TURKIYE CUMHURIYETI HUKUMETI
ILE
MACARISTAN HUKUMETI
ARASINDA

SOSYAL GUVENLIK ANLASMASI

Tarkiye Cumhuriyeti Hiktmeti ile Macaristan Hikimeti, (bundan sonra "Akit Taraflar"
olarak anilacaktir) sosyal gilivenlik alaninda iliskileri diizenlemek amaciyla asagidaki
konularda mutabik kalmislardir.



I.BOLUM
GENEL HUKUMLER

Madde 1
Terimlerin Tanim
1) Bu Anlagmada kullanilan terimler asagidaki gibi tanimlanmuistir:
a) Ulke:

Tiirkiye Cumhuriyeti bakimindan, Tiirkiye Cumhuriyeti topraklari;
Macaristan bakimindan, Macaristan topraklari;

b) Mevzuat:

Bu Anlagmanin 2 nci maddesinin birinci fikrasinda belirtilen sosyal glvenlik rejimleri ile
ilgili kanun, yonetmelik ve diger baglayici hiikiimler;

c) Yetkili Makam:

Bu Anlagsmanmm 2 nci maddesinde belirtilen mevzuatla diizenlenmis sosyal giivenlik
rejimlerinden sorumlu Bakanlar, Bakanliklar veya diger ilgili makamlar;

d) Yetkili Kurum:

Bu Anlagsmanin 2nci maddesinde belirtilen mevzuatin uygulanmasindan ve/veya yardimlari
saglamaktan sorumlu kurum veya kurumlar;

e) Irtibat Kurumlan:

Yetkili makamlar tarafindan Anlasmanin uygulanmasina yonelik iligkileri yiiriitmekle
gorevlendirilmis kurumlar;

f) Ikamet:

Ikamet yerinin bulundugu Akit Taraf mevzuatina gore, ilgili kisinin kalic1 olarak bulundugu

yer,
g) Bulunma:

Ilgili kisinin gecici olarak bulundugu ve daha énceden belirlenmis bulunma amacmnmn ifa
edilmesi ile ilgili olarak bulunma siiresinin gegirildigi yer;

h) Sigortah:

Bu Anlasmanin 2 nci maddesinde belirtilen mevzuata tabi olan ve tabi olmus kimse;

1) Sigortahhk Siiresi:

Bu Anlagmanin 2 nci maddesinde belirtilen mevzuata gore sigorta primi 6denmis olan ya da
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muadil sayilan siire;
J) Nakdi Yardimlar:

Ayliklar ve uygulanan mevzuat cergevesinde saglanan diger yardimlar ile bu yardimlara
yapilan her tiirlii zamlar;

k) Malulliik Yardimlar:

Tiirkiye Cumhuriyeti bakimmdan, malulliik aylig;

Macaristan bakimindan, ¢alisma giiclinde degisiklik olan kisiler i¢cin yardimlar;
I) Ayni Yardimlar:

Zorunlu saglik sigortasi ¢er¢evesinde ve uygulanan mevzuata gore saglanan, nakdi olmayan,
saglik ya da is kazas1 yardimlari;

m) Aile Bireyi:

Yetkili kurumca uygulanan mevzuata gére aile bireyi olarak tanimlanan veya oyle kabul
edilen kimse;

n) Yararlanici:
Bu Anlasmanin 2 nci maddesinde belirtilen mevzuata gore yardima hak kazanan kimse;
0) Geride Kalanlar:

Anlagmanin 2 nci maddesinde belirtilen mevzuata gore 6len sigortal tizerinden hak kazanan
kimseler.

(2) Bu maddede tanimlanmayan ancak bu Anlasmada kullanilan her bir terim veya ifade,
Akit Taraflarin mevzuatlarinda hangi anlamda kullanilmis ise o anlami ifade eder.

Madde 2
Maddi Kapsam

(1) Bu Anlagma asagidaki mevzuata uygulanir:

Tiirkiye Cumhuriyeti bakimindan,

(i) Hizmet akdi ile bir veya birden fazla isveren tarafindan g¢alistirilanlar agisindan
malulliik, yaslilik, 6liim, is kazas1 ve meslek hastaliklari, igsizlik sigortalar1 ile genel
saglik sigortasi kapsaminda hastalik ve analik sigortasi,

(if) Hizmet akdine bagli olmaksizin kendi adina ve hesabina bagimsiz ¢alisanlar agisindan
malulliik, yashilik, 6liim, is kazas1 ve meslek hastaliklar1 sigortalar1 ile genel saglik
sigortas1 kapsaminda hastalik ve analik sigortasi,



(ii)Kamu idarelerinde ¢alisanlar agisindan malulliik, yaslilik, 6liim sigortalar: ile genel
saglik sigortasi kapsaminda hastalik ve analik sigortasi.

Macaristan bakimimdan,

(1) Sigorta yiikiimlilikleri ve prim O6demelerini kapsayan sosyal sigorta yardimlari:
ayliklar, saglik sigortasi ve igsizlik ile birlikte,

(i) Sosyal sigorta emeklilik yardimlari,
(iif)Saglik sigortasi yardimlart,
(iv)Calisma giiciinde degisiklik olan kisilere yonelik yardmmlar.

(2) Bu Anlagsma, birinci fikrada belirtilen mevzuati destekleyen, degistiren ya da bu
mevzuata ek hiikiimler getiren her tiirlii mevzuata da uygulanir.

(3) Bu Anlagsmanin yeni bir sosyal giivenlik rejimine veya yeni bir sosyal sigorta koluna dair
mevzuata uygulanmasi, bu amagla Akit Taraflar arasinda bu Anlagmanm tadiline iligskin
karsilikli bir anlagmanin imzalanmasi yolu ile gergeklestirilir.

Madde 3
Anlasmanin Uygulanacag Kisiler

Bu Anlasma hiikiimleri, aksine bir hiikiim bulunmadikg¢a, her iki Akit Tarafin mevzuatindan
birine veya her ikisine evvelce tabi olmus bulunan ya da halihazirda tabi olan veya ilgili Akit
Tarafin yiiriirlikteki mevzuat1 uyarinca bu kisiler iizerinden yardima hak kazanan kisilere
uygulanir.

Madde 4
Muamele Esitligi

Bu Anlagmada aksine bir hiikiim bulunmadig: takdirde Anlagsma kapsaminda bulunan kisiler,
Akit Taraflardan birinin mevzuati kapsamindaki hak ve yiikiimliiliklere, o Akit Taraf
vatandaslari ile ayni kosullar altinda sahip olurlar.

Madde 5
Yardimlarm ihrac

Bu Anlagmada aksine bir hiikiim bulunmadig: takdirde, Akit Taraflardan birinin mevzuatina
gore hak kazanilan yardimlar, hak sahibinin diger Akit Taraf iilkesinde ikamet etmesi
nedeniyle azaltilmaz, degisiklige ugratilmaz, askiya alinmaz ya da iptal edilmez.



Madde 6
Cakisan Yardimlar

Akit Taraflardan birinin mevzuatma gore hak kazanilan yardim veya yardim ddemelerinin;
baska herhangi bir hak kazanilan yardim, yardim 6demesi ya da o iilkenin mevzuati
kapsamindaki baska gelirler ile ¢akismasi durumunda, bunlarmn iptali ya da kisitlanmasina
yonelik hiikiimler; diger Akit Taraf mevzuati kapsaminda hak kazanilan yardimlar ya da
yardim 6demeleri ile ¢akismasi durumunda da uygulanir.

Madde 7
Vakalarin Esit Olarak Degerlendirilmesi

Bir Akit Taraf mevzuatina gore, yardimlara hak kazanma ya da yardim miktar1 lizerinde yasal
etkiye sahip olan bir vaka gerceklesmesi durumunda, bu Akit Taraf, diger Akit Taraf
iilkesinde gergeklesen bu olayi, kendi tilkesinde gerceklesmis gibi kabul eder.

I1. BOLUM
UYGULANACAK MEVZUATA iLiSKiN HUKUMLER

Madde 8
Genel Hukimler

(1) Bu Anlasmada aksine bir hiikkiim bulunmadigi takdirde, Akit Taraflardan birinin
iilkesinde ticretli ya da bagimsiz ¢alisan bir kisi, bu iicretli ya da bagimsiz ¢alismasi ile
ilgili olarak, kazang elde ettigi faaliyeti gergeklestirdigi Akit Tarafin mevzuatina tabi olur.

(2) Bir kisi kayith oldugu Akit Taraf iilkesi disindaki diger taraf iilkede bulunan bir
isletmenin subesi veya daimi ticari temsilciligi araciliiyla o igletme tarafindan istihdam
edildiginde, bu kisi bu sube veya daimi ticari temsilciligin bulundugu Akit Tarafin
mevzuatina tabi olur.

Madde 9
Gorevlendirme ile Ilgili Hiikiimler

(1) Isyeri merkezi Akit Taraflardan birinin iilkesinde bulunan bir isveren tarafindan, o Akit
Tarafta istihdam edilen kisi, isvereni tarafindan, o igsveren yararmna diger Akit Tarafta
calismak tizere gecici olarak gonderildigi takdirde; ongoriilen gorevlendirme stiresinin 24
takvim aymi gegmemesi ve bu gorevlendirmenin daha dnce gonderilen bir kisinin yerine
geeme amagli olmamast kosulu ile bu kimse gonderen Akit Taraf mevzuatina tabi
kalmaya devam eder.

(2) Akit Taraflardan birinin lilkesinde kendi adina ve hesabina galisan bir kisi, faaliyetini
gecici olarak diger Akit Taraf iilkesine nakletmesi halinde; bu Akit Tarafta ongdriilen
bagimsiz caligma faaliyetinin siiresinin 24 takvim ayini1 gegmemesi kosulu ile, ilk Akit
Taraf mevzuatina tabi olur.



(3) 1 ve 2 nci fikralarda belirtilen siireler is¢i ve igverenin ortak talebi ilizerine veya bagimsiz
calisanin sahsi talebi lizerine her iki Akit Tarafin yetkili makamlarmmin veya yetkili
makamlar tarafindan tayin edilmis yetkili kurumlarinin 6nceden onayinin alinmasi sartiyla
bir sefere mahsus olmak iizere en fazla 60 aya kadar uzatilabilir.

(4) Kamu gorevlileri ya da Akit Taraflardan birinin mevzuatina gore Oyle kabul edilen
kimseler, istihdam edildikleri Akit Taraf mevzuatina tabidirler.

Madde 10
Uluslararas1 Tasimacilik Isletmeleri Personeli

(1) Bir Akit Tarafin bayragini tasiyan bir gemide istihdam edilen kisi, o Akit Tarafin
mevzuatia tabi olur.

(2) Baskasi namma veya kendi hesabina karayolu, demiryolu, havayolu ile veya
uluslararasi yolcu veya mal tasimaciligi yapan bir isletmenin seyahat eden veya ugus
yapan personelinden olan kisi, bu isletmenin merkezinin kayithh oldugu Akit Taraf
mevzuatina tabi olur.

Madde 11
Diplomatik Misyonlar ve Konsolosluk Gorevlileri

(1) Bu Anlasma, 18 Nisan 1961 tarihli Diplomatik Iliskiler Hakkinda Viyana Sozlesmesi
ya da 24 Nisan 1963 tarihli Konsolosluk Iliskileri Hakkinda Viyana Sézlesmesinin
hiiktimleri tizerinde etkili degildir.

(2) Bir Akit Taraf Ulkesine gonderilmeksizin diplomatik misyonlar veya konsolosluk
gorevlerinde calismak iizere mahallinden istihdam edilenler, calismanin gergeklestigi
Akit Tarafin mevzuatina tabi olurlar.

(3) 2 nci fikra hiikkiimlerinden bagimsiz olarak, diplomatik misyon veya konsolosluk
gorevlilerinin gonderen Akit Tarafin vatandasi olmalar1 halinde, bu kisiler ise
alindiklar1 tarihi takip eden {i¢ ay igerisinde, gonderen Akit Taraf mevzuatmin
uygulanmasini talep etme hakkina sahiptir.

(4) 3 inci fikraya gore tercih hakkini kullananlar, mevzuatina tabi olduklar1 Akit Taraf
yetkili kurumunca kendisine verilen belgeyi ikamet ettigi Akit Tarafin yetkili
kurumuna sahsen verir veya isvereni araciligi ile ulastirir.

Madde 12
Uygulanacak Mevzuat Hiikiimlerine Iliskin Istisnalar

(1) Isci ve isverenin ortak talebi ya da bagimsiz ¢alisan kimsenin talebi iizerine, her iki Akit
Taraf yetkili makamlar1 ya da bunlar tarafindan tayin edilen kurumlar, s6z konusu
kisilerin Akit Taraflardan birinin mevzuatina tabi olmasi ya da tabi olmaya devam etmesi
kosuluyla, uygulanacak mevzuata iliskin, bu Anlasmada belirtilmemis ilave istisnalar
tantyabilirler. S6z konusu istisnalar taninirken, ¢calismanin ya da bagimsiz ¢calismanin tiirii



ve kosullar1 dikkate alinir.

(2) Istisna tanmmasina yonelik, is¢i ve isverenin ortak talebi ve bagimsiz ¢alisanin talebi;
uygulanmasi talep edilen mevzuatin ait oldugu Akit Taraf yetkili kurumuna yazili olarak
sunulur.

Madde 13
Kapsam ve Istisnalarin Belgelendirilmesi

(1) Bu Anlagmanin 9 ila 12 nci maddelerinde diizenlenen durumlarda, is¢i ve igverenin ortak
talebi veya bagimsiz ¢alisanin talebi iizerine, icerigi Akit Taraflarin irtibat kurumlarica
onaylanmis olan ve ilgili kisinin ¢alismasina/bagimsiz c¢alismasina istinaden bir Akit
Taraf mevzuatma tabi oldugunu bildiren bir belge diizenlenir. Bu belge Tiirkiye
Cumbhuriyeti bakimindan Sosyal Giivenlik Kurumu, Macaristan bakimindan yetkili saglik
sigortast kurumu tarafindan diizenlenir.

(2) Duzenlenen belgeler, talep sahibine/sahiplerine ve yukarida sozii edilen diger Akit Taraf
yetkili kurumuna gonderilir.

ln.eOLUM
YARDIMLARA ILiSKIN HUKUMLER

1. KISIM
SAGLIK SIGORTASI YARDIMLARI

Madde 14
Sigortalilik Siirelerinin Birlestirilmesi

(@) Saghk sigortasi gercevesinde nakdi ve ayni yardima hak kazanmak, yardimdan
faydalanmay1 siirdiirmek ve yeniden hak kazanmak amaciyla, her iki Akit Taraf mevzuati
kapsaminda elde edilen sigortalilik siireleri cakismadiklar siirece birlestirilir.

(2) Sigortalilar, yeni geldigi Akit Taraf yetkili kurumuna, sigortalilik stirelerini gdsterir
bir belge ibraz eder.

3) S6z konusu belge, sigortalinin talebi iizerine, son olarak bagli bulundugu Akit Taraf
yetkili kurumunca verilir.

Madde 15
Ayni Yardimlar

(1) Bu Anlagsmanin 9 ve 10 uncu maddeleri ile 11 inci maddenin 3 {incii fikras1 ve 12 nci
maddesinde bahsi gecen kimseler, diger Akit Taraf iilkesinde yasal olarak bulunduklar1
siire igerisinde, tibbi nedenlerle gerekli goriilen ayni yardimlara, yardimin tiiri ve tahmini
bulunma siiresi de géz Oniine alinarak, hak kazanirlar. Bu yardimlar bulunma yeri kurumu



tarafindan, uyguladigi mevzuat cercevesinde saglanir ve masraflar yetkili kurum
tarafindan karsilanir.

(2) Bu maddenin birinci fikrasi hiikkiimleri Tiirkiye Cumhuriyeti bakimindan aile bireylerine,
Macaristan bakimimdan yetkili kurumun izni ile diger Akit Taraf {ilkesinde sigortalinin
yaninda bulunan esi ve resit olmayan ¢ocuklarina uygulanir.

(3) Bu maddenin 1 ve 2 nci fikralarinda sozii edilen kimseler, diger Akit Tarafta
bulunduklar: sirada saglik yardimlarindan faydalanabilmeleri i¢in, kayitli olduklar1 Akit
Tarafin yetkili kurumundan alacaklar1 saglik yardimlarma hak kazandiklarmi gosterir
belgeyi diger Akit Tarafin yetkili kurumuna ibraz eder. Bu belgede, yapilacak yardimlarin
stresi de belirtilir.

(4) Akit Taraflardan birinin mevzuatina gore sigortali olarak caligmakta olan kisiler ile
Tiirkiye Cumhuriyeti bakimindan onlarla yasayan aile bireyleri, Macaristan bakimindan
yanlarinda ikamet eden es ve resit olmayan ¢ocuklarmmim Akit Taraf kurumunca saglanan
saglik, hastalik veya analik sigortasi ayni yardimlarindan yararlanmakta iken diger Akit
Taraf iilkesine gittiklerinde, bu yardimlardan yararlanmaya devam edebilirler. Bu
durumda yararlanici, diger Akit Tarafa gitmeden Once yetkili kurumun iznini almalidir.
S6z konusu izin, yararlanicinin elinde olmayan sebeplerden dolay1 6nceden alinmamais ise
yetkili kurumca sonradan verilebilir. izin talebi, ilgilinin saglik durumunun diger Akit
Taraf (lkesine seyahat etmesine uygun olmadigi hakkinda rapor verilmesi halinde ret
olunur. Bu fikra, gerekli yardimin gecikmesinin yararlanicinin saglik durumunda ciddi
Olciide kotiilesmeye yol agma ihtimalinin olmasi durumunda uygulanir. Yardim masrafi
yetkili kurum tarafindan karsilanir.

(5) Bu maddenin 4 iincii fikrasinin uygulanmasmi teminen sigortali kimse, saglik, hastalik
veya analik sigortalar1 yardimlarindan yararlanma hakkinin, kendi iilkesine dondiigiinde
devam edebilmesi i¢in, kayith oldugu yetkili kurum tarafindan diizenlenmis ve gegici
olarak ikametgahin nakline miisaade edildigini ve yardimlarin siiresini gdsteren bir
belgeyi yeni ikamet mahallindeki kuruma ibraz etmek zorundadir.

(6) Bu maddenin 5 inci fikrasinda belirtilen belge, gecici olarak ikametin naklinden 6nce
diizenlenememis ise, sigortalinin ya da yeni ikamet mahallindeki kurumun talebi iizerine,
ikamet naklinden sonra da sigortalinin kayitli oldugu yetkili kurumca diizenlenebilir.

(7) Bu maddenin 5 inci fikrasinda belirtilen, sigortalinin saglik durumu 6nceden belirlenen
sirenin Otesinde de yardimlarin devam ettirilmesini gerekli kildigi takdirde, saglik
yardimlarmin siiresi hekim raporu ve yetkili kurum karar1 ile uzatilir.

(8) 11 inci maddenin birinci fikrasinda belirtilen kisi, tiim gegici gorev siiresi boyunca,
Tirkiye bakimindan kendisi ve kendisi ile birlikte ikamet eden aile bireyleri ve
Macaristan bakimindan kendisi ile birlikte ikamet eden esi ve resit olmayan cocuklari
icin, ya gecici gorevli bulundugu Akit Tarafin iilkesinde bu maddenin birinci fikrasi
uyarinca saglik yardimlarindan yararlanmay1 ya da gonderen Akit Tarafin mevzuatina
gore ayni saglik yardimlar1 giderlerinin geri 6denmesini talep etmeyi tercih edebilir.



Madde 16
Nakdi Yardimlar

(1) Nakdi yardimlar, uygulanan mevzuata gore ve yetkili kurum tarafindan dogrudan
sigortaliya 6denir.

(2) Bir Akit Tarafin mevzuatina gore nakdi yardimlarin tutari, aile bireylerinin sayisina bagl
ise yetkili kurum, diger Akit Tarafta ikamet eden aile bireylerini de dikkate alir.

Madde 17
Aylik Sahiplerinin Haklar

(1) Her iki Akit Tarafin emeklilik sigortasi kurumlarindan aylik alan bir kimse, ayni
yardimlara ikamet ettigi yerde hak kazanir ve bu yardimlar ikamet yeri kurumu tarafindan
karsilanir.

(2) Yalnizca bir Akit Tarafin emeklilik sigortasi kurumundan aylik alan ve diger Akit Taraf
iilkesinde ikamet edenlerin ayni yardimlari, ikamet yeri kurumu tarafindan, o kurumun
uygulanan mevzuatima gore saglanir; ancak masraflar, yetkili kurum tarafindan daha
onceden onay verilmis olmak kaydiyla, o yetkili kurum tarafindan karsilanir.

(3) Bu maddenin 2 nci fikrasi, yardimlar1 saglayan kurumun uygulanan mevzuati
cercevesinde, aylik sahibinin kendisi ile birlikte yasayan ve sartlara uygun olan bir aile
bireyine de uygulanir.

(4) Bu maddenin 2 ve 3 iincli fikralarmin uygulanmasini teminen, aylik sahibi ile aile
bireyleri, yardimlar1 saglayan yetkili kurum tarafindan verilen bir belgeyi, ikamet yeri
kurumuna vermek zorundadir. Bu belge, yetkili kurum tarafindan iptal edilene kadar
gecerlidir. Aylhig1 6deyen yetkili kurum, yardim hakkinin sonra erdigi konusunda ikamet
edilen yerin kurumunu yazili olarak bilgilendirir.

(5) Yardim alma hakki, aylik sahibinin veya aile bireyinin bildirimi teslim aldigi giin sona
erer.

(6) Bu maddenin 1 ila 3 iincii fikralarindaki hiikiimler, ilgili kisinin kazang getiren
faaliyetlerine istinaden, ikamet ettigi yerde, ikamet yeri Akit Tarafinin mevzuatina uygun
sekilde, saglik sigortasi yardimlarina hak kazanmis olmas1 durumunda uygulanmaz.

(7) Bu maddenin 2 nci fikrasinda belirtilen aylik sahipleri ve aile bireyleri, ayligi 6deyen
Akit Tarafta bulunduklar1 sirada durumlar1 acil tibbi yardim yapilmasmi gerektirdigi
hallerde, aylig1 6deyen Akit Tarafin hesabina ayni yardim alma hakkina sahiptir.



Madde 18
Ortopedik Cihazlar, Protezler ve Yiiksek Maliyet Gerektiren Diger Saghk Yardimlarn

Maliyeti 500 Avro’yu asan ortopedik cihazlar, protezler ve diger saglik yardimlari, acil haller
disinda, yetkili kurumun iznine baghdwr. Yatili tedavi, acil haller disinda, tedavinin gergek
maliyetine bakilmaksizin yetkili kurumun izni ile saglanir.

_ Madde 19 }
Ayni Yardimlara Iliskin Masraflarin Geri Odenmesi

(1) Yetkili kurum, ayni yardimlar hitkmiine istinaden, idari masraflar hari¢ olmak iizere fiilen
yapilan tiim masraflar1 diger Akit Taraf kurumuna geri 6der.

(2) Geri 6deme islemlerini kolaylastirmak amaciyla, irtibat kurumlari, yapilan masraflarin
hesaplanip, iki Akit Taraf arasindaki geri 6demenin belli kisi gruplar1 i¢in toplu 6demeler
seklinde yapilmasina karar verebilirler.

2. KISIM
IS KAZALARI VE MESLEK HASTALIKLARI

. Madde 20
Is Kazasi ve Meslek Hastahigi Durumlarinda Ayni Yardimlar

(1) Bir Akit Tarafin mevzuatina gore sigortali olan ve bir is kazas1 ya da meslek hastaligi
sonucu bu Akit Tarafin mevzuatina gére ayni yardimlara hak kazanan bir kimse; diger
Akit Taraf iilkesinde ikamet ediyor veya bulunuyorsa; bu yardimlar, ikamet veya bulunma
yeri Akit Taraf kurumunca, o Akit Taraf mevzuatina uygun sekilde, ilgili kisi ikamet veya
bulunma yeri kurumunun sigortalistymis gibi saglanir ve masraflar yetkili kurum
tarafindan karsilanir.

(2) Bu maddenin birinci fikrasinin uygulanmasinda, protez, ortopedik cihazlar ve yiksek
maliyet gerektiren diger saglik yardimlari i¢in, bu Anlasmanin 18 inci maddesinin
hiiktimleri uygulanir.

(3) Bu Anlagmanin 19 uncu maddesinde belirtilen hiikiimler, birinci fikraya istinaden yapilan
masraflari geri 6demeleri i¢in de ayni sekilde uygulanir.

(4) Bu maddenin birinci fikrasina gore sigortali, saglik yardimlarindan faydalanabilmek icin
ikamet ettigi veya bulundugu Akit Tarafin kurumuna, mevzuatmna goére sigortal
bulundugu yetkili kurumca diizenlenmis olan belgeyi ibraz eder.

(5) Sigortalinin bu maddenin 4 lincii fikrasinda belirtilen belgeyi ibraz edememesi halinde,
ikamet edilen veya bulunulan Akit Tarafin kurumu, diger Akit Taraf yetkili kurumundan
belgeyi talep eder.

(6) Sigortalinin mevzuatina tabi oldugu yetkili kurum, sigortaliya ve ikamet edilen veya

bulunulan Akit Tarafin kurumuna belgenin iptal edildigine dair bir bildirimde
bulunmadik¢a s6z konusu belge gegerlidir.
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Madde 21
Is Kazasi ve Meslek Hastaliklarinin Dikkate Alinmasi

(1) Eger Akit Taraflardan birinin mevzuati, bir is kazasi veya meslek hastaliginin sagliga
verdigi zararin derecesinin ya da yardima hak kazanip kazanmamanin belirlenmesi i¢in,
daha once gergeklesen bir is kazasi veya meslek hastaligimin dikkate alinmasimi sart
kosuyorsa; diger Akit Taraf mevzuatina gore ortaya ¢ikan is kazasi ve meslek hastaliklari
da dikkate alinir.

(2) Akit Taraflardan birinin mevzuatina gore meslek hastaligi yardimlarindan yararlanma
hakki, hastaligin ilk kez bu {ilkenin topraklarinda meydana gelmis olmasi kosuluna bagh
bulunuyorsa, bu kosul, bu hastaligin ilk kez diger Akit Taraf iilkesinde meydana gelmis
olmas1 halinde de yerine getirilmis say1lir.

(3) Bir Akit Tarafin mevzuatina gére meslek hastaligi halinde yardima hak kazanilmasi, bu
tiir bir hastaliga yol acabilecek meslegin belirli bir siire yapilmis olmas1 kosuluna bagl
ise, Akit Tarafin yetkili kurumu, gerekli hallerde diger Akit Tarafin mevzuatina gére bu
meslekte gecen siireyi de dikkate alir.

Madde 22
Nakdi Yardimlar

(1) Is kazasmin meydana geldigi anda ilgili kisi hangi Akit Tarafin sigortalisi ise, is kazas1
i¢cin nakdi yardimlar, o tarafin yetkili kurumunca ve o tarafin mevzuatina gére 6denir.

(2) Her iki Akit Tarafin mevzuatina goére meslek hastaligi yardimina hak kazanilmasi
durumunda; nakdi yardimlar yalnizca hak kazanan kisinin meslek hastaligina maruz
kaldig1 faaliyette en son istihdam edildigi Akit Tarafin yetkili kurumunca 6denir.

(3) Akit Taraflardan birinin mevzuatina uygun olarak meslek hastaligi yardimi baglanmis
sigortali sahsin diger Akit Tarafta ikamet ettigi siirede, bu hastaliginin agirlagsmasi
halinde:

a) Sigortal sahis ikinci Akit Tarafin mevzuatina gére anilan hastaliga neden olacak veya
hastalig1 agirlastiracak bir mesleki faaliyet icra etmemisse, ilk Akit Tarafin yetkili
kurumu, uyguladigi mevzuat hiikiimlerine gore agirlasmay1 dikkate alarak yardimlari
ustlenir.

b) Sigortali sahis boyle bir faaliyeti ikinci Akit Tarafin mevzuatina gore icra etmigse, ilk
Akit Tarafin yetkili kurumu, yardimlari, agirlasmay1 dikkate almaksizin uyguladig:
mevzuata gore istlenir. Tkinci Akit Tarafin yetkili kurumu ise kendi mevzuatina gére
ilgilinin agirlasmadan sonraki durumuna gore hesaplanacak yardim miktar1 ile
agirlasmadan once 6denmesi gereken yardim miktar: arasindaki farki dder.

(4) Bu maddenin 1 ila 3 {ncl fikralarinin hiikiimleri, geride kalanlara 6denecek olan
yardimlara da uygulanir.
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3. KISIM
YASLILIK VE OLUM YARDIMLARI

Madde 23
Sigortalilik Siirelerinin Birlestirilmesi

(1) Akit Taraflardan birinin mevzuatina gore bir yardim hakkinin bulunmasi durumunda;
yardim, bu Akit Taraf yetkili kurumu tarafindan, yalnizca uyguladigi mevzuat
hiikiimlerine gore dikkate alinacak olan sigortalilik siireleri iizerinden belirlenir.

(2) Akit Taraflardan birinin mevzuati, bir yardim hakkinin kazanilmasi, siirdiiriillmesi veya
geri kazanilmasi icin, belli sigortalilik stirelerinin tamamlanmis olmasini gerekli kildig1 ve
yardim hakkmin elde edilmesi i¢in gerekli olan bu kosullar bir Akit Taraf mevzuatina
gore saglanamadigi takdirde; bu Akit Taraf yetkili kurumu, diger Akit Tarafin mevzuatina
gore tamamlanan sigortalilik siirelerini de -bu siirelerin ¢akismamasi kosulu ile- kendi
uyguladigi mevzuat ¢ercevesinde tamamlanmis gibi kabul eder.

(3) Hesaba katilacak olan sigortalilik siireleri, bu siirelerin uygun olarak tamamlandig: diger
Akit Taraf mevzuatina gore belirlenir.

(4) Tirk mevzuatina gére prim veya kesenek ddenmis siirelerden bir ay 30 giin, bir yil ise
360 gunddr.

(5) Tiirk mevzuata gore prim veya kesenek 6denmis 12 ay ya da 360 giinliik siireler Macar
mevzuatina gore bir yil olarak kabul edilir.

) | Madde 24
Uciincii Bir Ulke Mevzuati Kapsamindaki Siirelerinin Birlestirilmesi

(1) Bir kimse, Akit Taraflarin mevzuati kapsaminda edindigi sigortalilik siirelerinin
birlestirilmesi ile yardim hakki elde edemedigi takdirde; bu kimsenin yardim hakki, bu
strelerin, her iki Akit Tarafin da siirelerin birlestirilmesine olanak saglayan sosyal
giivenlige iliskin yasal araglarla bagli olduklari, tigiincii bir {ilke mevzuatia gére birikmis
sigortalilik siireleri ile birlestirilmesi yolu ile belirlenir.

(2) Akit Taraflardan yalnizca birinin {giincii bir ilke ile anlagsma imzalamis olmasi
durumunda; ti¢lincii iilke ile imzalanan anlasmada aksine bir hiikiim bulunmadig takdirde
bu Akit Taraf, sigortalilik siirelerini tigiincii tilkedeki sigortalilik stireleri ile birlestirir.

(3) Bu maddenin 2 nci fikrasi, bir Akit Tarafin bolgesel prensiplere dayali bir anlagma

imzaladig1 tgilincii bir iilke mevzuati kapsaminda edinilen sigortalilik siirelerine
uygulanmaz.

Madde 25
Kismi Yardimlarin Belirlenmesi

Bir kimsenin yalnizca sigortalilik siirelerinin birlestirilmesi ile Akit Taraflardan birinin
mevzuatma gore yardima hak kazanmasi durumunda, yetkili kurum, yardimin hesaplanmasi
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icin her iki Akit Taraf mevzuatina gore edinilmis sigortalilik siirelerinin dikkate alinmasi
kosulu ile, bu yetkili kurumun {istlenecegi yardim miktarin1 hesaplar. Yetkili kurum, bu
sekilde hesaplanan yardimin, yalnizca kendi uyguladigi mevzuat kapsaminda tamamlanan
sigortalilik stirelerinin her iki Akit Taraf mevzuatina gére gecen toplam sigortalilik siiresi
oranina karsilik gelen kismimi dder.

Madde 26
Yardimlarin Hesaplanmasindaki Esaslar

Akit Taraflardan birinin mevzuatina gore, yardim miktarlarmin, kazang ve/veya 6denen
primler Uzerinden hesaplanmasi durumunda; bu Akit Taraf yetkili kurumu, yalnizca
uyguladigi mevzuat cercevesindeki kazang ve/veya prim 6demelerini dikkate alir.

Madde 27
Bir Yildan Az Sigortalilik Siiresi

Bir Akit Tarafin mevzuatina gore tamamlanan sigortalilik siirelerinin toplaminimn bir yildan az
olmas1 durumunda; yalnizca bu sigortalilik siiresine bagl olarak yardim hakki bulunmamasi
sartiyla, bu Akit Taraf yetkili kurumu bir yildan az bir siire i¢cin yardim baglamaz. Bu
sigortalilik siireleri, yardima hak kazanma ve yardim miktariin hesaplanmasinda diger Akit
Taraf¢ca kendi mevzuat1 kapsaminda tamamlanmis gibi degerlendirilir.

4. KISIM
MALULLUK YARDIMLARI

Madde 28
Malulliik Yardimlarinin Hesaplanmasi

(1) Akit Taraflardan sadece birinin mevzuatma gore gegen siirelere istinaden malulliik
ayligina hak kazanildig1 takdirde yardim asagidaki sekilde hesaplanir:

a) Yetkili kurum yardim miktarini kendi uyguladigi mevzuata gore belirler. Akit Taraflardan
birinin veya her ikisinin mevzuati malulliik yardimlarmin miktarinin belirlenmesinde
diger Akit Tarafta kazanilan yardimlarin dikkate alinmasini gerekli kildig: takdirde o Akit
Tarafin yetkili kurumu diger Akit Tarafta 6denen yardimlar1 hesapladigi malulliik
yardimindan diiser; ve

b) Yetkili kurum her iki Akit Taraf mevzuatinda gegen siireleri dikkate alarak yardimin
teorik miktarin1 belirler. Odenecek yardim, teorik miktarin kendi mevzuati kapsaminda
gecen siirelerin her iki Akit Taraf mevzuat1 kapsaminda gegen siirelere orani ile ¢arpilarak
belirlenir.

(2) Yetkili kurum bu maddenin birinci fikrasmmin (a) ve (b) bentlerinde hesaplanan
yardimlardan ytiksek olan1 dder.

(3) Yardimmn yalnizca her iki Akit Taraf mevzuatina gore gegen siireler dikkate alinarak
hesaplanmasi gerektigi takdirde, yetkili kurum her iki Akit Tarafta gegen streleri dikkate
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alarak yardimin teorik miktarmi hesaplar. Odenecek yardim, teorik miktarin kendi
mevzuatt kapsaminda gecgen siirelerin her iki Akit Tarafta gegen siirelere orani ile
carpilarak belirlenir.

(4) Bu maddenin birinci fikrasinin (b) bendi ile 3 iincii fikrasina gore hesaplanan yardim
miktarinda diger Akit Taraf yetkili kurumu tarafindan 6denen yardimlardan dolayi
azaltma yapilamaz.

(5) Akit Taraflardan herhangi birinin mevzuatina gore gecen siireler 1 yildan az oldugu
takdirde o Akit Taraf, bu Anlagsma kapsaminda malulliik yardim1 yapmaz.

(6) Rehabilitasyon yardimlari yalnizca yararlanicinin ikamet ettigi Akit Taraf mevzuati
kapsaminda saglanir.

IV. BOLUM
CESITLI HUKUMLER

Madde 29
Idari Anlasma ve Irtibat Kurumlan

(1) Akit Taraf yetkili makamlari, bu Anlagmanm uygulanmasi i¢in gerekli idari tedbirleri
kararlastirir. Yetkili makamlar birbirleriyle irtibata gecerek, kendi ilgili mevzuatindaki
tim degisikliler ve yapilan eklemeler hakkida birbirlerini bilgilendirir.

(2) Bu Anlasmanin uygulanmasindan sorumlu Akit Taraf irtibat kurumlari, bu Anlagsmanin
uygulanmasma yonelik Idari Anlagsmada belirlenir.

(3) Bu maddenin birinci fikra hiikiimlerine halel getirmeksizin, irtibat kurumlar1 ve yetkili
kurumlar, yetkili makamlarin da katilimiyla; haksiz 6demelerin geri alinmasma iliskin
islemler de dahil olmak iizere; bu Anlasmanin uygulanmasi i¢in gerekli ve uygun
onlemleri almakla yetkilidir.

Madde 30
Formiilerler ve Ayrintili islemler

(1) Akit Taraf irtibat kurumlari, bu Anlasmanin uygulanmasi igin gerekli formiilerler ve
ayrmtili islemler ile ilgili olarak ortak karar alirlar.

(2) Akit Taraf yetkili kurumlar1 ve irtibat kurumlari, bu Anlasmanim uygulanmasi igin gerekli
formilerleri kullanarak iletisim kurarlar.
Madde 31

Nakdi Yardimlarin Odenmesi

(1) Akit Taraflar nakdi yardimlari, ilgili ulusal mevzuatlarina uygun sekilde, dogrudan
yararlanicilara dderler.
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(2) Akit Taraf yetkili kurumlari, bu Anlasma kapsamindaki nakdi yardimlari, idari masraflar
icin herhangi bir kesinti yapmadan oderler.

Madde 32
Istatistiklerin Degisimi

Akit Taraf irtibat kurumlari, Anlasma uyarinca yararlanicilara baglanan yardimlarin
o0demelerine iliskin yillik istatistikleri, bir sonraki y1lin 31 Mart tarihine kadar karsilikli olarak
gonderirler. Bu istatistikler, yararlanicilarin sayist ve 0denen toplam yardim miktar: ile
Anlagmaya gore 6denen yardimlarin tiiri hakkinda bilgiler icerir. Bu istatistiki bilgiler, irtibat
kurumlar1 tarafindan onaylanmak {izere, bir formuler ile diizenlenir.

Madde 33
Idari Tsbirligi

(1) Bu Anlasmanin uygulanmasmda, her iki Akit Taraf yetkili makamlar1 ve yetkili
kurumlari, bu Anlasma kapsamindaki herhangi bir yardima hak kazanmanm ya da bu
yardimin 6denmesi ile ilgili olarak; kendi mevzuatlarm uyguluyormus gibi birbirlerine
yardimci olurlar. Bu yardimlasma iicretsiz yapilir.

(2) Bu Anlasmanm uygulanmasinda, Akit Taraflardan birinin mevzuati, o Akit Taraf yetkili
makamina ya da yetkili kurumuna teslim edilecek olan bir belgenin, konsolosluk harglar1
ve idari harglar da dahil olmak Uzere, tamamen ya da kismen, tim bedel ve
ylikiimliiliklerden muaf tutulmasina olanak sagladig:1 takdirde; bu muafiyet, diger Akit
Taraf yetkili makam ya da yetkili kurumuna gonderilen benzer nitelikteki belgeler icin de
gecerlidir.

(3) Bu Anlasmanin uygulanmasinda kullanilan belgeler, diplomatik misyon veya
konsolosluk onaymndan muaf tutulacaktir. Bir Akit Taraf yetkili makami ya da yetkili
kurumu tarafindan hakiki ve aslinin aynisi olarak onaylanan belge niishalar1; diger Akit
Taraf yetkili makam ya da yetkili kurumunca da, baska bir belgeye gerek duyulmaksizin,
hakiki ve aslinin aynisi olarak kabul edilir.

(4) Bu Anlasmanin uygulanmasinda, Akit Taraflarin yetkili makam ya da yetkili kurumlari,
birbirleriyle dogrudan irtibata gecebildikleri gibi, ikamet ettikleri yere bakilmaksizin
biitiin yararlanicilar ve/veya sigortalilar ile de irtibata gecerler.

Madde 34
Tibbi Bilgi ve Tibbi Muayeneler

(1) Tibbi bilgi ve belge talepleri ile bunlarin iletilmesi, Akit Taraflarin irtibat kurumlari
araciligi ile yapilacaktur.

(2) Bir Akit Taraf kurumunun, diger Akit Taraf {ilkesinde ikamet eden bir talep sahibi ya da

yararlanicisi i¢in tibbi muayene yapilmasini talep etmesi durumunda; ikinci Akit Taraf
kurumu, ilk Akit Taraf kurumunun talebi {izerine, tibbi muayene i¢in kendi mevzuati
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hiikiimlerince gerekli diizenlemeleri yapar. Tibbi muayenenin, yalnizca talebi yapan
kurum tarafindan kullanilmasi durumunda; bu kurum, muayene masraflarini diger Akit
Taraf kurumuna geri 6der. Ancak, tibbi muayene her iki kurumca da kullanilmasi
durumunda masraflar i¢in herhangi bir geri 6deme yapilmaz.

Madde 35
Zararlarin Tazmini

(1) Bir kimsenin, Akit Taraflardan birinin mevzuati uyarinca, diger Akit Tarafta meydana
gelen bir zarardan dolayr yardim almasi ve o Akit Tarafin mevzuati uyarinca tglincii
taraflara karsi tazmin hakkinin bulunmasi durumunda, bu tazmin hakki, birinci Akit
Tarafin mevzuatina gére onun kurumuna geger.

(2) Ayni zarar durumundan dogan tazmin hakkinin, ayn1 tiir yardimlarla ilgili olmasi ve s6z
konusu hakkin bu maddenin birinci fikra hilkkmiine uygun olarak her iki Akit Tarafin
kurumlar1 i¢in de dogmasi halinde, iiglincii taraf, tazminati Akit Taraf kurumlarindan
birine veya digerine Odeyebilir. Kurumlar, alinan tazminati, 6dedikleri yardimlarin
oranina gore aralarinda paylasirlar.

Madde 36
Taleplerin Verilmesi

(1) Bu Anlasma veya Akit Taraflardan birinin mevzuat1 uyarmca AKit Taraflardan birinin
yetkili makamina, yetkili kurumuna veya diger yetkili bir kurulusuna sunulan talep,
beyanname veya itiraz diger Akit Tarafin yetkili makamina, yetkili kurumuna veya diger
yetkili bir kurulusuna verilmis sayilir.

(2) Bu Anlasma uyarinca Akit Taraflardan birinin mevzuatina gore yapilan bir yardim talebi,
diger Akit Tarafin mevzuatina gére yapilmis sayilir.

(3) Kendisine talep, beyanname ya da itiraz sunulan Akit Taraf yetkili makam ya da yetkili
kurumu; s6z konusu belgeleri gecikmeksizin diger Akit Taraf yetkili makam ya da yetkili
kurumuna, belgenin alinma tarihini de belirterek gonderir.

(4) Akit Taraflardan birinin mevzuatina gore saglanacak olan bir yardim talebi; diger Akit
Taraf mevzuatina gore saglanacak olan benzer nitelikteki bir yardim talebi gibi
degerlendirilir. Talep sahibinin diger Akit Taraf mevzuatina gore saglanacak olan nakdi
yardima hak kazanip kazanmadigmin belirlenmesi isleminin ertelenmesini agikca talep
etmesi durumunda, bu hikim uygulanmaz.

Madde 37
Taleplerin isleme Ahnmasi

(1) Bir Akit Taraf kurumunun, sigortalilik siirelerini diger ya da her iki Akit Taraf
mevzuatina gore tamamlayan bir kimsenin talebini almas1 durumunda; bu kurum, talebi,
alinma tarihini de belirterek, diger Akit Taraf yetkili kurumuna iletir. Bu kurum, taleple
birlikte, diger Akit Taraf yetkili kurumuna asagidaki belgeleri de iletir:
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a) Talep sahibinin yardima hakki olup olmadigmnin belirlenebilmesi i¢in diger Akit Taraf
kurumuna gerekli olabilecek mevcut dokiimanlar,

b) Ozellikle ilk Akit Taraf mevzuati kapsaminda tamamlanan sigortalilik siirelerini gdsterir
formuler ve

c) Eger belirlendiyse, yardimin baglanmasina iligkin kendi kararmm bir niishasi.

(2) Daha sonra diger Akit Taraf yetkili kurumu, talep sahibinin yardima hakki olup
olmadigmi belirler ve ilk Akit Taraf kurumuna kararini bildirir. Karar ile birlikte,
gerekiyorsa ya da talep edilmesi durumunda, ilk AKit Taraf yetkili kurumuna asagidaki
belgeleri de iletir:

a) Talep sahibinin yardima hakki olup olmadiginin belirlenebilmesi igin ilk Akit Taraf
yetkili kurumuna gerekli olabilecek mevcut dokiimanlar,

b) Ozellikle kendi mevzuati kapsaminda tamamlanan sigortallik siirelerini gosterir belge.

(3) Yardim talebinin gonderilmis oldugu Akit Taraf Kurumu, talep sahibi ve aile bireyleri
hakkindaki bilgileri dogrular. Dogrulanacak bilginin tiirii, iki Akit Taraf irtibat kurumlar:
tarafindan kararlastirilir.

Madde 38
Kullanilan Belgelerin Taninmasi

Herhangi bir Akit Tarafin, bu Anlagsma kapsamina giren yetkili makam ya da yetkili
kurumlarinin, sosyal giivenlik primleri ya da diger islemlere iliskin kullandig1 belgeleri diger
AKkit Taraf yetkili makamlar1 ve yetkili kurumlari tarafindan taninir.

Madde 39
Tebligat ve Resmi Dillerin Kullanmilmasi
(1) Bu Anlasmanin uygulanmasinda, Akit Taraflarin yetkili makamlar1 ve kurumlar1 kendi
resmi dillerinde birbirleriyle, ilgili kisilerle ve onlarin temsilcileriyle dogrudan iletisime
gegebilirler. Yetkili makamlar ve kurumlar birbirleriyle kurduklari iletisimde Ingilizceyi

de kullanabilirler.

(2) Bir Akit Taraf yetkili makami ve kurumu, bir talebi ya da belgeyi, yalnizca diger Akit
Tarafin resmi dilinde yazilmis oldugu gerekgesiyle reddedemez.

(3) Akit Taraflarin kurumlarinin kararlart ve diger resmi belgeleri, diger Akit Tarafta
bulunan kimselere, alind1 bilgisi istenerek, posta yolu ile dogrudan gonderilebilir.

Madde 40
Verilerin Korunmasi

(1) Bu Anlagmaya dayanarak ve her iki Akit Tarafta uygulanan mevzuat uyarinca,

17



Anlagmanin uygulanmasi i¢in saglikla ilgili veriler de dahil olmak tizere gerekli kisisel
verilerin, Akit Taraf {ilkelerinde yiirlirlikteki uygulanabilir mevzuat kapsaminda
aktarilmasi esnasinda asagidaki hiikiimler uygulanir:

a)

b)

d)

9)

h)

Bu Anlagmanin ve bu Anlagsma kapsamindaki mevzuatin uygulanmasinda veriler,
bir Akit Tarafin kurumlari tarafindan diger Akit Tarafin kurumlarma iletilebilir.
Veriyi alan Akit Taraf, bu veriyi benzer amaglar icin isleme koyabilir ve
kullanabilir. Diger tiim durumlarda, verilerin diger kurumlara iletilmesi, yalnizca
gonderen kurumun Onceden yazili izninin bulunmasi halinde ve bu kuruma
uygulanan ulusal mevzuat kapsaminda gerceklestirilebilir;

Bu tir bir veriyi alan kurum, talep tzerine ve 6zel durumlarda, veriyi gonderen
kurumu, iletilen veriyi ne amagcla kullandig1 ve sonuglarin ne oldugu hakkinda
bilgilendirir;

Veriyi gonderen kurum, verinin dogrulugundan ve bu verinin iletilmesinin gerekli
oldugundan emin olmalidir. Ayni1 zamanda, o Akit Tarafin ulusal mevzuatina gore,
gecerli tiim veri saglama yasaklar1 da géz oniinde bulundurulmalidir. Gonderilen
verinin yanlis oldugu ya da gonderen Akit Taraf mevzuatina gére gonderilmemesi
gereken bir veri oldugu anlasilmasi halinde, veriyi alan kurum gecikmeksizin
haberdar edilir ve bu kurum uygun goriildiiglinde bu veriyi diizeltir ya da
kayitlardan siler;

Talebi iizerine ilgili kisi, kendisine dair veri, verinin kaynagi, kullanim amaci ve
verinin kullanilmas: ile ilgili yasal dayanaklar ile kullanilma siiresi, veriyi alan ve
alabilecek olan kisiler, veriyi isleyenin ismi ve adresi ve bunlarin veri kontroliine
iligkin faaliyetleri ve verinin kaynagi hakkinda bilgilendirilir. Bunun yani sira,
ilgili kisinin kendisi hakkinda elde tutulan veriler ile ilgili olarak haberdar edilme
hakki, veriyi saglamasi talep edilen Akit Tarafin ulusal mevzuatina baghidir;

Almman kigisel veri, iletilme amacinin gerekliligi ortadan kalktigi anda
gecikmeksizin silinir;

Kisisel verinin gonderilmesi ve alinmasi, hem gonderen hem de alan kurum
tarafindan kayit altma alinir;

Gonderen ve alan kurumlarin her ikisi de, kendi ilgili ulusal mevzuati1 geregince,
kisisel verilerin ihlali ile sinirh olmamak {izere, yetkisiz erisim, yasadisi
degisiklikler ve yetkisiz agiklamalara karsi etkili koruma saglanmasmi temin
ederler;

[lgili kisinin istegi {izerine, gonderen ve alan Akit Taraf kurumlarmn her ikisi de
ellerindeki yanlis veriyi diizeltir, siler, ya da yasadis1 olarak elde tutulan veriye
erigimi engeller. Diger Akit Taraf Kurumu bu gibi bir diizeltme, silme ya da
erisimi engelleme durumlarinda gecikmeksizin haberdar edilir;

Verilerin korunmasma iliskin ihlal s6z konusu oldugunda ilgili kimseler, Akit

Taraflarin ilgili ulusal mevzuat1 ger¢evesinde mahkemeye ya da diger makamlara
tagima dahil olmak iizere, yasal yollara bagvurma hakki elde ederler.
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(2) Bu maddenin birinci fikrasinda yer alan hiikiimler, uygun goriildiigiinde, kurumsal ve
ticari alandaki gizli veriler i¢in de uygulanir.

(3) Akit Taraflar, bagimsiz bir veri isleme denetimi saglarlar.

Madde 41
Odemelerde Kullanilacak Para Birimi

(1) Bu Anlagsma uyarinca saglanacak yardimlara iliskin 6demeler, 6demeyi yapan Akit
Tarafin para birimi ile yapilir.

(2) Bu Anlagma uyarinca bir Akit Taraf yetkili kurumu, diger Akit Taraf yetkili kurumunca
saglanan yardimlara iliskin gider iadesine yonelik meblaglar1 6demekle yiikiimlii ise, borg
ikinci Akit Tarafin para birimi ile ifade olunur. Birinci Akit Tarafin yetkili kurumu kendi
para birimiyle 6deme yaparak ylikiimliiliiglinii yerine getirmis olur.

) Madde 42
Haks1z Odenen Meblagin Geri Alinmasi

(1) Akit Taraflardan birinin kurumu bir yararlaniciya hak ettiginden fazla bir meblag
O0demisse, bu kurum, uyguladigi mevzuatta Ongoriilen sartlar ve sinirlar dahilinde,
yararlaniciya yardim saglamakla yiikiimli diger Akit Taraf kurumundan fazla 6denen
meblagi, bu kimseye ddeyecegi meblaglardan mahsup etmesini talep edebilir.

(2) Diger Akit Tarafin Kurumu, bu haksiz 6deme sanki kendisi tarafindan yapilmis gibi
kesintiyi mevzuatinda Ongoriilen sartlar ve smirlar dahilinde yapar ve mahsup ettigi
meblag1 birinci Akit Taraf kurumuna transfer eder.

(3) Talep edilen miktar birinci Akit Tarafin para birimi ile ifade edilir. Diger Akit Taraf

yetkili kurumu, meblagi kendi para birimi ile transfer ederek yiikiimliiliigiinii yerine
getirir.

Madde 43
Anlasmazhklarin Coziimlenmesi

Bu Anlagsmanm uygulanmasindan ya da yorumlanmasindan dogan anlasmazliklar yetkili
makamlar tarafindan ¢oziimlenir.
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V. BOLUM
GECICi VE SON HUKUMLER

Madde 44
Gecici Hukumler

(1) Bu Anlagma, yiiriirlige girmesinden dnceki dénem ig¢in hi¢bir yardim hakki dogurmaz.

(2) Bu Anlagmanin yiiriirliige girmesinden dnce Akit Taraflardan birinin mevzuatina gore
geemis sigortalilik siiresi veya gerceklesmis herhangi bir ilgili yasal durum, bu
Anlagsmanm uygulanmasinda dikkate alinir.

(3) Bu Anlasmanin yiiriirliige girmesinden Once, miinferit olaylarda alinan Kkararlar,
Anlasmanin uygulanabilirligini etkilemez.

(4) Bu Anlagsmaya bagl olarak, yalnizca bu Anlagmanin dikkate alinmasi ile hak
kazanilabilecek emeklilik yardimi talebinin, Anlagmanin yiiriirliige girmesinden itibaren
24 ay icerisinde sunulmasi durumunda; bu yardimin 6denmesine bu Anlagmanin
yiriirlige girmesinden 6nce olmamak sartiyla, yardima hak kazanmak icin gerekli
kosullarin saglandigi takvim aymim basinda baslanir. Bu durum yalnizca yeterli
sigortalilik stiresi bulunmadig1 gerekcesiyle reddedilen emeklilik yardimi talepleri i¢in
gecerlidir.

(5) Bu Anlagmanimn 11 inci maddesinin 3 iincii fikrasinda s6zii edilen kimseler, Anlasmanin
yiriirliige girmesinden Once istthdam edilmis iseler, tercih haklarim1i Anlagmanin
yiirtirliige girdigi tarihten itibaren 3 ay icinde kullanabilirler.

_ Madde 45
Macaristan’in Avrupa Birligi Uyesi Olmasindan Kaynaklanan Yiikiimliiliikleri

Bu Anlagma, Macaristan’in Avrupa Birligi iiyesi olmasindan kaynaklanan yiikiimliiliiklerini
etkilemez. Buna bagli olarak, bu Anlasmanin hiikiimleri, Macaristan’in Avrupa Birligini
kuran Anlagmalara karsi olan yiikiimliiliiklerinin tamaminin ya da bir kisminin, yerine
gececek; tamamini ya da bir kismini degistirecek, ya da herhangi bir sekilde etkileyecek
sekilde yorumlanamaz veya yliriirliige konamaz.

Madde 46
Avrupa Ekonomik Toplulugu ve Tiirkiye Cumhuriyeti Arasinda Ortakhk
Anlasmasr’nin Etkileri

12 Eylil 1963 tarihinde Ankara’da imzalanan Avrupa Ekonomik Toplulugu ve Tirkiye
Cumhuriyeti arasinda ortaklik kuran Anlagma; 23 Kasim 1970 tarihinde Briiksel’de imzalanan
Katma Protokol ve uygulanabildigi 6l¢tide Ortaklik Konseyi Kararlar1 uyarmca bu Anlasma,
uygulama bakimidan Akit Taraf topraklarindan birinde yasal olarak ikamet eden veya ikamet
etmis olan ile ¢alisan veya c¢alismis olan sigortalilarmn hak ve yiikiimliiliklerine halel
getirmez.
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Madde 47
Onay ve YUrarluk

(1) Bu Anlagma onaya tabidir.

(2) Akit Taraflar, yirirhkige girme icin ilgili yasal gereklerin yerine getirildigi konusunda,
diplomatik kanallar aracilig1 ile birbirlerini haberdar ederler.

(3) Bu Anlagma, bu maddenin 2 nci fikrasinda belirtilen son yazili bildirimin teslim alindig1
ay1 izleyen ligiincii ayin birinci giiniinde yliriirliige girer.

Madde 48
Anlasmanin Tadili

Bu Anlagsma, Akit Taraflarmm karsilikli rizalariyla herhangi bir zamanda degistirilebilir.
Degisiklikler, 47 nci maddede belirtilen usule uygun sekilde yiiriirliige girer.

Madde 49
Anlasmanin Siiresi

(1) Bu Anlagma siiresiz olarak akdedilmistir.
(2) Akit Taraflardan biri, diplomatik kanallarla, diger Akit Tarafa bir takvim yilinin sonuna
kadar, ii¢ ay onceden yazili bildirimde bulunmak suretiyle Anlagsmay1 feshedebilir.

Madde 50
Kazamilmis Haklarin Korunmasi

Bu Anlagmanin feshi halinde, Anlasma hiikiimleri, Anlasmanin son gegerlilik tarihine kadar
edinilen yardim hakki ya da yardim 6demelerine uygulanir. Bu Anlagsmanin son gegerlilik
tarihinden 6nce sunulan talepler ve/veya baglanan ayliklar, ilgili kisinin bulunma yeri dikkate
almmaksizin, bu Anlagma hiikiimlerine gore incelenir ve/veya ddenir.

Yukarida yer alan hiikiimleri tasdiken asagida belirtilen yetkili temsilciler bu Anlasmay1
imzalamislardir.

Bu Anlasma 24 Subat 2015 tarihinde Budapeste'de Tiirkce, Macarca ve Ingilizce dillerinde,
her lic metin de ayn1 derecede gecerli olmak iizere ikiser orijinal niisha olarak diizenlenmis ve
imzalanmustir. Yorum farkliliklarinda ingilizce metin esas alinacaktir.

TI"JRIgiY;;: CUMHURIYETI “MQCARISTAN
HUKUMETI ADINA HUKUMETI ADINA
Faruk CELIK Zoltan BALOG
Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakani insan Kaynaklarn Bakam
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