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SUNUS

Kalkinma planlar1 ve programlarda yer alan politika ve hedefler dogrultusunda kamu
kaynaklarinin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde elde edilmesi ve kullanilmasini, hesap
verebilirligi ve mali saydamligi saglamak iizere, kamu mali yonetiminin yapisini ve isleyisini,
kamu biit¢elerinin hazirlanmasini, uygulanmasini, tiim mali islemlerin muhasebelestirilmesini,
raporlanmasin1 ve mali kontroliinii diizenleyen 5018 sayili Kamu Mali Ydnetimi ve Kontrol
Kanununun 30 uncu maddesinde, genel yonetim kapsamindaki idarelerinin, ilk alt1 aylik biitce
uygulama sonuglari, ikinci alt1 aya iligkin beklentiler ve hedefler ile faaliyetlerini temmuz ay1

icinde kamuoyuna aciklayacaklart hikkme baglanmistir.

Bakanlhigimizca, kamu hizmetlerinin yiiriitiilmesinde ve biitge uygulamalarinda mali
saydamligin ve hesap verilebilirligin artirllmasi ve kamuoyunun kamu idareleri tizerindeki genel
denetim ve gozetim fonksiyonunun geregi sekilde gergeklestirilmesinin saglanmasi amaciyla;
performans esasli program biitce yapisina uygun olarak, biitgenin program siniflandirmasini
icerecek sekilde, iist politika belgelerinde yer alan Bakanligimizin gorev alanina iliskin politika,
tedbir ve hedefler ile Bakanligimiz Stratejik Planinda yer alan amag, hedef ve stratejiler
kapsamindaki Oncelikler esas alinarak biitge ihtiyaglari belirlenmekte ve "Tasarruf Tedbirleri”
konulu ve 2024/7 sayili Cumhurbagkanligi Genelgesi yer alan tasarruf ilke ve tedbirleri uyarinca
yirlitilen ve planlanan tim is ve islemlerimize iliskin harcamalarda tasarruf saglanmasi,
biirokratik islemlerin azaltilmasi ve kamu kaynaklarinin etkili, ekonomik ve verimli kullanilmas1

icin gereken tiim tedbirlerin alinmasi suretiyle faaliyetlerimiz gergeklestirilmektedir.

Bu kapsamda, genel biitge kapsamindaki kamu idareleri arasinda yer alan Bakanligimizin
yilin ilk alt1 aylik donemine iliskin biitce uygulama sonuglarmin, ikinci alt1 aya iligkin beklentiler
ve hedefler ile yapilmasi planlanan faaliyetlerinin yer aldig1 "2024 Y1l Kurumsal Mali Durum ve

Beklentiler Raporu" kamuoyunun bilgisine sunulmaktadir.
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1. 2024 YILI OCAK-HAZIRAN DONEMIi BUTCE UYGULAMA SONUCLARI

2024 yili Merkezi Yonetim Biitce Kanunu ile Bakanligimiz biitgesine toplam
625.780.424.000 TL oOdenek tahsis edilmis olup, Haziran sonu itibariyla bu 0Odenegin
195.975.504.295 TL'si harcanmigtir. Analitik biit¢e siniflandirmasinin ekonomik bazda ve hizmet
cesitlerine gore, 2023 ile 2024 yilinda Bakanligimiza tahsis edilen d6denekler ile Haziran sonu
itibartyla harcanan 6denek miktar1 ve ylizdelik oranlari asagidaki Tablo 1’de gosterilmistir.
Tabloda goriilecegi lizere Bakanligimiza tahsis edilen biit¢enin %99,51 e tekabiil eden kismu, cari

transferler (%99,46) ile sermaye transferleri (%0,05) 6deneklerinden olusturmaktadir.

Tasarruf Tedbirleri konulu 2021/14 ve 2024/7 sayili Cumhurbagkanligi Genelgelerinde yer
alan tasarruf ilke ve tedbirleri uyarinca, Bakanligimizda kamu harcamalarinin kontrollii bir sekilde
yonetilmesi, izlenmesi, degerlendirilmesi, raporlanmasi ile yiiriitillen ve planlanan tiim is ve
islemlerimize iligkin harcamalarda tasarruf saglanmasi ve kamu kaynaklarinin etkili, ekonomik ve
verimli kullanilmas1 i¢in gereken tim tedbirlerin alinmasi suretiyle faaliyetlerimiz

gerceklestirilmektedir.

Bu kapsamda, personel giderleri ve sosyal giivenlik prim 6demeleri hari¢ diger biitge
kalemlerinin gerceklesme oranlarindaki diisiis ile birlikte, Bakanligimiz 2024 yili biitcesi i¢inde
biiyiik paya sahip cari transferler kaleminde yilin ilk alt1 ayindaki gerceklesme oranina bagli olarak

(%31,25) toplam biitcemizdeki ger¢eklesme oran1 Ocak-Haziran doneminde %31,32°dir.

Tablo 1: Bakanhgimizin Ekonomik Bazda I. Alti Aylik Donem Biitce Gerceklesmeleri (TL)

Ocak- ilk 6

Biitce 2023 Ocak-Haziran Gergeklesme Haziran .Ayda.

- . 2024 Baslangi¢ Toplam Gerceklesme Onceki
Eleaier SO Odenegi Orani (%) Yila Gore
Ekonomik Toplam g ° i

2023 2024 2023 | 2024 Oram (%)
%ﬁg;féﬁ?”e' 1230418352 | 2.262.565.000 540360779 | 1.161.238.101 | 43,60 | 51,32 | 114,90
02 - Sosyal
Giiv. Kur_. . 159.732.331 262.900.000 76.985.359 135.610.866 48,20 51,58 76,15
Devlet Primi
Giderleri
03 - Mal Ve

Hizmet Alim 166.265.448 362.201.000 58.648.269 119.581.039 35,27 | 33,02 103,90
Giderleri

05 - Cari

213.622.464.201 | 622.372.758.000 | 112.631.757.129 | 194.497.532.914 | 52,72 | 31,25 72,68
Transferler

06 - Sermaye 60.292.049 187.000.000 11.677.282 3.737.450 19,37 | 2,00 67,99
Giderleri

07 - Sermaye | 536 364 119 333.000.000 172.915.201 57.803.925 73,16 | 17,36 66,57
Transferleri

TOPLAM 215.484.536.499 | 625.780.424.000 | 113.492.344.019 | 195.975.504.295 | 52,67 | 31,32 72,68
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Grafik 1: 2023-2024 Ocak-Haziran Gerg¢eklesme Oranlar (%0)
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Grafik 2: 2023-2024 Yillar1 Gerg¢eklesme Tutarlari
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1.1. Personel Giderleri

Bakanlhigimiza 2024 yili Merkezi Yonetim Biitge Kanunu ile Bakanligimiza personel
giderleri igin toplam 2.262.565.000 TL 6denek tahsis edilmis ve Ocak-Haziran donemi itibartyla
bu 6denegin %51,32'si olan 1.161.238.101 TL'si harcanmustir.

2024 yili Ocak Ayr memur maas artiglarina bagli olarak yilin ilk alti ayinda personel
giderlerinin, bir dnceki yilin ayn1 dénemine gore gergeklesme oraninda yaklasik 7 puan artis
olmustur. S6z konusu giderlere iliskin, ekonomik siniflandirmanin ikinci diizeyindeki detay

bilgiler asagidaki tabloda gosterilmektedir.



Tablo 2: Personel Giderlerinin Alt1 Aylik Biitce Ger¢eklesmeleri

Ocak- i1k 6 Ayda
Biitce 2023 2024 Ocak-Haziran Gergeklesme Haziran Onceki
Giderleri Gerceklesme Baslangig Toplam Gerceklesme | Yila Gore
Ekonomik Toplami Odenegi Oram (%) Artis
2023 2024 2023 | 2024 | Oram (%)
Memurlar 1.022.959.886 1.934.352.000 446.610.784 1.001.281.245 | 43,66 | 51,76 124,20
Sozlesmeli 88.905.319 142.908.000 36.074.409 68.408.228 40558 | 47,87 89,63
Personel
isciler 126.466.144 184.464.000 57.343.486 91.238.369 4534 | 4946 59,11
Gegici Siireli | 4 157 1)) 361.000 332.100 310.260 3055 | 85,94 -6,58
Calhisanlar
Diger 0 480.000 0 0 0,00 | 0,00 0,00
Personel
TOPLAM 1.239.418.352 2.262.565.000 540.360.779 1.161.238.101 | 43,60 | 51,32 114,90

1.2. Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri

Bakanligimiza 2024 y1li Merkezi Y 6netim Biitce Kanunu ile Sosyal Giivenlik Kurumlarina

Devlet Primi Giderleri igin toplam 262.900.000 TL 6denek tahsis edilmis ve Ocak-Haziran donemi
itibartyla bu 6denegin %51,58'i olan 135.610.866 TL'si harcanmustir. 2024 yili Ocak Ay1 memur

maas artiglarina bagli olarak yilin ilk alt1 ayinda bu gider kaleminin, bir 6nceki y1lin ayni dénemine

gore gergeklesme oraninda yaklagik 3 puan artis olmustur.

S6z konusu giderlere iliskin, ekonomik siniflandirmanin ikinci diizeyindeki detay bilgiler

asagidaki tabloda gosterilmektedir.

Tablo 3: Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderlerinin Alti Ayhk Biitce

Gerceklesmeleri
Ocak- ik 6 Ayda
Biitge 2023 2024 Ocak-Haziran Gerg¢eklesme Haziran Onceki Yila
Giderleri Gergceklesme Baslangig¢ Toplam Gergeklesme | Gore Artis
Ekonomik Toplam Odenegi Oram (%) Oram (%)
2023 2024 2023 | 2024
Memurlar 121.402.302 203.249.000 59.584.052 106.411.920 49,08 | 52,36 78,59
Sozlesmeli 10.827.360 17.407.000 4.923.874 9.197.146 4548 | 52,84 86,79
Personel
isciler 27.502.669 42.244.000 12.477.432 20.001.800 4537 | 47,35 60,30
TOPLAM 159.732.331 262.900.000 76.985.359 135.610.866 48,20 | 51,58 76,15




1.3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri

Bakanligimiza 2024 yili Merkezi Y 6netim Biitce Kanunu ile mal ve hizmet alim giderleri

igin toplam 362.201.000 TL 6denek tahsis edilmis ve Ocak-Haziran donemi itibariyla bu 6denegin

%33,02'si olan 119.581.039 TL'si harcanmistir. Yilin ilk alti ayinda mal ve hizmet alimi

harcamalarinda uygulamaya alinan yeni tedbirler kapsaminda bu gider kaleminin, bir 6nceki yilin

ayn1 donemine gore ger¢ceklesme oraninda yaklasik 2 puan diislis saglanmuistir.

S6z konusu giderlere iliskin, ekonomik siniflandirmanin ikinci diizeyindeki detay bilgiler

asagidaki tabloda gosterilmektedir.

Tablo 4: Mal ve Hizmet Alim Giderlerinin Alt1 Aylik Biitce Gergeklesmeleri

. Ocak-Haziran | 1ilk 6 Ayda
2023 2024 ezl e Gergeklesme | Onceki Yila
. . . Gerceklesme Toplam v
Biit¢e Giderleri Ger¢eklesme | Baslangg geldes P Orani (%) Gore Artis
Ekonomik Toplami Odenegi Oram (%)
p g 2023 2024 2023 | 2024
Tiiketime Yonelik
Mal Ve Malzeme | 40.831.388 95.869.000 | 18.583.947 | 21.358.115 | 4551 | 22,28 14,93
Alimlar1
Yolluklar 29.772.917 | 103.150.000 | 3.972.827 | 20.372.044 | 13,34 | 19,75 412,78
Gérev Giderleri 2.717.045 7.699.000 1.197.647 | 5.347.678 | 44,08 | 69,46 346,52
Hizmet Alimlari 85.068.543 | 139.630.000 | 33.064.172 | 67.375.412 | 38,87 | 48,25 103,77
lems”ve. .| 2.983.455 4.773.000 604.812 1.684.895 | 20,27 | 35,30 178,58
amitma Giderleri
Menkul Mal,
ff‘y”madd' Hak 4.461.380 8.403.000 1.158.393 | 3.019.641 | 25,96 | 35,94 160,67
1m, Bakim Ve
Onarim Giderleri
Gayrimenkul Mal
Bakim Ve Onarim 294.419 2.121.000 34.277 282555 | 11,64 | 13,32 724,33
Giderleri
g‘?da"‘ Ve Cenaze 136.302 556.000 32.194 140.698 | 23,62 | 2531 337,03
iderleri
TOPLAM 166.265.448 | 362.201.000 | 58.648.269 | 119.581.039 | 3527 | 33,02 103,90




1.4. Cari Transferler

Bakanligimiza 2024 yili Merkezi Yonetim Biitge Kanunu ile tahsis edilen biitgenin
%99,51’¢ tekabiil eden kismini cari transferler olusturmaktadir. 2024 yilinda Bakanligimiza bu
biit¢e kaleminden, %87,91°i Sosyal Giivenlik Kurumuna (SGK), %12,07’si Tiirkiye Is Kurumuna
(ISKUR) transfer edilmek iizere toplam 622.372.758.000 TL 6denek tahsis edilmis ve Ocak-
Haziran donemi itibariyla bu 6denegin %31,25'i olan 194.497.532.914 TL'si harcanmustir.

Y1l ilk alt1 ayinda bir 6nceki yilin ayn1 dénemine gore gerceklesme oraninda yaklagik 21
puan diisiis olan s6z konusu giderlere iliskin, ekonomik siniflandirmanin ikinci diizeyindeki detay
bilgiler agagidaki tabloda gosterilmektedir.

Tablo 5: Cari Transferlerin Alti1 Aylik Biit¢e Ger¢eklesmeleri

Ocak- ilk 6

Ocak-Haziran Gergeklesme Haziran Ayda

Biitce 2023 2024 Toplam Gerceklesme Onceki

Giderleri Gergeklesme Baslangi¢ Orani (%) Yila Gore

Ekonomik Toplam Odenegi Artis

2023 2024 2023 | 2024 Oran

(%)

g;’g::ﬂ:r“id“me 117.821.430.431 | 186.634.626.000 | 52.609.956.076 | 132.563.245.267 | 44,65 | 71,03 151,97

Hazine 95.728.769.022 | 435.593.918.000 | 59.954.601.405 | 61.806.148.843 | 62,63 | 14,19 3,09
Yardimlan
Kar Amaci
Giitmeyen

Kuruluslara 8.305.000 9.378.000 3.239.900 8.588.000 39,01 | 91,58 165,07
Yapilan
Transferler
Yurtdisina

Yapilan 63.959.748 134.836.000 63.959.748 119.550.803 | 100,00 | 88,66 86,92
Transferler

TOPLAM 213.622.464.201 | 622.372.758.000 | 112.631.757.129 | 194.497.532.914 | 52,72 | 31,25 72,68

1.5. Sermaye Giderleri

Bakanlhigimiza 2024 yili Merkezi Yonetim Biitce Kanunu ile yatirim projelerine ait
sermaye giderleri i¢in toplam 187.000.000 TL 6denek tahsis edilmis ve Ocak-Haziran donemi
itibariyla bu 6denegin % 2'si olan 3.737.450 TL'si harcanmis olup, tasarruf tedbirleri dikkate
alinarak yilin ilk yarisinda siireci baslatilan yatirim projeleri kapsamindaki mal ve hizmet alim ile
yapim islerine iliskin olarak yil sonuna kadar toplam 6denegin %72’sinin kullanilmasi

planlanmaktadir.
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S6z konusu harcamalara iliskin ekonomik siniflandirmanin ikinci diizeyindeki detay

bilgiler agagidaki tabloda gosterilmektedir.

Tablo 6: Sermaye Giderlerinin Alt1 Aylik Biitce Gerg¢eklesmeleri

Ocak- i1k 6 Ayda
Biitce Giderleri 2023 2024 Ocak-Haziran Haziran Onceki
Egkonomik Gerg¢eklesme Baslangic Gerceklesme Toplam Gerceklesme | Yila Gore
Toplami Odenegi Oram (%) Artis
2023 2024 2023 | 2024 | Oram (%)
Mamul Mal Alimlar: 35.377.938 43.863.000 8.232.025 683.513 23,27 1,56 -91,70
Gayri Maddi Hak 4.624.594 62.252.000 747.019 155268 | 16,15 | 0,25 7921
Alimlar:
Menkul Mallarin
Biiyiik Onarim 1.358.560 1.362.000 512.700 20.760 37,74 1,52 -95,95
Giderleri
Gayrimenkul Biiyiik
. ! 9.083.794 20.554.000 1.617.651 1.824.506 17,81 8,88 12,79
Onarim Giderleri
Diger Sermaye 9.847.162 58.969.000 567.886 1053402 | 577 | 1,79 85,50
Giderleri
TOPLAM 60.292.049 187.000.000 11.677.282 3.737.450 19,37 2,00 -67,99

1.6. Sermaye Transferleri

Bakanligimiza 2024 yili Merkezi Yonetim Biitge Kanunu ile sermaye transferleri biitge

kaleminden, %85,56’s1 Tiirkiye Is Kurumu tarafindan yiiriitiilen yatirim projelerine transfer

edilmek tizere toplam 333.000.000 TL 6denek tahsis edilmis ve Ocak-Haziran donemi itibariyla

bu 6denegin % 17,36's1 olan 57.803.925 TL'si harcanmistir.

S6z konusu harcamalara iliskin ekonomik siniflandirmanin ikinci diizeyindeki detay

bilgiler agagidaki tabloda gosterilmektedir.

Tablo 7: Sermaye Transferlerinin Alt1 Aylik Biitce Gergeklesmeleri

Ocak- 1k 6 Ayda
.. . . 2023 2024 Ocak-Haziran Gerg¢eklesme Haziran Onceki Yila
Biitce Giderleri ..
Tk Gerceklesme Baslangic Toplam Gergceklesme | Gore Artis
Toplami Odenegi Orani (%) Oram (%)
2023 2024 2023 | 2024
Kurum, isletme Ve
Hane Halkina 84.678.283 48.100.000 55348520 | 20.221.925 | 6536 | 60,75 |  -47,20
Yapilan Sermaye
Transferleri
Hazine Yardimlari 151.685.836 284.900.000 117.566.681 28.582.000 77,51 | 10,03 -75,69
TOPLAM 236.364.119 333.000.000 172.915.201 57.803.925 73,16 | 17,36 -66,57

11




2. 2024 YILI OCAK-HAZIRAN DONEMINDE YURUTULEN FAALIYETLER

Bakanligimiza 2024 yili Merkezi YoOnetim Biitge Kanunu ile tahsis edilen biitge
gergevesinde, st politika belgeleri ile Stratejik Planimizda yer alan ama¢ ve hedefler
kapsamindaki oncelikler esas alinarak, Tasarruf Tedbirleri Genelgesinde yer alan tasarruf ilke ve
tedbirleri uyarinca yiiriitiilen ve planlanan tiim is ve islemlerimize iliskin harcamalarda tasarruf
saglanmasi, biirokratik islemlerin azaltilmasi ve kamu kaynaklarinin etkili, ekonomik ve verimli

kullanilmasi i¢in gereken tiim tedbirlerin alinmasi suretiyle faaliyetlerimiz ger¢eklestirilmektedir.

Bu kapsamda, 2024 yili Ocak-Haziran doneminde, Bakanligimiz sorumlulugundaki
hizmetlerin kalitesinin yiikseltilmesine yonelik &zellikli goriilen faaliyet ve projelere iliskin

bilgilere asagida yer verilmektedir.

Bakanhgimiz Calisma Genel Miidiirliigii tarafindan; is gilicii piyasasindaki yapisal
sorunlarin ¢oziilmesi, orta ve uzun vadede biiylimenin istthdama katkisini artirmak suretiyle
igsizlik sorununa kalict ¢oziimler getirilmesi amaciyla mevcut durumda isgiicii piyasalarinin
giincel ihtiyaclar1 ve gelecege iliskin beklentiler dikkate alinarak 2024-2028 donemine yonelik

Ulusal Istihdam Stratejisinin hazirlik ¢alismalarina baslanmustir.

Caligmalar kapsaminda, bolgesel isgiicli piyasalarinda karsilagilan ve/veya Ongoriilen
sorunlar ile bu sorunlarin giderilmesine yonelik politikalar {lizerine paydaslarimizin goriis ve
oOnerilerinin alinmast amaciyla bolgesel istihdam calistaylart diizenlenmistir. Bu kapsamda, yeni
Istihdam Stratejisi; "Makroekonomik Cerceve" ile "Yesil ve Dijital Doniisiim Ekseninde Beceri
Uyumunun Gelistirilmesi", "Kapsayic1 Istihdamin Gelistirilmesi", "Sosyal Koruma-istihdam
[liskisinin Gii¢lendirilmesi" ve "Kirsalda Siirdiiriilebilir Istihdamin Gelistirilmesi" olmak iizere
dort temel Oncelikli politika alani etrafinda sekillenmektedir. S6z konusu alanlarda derinlemesine
calismalar yapmak {izere akademik danigma kurulu olusturulmus olup Bakanlhigimiz ve

akademisyenlerin igbirliginde ¢alismalar ytriitilmustiir.

Ayrica, makroekonomik cerceve ile dncelikli politika alanlarina iliskin olarak bolgesel ve
sektorel diizeyde isgiicli piyasasindaki mevcut durum ve sorun alanlarina yonelik detayli analiz
calismasi ile politika ve eylemlerin gelistirilmesine yonelik teknik ¢alismalar gerceklestirilerek,
ilgili taraflarin katkilariyla Taslak Mevcut Durum Analizi Raporu ve Taslak Eylem Planlar

hazirlanmastir.

Mevsimlik Tarim Iscileri Projesi 2 (METIP 2) kapsaminda; tiim vatandaslarimiz igin
insana yakisir isin yayginlastirilmasi anlayisi ¢ergevesinde, mevsimlik tarim is¢ilerinin ¢alisma ve

yasam kosullarinin iyilestirilmesi ve aile bireylerine sunulacak hizmetlerin etkinliginin artirilmasi
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amaciyla ¢alisma hayatinin ilgili tiim paydaslarinin da katkilart alinarak hazirlanan Mevsimlik
Tarim Iscileri ile ilgili 2024/5 sayili Cumhurbaskanlhig1 Genelgesi, 27 Nisan 2024 tarihli ve 32529
Sayili Resmi Gazetede yayimlanmistir. Genelgeyle hem merkezi hem de yerel diizeyde sunulacak
hizmetlere yonelik kapsayict ve giliclendirilmis koordinasyon mekanizmasi Ongoriilmiistiir.
Getirilen yeniliklerle yiiriitiilecek ¢aligmalarin biitiinciil bir anlayisla hayata gegirilmesi, iscilerin
ve ailelerinin saglik hizmetlerinden egitim hizmetlerine, sosyal hizmetlerden giivenlige kadar
kamu hizmetlerine erisimleri kolaylastirilmasi ve nihai olarak mevsimlik tarim isgileri ve
ailelerinin hem c¢alisma hem yasam sartlarinin ¢ok daha iyi seviyeye taginmasi noktasinda

yurittigiimiiz caligmalarimiz kararlilikla devam etmektedir.

Bakanlhigimizca, Ulkemizde ¢ocuk isgiliginin ortadan kaldirilmas1, mevsimlik gezici gegici
tarimda cocuk isciligi ile miicadele amaciyla, IPA 2 kapsaminda dogrudan hibe s6zlesmesi
dogrultusunda Bakanligimiz ve Uluslararas1 Calisma Orgiitii Tiirkiye Ofisi isbirliginde yiiriitiilen
Mevsimlik Tarimda Cocuk isciliginin Onlenmesi Projesi 1 Ekim 2020 tarihi itibartyla resmi

olarak uygulamaya baslanmistir.

Proje, mevsimlik tarimda ¢alisan/calisma riski altinda olan 15.000 ¢ocugun ve ailelerinin
temel ihtiyaglarinin giderilmesi, egitim ve bilgilendirme faaliyetlerinin gergeklestirilmesi, izleme
takip ve yoOnlendirmelerinin yapilmasi, ailelerin yagsam alanlarinin diizenlenmesi ve c¢aligsma
kosullarinin 1yilestirilmesi gibi birebir temas eden faaliyetlerin yani sira, ¢ocuk isciligi ile
miicadele konusunda kurumsal kapasitenin gelistirilmesi, toplumsal farkindaligin artirilmasi,

cocuk is¢iligi izleme sisteminin desteklenmesi ile arastirma-gelistirme faaliyetlerini icermektedir.

Mevsimlik Tarimda Cocuk Isciliginin Onlenmesi Projesi kapsaminda; proje uygulama
siirecinde 2020 yilindan bu yana her yil 12 Haziran Diinya Cocuk Isciligi ile Miicadele Giinii
kapsaminda farkindalik etkinlikleri diizenlenmektedir. Bu kapsamda Ocak-Haziran déneminde,
mevsimlik tarim isgisi aileler ve cocuklarina farkindalik c¢aligmalar1 ve sosyal etkinlikler
gerceklestirilmektedir. Mevsimlik tarimda gocuk is¢iligi ile miicadele amaciyla kisa farkindalik
videolar1 ile ¢ok sayida sosyal medya paylasim igerikleri hazirlanmis ve projenin goriiniirliglinii
saglamak ve farkindalik olusturmak amaciyla ¢esitli platformlarda paylasilmistir. Mevsimlik

tarimda cocuk is¢iligi konulu belgesel caligsmalari tamamlanmistir.

Bakanligimizca, ilgili kamu kurumlari, uluslararasi kuruluslar ve sosyal taraflarin ¢cocuk
is¢iligi ile miicadele alaninda politika gelistirme ve uygulama kapasitelerini gelistirmek tizere 27-
31 Mayis 2024 tarihlerinde Ankara'da ILO’nun Uluslararast Egitim Merkezi (ITC) uzmanlar

tarafindan "Sosyal Koruma Politikalariin Yayginlastirilmas: ve Cocuk Isciligi ile Miicadele"
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egitimi gercgeklestirilmistir. Ayrica projenin saha faaliyetleri kapsaminda, ¢ocuklarin ¢alisma
hayatindan ¢ekilerek egitime ve sosyal, sportif ve kiiltiirel faaliyetlere yonlendirilmesine iliskin
aile ziyaretleri, yaz okulu faaliyetleri, gida ve kiyafet destegi, aile egitimleri vb. ¢alismalar
yiiriitiilmektedir. Bunun yani sira, Projenin kurumsal kapasite gelistirme faaliyetleri kapsaminda,
Bakanligimiz biinyesinde mevsimlik tarim is¢ilerinin ve ailelerinin gittikleri yerlerde anlik olarak
takip edilmelerine iliskin kurulmus olan e-METIP sisteminin, tiim sektdrlerdeki ¢ocuk isciligini
kapsayarak genel bir “Cocuk Isciligi izleme Sistemi” haline getirilmesine yonelik sistem
calismalar1 gergeklestirilmis olup bu yondeki teknik ¢alismalar devam etmektedir. Ayrica, proje
kapsaminda egitim-ihtiya¢ analizi calismasi gerceklestirilmis, egiticiler belirlenmis ve egitim

modiilleri hazirlanmustir.

Ote yandan, nihai yararlanicis1 Aile ve Sosyal Hizmetler Bakanlig1 Cocuk Hizmetleri Genel
Miidiirliigt; es yararlanicilart ise Bakanhigimiz Calisma Genel Miidiirliigii ile Aile ve Sosyal
Hizmetler Bakanligi Kadinin Statiisii Genel Midiirliigii olan “Tiirkiye’de Cocuk Haklarinin
Desteklenmesi” Projesi 19.11.2021 tarihinde uygulanmaya baslanmistir. Proje kapsaminda ¢ocuk
is¢iligi ile miicadelede dahil olmak iizere uluslararasi ¢alisma standartlar1 ve insana yakisir is
alaninda politika gelistirme ve uygulama kapasitelerini gelistirmek tlizere 16-19 Ocak 2024
tarihlerinde Italya Torino’da ILO’nun Uluslararas1 Egitim Merkezi (ITC)’nde gergeklestirilen
egitime katilim saglamig, Subat 2024°te ¢ocuk isciliginin izlenmesi konusunda sahada gozlemler
yapilmas1 amaciyla Ankara, Izmir ve Adana illerinde saha ¢alismas yiiriitiilmiistiir. Mayis ayinda,
cocuk isciligini tespit etmek, nedenlerini anlamak ve etkili 6nlemler gelistirmek i¢in hem kamu
alanindan hem de sivil toplum alanindan ¢ocuk is¢iligi sorunu ile dogrudan iligkili paydaslarin

olusturdugu ulusal diizeyde bir ¢alisma grubu olusturularak istisare toplantilar ger¢eklestirilmistir.

Ote yandan, kadmnlarin degisen isgiicii piyasasi dinamikleri dogrultusunda c¢alisma
hayatinda daha aktif yer almalarini saglamak ve nitelikli kadin istihdamini artirmak amaciyla
yiiriitiilen faaliyetler kapsaminda, Bakanligimiz ve Uluslararas1 Calisma Orgiitii (ILO) isbirliginde
ve ilgili kamu kurum ve kuruluglari, sosyal taraflar, meslek kuruluslar1 ve uluslararasi kuruluslarin
temsilcileri ile akademisyenlerin katilim sagladigi "Kadinlarin Caliyma Hayatina Katiliminin
Artirllmasi:  Firsatlar Calistayr" 26-27 Haziran 2024 tarihlerinde Ankara’da hayata

gecirilmistir.

Kadmn erkek firsat esitligi odaginda ve gelecegin iyi igleri yaklagiminda, istihdam ve
istihdam edilebilirligin desteklenmesi ile Bakanligimiz basta olmak {izere ¢aligma hayatinin ilgili

tiim taraflariin politika yapma ve uygulama kapasitesinin gelistirilmesi amaciyla, IPA 2 (Katilim
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Oncesi Yardim Araci) “Istihdam, Egitim ve Sosyal Politika Sektérel Operasyonel Programi 2014-
2020 (EESP SOP)” ¢ercevesinde ¢esitli projeler yiiriitilmektedir.

Bakanhgimiz Dis lliskiler ve Avrupa Birligi Genel Miidiirliigii tarafindan; 2024
yilinin ilk alt1 aylik donemi igerisinde Bakanligimiza yazili olarak, sahsen, telefonla, faks veya
elektronik posta araciligi ile yapilan toplam 2.891 basvuru degerlendirmeye alinarak
sonuglandirilmistir. Ayni donemde yurt dis1 birimlerimiz tarafindan toplam 116.846 vatandasimiza

hizmet sunulmustur.

Goriilmekte olan davalara iliskin olarak talep edilen yabanc lilke i mevzuatlarina yonelik
bilgi talepleri Bakanligimizca karsilanmaktadir. Bu kapsamda, yurt disinda g¢alismis olan
vatandaslarimizin iscilik alacaklarina daha hizli ulagsmasi amaciyla, yabanci {ilke is mevzuatlarinin
yeknesak hale getirilmesi, tespit edilen mevzuata dayanarak yapilacak nitelikli hesaplamalarin
standartlastirilmasi ve yabanci iilke is mevzuatlarinin giincelliginin takip edilmesi ve bu cihetle
davalarin daha hizli ¢6ziilmesine katki saglamak amaciyla, derdest olan ve yabancilik unsuru
tasiyan is davalart hakkinda veri tabani olusturulmasi i¢in Adalet Bakanligi ile goriigmelere

baglanmistir.

Dijital doniisiim ¢alismalar1 kapsaminda; yurt disinda bulunan vatandaslarimiz tarafindan
Sosyal Giivenlik Kurumuna yapilan sigortalilik, emeklilik ve bor¢lanma alanlarinda yapilan
basvurularin, yurt dis1 birimlerimiz vasitasiyla Yurt Dis1 Tegkilat1 Bilgi Yonetim Sistemi (YTBYS)
tizerinden alinmasi adina ¢aligmalar yiiriitiilmektedir. Bu kapsamda, yurt dis1 birimlerimizce 2019
yili Oncesinde diizenlenmis bulunan ve bu birimlerimizin fiziksel arsivlerinde yer alan
Hizmet/Ikamet belgeleri ile eklerinin, dijital ortama aktarilmasina yonelik altyapi calisma

baslatilmistir.
2024 y1li Ocak-Haziran doneminde yiiriitiilen uluslararasi faaliyetler kapsaminda;

Uluslararas1 Calisma Orgiitii (ILO) Anayasas1 uyarinca Ulkemiz tarafindan raporlamasi
beklenen onaylanmamis sdzlesmeler ve tavsiye Kararlarina iliskin Ulke Raporumuz 4 Mart 2024

tarthinde ILO Sektreteryasina iletilmistir.

Sosyal Kalkinma Komisyonu tarafindan kabul edilen “Sosyal Kalkinma i¢in Bakim ve
Destek Sistemlerinin Giiglendirilmesi” baslikli karar tasarisi ile “Siirdiriilebilir Kalkinma igin
2030 Gilindeminin uygulanmasindaki ilerlemeyi hizlandirmak ve yoksullugun ortadan

kaldirilmasina yonelik kapsayici hedefe ulagmak i¢in sosyal politikalar yoluyla sosyal kalkinmanin
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ve sosyal adaletin tesvik edilmesi” baslikli temaya iliskin karar tasaris1 hakkinda Bakanligimiz

goriigleri hazirlanarak Disisleri Bakanligina iletilmistir.

Birlesmis Milletler Genel Kurulu tarafindan kabul edilen 77/181 sayili "Kalkinmada
Kadmlar" bashkli Karar uyarinca, BM Genel Sekreteri tarafindan hazirlanacak raporda

kullanilmak tizere hazirlanan bilgi notu Disisleri Bakanligina iletilmistir.

Avrupa Komisyonu Bilisim Genel Direktorliigii Ulusal Birlikte Calisabilirlik Cergeve
Gozlemevi tarafindan yayinlanan Dijital Kamu Y6netimi Destekleyici Raporlar1 ve Bilgi Formlari
cergevesinde hazirlanan "Tirkiye 2024 Dijital Kamu Yo6netimi Destekleyici Raporu’na iligkin
Bakanligimiz goriis ve onerileri ilgili birimlerin katkilartyla hazirlanarak Dijital Dontigiim Ofisi

Bagkanligina iletilmistir.

Birlesmis  Milletler (BM) kuruluslarinin = 2021-2025  doneminde  iilkemizde
yiriittiikleri/ytiriitecekleri faaliyetlerin ¢ercevesini belirleyen BM Siirdiiriilebilir Kalkinma
Isbirligi Cerceve Belgesinin (2021-2025) izleme ve degerlendirme ¢alismalar1 kapsaminda, BM
Tiirkiye Mukim Koordinatorliigii tarafindan hazirlanan 2023 Yili Sonu¢ Raporu taslagina iliskin

Bakanligimiz degerlendirmeleri Strateji ve Biitce Baskanligina iletilmistir.

BM Ekonomik ve Sosyal Konseyi'nin 2024 Ust Diizey Siyasi Forum sonunda kabul edilen
Bakanlar Bildirisinin taslagina iligskin goriislerimiz ile yine BM 79. Genel Kurulu Yiiksek Diizeyli
Haftas1 marjinda gerceklestirilecek olan "Gelecegin Zirvesi’nde kabul edilecek Sonug¢ Belgesi’nin
"Gelecek Nesiller Bildirisi" bagliklt ekine iliskin Bakanligimiz degerlendirmeleri Disisleri

Bakanligina iletilmistir.

Islam Isbirligi Teskilati Sekretaryasmin 2026-2035 Eylem Programi taslak hazirliklar:
kapsaminda tye llkelerden katkilarinin talep etmesi hasebiyle Bakanligimiz adina hazirlanan
goriis ve katkilar ile yine Islam Isbirligi Teskilat: (IIT) koordinasyonunda iiye iilke temsilcilerinin
katilimlartyla baslatilmis olan IiT Taslak Cocuk Haklar1 Sdzlesmesi hazirliklar ¢ercevesinde ilgili

Taslak Sozlesmeye dair Bakanligimiz goriis ve katkilar1 Disisleri Bakanligina iletilmistir.

Diger yandan, OECD Vergi-Fayda Raporu hazirlanmis olup OECD Isgiicii Piyasalart
Politikalar1 anketine katki saglanmistir. Ekonomik Isbirligi ve Kalkinma Orgiiti (OECD)
biinyesindeki Ekonomik Gelismeleri inceleme Komitesi (EDRC) tarafindan her iki yilda iilke
raporlar1 yayimlanmaktadir. Bu ¢ergevede, OECD EDRC 2024 Tiirkiye Inceleme Raporu hazirlik
calismalarina katki saglanmaktadir. OECD "Sosyal Giivenligin Finanse Edilmesi: OECD
Ulkelerinde Mali Tahsisatin Rolii ve Islevi" baslikli calismaya katki saglanmustir.
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Uluslararasi antlasma ve sézlesmeler kapsaminda; Ulkemiz ile Yunanistan arasinda bir
Sosyal Giivenlik Antlagsmasinin akdedilmesini teminen 20-22 Subat 2024 tarihleri arasinda

Ankara’da Yunanistan heyetiyle teknik goriismeler gerceklestirilmistir.

Bakanligimiz ile Irak muhatap bakanlig1 arasinda Istihdam ve Sosyal Giivenlik alanlarinda
igbirligine yonelik Mutabakat Zapti, Sayin Cumhurbaskanimizin 22 Nisan 2024’te Bagdat’ta

yaptiklar1 ziyaret sirasinda imzalanmastir.

Ulkemiz ile Azerbaycan arasinda yiiriirliikte bulunan Sosyal Giivenlik Antlasmas1’nin tadil
edilmesine yonelik iki lilke heyetleri arasinda 30-31 Ocak 2024 tarihlerinde Ankara’da yiiz yiize

ve 10 Mayis 2024 tarihinde ise ¢evrimigi olarak tadil gériigmesi gerceklestirilmistir.

Slovenya ile Sosyal Giivenlik Antlagsmas1 akdedilebilmesi i¢in ¢aligmalara baglanilmis ve

ilk miizakere turu 13-17 Mayis’ta Ankara’da gergeklestirilmistir.

Tiirkiye-Romanya Yiiksek Diizeyli Stratejik Isbirligi Konseyi'nin Ihdasi ve ilk Toplantist
21 Mayis 2024 tarihinde gerceklesmistir. Toplantt marjinda Bakanligimiz ile Romanya Calisma
ve Sosyal Dayanisma Bakanlig1 arasinda Sosyal Giivenlik Anlasmasinin Uygulanmasina Iliskin

Idari Antlasma imzalanmustir.

Bakanhigimiz ile Ispanya muhatap bakanlii arasinda 17 Kasim 2021'de Ankara'da
imzalanan Niyet Beyani’na dayanilarak hazirlanan 2. Eylem Planinin hayata gecirilmesi igin 13
Haziran 2024’te Madrid’de diizenlenen Tiirkiye-Ispanya 8. Hiikiimetleraras1 Zirvesi marjinda iki

bakanlik arasinda Mutabakat Zapti imzalanmustir.

Tiirk Devletleri Teskilat1 iiye iilkeleri ile birgok tarafli Isgiicii Anlasmas1 imzalanmasina

yonelik 6n ¢alismalara baglanmistir.

Kosova ile Sosyal Giivenlik Anlasmasi akdedilebilmesi igin c¢aligmalara baslanmustir.

Taslaklar hazirlanmis ve Ik Miizakere turu 4-6 Haziran’da Pristine’de gergeklestirilmistir.

Tiirkiye-Azerbaycan 11. Donem KEK Toplantisi Hazirliklarina katilim saglanmis ve
gergeklestirilen KEK toplantisi nihayetinde kabul edilen Eylem Planina Bakanligimizi gorev ve

sorumluluk alanina iligkin hususlar Eylem Maddesi olarak eklenmistir.

Calisma, Istihdam ve Sosyal Giivenlik alanlarindaki isbirliginin gelistirilmesine yonelik
olarak Ulkemiz ile Azerbaycan arasinda imzalanan ve yiiriirliikte bulunan Isbirligi Anlasmasi
cercevesinde kurulan Ortak Daimi Komisyon’un 11. Toplantis1 gerceklestirilmis ve 2024-2025

donemi eylem plan1 imzalanmustir.
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Avrupa Birligi ve mali yardimlar kapsaminda yiiriitiillmekte olan faaliyetler,

2024 yili Ocak-Haziran doneminde, 2014-2025 yillarin1 kapsayan IPA-II Déneminde
desteklenmesine karar verilen 24 operasyonun ve bunlar altinda soézlesmesi imzalanmis 226
projenin uygulanmasi, yonetilmesi, izlenmesi ve degerlendirilmesi islerine ait yoOnetim,
bilgilendirme ve yonlendirme komitesi toplantilarinin diizenlenmesi, uzman onaylarinin verilmesi,
degisiklik talepleri ve raporlarin incelenmesi, onaylanmasi ve yerinde kontrol ve izleme
faaliyetlerinin gerceklestirilmesi yonelik ¢alismalar yiiriitiilmiistiir. Imzalanan bu projelere, 2024
yilmin ilk 6 aylik déneminde toplamda 17,5 milyon avro 6deme gerceklestirilmistir. IPA 1I
déneminin 13. ve IPA III Déneminin 1.Sektorel Izleme Komitesi Toplantist Bakanhigimiz ile

Komisyon eg baskanliginda gerceklestirilmistir.

IPA TII g¢ergevesinde bes pencere ve her bir pencere altinda gesitli Oncelik alanlar
bulunmaktadir. Bakanligimiz, IPA III doneminde, dordiincii pencere olan “Rekabet¢ilik ve
Icermeci Bilyiime” altinda yer alan “Egitim, Istihdam, Sosyal Koruma, Sosyal Igerme”
onceliginden sorumludur. Daha 6nceki IPA donemlerinden farkli olarak, IPA III doneminde her
bir yararlanici iilkeye dogrudan fon ayrilmasi s6z konusu degildir. Her bir tematik 6ncelik, her bir
pencere ve her bir yararlanici iilke i¢in tahsis edilen biitce yukarida s6z edilen degerlendirme

stiregleri sonrasinda ortaya ¢ikmaktadir.

2024 yili programlama ¢alismalar1 kapsaminda ise, ilgili bulunan 2 adet proje fikrini iceren
Aksiyon Belgesi’nin hazirligi devam etmektedir. Hazirlik tamamlaninca uygulama belgeleri ile
birlikte Aksiyon Belgesi Komisyona gonderilecektir. IPA III doneminin 2021-2024 yillarini
kapsayan doneminde yillik programlama yapilmistir. IPA III” iin 2025-2027 yillarim1 kapsayan
donemi i¢in ise ¢ok yilli programlamaya gecilmesi durumu s6z konusudur. Bu kapsamda, 2025-
2027 yillarin1 kapsayan Operasyonel Programlama Fisi hazirlanmis ve gectigimiz Subat ayinda
Ulusal IPA Koordinatorii gorevini yiiriiten Disisleri Bakanligt Avrupa Birligi Bagkanligina
iletilmigtir. IPA III doneminin programlama calismalarinin yanmi sira IPA II doneminin

uygulanmasina iligkin faaliyetlerin yiiriitiilmesine de devam edilmektedir.

Yiiriitiilen faaliyet ve projeler ile Bakanligimizin ve diger kamu kurum ve kuruluslarinin
kurumsal kapasitelerini gelistirmesinin yani sira, Tiirtkiye Cumhuriyeti ve Avrupa Birligi
tarafindan finanse edilen ve 2024 yili Subat ay1 sonunda baslayan Teknik Destek Projesi

kapsaminda da 6nemli faaliyetler diizenlemis bulunmaktadir.

Bakanhgimizca Is Saghg ve Giivenligi Genel Miidiirliigii tarafindan; yilin ilk alt1 ay

icinde yapilan mevzuat calismalari kapsaminda, Isyerlerinde Isveren veya Isveren Vekili
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Tarafindan Yiiriitiilecek Is Saghig1 ve Giivenligi Hizmetlerine Iliskin Y®&netmelikte Degisiklik
Yapilmasina Dair Yonetmelik ile Dogal afet veya olaganiistii hal ilan edilen illerde, Y6netmelik
kapsaminda yetkilendirilen kurum ve kuruluslarin magduriyet yasamamasi i¢in Bakanligimiza
yetki alinmasi amaglanan ve degisiklik taslaklar1 hazirlanan 5 Yonetmelik (is Ekipmanlarmin
Kullaniminda Saglik ve Giivenlik Sartlar1 Yénetmeligi, Is Giivenligi Uzmanlarini Gorev, Yetki,
Sorumluluk ve Egitimleri Hakkinda Y&netmelik, isyeri Hekimi ve Diger Saglik Personelinin
Gorev, Yetki, Sorumluluk ve Egitimleri Hakkinda Y®énetmelik, Is Hijyeni Olgiim, Test ve
Analizleri Hakkinda Yonetmelik, Is Saghig1 ve Giivenligi Hizmetleri Yonetmelik) Subat aymnda
Resmi Gazete’de yaymmlanarak yiiriirliige girmistir. Ayrica, Makine ve Elektrik Grubu Is
Ekipmanlar1 Teknik Komitelerine Dair Teblig ile Is Saglhigi ve Giivenligine Iliskin Isyeri Tehlike
Siniflart Tebliginin Ek-1 listesinin giincel hali de yine Resmi Gazete’de yayimlanarak yiiriirliige
girmistir.

Is saghg ve giivenligi hizmetlerine iliskin olarak Ocak-Haziran déneminde OSGB,
CASMER ve egitim kurumlarinin yaklasik 500 den fazla bagvuru ve islem talebi karsilanmis olup,
yine bu donemde kisi ve kurumlara is glivenligi uzmanlhigi, diger saglik personeli belgesi, isyeri
hekimligi ve is giivenligi uzmanhg ve ISG profesyoneli vizesi olmak iizere toplam 23.677 belge

verilmistir.

Is hijyeni laboratuvarlarina iliskin olarak talep edilen belgeler kapsaminda is ve islemler
Bakanligimizca ylriitiilmekte olup, isyerlerinde calisma ortamindan kaynakli maruziyetlerin
belirlenmesine yonelik is hijyeni Ol¢limleri konusunda is glivenligi uzmanlarina ve isyeri
hekimlerine rehberlik etmek ve is hijyeni laboratuvarlarinin yapacagi olgiimlerin ve maruziyet
risklerinin belirlenmesi amaci ile TISK 1{iyesi baz1 isyerlerinde damsmanlik hizmeti

gergeklestirilmistir.

2024 yilinin ilk 6 ayinda is Saghgr ve meslek hastaliklart alaninda igyerlerinin talebi
kapsaminda gezici is saghign araclariyla saghk taramalar1 yapilmistir. Is sagligi ve meslek
hastaliklar1 alaninda yiiriitiilen faaliyetlerde hizmet ve mal alimina iliskin gider tablosuna asagida

yer verilmistir.
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Is Saghg1 ve Meslek Hastaliklar1 2024Y1li Ocak-Haziran Toplam Gider Tablosu
S.No 2024 Yili Satinalma isin Adi Isin Tiirii Tutari
1 2 Adet Interacoustics AD 629 Diagnostik Odyometre Hizmet Alim1 = 105.000,00
Cihazi ve 6 Adet Kulaklik Bakim Onarim
Kalibrasyon Hizmet Alim Isi

2 Sonug Karsiligr Laboratuvar Hizmet Alim Isi Hizmet Alim1 ~ 260.000,00

3 PA Akciger Radyografileri Sonrasi Elde Edilen Hizmet Alim1 | 138.000,00
Sonuglarin Degerlendrilmesi Isi Hizmet Alim

4 ISGUM Meslek Hastaliklar1 Boliimii Proje ve Mal Alimi 134.000,00
Taleplerde Kullanilmak Uzere Tibbi Sarf Malzeme
Mal Alim Isi

5 Kisisel Dozimetri Takip ve Olciim Hizmeti Alim Isi Hizmet Alim1 = 6.000,00

TOPLAM 643.000,00

Bakanhgimizca, Kisisel koruyucu donanimlarin piyasa gozetim ve denetim ile test
faaliyetleri kapsaminda; giivenli ve uygun olmadigindan siiphelenilen KKD'lerin piyasaya arzi
icin denetim ve testleri yapilmakta ve sonucunda uygunsuz {iriinleri bulunan {ireticilere gerekli
idari yaptirimlar yapilmaktadir. Bu sekilde uygunsuz KKD'lerin iiretiminin, dagitiminin, satiginin
ve kullaniminin engellenmesi amaclanmaktadir. 2024 yilinin ilk alti ayinda 25 farkl ilde 178
firmada 454 {iriin denetlenmistir. 106 farkli tiriinde uygunsuzluk tespit edilmistir. Tespit edilen

uygunsuzluklara yonelik olarak toplam 11.813.637 TL idari para cezast uygulanmustir.

Bakanligimiz Is Saglig1 ve Giivenligi Arastirma ve Gelistirme Enstitii Baskanligindan ilgili
Teblig'de belirtilen sartlar1 haiz personelin katilimi ile 12-16 Subat 2024 tarihlerinde PGD denetim
elemant egitimi diizenlenmistir. PGD denetg¢i egitimi sonucunda basarili olan 19 personelin denetci

unvani almastyla toplam denetci sayist 133’°e yiikselmistir.

Kisisel Koruyucu Donanim {liretmek isteyen girisimcilere ve lreticilere, liretimin nasil
yapilacag1 ve belgelendirme siiregleri ile ilgili olarak bilgilendirmeler yapilmakta, 6te yandan
CIMER, resmi yaz1 ve KKD ihbar sikayet hatt1 vasitasiyla iiretim, test ve diger prosesler hakkinda

gelen bilgi edinme bagvurular1 Bakanligimizca karsilanmaktadir.

Ozellikle son yillarda motosiklet kullanimin artmasi, motosikletli kuryecilik/tasimacilik
faaliyetlerinin yayginlasmasi ve bu nedenle 6liimlii ve yaralanmali kaza sayilarindaki artig
nedeniyle s6z konusu iriinlerin kullanimin arttirilmasi ve uygun ve giivenli iiriinlerin piyasada
satisinin gergeklesmesinin saglanmasimin 6nemli hale geldigi diisiiniilmektedir. Bakanligimiz
yetki alanindaki diger {riin denetimlerine ek olarak Bakanligimiz piyasa gézetimi ve denetimi
personelince bu donanimlarin teknik diizenlemesine uygun olup olmadiklarina dair bir denetim
kampanyasi diizenlenmis ve bu dogrultuda uygun olmayan iiriinlere idari para cezasi uygulanmig

ve uygulanmaya devam edilmektedir. Ayrica sektoriin sorunlarinin ¢oziilmesi amaciyla; yillik
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PGD Denetim Programina tiim sektor firmalar1 dahil edilmis, sektor temsilcileri ile belgelendirme
siiregleri ile ilgili toplant: yapilmistir. Ayrica “Moto Bike Istanbul” fuarina katilim saglanmis ve
bu triinlerin giivenlik gereklilikleri ile ilgili sunum yapilarak, bu iirlinlerin tanitimlarini

gergeklestiren kurum, kurulus ve kisiler ile toplantilar yapilmistir.

Is Saghg ve Giivenligi Kayit, Takip ve izleme Programm (ISG-KATIP) Gelistirme
Projesi kapsaminda, ISG-KATIP uygulamasi hem yazilim altyapis1 hem de tasarim anlaminda
tiimiiyle yenilenerek 01.11.2022 tarihinden itibaren e-devlet lizerinden erigime agilmis ve projenin
ana bolimi tamamlanmistir. Bu tarihten itibaren projenin bakim ve gelistirme faaliyetleri devam

ettirilmekte olup 31.12.2024 tarihinde proje tamamlanacaktir.

Is Saghg ve Giivenligi Alanindaki Isbirligi, Kurul ve Komisyon Cahsmalarina iliskin
yiiriitiilen faaliyetler kapsaminda; Uluslararasi arenada iistlenilen rol ve igbirlikleri ¢cergevesinde
yaklasik 89 iilke ile aktif olarak iletisim halinde ¢esitli faaliyetler yiiriitiilmektedir. Bu baglamda
es bagkanhigini yiiriittiigiimiiz G20 ISG Ag kapsaminda cevrimigi olarak diizenlenen “ISG’ye
[liskin Verilerin Toplanmasina Yénelik Iyi Uygulamalar” ve “Is Yerinde Taciz” ¢alistaylarina

katilim ve katki saglanmistir.

Bakanligimiz girisimiyle 2010 yilindan kurulan ve Daimi Sekretarya sifatiyla faaliyetlerine
katki sagladigimiz Islam Isbirligi Teskilat1 ISG Ag (OIC-OSHNET) kapsaminda diizenlenen
“Isyerinde Akil/Ruh Sagligin1 Destekleme” baslikli ¢evrimi¢i seminer Islam Ulkeleri Istatistik,
Ekonomik ve Sosyal Arastirma ve Egitim Merkezi(SESRIC) ile isbirligi icinde organize edilmistir.

Alman Sosyal Kaza Sigortass1 Kurumu (DGUV) ile Issaghigi ve Giivenligi Genel

Miidiirliigiimiiz arasinda Isbirligi Protokolii imzalanmistir.

Is Saglhigi ve Giivenligine Iliskin Isyeri Tehlike Simiflari Tebliginde yapilacak 2024
degisikliklerini belirlemek amaciyla Isyeri Tehlike Siiflart Komisyonu 30.01.2024 tarihinde

toplanmustir.

Gemi Adamlarmin ikamet Yerleri, Saglik ve Iaselerine Dair Ydnetmelik kapsaminda 2024
yilinda uygulanacak iase bedelini belirlemek amaciyla Gemi Adamlar1 Iase Bedeli Tespit Kurulu

28.02.2024 tarihinde toplanmustir.

Kisisel Koruyucu Donanim Yonetmeligi kapsaminda yer alan konularin ve Kisisel
Koruyucu Donanimlar ile ilgili olabilecek diger teknik mevzuat uygulamalarinin goriisiilmesi ve

sektorel sorunlarin ¢éziime kavusturulmasi icin ilgili kamu kurum ve kuruluslarinin ve kisisel
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koruyucu donanimlar konusunda faaliyet gosteren sektor temsilcilerinin katilimiyla 10. Kisisel

Koruyucu Donanimlar Teknik Komitesi 20.03.2024 tarihinde gergeklestirilmistir.

Insaat sektorii ISG calismalar1 kapsaminda; yapimi devam eden Akkuyu Niikleer Giig
Santralinin ISG yoniinden incelenmesi ve rehberlik edilmesi amaciyla teknik saha ziyaretleri ve

degerlendirme toplantilar1 gergeklestirilmistir.

Bakanhigimiz ve Uluslararas1 Sosyal Giivenlik Kuruluslar1 Birligi (ISSA) Is Kazalarmi
Onleme Béliimlerinin destekleriyle “Hedef Sifir Is Kazas1 — Odagimiz Insan” temali uluslararasi

is sagligi ve giivenligi (ISG) konferansina katilim saglanarak sunumlar gergeklestirilmistir.

Metal sektorii ISG ¢alismalar1 kapsaminda; Makine Emniyeti Teknik Calisma Grubunun
yiirlittigli Eylem Plani kapsaminda is saglig1 ve giivenligi profesyonellerine yonelik ‘Makine Risk
Degerlendirmesi Dokiimani’ hazirlanmaktadir. Dokiiman tamamlandiktan sonra konu ile ilgili
egitim verilecek olup uygulama asamasinda isyeri ziyaretleri yapilarak sahanin ihtiyacina yonelik
katki saglanacaktir. Tiirk Dokiim Sanayicileri Dernegi (TUDOKSAD) ile yapilan calisma

sonucunda ‘Ddkiimhanelerde Giiriiltii Rehberi’ yayina hazir hale getirilmistir.

Bakanligimizca, is saghgi ve giivenligi bilincinin gelistirilmesine yonelik yiiriitiilen
faaliyetler kapsaminda; iilkeler aras1 bilgi paylasimi ve isbirligi yapilacak alanlarin belirlenmesi
amaciyla video konferans toplantilar1 gerceklestirilmistir. Ayrica bu alanda, bir¢ok online toplanti

Ve egitim organizasyonlari diizenlenmistir.

Bakanhgimiz Uluslararasi Isgiicii Genel Miidiirliigii tarafindan yiiriitiilen Uretim
Siirecine Katihm Projesi kapsaminda ihtiyag duyulan vasiflardaki isgiiciiniin ise
yerlestirilmesinin desteklenmesi amaciyla, proje acilis toplantisinin ardindan Bursa ilinde
isverenlere yonelik olarak bilgilendirme toplantis1 gergeklestirilmistir. Proje kapsaminda Bursa'da
ve Izmir’de toplamda 424 kisi ise yerlestirilmistir. Proje 15 Haziran 2024 tarihi itibariyla sona

ermistir.

Ote yandan, Tiirkiye’de isgiicii go¢ii alaninda sorumlu ve yetkili olan Uluslararas: Isgiicii
Genel Miidiirliigiintin ve ilgili olan diger kurum ve kuruluslarin kapasitesinin artirilmasi; ilgili
kurum ve kuruluslar arasinda esgiidiimiin saglanmasi yoluyla Tiirkiye’nin isglicli gocii
politikasinin gelistirilmesi amaclandig1 Isgiicii Go¢ii Alaminda Uluslararas: Isgiicii Genel
Miidiirliigiiniin Kapasitesinin Artirllmasi I¢in Teknik Yardim Projesi kapsamda sektor
calismalarin1 da igeren arastirma c¢alismalarina devam edilmis ve projenin kapanis konferansi

gerceklestirilmistir.
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Gegici Koruma Altindaki Suriyeliler ve Tiirk Vatandaslar icin Insana Yakisir is
Firsatlarinin Desteklenmesi Projesi kapsaminda, Gegici Koruma Saglanan Suriyelilere ve
gdemen iscilere insana yakisir istthdam saglamaya yonelik politika ve programlar gelistirilmesi ve
kayith istihdamm artirilmasi amaclanmaktadir. “Isbasi Egitim Programlar1 Diizenlenmesi”
kapsaminda toplam faydalanici sayis1 2884’iin iizerine ulagsmistir. “Tek Durak Ofislerin
Kurulmas1” kapsaminda, proje illeri diizeyinde, daha kapsayici, etkili ve verimli kamu istihdam
hizmetlerine erisime katki saglanmasi amaciyla 9 ilde ‘Bilgilendirme Merkezleri’(BILMER)
kurulmus ve bu sayede esnaf, sanatkar ve mikro isletmelerin kayitliliga yonlendirilmesine katki
saglanmistir. “SGK Prim Destegi Saglanmas1” kapsaminda yaklasik 23.069 kisiye ve “Calisma
Izni Ucreti Destegi Saglanmas:1” kapsaminda ise yaklasik 11.636 kisiye KIGEP araciliiyla destek

verilmistir.

Ayrica, insana yakisir islere ve siirdiiriilebilir ge¢im firsatlarina erisim tesvik edilerek
Tiirkiye’deki Gegici Koruma Saglanan Suriyelilerin ve ev sahibi topluluklarin dayanikliliginin ve
sosyal uyumunun artirilmas1 amaglanan Insana Yakisir Ge¢im Firsatlariyla Dayamkhhg ve
Sosyal Uyumu Destekleme Projesi ile “Mesleki Egitim ve Is Eslestirme Faaliyetleri” kapsaminda
toplam faydalanici sayis1 944’iin iizerine ¢ikmistir. “KOBI’lere Yonelik Kapasite Gelistirme
Egitimleri Verilmesi” faaliyeti kapsaminda KOBI’lerin siirdiiriilebilirliklerini, girisimcilik
becerilerini gelistirmek amaciyla kapasite gelistirme egitimleri verilmistir. Bu kapsamda yaklasik
257 Kobi bu egitimlerden yararlanmigtir. Isgiicii piyasasi yonetisimi ve uygulamasmin
gelistirilmesiyle ¢alisma kosullarinin iyilestirilmesi amaciyla GKSS’lerin isgiicii piyasasina ve
uluslararas1 calisma standartlarina erisimine iligkin kapasite gelistirme egitimlerine ve

savunuculuk calistaylarina yaklasik 762 kisi katilim saglamistir.

Bakanhgimz Bilgi Teknolojileri Genel Miidiirliigii tarafindan; Bakanlik bilgi islem
islemlerinin idamesi, gerekli donanim ve yazilim alimlari igin yillik olarak hazirlanan Bilgi islem
Sistemleri (e-DTR) projesi kapsaminda Ocak-Haziran 2024 déneminde; bilisim malzemeleri alimu,
bilgisayar yazilimlar1 alimi, devops iiriinleri bakim ve destek danismanlik ve destek danigmanlik

hizmeti 1.hakedis 6demesi, lisans alimi (3ADET), ISO 27001 BGY'S 2. gozetim tetkiki yapilmustir.

Bilisim Altyap1 Hizmetleri projesi kapsaminda, Bakanligimiz Veri Merkezi’nin isletilmesi,
bakimu, enerji verimliligi, kurulum maliyet ve isletme maliyeti optimizasyonu ile esneklik ve servis
bakim kolaylig1 kapsaminda yazilim, donanim ve bakim hizmetlerinin temin edilmesi i¢in Ocak-

Haziran 2024 doneminde; Kesintisiz Glig Kaynagi Hak Edis 3.6demesi, Hassas Klima, Salon Tipi
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ve Split Klima Hak Edis 4. Odemesi, Yangin Algilama ve Séndiirme Sist.Bakim Onarim 2. Hak

Edis 6demesi alimlar1 gerceklestirilmistir.

Bakanligimizca teknik ve bilisim alt yapisinin gelistirilmesi ve gii¢lendirilmesine yonelik
caligmalar yatirim finansman kaynaklar ile yliriitiilen projeler kapsaminda 6nceliklendirilerek

yiiriitiilmektedir.

Bakanhgimiz Rehberlik ve Teftis Baskanh@ tarafindan; Ocak-Haziran doneminde,
idari teftis kapsaminda yer alan faaliyetlere iliskin 37 adet rapor tanzim edilmistir. Yine bu
dénemde isin yiiriitimii yoniinden 18 adet programli, 1265 adet program dis1 teftis, is sagligi ve
giivenligi yoniinden 1079 adet programli, 587 adet program dis1 olmak {izere toplam 2949 teftis
faaliyeti gerceklestirilmistir.

S6z konusu teftiglerde, isin yiiriitimii yoniinden 520 isyerine, is saghgr ve giivenligi
yoniinden 675 isyerine idari para cezasi uygulanmasi onerilmistir. Yine bu denetimler neticesinde,
16.544 is¢inin cesitli kalemlerde iscilik alacaklarinin ve ayrica vergi alacaklar ile sigorta

primlerine iliskin kamu alacaklarinin ddettirilmesi saglanmistir.

Cahsma Hayat: iletisim Merkezi ALO 170 hizmeti kapsaminda; ¢alisma hayatina dair
Bakanhigimiz, SGK ve ISKUR’u ilgilendiren konular hakkinda vatandaslarimiza 12 ilde 1870
personel ile 7/24 kesintisiz hizmet vermektedir.

S6z konusu iletisim merkezlerinde yiirtitiilen faaliyetlerle, hizmet kalitesinin siirekli olarak
tyilestirilmesi, vatandaglarimiza daha etkin ve hizli hizmet anlayisinin gii¢lendirilmesi, degisen
mevzuatlarin  siirekli takibi ve yapilan mevzuat degisikliklerinin en kisa siire de
bilgilendirilmesinin yapilmasi, vatandaslarin yapmis oldugu basvurulara iligkin ilgili kurum ve

kuruluslarla iletisim halinde ¢6ziim odakli hizmet modeliyle hizmetin ifas1 hedeflenmektedir.

Bakanh@imiz gorev alan itibariyla Calisma ve Sosyal Giivenlik Egitim ve Arastirma
Merkezi Baskanh@ (CASGEM) tarafindan; Ocak-Haziran doéneminde Calisma Hayati
Egitimleri Is Saghig ve Giivenligi Egitimleri Profesyonellere Yonelik Egitimler kapsaminda 43
egitim yliz ylize, 22 egitim uzaktan olmak {izere 65 egitim gergeklestirilmistir. S6z konusu

egitimlere 11.147 kisi katilim saglamistir.

CASGEM’in Egitim Kapasitesinin Gelistirilmesi Projesi (Etap) kapsaminda,
Azerbaycan Cumbhuriyeti Emek ve Ahalinin Sosyal Miidafiesi Nazirliyi heyetini, 17.04.2024

tarihinde Merkezimize yaptig1 calisma ziyaretinde Tiirkiye'nin Is Saglig1 ve Giivenligi Mevzuati,
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Is Saghig1 ve Giivenligi Profesyonellerinin Egitimleri konular1 ile bu alanlarda yapilabilecek

isbirlikleri goriisiilmiistiir.

KKTC Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanligina 25-29 Haziran 2024 tarihleri arasinda
CASGEM heyetiyle ¢alisma ziyaretinde bulunularak isbirligi olanaklar1 goriisiilmiis ve CASGEM
Uzmanlari tarafindan “Davranis Odakli Is Saglig1 ve Giivenligi”, “Giivenlik Kiiltiirii” ve “Calisma
Hayatinda iletisim ve Stres Yonetimi” konularinda Bakanlik Miifettisleri ve diger memurlara

cesitli egitimler verilmistir.

Isyeri Gozetimi Cahsmalarinda Tiirkiye’nin Yapay Zeka ihtiyac Haritas1 Projesi
kapsaminda, arastirmalarin yapilacagi sektorii belirlemek amaciyla “Is Saghgi ve Giivenligi
Odaginda Yapay Zeka Uygulamalart Calistay1” gergeklestirilmistir. Calistay Sonu¢ Raporu
yazilmustir. Proje ile ilgili yapilabilecek is birliklerini goriismek ve fikir alig verisinde bulunmak
amactyla is saglhigi ve giivenligi calismalarinda yapay zeka uygulamalar1 gelistiren is yerleri ile
istisarelerde bulunulmustur. Bu kapsamda toplantilar ve saha ziyaretleri gergeklestirilmistir.
Arastirmalarin  gerceklestirilmesi i¢cin hizmet alimina yonelik teknik sartname hazirlanmistir.
Hizmet alimi icin piyasa arastirmasi yapilmis, fiyat teklifleri alinmis olup sézlesme siireci devam

etmektedir. 10 Temmuz 2024 tarihi itibariyle proje biitgesinden 35.749,45 TL harcama yapilmustir.

CASGEM’in Uzaktan Egitim Kapasitesinin Gelistirilmesi Projesi kapsaminda “Is
Kanunu Kapsaminda Calisanlarin Hak ve Yiikiimliikleri” konulu ders i¢in igerik hazirlanmistir.
Uzaktan egitim sistemine aktarilmak {izere dizayn islerine baslanmistir. Faaliyetin Eyliil ayinda

tamamlanmas1 ongoriilmektedir.

Is saghg ve giivenligi konu secimi CASGEM’de gerceklestirilmis ve akabinde yapilan

anket ile sosyal taraflarin goriisleri de alinarak bu faaliyetin konu se¢imleri tamamlanmaistir.
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3. 2024 YILI TEMMUZ-ARALIK DONEMIi BEKLENTI VE HEDEFLERI ILE
YURUTULMESI PLANLANAN FAALIYETLER

2024 yilmin ikinci yarisinda, biitgemize tahsis edilen 6deneklere bagl kalinmak suretiyle

Bakanligimizin tiim faaliyetleri etkin, verimli, hizli ve kaliteli bir sekilde yerine getirilmeye devam

edilecektir. Bu kapsamda,

Ulusal Istihdam Stratejisi (2024-2028) Hazirlik Calismalar1 kapsaminda hazirlanan Taslak
Mevcut Durum Analizi Raporu ve Taslak Eylem Planlarina iliskin ¢alismalarin tamamlanarak
onaya sunulmasi planlanmaktadir. Yine, ilk alt1 aylik donem faaliyetleri igerisinde detayli olarak
yer verilen, Mevsimlik Tarim scileri Projesi 2 (METIP 2), Mevsimlik Tarimda Cocuk isciliginin
Onlenmesi Projesi ve Tiirkiye’de Cocuk Haklarinin Desteklenmesi Projesi ile diger projelerimiz
kapsaminda yiiriitiilen faaliyetlere Temmuz-Aralik 2024 doneminde de program siire¢lerine uygun

olarak devam edilecektir.

2024 yili Temmuz-Aralik doneminde, yurt disinda bulunan vatandaglarimiz tarafindan
Sosyal Giivenlik Kurumuna yapilan sigortalilik, emeklilik ve bor¢lanma alanlarindaki
basvurularin, yurt dis1 birimlerimiz vasitasiyla Yurt Dis1 Tegkilat1 Bilgi Yonetim Sistemi (YTBYS)
lizerinden alinmasi adina baslatilan c¢alismalarin nihayete erdirilmesi planlanmaktadir.
Hizmet/ikamet belgelerinin teyit islemlerinde karsilasilan sorunlarin bertaraf edilmesi adina, s6z
konusu teyit islemlerinin Yurt Dis1 Teskilati Bilgi Yonetim Sistemi (YTBYS) {iizerinden

gerceklestirilmesine yonelik baglatilan altyap1 ¢alismalarinin tamamlanmasi hedeflenmektedir.

Yurt dist teskilatimizin bulundugu yerlerde yurt dis1 is¢i teminine iliskin belgenin
Bakanligimizca diizenlenmesi adina yonetmelik degisikligi calismalarinin nihayete erdirilmesi ile
Yurtdist Is¢i Temin Talep Belgesi adinda amaca matuf yeni bir belgenin Yurtdis1 Teskilat1 Bilgi
Yonetim Sistemi (YTBYS) iizerinden diizenlenmesi konusundaki ¢alismalarin tamamlanmasi

planlanmaktadir.

Uluslararasi toplantilar kapsaminda, 2 Temmuz 2024 tarihinde Litvanya’nin Vilnius
Sehrinde diizenlenen Avrupa Sosyal Sarti Hiikiimet Uzmanlar1 Komitesi’nin Olaganiistii
Toplantis1 ile 4 Temmuz 2024 tarihinde aym sehirde gergeklestirilen Avrupa Sosyal Sart1 Ust
Diizey Konferansina, 23-24 Temmuz 2024 tarihlerinde Brezilya’nin Fortaleza kentinde
diizenlenen G20 istihdam Calisma Grubu Toplantisina ve 25-26 Temmuz 2024 tarihlerinde ayni
sehirde diizenlenen G20 Calisma ve Istihdam Bakanlar1 Toplantisina Bakanhigimizca katilim

saglanmistir.
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2024 yil1 Eyliil ay1 icerisinde Kanita Dayili Politika Gelistirme konulu egitim programinin,
ILO Tirkiye Ofisi igbirligi ve Bakanligimiz ev sahipliginde Balkan iilkelerinden temsilcilerinin

katilimiyla gergeklestirilmesi planlanmaktadir.

Ekim ayinda diizenlenecek OECD biinyesindeki ihtisas komitelerinden biri olan “Istihdam,
Isgiicii ve Sosyal Isler” (ELSA) Komitesinin 144. Toplantisina, yine Ekim ayinda Fransa’nin Paris
sehrinde Avrupa Sosyal Sart1 Hiikiimet Uzmanlar1 Komitesinin ¢aligma grubu toplantisina ve
Kasim ayinda diizenlenecek Avrupa Sosyal Sart1 ve Avrupa Sosyal Giivenlik Kodu 149. Hiikiimet
Uzmanlar1 toplantist ile 352. ILO Yonetim Kurulu Toplantisina Bakanligimizca katilim

saglanmas1 gerekmektedir.

Ayrica, Akdeniz i¢in Birlik (AiB) Sekretaryasi tarafindan aralarinda Ulkemizin de
bulundugu “AiB Izleme Mekanizmas1” ¢er¢evesinde yeniden hazirlanacak ¢apraz analiz raporu
icin iiye lilkelerden goriis ve Onerilerin alinarak amaciyla 2024 yilinin son ¢eyreginde Helsinki’de
gerceklestirilecek olan “Genglik Forumu” ile Roma’da gergeklestirilecek olan 17. Istihdam ve

Calisma Bolgesel Platformu toplantisina katilim saglanmasi 6ngdriilmektedir.

Uluslararasi antlasma ve sozlesmeler kapsaminda, Japonya ile siirmekte olan Sosyal
Giivenlik Anlagsmasi miizakerelerine iligkin 3 Temmuz 2024 tarihinde video-konferans toplantisi

gergeklestirilmistir.

Ulkemiz ile Yunanistan arasinda bir Sosyal Giivenlik Anlasmasinin akdedilmesini teminen
Eyliil ayinda Atina’da I. Tur miizakereler gerceklestirilecektir. Tiirkiye-Cezayir Sosyal Giivenlik

Anlagmasi taslagi lizerinde heyetler arasi1 goriismelerin ise Ankara’da yapilmasi planlanmaktadir.

Calisma ve Istihdam Alanlarinda Isbirligine yonelik Tiirkiye-Filistin ve Tiirkiye-Cezayir

arasinda isbirligi anlagmalarinin imzalanmasi planlanmaktadir.

Tiirk Devletleri Teskilat1 iiye iilkeleri ile birgok tarafli Isgiicii Anlagsmas1 imzalanmasina

yonelik ¢aligmalarin siirdiiriilmesi planlanmaktadir.

Tiirkiye-Slovenya arasinda Sosyal Gilivenlik Anlagmas1 akdedilmesi ¢aligsmalarina devam
edilerek ikinci miizakere turunun Slovenya’da, Tiirkiye-Kosova arasinda Sosyal Giivenlik
Anlasmasi akdedilmesi ¢alismalarina devam edilerek baglantili idari Anlasmanin da akdedilmesi
calismalarina baslanmasi ve bir sonraki Miizakere turunun Ankara’da gerceklestirilmesi

planlanmaktadir.

Tiirkiye-Vietnam 8. Donem Karma Ekonomik Komisyon (KEK) toplantisi, Tiirkiye-

Kosova Karma Ekonomik Komisyon (KEK) toplantisi ve Tiirkiye-Guyana Karma Ekonomik
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Komisyon (KEK) toplantisinin 2024 yili son ¢eyreginde Ulkemizde diizenlenmesi

planlanmaktadir.

Avrupa Birligi ve mali yardimlar kapsaminda Avrupa Birligi fonlariyla desteklenen
hibe projelerinin etkin sekilde uygulanmasi ve izlenmesi, bu alanda fonun kamuoyuna yeteri kadar
tanitilmasi1 ve projelerden yararlanmasi hedeflenen kisilere ulagilmasi, proje yiiriiten kurumlara
yeterli destegin verilmesi, yasanabilecek dilizensizliklerin 6nlenmesi ve biirokratik is yiiklerinin

azaltilmasina yonelik program siire¢leri kesintisiz olarak uygulanmaya devam edilecektir.

Uygulamas1 devam eden ve imzalanmasi beklenen projelere 6deme talepleri ve raporlarin

uygunluguna gére ddemeler yapilmaya devam edilecektir.

IPA II. donemi kapsaminda onaylanan Operasyon Tanimlama Belgelerinde (OTB) yer alan

bir adet dogrudan hibe sézlesmesinin imza siire¢leri tamamlanacaktir.

IPA III kapsaminda ihale belgesi hazirlama ve ihale degerlendirme asamasinda olan hizmet
alimi1 ve mal alimi ihalelerine iligkin siiregler yiiriitiilecek, degerlendirme siirecleri sona eren

thaleler i¢cin 2025 yil1 sonu itibariyle s6zlesmeler imzalanacaktir.

Bakanligimizca Bilgi Giivenligi Yonetim Sistemi — ISO27001 ve Is Siirekliligi Y6netimi
Sistemi — 1SO22301 belgelerine hak kazanilmasi saglanmis olup s6z konusu yonetim sistemleri
icin gerekli olan siireclerin ve is akiglarinin giincellenmesine devam edilecektir. Ayrica, T.C.
Cumbhurbaskanligi Dijital Déniisiim Ofisi tarafindan hazirlanan Bilgi ve Iletisim Giivenligi
Rehberi dikkate alinarak bilgi gilivenligi risklerinin azaltilmasi veya ortadan kaldirilmasi igin
gerekli olan asgari giivenlik tedbirleri belirlenerek devreye alinacak ve bdoylelikle IT altyapisi

giiclendirilecektir.

2021-2027 yillarin1 kapsayan IPA III déoneminde yetki devri siireclerinin tamamlanmasi
icin gerekli hazirliklar yapilmaktadir. IPA 111 2024 yili projeleri i¢in programlama calismalari
devam etmektedir. Bakanligimizin faydalanicist oldugu Teknik Destek Projesi kapsaminda 2024
yilmin ikinci yarisinda kurumsal kapasite gelistirme ve iletisim faaliyetlerinin icra edilmesi
planlanmaktadir. Bu kapsamda, hibe faydalanicilariin kapasitelerinin gelistirilmesine yonelik
raporlama egitiminin gergeklestirilmesi ongdriilmektedir. Ayn1 zamanda, hali hazirda yazim siireci
devam eden Ogrenme Ihtiyag Analizi Raporunun tamamlanmasi ve bu rapor 1s18inda
paydaslarimiza yonelik egitimlerin diizenlenmesi planlanmaktadir. 2024 yili Eyliil-Aralik
doneminde, egitim ve iletisim platformu IKG Akademinin giincelleme ve modiil gelistirme

calismalarinin gerceklestirilmesi, Bakanligimizin sorumlu oldugu AB Miizakere Fasillarina
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yonelik Teknik Destek Projesi kapsaminda hazirlik ¢aligmalarinin gergeklestirilmesi, uygulayicisi
oldugumuz projelerin sosyal etki analiziyle degerlendirilmesine yonelik ¢alismalarin

gergeklestirilmesi planlanmaktadir.

Is saghg ve giivenligi bilincinin gelistirilmesine yonelik yiiriitiilen projelerimizden,
ISGUM Hijyen ve Saglik Béliimleri Cihaz Alimi Projesi ile ISGUM Yerleskesi Altyap:
Giiglendirilmesi ~ Projesinin, mevcut durum analizi c¢alismalar1 ¢ergevesinde proje
gereksinimlerinin ve yeni sistem tanimlamalarinin yapilmasina yonelik ¢aligmalar tamamlanmis

olup, bu ¢er¢evede hazirlanan teknik sarthame kapsaminda ihale siiregleri devam etmektedir.

Is Saghg ve Giivenligi Kayit, Takip ve Izleme Programm (ISG-KATIP) Gelistirme

Projesine yonelik analiz, yazilim gelistirme faaliyetleri devam edecektir.

Is Ekipmanlarmin Giivenli Kullanim1 ve Periyodik Kontrolleri Projesi kapsaminda, teknik

komite toplantilar1 ve ISG profesyonellerine yonelik toplantilar gergeklestirilecektir.

Uluslararasi standart ve kaynaklardan derlenerek olusturulan, is kazalarinin arastirilmasina
yonelik kullanilmasi amaciyla kaza arastirma rehberi ve kontrol listesinin hazirlanarak

yayimlanmasi planlanmaktadir.

2024 Y1l Temmuz-Aralik doneminde Is Saglig1 ve Meslek Hastaliklar1 Boliimii tarafindan
isyerlerinin talebi kapsamimnda Gezici Is Saghg Araclariyla saghk taramasmimn yapilmasi

planlanmaktadir.

Kisisel koruyucu donanimlarin piyasa gozetim ve denetim ile test faaliyetleri kapsaminda,
2024 yilmin ikinci yarisinda 30 farkli ilde 18’1 tam zamanli olmak iizere 90 denetci ile 33
denetimin  gerceklestirilmesi  planlanmaktadir. Kisisel Koruyucu Donanimlarla Tlgili
Uyumlastirilmis Ulusal Standartlara Dair Teblig uyarinca standartlarin giincellenmesi ¢alismast

TSE isbirligi dahilinde yapilmaktadir.

Is saghg ve giivenligi bilincinin gelistirilmesine ydnelik olarak, yilin ikinci yarisinda da
egitim faaliyetlerine devam edilmesi planlanmakta olup, bunun yanmi sira Kamu kurum ve
kuruluslarinda Is Saghg ve Giivenligi Kanunun uygulanmasimin saglanmasi ve uygulamalarin
gelistirilmesi i¢in destek faaliyetleri gergeklestirilecek, karsilikli istisare toplantilar1 ve ziyaretler
ile calismalarin etkinligi artirilacaktir. ISG hizmetlerinin kurum ve kuruluslarda saglanmasi icin

hazirlik calismalarina destek verilecektir.

Bakanligimizca, isgiicii go¢li ve kayith istihdam ile ¢aligma izinleri ve muafiyetlerine

iligkin mevzuat konularinda bilgilendirme ve farkindalik artirma calismalarina yilin ikinci
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yarisinda devam edilecektir. Isgiicii Piyasasma Gegisin Desteklenmesi Projesi (ISDEP-2)
kapsaminda e-1zin ve e-Muafiyet sistemlerinin gelistirilmesine ydnelik Diinya Bankasi ortakligryla
yiiriitiilen Isgiicii Piyasasina Gegisin Desteklenmesi Projesinin uygulanmasina devam edilmekte
ve ayrica bu projenin devami niteliginde kurgulanan ISDEP-3 projesi i¢in hazirlik ¢alismalar

surdirilmektedir.

Calisma izni siirecleriyle ilgili bilgilendirme faaliyetleri kapsaminda saha bilgilendirmeleri
yapilmaya devam edilecek, yenilenen kurumsal internet sitemizdeki bilgilerin giincel ve

dogrulugunun devami saglanacak, bilgilendirici materyaller hazirlanacaktir.

Uluslararasi Isgiicii Genel Miidiirliigii bilgi teknolojileri altyapisim siirekli yenileyerek ve
bilisim teknolojileri konusundaki gelismeleri yakindan takip ederek, hizli, kesintisiz, modern ve

giivenli bir sekilde hizmet sunmaya devam edilecektir.

Kamu hizmetlerinde 6nemli bir maliyet teskil eden bilisim sistemlerinin isletimi ve
yenilenmesine yonelik Bakanligimizca yapilan planlama siireclerine uygun olarak; Temmuz-
Aralik 2024 doneminde de tasarruf ilke ve tedbirlerine uygun olarak bilgi sistemleri idame ve

yenileme faaliyetlerinin biit¢ce imkanlar1 ¢ergevesinde gergeklestirilmesi saglanacaktir.

Bakanligimiz rehberlik ve teftis faaliyetleri kapsaminda; gérevli denetim elemanlarimiz ile
bliro personellerimizin ihtiyaglar1 géz oOniinde bulundurularak, teknik ve fiziki alt yapinin
tyilestirilmesi, teknolojinin ve bilisim sistemlerinin denetimlerde kullaniminin arttirilmast,
denetim elemanlarimiz ile biiro personellerimiz tarafindan yiiriitiilmekte olan destek hizmetlerinin
saglikl bir sekilde yiiriitiilmesi amaciyla; teknik ve fiziki alt yapinin gelistirilmesi igin, teftis
faaliyetleriyle ilgili kullanilan sistemin yeni bir yazilim ile yapilmasi ihtiyact duyulmaktadir. Bu
kapsamda, mevcut ITOS sistemi yerine teknolojik ve yazilim yoniinden ¢agin gereklerini ve
Bagkanligimizin ihtiyaglarimi karsilamaya yonelik yeni bir yazilimim kullanilmasi amaciyla
“Dijital Doniisiim Projesi” hazirlanmis olup, konuya iliskin mevzuat siirecinin tamamlanmasini

miiteakip hayata gecirilecektir.

Yilin ikinci yarisinda; CASGEM’in Egitim Kapasitesinin Gelistirilmesi Projesi (Etap)
kapsaminda Azerbaycan Milli Observatorya yetkilileri, Kibris Caligma Dairesi yetkilileri ve
Ozbekistan yetkilileri ile egitim programlarmin gerceklestirilmesi, Isyeri Gozetimi
Cahsmalarinda Tiirkiye’nin Yapay Zeka Ihtiya¢c Haritas1 Projesi kapsaminda Saha
aragtirmasinin yapilmasi ve rehber niteliginde rapor hazirlanmasi ve CASGEM’in Uzaktan

Egitim Kapasitesinin Gelistirilmesi Projesi secilen konularin ders iceriklerinin hazirlanmasi ve

30



ders notlarmin temin edilmesi, konularin tasarimlarinin yapilmasina iligkin gerekli hizmet alimlar

suretiyle en az 5 konu igin yeni igerik tasarlanmasi hedeflenmektedir.

SONUC

Bakanlik olarak sorumlulugumuzdaki hizmetleri yerine getirirken Bakanligimiza tahsis
edilen biitce, tasarruf ilke ve tedbirlerine bagli kalinmak ve kamu yarar1 gozetilmek suretiyle
kullanilmaktadir. Bu kapsamda alinan tedbirlerle, Bakanligimiz hizmetlerinin etkin, verimli, hizli

ve kaliteli bir sekilde siirdiiriilmesine 2024 yili Temmuz-Aralik doneminde de devam edilecektir.

Bakanligimiz 2024 yil1 biitge gider gerceklesmeleri ile 2024 yil1 program siniflandirmasina
gore biitce giderlerinin gelisimine iligkin tablolar, 2024 Y1li Kurumsal Mali Durum ve Beklentiler

Raporu ekinde kamuoyunun bilgisine sunulmaktadir.
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EK-1: 2024 Yih Biitce Giderlerinin Gelisimi

Biitge Yili  :

2024
CALISMA VE SOSYAL

Kurum Adi : GUVENLIK BAKANLIGI
: : OCAK-HAZIRAN OCAK-HAZIRAN
) 2023 GERGEKLESME 2024 BASLANGIC OCAK GERCEKLESME SUBAT GERCEKLESME MART GERCEKLESME NISAN GERCEKLESME MAYIS GERCEKLESME HAZIRAN GERCEKLESME GERCEKLESME TOPLAMI ARTIS DR;;:?EET“/“) 2024 YILSONU
EKONOMIK M Py ORANI * -
TOPLAMI ODENEGI (%) GERCEKLESME TAHMINI
2023 2024 2023 2024 2023 2024 2023 2024 2023 2024 2023 2024 2023 2024 2023 | 2024

BUTGE GIDERLERT TOPLAMI 215.484.536.499 625.780.424.000 31.815.571.751 61.417.675.472 15.619.237.240 37.646.543.953 7.779.934.606 19.271.120.493 13.791.044.457| 23.663.992.634 12.655.623.665| 28.163.600.230 31.830.932.299 25.812.571.513 113.492.344.019 195.975.504.295 72,68| 52,67| 31,32 701.849.359.421
01 - PERSONEL GIDERLERI 1.239.418.352 2.262.565.000 110.602.428 249.275.634 79.774.611 185.187.143 77.595.494 177.690.015 80.987.097 184.872.701 79.490.184 180.212.926 111.910.965 183.999.683 540.360.779 1.161.238.101| 114,90| 43,60 51,32 2.661.174.984
01.01 - MEMURLAR 1.022.959.886 1.934.352.000 100.707.794| 228.308.353] 69.032.935 154.635.872, 68.709.379| 154.730.105 69.000.902| 154.867.525 69.469.266| 154.163.790| 69.690.509| 154.575.600| 446.610.784 1.001.281.245| 124,20| 43,66| 51,76 2.303.527.884
01.02 - SOZLESMELI PERSONEL 88.905.319| 142.908.000| 6.723.625 10.328.924| 5.256.157 9.405.306| 5.429.460 | 11.285.323| 6.751.456 12.010.083| 5.656.802 12.380.264 6.256.910| 12.998.328, 36.074.409| 68.408.228 89,63| 40,58 47,87 161.224.100
01.03 - ISCILER 126.466.144 184.464.000| 3.132.893 10.561.563] 5.425.040 21.032.220 3.396.288| 11.633.952] 5.175.791 17.954.459| 4.306.614| 13.638.268| 35.906.860) 16.417.906 57.343.486| 91.238.369| 59,11 45,34 49,46| 196.025.000
01.04 - GECICI SURELT CALISANLAR 1.087.002 361.000| 38.116 76.793| 60.480 113.744| 60.368| 40.635| 58.949 40.635| 57.502] 30.604 56.686)| 7.848] 332,100 310.260| 6,58, 30,55 85,94 398.000]
01.05 - DIGER PERSONEL 0| 480.000| 0] 0f 0] 0f 0f 0f 0 0f 0f 0] 0f 0] 0f 0] 0,00] 0,00] 0,00] 0)
::i-:io:i‘:z’:kfg:imm KURUMLARINA DEVLET 159.732.331 262.900.000 14.533.168 26.939.979 11.349.468 22.660.535 10.792.262 20.725.842 11.188.874 22.160.122| 11.071.856 21.184.800 18.049.730 21.939.589 76.985.359 135.610.866| 76,15 48,20 51,58 311.980.576
02.01 - MEMURLAR 121.402.302] 203.249.000| 13.018.593 23.280.559) 9.337.136 16.564.438| 9.260.513 16.673.917| 9.184.149 16.748.223| 9.431.779] 16.518.689) 9.351.881 16.626.095 59.584.052| 106.411.920| 78,59| 49,08/ 52,36 244.249.476
02.02 - SOZLESMELI PERSONEL 10.827.360 17.407.000| 853.270] 1.332.802| 814.542] 1.435.145)| 786.042 1.517.870| 901.140) 1.566.511| 784.060| 1.661.771] 784.820| 1.683.046) 4.923.874| 9.197.146| 86,79| 45,48| 52,84 21.754.100
02.03 - ISCILER 27.502.669| 42.244.000| 661.305 2.326.618| 1.197.790) 4.660.952| 745.707 | 2.534.054| 1.103.585) 3.845.388| 856.016) 3.004.341 7.913.029| 3.630.447 12.477.432 20.001.800 60,30 45,37 47,35 45.977.000)
03 - MAL VE HiZMET ALIM GIDERLERL 166.265.448 362.201.000 5.454.602 5.777.844 10.504.077 23.149.329 12.260.266 25.851.908 9.374.600 16.012.315 10.997.292 23.664.543 10.057.433 25.125.100 58.648.269 119.581.039| 103,90| 35,27| 33,02 376.587.470
2ii?szA’LUKFnME YONELIK MAL VE MALZEME 40.831.388| 95.869.000)| 3.419.072 2.675.729| 3.640.376 4.139.179| 3.651.588| 4.370.811 3.073.731 3.011.498| 2.895.882 4.233.748 1.903.298| 2.927.150 18.583.947| 21.358.115 14,93 45,51 22,28 62.810.951
03.03 - YOLLUKLAR 29.772.917| 103.150.000| 241.358, 473.230| 820.470] 6.092.172| 627.371 3.141.889| 843.662) 1.790.961 940.137| 3.648.001 499.830| 5.225.792, 3.972.827| 20.372.044| 412,78, 13,34| 19,75 102.069.888|
03.04 - GOREV GIDERLERT 2.717.045 7.699.000| 335.928 378.616| 110.028| 613.443| 292,543 1.149.139| 74.040 380.141 190.639)| 408.593] 194.470| 2.417.746 1.197.647| 5.347.678| 346,52 44,08| 69,46| 10.299.000
03.05 - HIZMET ALIMLARI 85.068.543| 139.630.000| 1.325.037] 1.975.458| 5.715.624 11.069.913] 7.481.525 16.126.183| 5.202.074| 10.369.051] 6.621.437| 14.176.292| 6.718.475| 13.658.515 33.064.172] 67.375.412] 103,77 38,87| 48,25 188.687.127|
03.06 - TEMSIL VE TANITMA GIDERLERT 2.983.455 4.773.000| 42,382 121.827| 92.717, 320.644| 84.941 323.912| 49.047 181.144| 128.770| 376.511 206.954| 360.857, 604.812 1.684.895| 178,58 20,27| 35,30 2.495.162
e e TG AYRIMADD HAK ALIM, BAKIM 4.461.380 8.403.000) 85.562 112.779) 107.354 801.324 103.939) 595.493] 125.855 266.921] 205.057] 779.249) 530.627] 463.875 1.158.393 3010641 160,67 259 3594 8.911.920)
giggR'LSSVR‘MENK”L MAL BAKIM VE ONARIM 204,419 2,121,000 0| 16.453 17.508] 64.863] 9,505 123.801 6.191] 12.600| 572| 42.150) 502| 22598 34.277| 282555 724,33 11,64 13,32 759,000
03.09 - TEDAVI VE CENAZE GIDERLERIT 136.302] 556.000| 5.263] 23.752| 0] 47.789| 8.854 20.590| 0 0| 14.799| 0] 3.278| 48.567, 32.194] 140.698| 337,03 23,62| 25,31 554.422]
05 - CART TRANSFERLER 213.622.464.201 622.372.758.000 31.682.860.699 61.135.682.015 15.516.856.846 37.415.198.160 7.621.331.533 19.039.224.700 13.585.082.705| 23.397.371.191 12.538.092.254| 27.937.819.252 31.687.533.092 25.572.237.595 112.631.757.129 194.497.532.914 72,68| 52,72| 31,25 698.066.274.000
05.01 - GOREVLENDIRME GIDERLERT 117.821.430.431) 186.634.626.000)| 8.389.698.724 20.848.822.154| 7.147.306.697| 34.188.581.854| 5.907.391.239] 15.139.182.502| 11.366.859.762 18.410.039.738| 10.359.988.707 | 23.521.542.738 9.438.710.948| 20.455.076.281 52.609.956.076 132.563.245.267| 151,97| 44,65 71,03 262.307.119.000]
05.02 - HAZINE YARDIMLARI 95.728.769.022 435.593.918.000| 23.292.716.075) 40.286.096.061| 8.369.050.149 3.226.043.106| 1.651.053.801] 3.773.234.093| 2.215.855.689)| 4.984.163.453| 2.177.603.547| 4.419.450.816 22.248.322.144| 5.117.161.314| 59.954.601.405 61.806.148.843| 3,09 62,63 14,19 435.607.718.000]
'?%RAO;éF'é‘;EEiMAC‘ GUTMEYEN KURULUSLARA YAPILAN 8.305.000 9.378.000| 445.900| 763.800| 500.000 573.200 794.000| 3.523.000| 500.000 3.168.000)| 500.000| 560.000) 500.000| 0] 3.239.900 8.588.000| 165,07 39,01| 91,58 16.601.000
05.06 - YURTDISINA YAPILAN TRANSFERLER 63.959.748| 134.836.000| 0] 0f 0] 0f 62.092.494| 123.285.104| 1.867.254| 0f 0| -3.734.301] 0f 0] 63.959.748| 119.550.803 86,92| 100,00| 88,66 134.836.000
06 - SERMAYE GIDERLERT 60.292.049 187.000.000 67.029 0 752.238 348.787 169.328 416.048 1.532.333 1.234.360 6.775.274 718.709 2.381.080 1.019.546 11.677.282 3.737.450| -67,99( 19,37 2,00 134.522.100
06.01 - MAMUL MAL ALIMLART 35.377.938| 43.863.000)| 0] 0f 0] 3.900| 148| 134.693| 730.709 399.600 5.677.732 4.320] 1.823.435| 141.000| 8.232.025 683.513| -91,70] 23,27| 1,56 36.225.000
06.03 - GAYRI MADDI HAK ALIMLART 4.624.594| 62.252.000| 0 0| 38.539 28.200| 5.900| 0| 97.692 0] 399.568)| 127.068 205.320| 0 747.019) 155.268| 79,21 16,15 0,25 45.548.100|
106.06 - MENKUL MALLARIN BUYUK ONARIM GIDERLERT 1.358.560 1.362.000 0 0| 374.060) 0| 0| 0| 123.536 11.760 15.104| 0 0| 9.000) 512.700| 20.760| 95,95 37,74| 1,52 2.889.000|
06.07 - GAYRIMENKUL BUYUK ONARIM GIDERLERI 9.083.794 20.554.000 0] 0| 303.789 11.700| 142.363] 269.278| 580.395 494.220| 560.150| 311.380) 30.955 737.928 1.617.651 1.824.506| 12,79 17,81 8,88 19.397.000
06.09 - DIGER SERMAYE GIDERLERI 9.847.162 58.969.000 67.029 0| 35.850] 304.987| 20.918| 12.076| 0 328.780) 122.720| 275.941] 321.369)| 131.618, 567.886| 1.053.402| 85,50 5,77| 1,79 30.463.000
07 - SERMAY E TRANSFERLERT 236.364.119 333.000.000 2.053.825 0 ] 0 57.785.723 7.211.981 102.878.849 42.341.944 9.196.805 0 1.000.000 8.250.000 172.915.201 57.803.925| -66,57| 73,16 17,36 298.820.291
ngOV;AV‘(EU‘F:ITV‘iSXFSéEEMRE ve HANE HALKINA YAPILAN 84.678.283| 48.100.000)| 2.053.825 0| 0] 0| 1.820.274| 299.981 49.156.061| 28.921.944| 2.318.360 0] 0f 0] 55.348.520| 29.221.925 -47,20] 65,36| 60,75 49.273.291
07.03 - HAZINE YARDIMLART 151.685.836| 284.900.000| 0] 0f 0] 0f 55.965.449| 6.912.000| 53.722.788| 13.420.000)| 6.878.444| 0] 1.000.000| 8.250.000 117.566.681| 28.582.000 75,69 77,51 10,03 249.547.000
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OCAK-HAZIRA OCAK-HAZIRAN
OCAK GERCEKLESME SUBAT GERCEKLESME MART GERCEKLESME NiSAN GERGEKLESME MAYIS GERCEKLESME HAZIRAN GERGEKLESME GERCEKLESME TOPLAMI ARTIS GERCEK. ORANI 2024 YILSONU
CALISMA VE SOSYAL | 2023 GERGEKLESME | 2024 BASLANGIC CEKLES| omanex| (@ GERCEKLESME
GUVENLIK BAKANLIGI TOPLAMI ODENEGL (%) TARMING
2023 2024 2023 2024 2023 2024 2023 2024 2023 2024 2023 2024 2023 2024 2023 | 2024
COC_UKLA_R!N KORUNMASI VE i
LTS SMININ SAGLANMAST 40.999.980 28.678.000 [) [ 0 [) ) 0 33.923.527 14.461.663 0 ) ) 0 33.923.527 14.461.663| -57,37| 82,74| 5043 28.678.000
(COCUKLARIN KORUNMAST 40.999.980) 28.678.000) o o o o o o 33.923.527] 14.461.63 0 o o o 33.923.527] 1aq61663| 57,37 8274 50,43 28.678.000)
isTiHDAM 147.899.962.085 237.903.710.000 10.235.940.518 24.678.243.250 8.554.504.984 37.496.676.233 7.715.802.863 19.133.494.672 13.693.471.408 23.495.267.140 12.583.524.451 28.023.167.354 11.698.868.763 25.665.579.581 64.482.112.985 158.492.428.230| 145,79| 43,60| 66,62 313.900.523.842
g ATLVE SOSTAL 288.627.738 421.102.000 24.779.170 49.085.800 15.991.567] 35.288.904 17.771.900 35.683.230 32.900.886 41.348.948 19.038.386] 37.945.398 20.098.141 37.321.696 130.580.051, 236.673.975| 81,25 4524 56,20 548.961.259
i5 SAGLIGI VE GUVENLIGH 208.001.276] 250,802,000 18.141.261 43.974.871) 13.747.724 30.460.811 14.051.787 30.034.434) 13.063.120 30.022.073] 12.889.671 30.493.041 13.571.635 30.382.357) 85.465.197] 195.367.587| 128,59 41,09 75,20 439,247,000
ISTIHDAMIN ARTIRILMASI VE
eetattaLE MOCADRLE 147.202.414.312 236.859.162.000) 10.182.414.799 24.564.918.215, 8.516.356.846 37.414.624.960) 7.612.760.488 18.920.278.595 13.636.438.239|  23.406.756.191 12.542.484.699 27.940.993.553} 11.656.033.092 25.580.487.595, 64.146.488.163] 157.628.050.111| 146,04 43,58 66,63 312.496.163.000
YURTDISINDA YASAYAN
[VATANDASLARA YONELIK ISTIHDAM 200.918.759 363.644.000 10.605.288 20.264.364| 8.408.847| 16.301.558 71.218.688 147.498.412| 11.069.162) 17.139.928 9.111.694| 13.735.362) 9.165.895 17.387.934| 119.579.575 232.327.558| 94,29 59,52 63,89 416.152.583|
VE SOSYAL KORUMA HiZMETLERL
SOSYAL GUVENLIK 66.491.999.999|  385.655.371.000|  21.500.000.000|  36.570.000.000|  7.000.000.000 [) [) 0 ) [) o o| 20.031.999.999 0| 48.531.999.999|  36.570.000.000| -24,65 72,99| 9,48|  385.666.371.000
s CUVENIK SISTEMINE MALL 66.491.999.999) 385.655.371.000) 21.500.000.000) 36.570.000.000) 7.000.000.000) o o o o o 0 o 20.031.999.999) o 48.531.999.999 36.570.000.000 24,65 729 948 385.666.371.000
YONETIM VE DESTEK PROGRAMI 1.051.574.436 2.192.665.000 79.631.233 169.432.222 64.732.257 149.867.720 64.131.744 137.625.822 63.649.522 154.263.830 72.009.214 140.432.876 100.063.537 146.991.932 444.307.507 898.614.402| 102,25 42,25 40,98 2.253.786.579
LIE;‘EST'LEE;‘H‘M VE DANISMANLIK 573.546.676 1.417.905.000| 51.943.048, 110.426.472 36.171.619| 83.132.857, 38.095.046 85.481.994| 36.419.984 93.764.617 42.942.281 87.975.926 41.094.993 93.382.532 246.666.971 554.164.398| 124,66 43,01 39,08 1.429.481.526
alS;MVForEEERHM’ IDARL VE MALL 478.027.760| 774.760.000| 27.688.185 59.005.750| 28.560.638| 66.734.863 26.036.698| 52.143.828| 27.229.538| 60.499.214 29.156.933| 52.456.950 58.968.544| 53.609.400| 197.640.536 344.450.004| 74,28 41,34| 44,46| 824.305.053|
PROGRAMLAR TOPLAMI 215.484.536.499|  625.780.424.000|  31.815.571.751| 61.417.675.472| 15.619.237.240| 37.646.543.953| 7.779.934.606| 19.271.120.493| 13.791.044.457| 23.663.992.634| 12.655.623.665  28.163.600.230| 31.830.932.299| 25.812.571.513| 113.492.344.019 195.975.504.295| 72,68| 52,67| 31,32|  701.849.359.421
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