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OZET

Merve OZDEMIR
KUCUK OLCEKLI KAPORTA ISLETMELERINDE CALISANLARDA
GURULTUYE BAGLI iSITME KAYIPLARININ ARASTIRILMASI
Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanhgy, is Saghg ve Giivenligi Genel Miidiirliigii
Is Saghg ve Giivenligi Uzmanhk Tezi
Ankara, 2016

Otomotiv sektori, sanayilesmis tilkelerde iilke ekonomilerinin en 6nemli unsurlarindan birini
olusturmaktadir. Ayrica, diinyada her yil milyonlarca trafik kazast meydana gelmektedir.
Buna bagli olarak motorlu tasitlar onarimi ve bu kola bagh kiiclik 6lgekli kaporta isletmeleri
de sektdrde dnemli bir paya sahiptir. Kigik olgekli kaporta isletmeleri, is sagligi ve giivenligi
(ISG) agisindan incelendiginde ¢ok iyi durumda olmadiklar1 gdzlemlenmektedir. Ozellikle
kaporta isletmelerinde ¢alisanlarin yiiksek giiriiltiilerde g¢alistiklar1 gozlemlenmistir. Buna
ragmen yapilan literatlir taramasinda, bu konu ile ilgili yeterli arastirma olmadig1 tespit
edilmistir. Bu tez calismasinin amaci, ISG agisindan “Tehlikeli” olarak smiflandirilan,
motorlu araglar onarimi kapsamina giren, kaporta bakim ve onarim isi yapan kiigiik 6lgekli
isletmelerinde, giiriiltii maruziyeti, isitme kayb1 durumu, incelenerek is kaynakli gurultuye
bagh isitme kayiplarinin arastirilmasidir. Isletmelerde yapilan giiriiltii  Slgiimleri ve
calisanlarin odyogramlar1 SPSS istatistik programi kullanilarak degerlendirilmistir. Aragtirma
sonucunda; calismaya katilan calisanlarin %95’inin maruziyet simir degerinden yiiksek
degerlerde giiriiltiillere maruz kaldigi, %80’inde degisen oranlarda isitme kaybi oldugu,
%63’linde ise giriltiiye bagl isitme kaybi oldugu tespit edilmistir. Calisanlarin yiksek
giiriiltiilere maruz kaldig1 ve giiriiltiiye bagl isitme kaybi oraninin yiiksek oldugu tespit

edilmistir. Elde edilen sonuglar dogrultusunda oneriler sunulmustur.

Anahtar kelimeler: s Kaynakli Giiriiltii, Isitme Kaybi, Kaportacilik, Odyometrik Test,

Gorev Tabanl Giiriiltt Olgtimii



ABSTRACT

Merve OZDEMIR
Assessment of Occupational Noise Induced Hearing Loss in Small Scale Body Repair
Enterprises
Ministry of Labour and Social Security, Directorate General of Occupational Health
and Safety
Thesis for Occupational Health and Safety Expertise
Ankara, 2016

Automotive industry is the one of the most important part of countries’ economies for
developed countries. Besides that, millions of traffic accidents occur in world. Depending on
this information, motor vehicle repair and small scale body repair enterprises are the
important parts of industries. When we evaluated small scale body repair enterprises about
occupational health and safety (OHS), it is seen that these enterprises are not adequate on
OHS. Especially, it was seen that workers are exposed very high noise. Despite this situation,
there is a few numbers of researches working on this subject. The aim of this thesis is to make
a research on occupational noise-induced hearing loss in small scale body repair enterprises
which are in ‘‘Dangerous’’ group according to OHS. Noise measurement doing in businesses
and audiometric test results were evaluated with the SPSS statistics program. As a result of
research, the determined findings are; 95% of workers who are participated in research work
in area higher than noise exposure limit value, 80% of workers have hearing loss in changing
levels, and 63% of workers have noise induced hearing loss. As a conclusion it was
considered that workers exposed high noise levels and noise induced hearing loss ratio is

high. Considering the conclusions, it was brought forward proposals.

Keywords: Occupational Noise, Hearing Loss, Body Repair, Audiometric Test, Task-Based

Noise Measurement
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1. GIRIS

Dinyada ve Ulkemizde otomotiv sanayi, lUlke ekonomilerinde 6nemli bir paya sahiptir.
Ayrica, meydana gelen trafik kazasi sayilar1 oldukca fazladir. Buna paralel olarak motorlu
tasitlar onarimi da ekonomide 6nemli bir yer tutmaktadir. Motorlu kara tasitlarinin kaporta
onarimi, kiiglik 6lgekli kaporta isletmelerinde ve oto servislerde yapilmaktadir. Motorlu kara
tagitlarinin karoser ve kaporta onarimi vb. faaliyetler (kapi, kilit, cam, boyama, carpma
onarmmi vb.), Is Saghg ve Giivenligine iliskin Isyeri Tehlike Siniflar1 Tebliginde Degisiklik
Yapilmasina Dair Teblig kapsaminda “tehlikeli” sinifta yer almaktadir [1]. Tehlikeli sinifta
yer alan ve giiriiltii maruziyetinin olduk¢a yiiksek oldugunun gézlemlendigi, motorlu kara
tagitlarinin karoser ve kaporta onarimi vb. faaliyetler kapsamina giren, kiiguk 6lgekli kaporta
isletmelerinde, is kaynakli giiriiltiiye bagli calisanlarda meydana gelen isitme kaybinin

arastirilmasi i¢in ¢alisma gercgeklestirilmistir.

Ulkemizde saglikli ve giivenli bir ¢alisma ortami olusturabilmek, is kazalarmi ve meslek
hastaliklarin1 &nleyebilmek amaciyla 30 Haziran 2012 tarihinde 6331 sayili Is Saghgi ve
Giivenligi Kanunu yiiriirliige girmistir. Is saglig1 ve giivenligine dnleyici bir yaklasim getiren
Is Sagligi ve Giivenligi Kanunu’na gore isyerlerinde var olan tehlikelerin tespit edilmesi,
tehlikelerden kaynaklanan risklerin degerlendirilmesi, belirlenen risk faktorlerinin 6l¢tim,
analiz ve teknik kontroliiniin yapilmasi ve gerekli onlemlerin alinmasi gerekmektedir [2].
Gurdltt maruziyeti de calisanlarin isyerlerinde maruz kaldigi ve meslek hastaligina yol
acabilen risk faktorlerinden birisidir. Bu amacla, giiriilti maruziyeti agisindan tehlikeli oldugu
gozlemlenen kiigiik 6l¢ekli kaporta isletmelerinden, Ankara ve Antalya illerinde olmak Uzere
toplam 15 isletmede giraltd 6lgimi yapilarak galisanlarin isitme saghigr ve giirtiltiiniin

etkileri arastirilmistir.

Ankara ilinde Ug isyerinde 6n inceleme yapildiktan sonra isletmelerde gorev tabanli giiriiltii
Olciimii yapilmasina karar verilmistir. 15 igyerinde belirlenen metod ile giiriilti Sl¢Umu
yapilmistir. Giiriiltii 6l¢timii disinda ¢alisanlarin odyogram sonuglari ve anamnez formlar ile
isyerlerinde doldurulan isyeri ve giiriiltii degerlendirme formlar1 dogrultusunda degerlendirme
ve karsilagtirmalar yapilmistir. Bulunan sonucglar referans alinarak, gerekceleriyle birlikte

oneriler sunulmustur. Boylece, c¢alisanlarin giriiltii maruziyeti durumlari, isitme kaybi



durumlar, giiriiltiiye bagh isitme kaybi durumlar1 ve isitme kaybina yol agan etkenlere ne

derece maruz kaldiklar1 gibi konular1 agikca ortaya koymak amaglanmustir.

Yapilan degerlendirme ve karsilastirmalar sonucunda calisanlarin kalici isitme kaybina yol
acabilecek diizeylerde giiriiltiilere maruz kaldiklar1 belirlenmistir. Bunun yani sira, ¢alisanlar
arasinda genel isitme kayb1 ve giiriiltiiye bagli isitme kayb1 olanlarin sayisinin oldukea yiiksek
oldugu tespit edilmistir. Isitme kaybia yol acan etkenler i¢inde ise en yogun olarak gurilti

maruziyeti nedeniyle ¢alisanlarin isitme kaybina ugradigi sonucuna ulagilmistir.

Bu tez calismasi kapsaminda; otomotiv sektdrii, motorlu tasitlar onarimi, kaporta onarim
slireci, gilirlilti ve isitme kaybi konulari hakkinda “Genel Bilgiler” bdlimiinde bilgi
verilmistir. “Gere¢ ve Yontemler” boliimiinde, ¢alismanin amaci ve ¢alisma siireci hakkinda
bilgi verildikten sonra ¢alisma yontemleri olan; giiriiltii 6l¢limii, odyometri testi, kullanilan
formlar ve degerlendirme metotlarindan bahsedilmistir. Yapilan degerlendirme ve
karsilastirmalar sonucunda elde edilen veriler “Bulgular” boliimiinde detaylica anlatilmistir.
“Tartigma’’ boliimiinde bulunan veriler diger arastirmalar ile karsilagtirilmig, ‘‘Sonug ve
Oneriler’” boliimiinde ise elde edilen veriler dogrultusunda sonuglara ulasilmis ve bu

sonuclara oneriler getirilmistir.



2. GENEL BIiLGILER

2.1. MOTORLU TASITLAR ONARIMI

2.1.1. Motorlu Tasitlar Onarimina Genel Bakis

Otomotiv Sanayi, sanayilesmis iilkelerde ekonominin en onemli unsurlarindan birisidir. Bu
durum, otomotiv sanayinin birgok sanayi daliyla yakindan iligkili olmasindan
kaynaklanmaktadir. Diinya genelinde 2014 yilinda otomobil tretiminin 90,1 milyon adete [3]
ciktig1 gortiilmektedir. Tiirkiye’de ise 2002 yilindan itibaren iiretimdeki artis rekor seviyelere
cikmistir. Sadece iki yil igerisinde iiretim %50’den fazla artis gdstermistir. Genel olarak
bakildiginda ise Tirkiye’de otomobil iiretiminin yiikselen bir ¢izgiye sahip oldugu
gorulmektedir [4]. Turk otomotiv pazarindaki biiyiikliige bakildiginda; otomobil, hafif ticari
ara¢ ve agir ara¢ toplamlarma gore 2013 yilinda 893 124 adet arac satis1 gerceklestirildigi
gorilmektedir. Tlrkiye otomotiv sektorli yoneticilerinin %69’unun beklentisine gore 2014-
2019 willar1 arasindaki bes yillik periyotta satis rakamlarmin 1 100 000’1 asacagi
diistinulmektedir [5].

Otomotiv sanayindeki siirekli bliylimenin yani sira; diinyada ve iilkemizde her y1l milyonlarca
trafik kazas1 meydana gelmektedir. Sadece lilkemizde her yil ortalama 1 000 000 trafik kazas1
meydana gelmektedir. 2014 TUIK istatistiklerine gore 2014 yilinda 1 030 498 tanesi maddi
hasarli olmak tiizere toplam 1 199 010 kaza meydana gelmistir [6]. Bu bilgiler 1s18inda,
motorlu tagitlar onarimi ve bunun bir dali olan kaporta onariminin iilke sanayisinde 6nemli bir

paya sahip oldugu goériinmektedir.

Motorlu tasit onarimi, biiylik oto servislerde ve kiigiikk olgekli kaporta isletmelerinde
yapilmaktadir. TUKeticiler ¢ogunlukla asagida sayilan nedenlerden dolayi, blyuk oto servisler
yerine kaza, carpma gibi durumlarda kii¢iik 6l¢ekli kaportacilar1 tercih etmektedirler. Bunun
nedenlerini sdyle siralayabiliriz: Ilk neden, garanti kapsamindan ¢ikan araglar oto servislere
gotiiriildiigiinde, kiguk olgekli kaporta isletmelerine goturilenlere gore tiketiciye daha fazla
masraf ¢ikarmaktadir. Ikinci neden, oto servislerde kaporta diizeltmesi yapmak siklikla tercih
edilmemekte ve parca degisikligi yapilarak hasar1 giderme segenegi tercih edilmektedir.

Tuketicilerin genelinde parca degisikligi olan araglarin biiyiik hasarli oldugu diisiincesi
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hakimdir. Bu yiizden, hasarl1 aragta diizeltme yapilirken tiiketicilerin oncelikli istedigi orijinal
kaporta iizerinde diizeltme yapilmasidir. Uglincii neden, oto serviste diizeltmesi yapilan
araglarin garanti kapsami disina ¢ikmasidir. Dordlnci neden ise, parga degistirme isleminin

onarim isleminden daha pahali olmasidir.

2.1.2. Motorlu Tasitlar Onarim Istatistikleri

Kaporta onarimim1 da kapsayan 45.20.05, ‘‘Motorlu Kara Tasitlarinin Karoser ve Kaporta
Onarmm1 vb. Faaliyetler (kapi, kilit, cam, boyama, ¢carpma onarimi vb.)’’, NACE kodlarina
gore, ““Toptan ve Perakende Ticaret ve Motorlu Kara Tasitlarinin ve Motosikletlerin
Onarimi’” grubunda ‘‘Motorlu Kara Tasitlar1 ve Onarimi’ alt ayiriminda yer almaktadir. Is
Sagligi ve Giivenligi acgisindan ‘‘Tehlikeli’” sinifa girmektedir [1]. SGK 2015 Kasim
verilerine gore Turkiye genelindeki 1 736 832 isletmeden 45 331 tanesi, 45 NACE kodlu
“Toptan ve Perakende Ticaret ve Motorlu Kara Tasitlarinin ve Motosikletlerin Onarimi1’’
boliminde faaliyet gostermektedir. Bu 45 331 isletmeden 41 861 tanesinde calisan sayisi bir
ile dokuz arasinda degismektedir. TUrkiye genelindeki tiim sektordeki sigortali g¢alisan
sayisina bakildiginda 14 040 015 calisandan 189 780’inin aymi NACE kodunda faaliyet
gosteren igyerlerinde calistigi, bunlardan 97 644’tniin bir ile dokuz arasinda isci galistiran

isletmelerde caligtig1 gorilmektedir [7].

Ozellikle gelisen toplumlarda giiriiltiiniin neden oldugu etkilerin meslek hastaliklar1 ve
tazminat 6denmesi gereken hastaliklar arasinda sayilmaya baslandiginda giiriiltiiyle ilgili kayit
sistemlerinde Onemli gelismeler olmustur. Percinleme, ¢ekicleme gibi uygulamalarin is
sagliginda yarattig1 etkiler, bu gibi isyerlerinde kisilerin odyometrik olarak degerlendirilmesi
ve izlenmesi gerekliligini ortaya ¢ikartmistir [8]. Ayrica, 2003-2005 yillar1 arasinda en fazla
Oliimlii kazanin meydana geldigi 10 ¢alisma prosesi arasinda, bakim, onarim ve ayarlama, 4.

sirada yer almaktaydi [9].

Sosyal Giivenlik Kurumu is kazasi ve meslek hastaliklar istatistikleri 2014 verilerine gore
Turkiye genelinde 2014 yilinda meydana gelen 221 366 is kazasindan 1 217’si ‘“Motorlu
Kara Tasitlarinin Karoser ve Kaporta Onarimi vb. Faaliyetler (kapi, kilit, cam, boyama,
carpma onarimi vb.)”’ bashiginin yer aldig1 ‘“Toptan ve Perakende Ticaret ve Motorlu Kara

Tasitlarinin ve Motosikletlerin Onarim1’> alaninda meydana gelmistir. 1 626 o6lumli is
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kazasindan 10 tanesi bu meslek kolunda gerceklesmistir. Ayrica, ses, titresim ve basing

etkileri ile 144 galisan is kazas1 gegirmis, iki ¢alisan hayatin1 kaybetmistir.

Ayni yilin meslek hastalig1 istatistiklerine bakildiginda, meslek hastaligina tutulan sigortali
494 calisandan bes tanesinin ‘‘Toptan ve Perakende Ticaret ve Motorlu Kara Tasitlarinin ve
Motosikletlerin Onarimi’’ alaninda c¢alistigt goriilmiistiir. Hastalik ¢esitleri yoniinden
inceleme yapildiginda 24 kisinin “‘I¢ kulakta giiriiltiiniin etkileri’’ nedeniyle meslek

hastaligina tutuldugu goriilmiustiir.

Isyerindeki calisan sayisina gore meydana gelen is kazasi ve meslek hastalig: istatistikleri

Tablo 2.1’de verilmistir [10].

Tablo 2.1. isyerindeki calisan sayisina gore is kazasi ve meslek hastahg sayilari

Calisan sayisina gére isyerleri Is kazas1 gegiren sigortali Meslek hastallglna
sayilari tutulan sigortal1 sayis1

Kendi hesabina ¢alisan 0 0

1-3 Calisan 5513 9

4-9 Calisan 12 226 11

Diger Isletmeler 203 627 474

TOPLAM 221 366 494

2.1.3. Kaporta Onarim SUreci

Herhangi bir dis etkinin araglarda meydana getirdigi sekil degisikligi veya deformasyon gibi
zarara ara¢ hasari denir. Araglar genellikle carpisma, ilizerine bir cisim diismesi veya doga
olaylar1 gibi nedenlerden dolay1 hasarli duruma gelirler. Araglarda olusan hasarlar hafif hasar,

orta hafif hasar ve agir hasar olmak {izere iige ayrilir.

Agir hasar: Genellikle yliksek hizlarda meydana gelir. Aracin gévde ve sasisi zarar goriir.

Govdenin ve sasi kollarinin bilgisayar destekli kalip sistemlerinde onarilmasi gereKir.




Orta hafif hasar: Orta hizlarda meydana gelir. Par¢a ve govdede meydana gelen hasarlar

yere gomiilii diizeltme sistemleri ile onarilir.

Hafif hasar: Genellikle sehir iginde ve diisiik hizlarda meydana gelir. Hasar goren gévde

pargalari arag tizerinde veya sokiilerek onartlir [11].

Hasarli araglarin onarimi, gévde (kaporta), elektromekanik, boya ve is makineleri olmak
Uzere dort boliime ayrilir. Govde (kaporta), motorlu kara tasitlarinin govde bolimlerinin
onarimini yapan boliimdiir. Elektromekanik, motorlu kara tasitlar1 Uzerinde mekanik, elektrik
ve elektronik aksamalarin bakim ve onarimini yapan boliimdiir. Boya, govde ylizeyleri
tizerinde boya ve boya sonrasi islemlerini yapan ve son olarak is makineleri, is makinelerinin

bakim ve onarimini yapan boliimdiir [12].

Kaportaciya gelen bir aracin sirasiyla gectigi basamaklar dikkate alindiginda genel olarak

Sekil 2.1°deki gibi bir is akis semasiyla karsilasmaktayiz.



Hasarl1 arag kabiili
yapilir, sigorta sirketi
ya da mal sahibi ile
anlagma yapilir

Hasarli yerin boyalar1
cikartilir, i¢ izolasyonu
temizlenir,

Kaporta onarim
islemleri yapilir

Boya sonrasi montaj
islemleri yapilir

Aracin genel kontrolii
ve ayarlar1 yapilir

Hasar tespiti yapilir,
degisecek pargalar
tespit edilir

Sokiilen aracin
temizligi yapilir, arag
aksesuarlar1 sokiliir

Hasarli1 olan ana hatlar
cektirilir, gerdirilir

Kaynakli yerleri
tesviye yapilir

Sekil 2.1. Kaportacilik is akis semasi

Onarim maliyeti
cikartilir, arag teslim
tarihi belirlenir

Hasarli arag kaporta
onarimina hazirlanir,
arac uzerindeki aksam
ve parcalar sokalir

Aracin hasarli yerler1
cekiclenir, curiik
kisimlara parca
yamanir, eklem
yerlerini metalle
doldurulur

Degisecek parca
yerine alistirlir,
montaj1 yapilir




Kaporta igyerlerinde araglarin par¢a onarimi yapilmaktadir. Parga onarim metotlar1 dort gruba

ayrilir:

AN NN N NN

Cekic ve dayama ile dizeltme

Par¢anin arkasina dayama takozu konularak ceki¢ darbeleri ile parcada diizeltme
yapilir (Resim 2.1). Dayama takozlarinin ve ¢ekiglerin bir kismi1 Resim 2.2’°deki
gibidir.

Arkas1 agik ulasilabilen parcalarin onarimi ¢eki¢c ve dayama ile yapilir. Arkasina
ulagilamayan parcalarda, hasarin sekline gore ¢ektirme yontemleri kullanilarak
diizeltme islemi yapilir. Arag iizerinde arkasi agik ulasilabilen yerler soyle

siralanabilir:

On camurluk

Arka camurluk

Arka alt parca

Tavan orta kisim

Motor kaputunun bos kismi

Bagaj kapaginin bos kismi1 vb.

Resim 2.1. Ceki¢ ve dayama ile duzeltme
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Resim 2.2. Dayama takozlar ve ¢ekicler

Cektirme metotlari ile diizeltme

a) Vakumlu pnématik cihazlarla ¢gektirme

Vakumlu gektirme, arag yiizeylerinde olusan ve arka tarafi kapali, dayama ve g¢ekicin
ulasamadig1 ¢okiik, ezik gibi hasarlar1 parcga yiizeyindeki boyay1 bozmadan diizeltmek
amactyla kullanilan sabitlenmis havanin olusturdugu vakum yardimiyla calisan bir
parca onarim cihaziyla yapilan onarim seklidir (Resim 2.3). Genellikle otobds,
minibls ya da otomobil tavani gibi genis yiizeylere sahip araglarda olusan genis
darbelerin dizeltilmesinde veya parca iizerinde boyaya zarar vermemis Kuclk parca

onarimlarinda kullanilir.



Resim 2.3. Vakumlu pnématik ¢ektirme cihaz ile parca onarimi [11]

b) Spot hizh ¢ektirme cihazlar ile ¢ektirme

Arag ylizeyindeki olusan ¢okiikler ve ezikler elektrik direng kaynagi yardimiyla hizli
ve pratik olarak cektirilerek dizeltme yapilir (Resim 2.4). Hizli ¢ektirme yontemi,
pargay1 arag¢ iizerinde sokmeden g¢ektirme yapilabilme imkani saglayan ve cihazlarin
portatif olmasindan dolay1 oldukg¢a pratik ve hizli bir yontemdir. Bu yontem ile arkasi
kapali, ¢cekic dayamanin giremedigi, kenetli, kivrimli ve kalin pargalarin onarimi da

rahatlikla yapilir.

Resim 2.4. Spot hizh ¢ektirme cihaz ile kaporta duzeltme
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c) Percin kaynatarak cektirme

Aractaki yiizeysel bozukluklarda diren¢ kaynagi yardimiyla pergin kaynatarak
cektirme yontemiyle diizeltme islemi yapilir (Resim 2.5). Elektrik enerjisi yardimiyla
otomobil pargasinin ezik yerlerine kaynatilan perginler, 0zel bir ¢ekme aparati

yardimiyla c¢ektirilerek hasarli bélgenin diizeltilmesi saglanir.

Resim 2.5. Per¢in kaynatarak diizeltme [11]

Karbon yedirme veya sisik alarak diizeltme

Biizdiirme islemi, sac iizerindeki bir noktanin 1sitilmasi ve hizlica sogutularak gerilmis
parcanin toplanmasi iglemidir. Bu yiizden saci biizdiirme islemine parca toplama da
denilmektedir. Toplama islemi yapilarak parg¢a iizerinde olusan gerilme ortadan

kaldirilmis olunur.

Parca degistirme

Hasarli govde pargalarinin onarilmasimin uygun olmadigi veya onarimdan sonra
parcadan ylksek kalite elde etmenin mimkiin olmadigi durumlarda, hasarli parga

yenisi ile degistirilir. Yirtilmis, asir1 uzamis, kenetli-kivrimli bolgelerdekii hasarlarin

onarimi par¢a degisimi ile yapilabilmektedir [11].
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2.2. GURULTU

“‘Ses, nesnelerin titresiminden meydana gelen ve uygun bir ortam igerisinde bir yerden baska
bir yere, sikisma ve genlesmeler seklinde ilerleyen bir basing dalgasidir.”” Ses dalgalari,
mekanik dalgalardir. Bu yiizden, maddesel bir ortama ihtiya¢ duyarlar. Resim 2.6’da ses

dalgasinin goriintiisiine 6rnek gosterilmistir.

Resim 2.6. 1960 yilinda kornadan ¢ikan ses dalgalarimin goriintiilenmesi [13]

Ses, bagka bir ifadeyle, titresim yapan bir kaynagin, hava basincinda yaptigi dalgalanmalar ile
olusan ve insanda isitme duygusunu uyandiran nesnel bir kavramdir. ‘‘Giirtlti ise
istenmeyen, hosa gitmeyen, insan sagligini ve psikolojisini olumsuz yonde etkileyen ses ya da
sesler olarak tanimlanmaktadir.”” Sesin giiriiltii niteligi tagimasi i¢in mutlaka yiiksek diizeyde
olmas1 gerekmektedir. Sesin yiiksekligi ve rahatsizlik verme Olgiisii ise kisiden kisiye

degisebilecegi i¢in giiriiltii, sesin aksine gurultl 6znel bir kavramdir [13].

2.2.1 Ses ve Gurultunun Fiziksel Ozellikleri

Sesin olusumu ve yayilmasi, dig ortamdaki molekiillerin longiitudinal titresimlerinin, yani
molekiillerin sirayla yogunlasip seyreklesmesi ile olusur (Sekil 2.2). Bu hareketlerin kulak
zar1 lizerine olan basing degisikligi olarak cizilmesi bir dalga serisi meydana getirir [14]. Dis
ortamdaki bu hareketlere ses dalgalar1 denir. Kulak tarafindan elektrik sinyallerine gevrilen

ses dalgalar1 beyin tarafindan ses olarak algilanir [13].
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silagile 5evrek
hilge hialge

Sekil 2.2. Ses dalgasinin molekiillerin yogunlasip seyreklesmesine gore degisimi [13]

Periyot ve dalga boyu: Ses dalgalarinin kendini yenilemesi igin gegen siireye ‘‘periyot” (T)
denir. Genellikle saniye (s) cinsinden ifade edilir. Dalganin bir periyotluk siire i¢inde aldig1
yola ‘‘dalga boyu’’ (A) denir. Dalga boyu uzunluk birimleriyle ifade edilir [14]. Dalga

tepeleri basincin en yiiksek oldugu, dalga cukurlari ise basincin en diisiik oldugu noktalar

gosterir [13]. Sekil 2.3’te periyot, genlik, dalga tepesi ve dalga cukuru, basit harmonik ses

dalgasinin zamanla degisimi {lizerinde gosterilmistir.

Genlik|

b .

=
Periyot

Sekil 2.3. Basit harmonik ses dalgasinin zamanla degisimi

Frekans: Basing dalgalanmalarinin kendini yenileme hizina “‘frekans’’ (f) denir. Baska bir

ifadeyle basing dalgalanmalarimin bir saniyedeki devir sayisina frekans denir. Hertz (Hz, 1/s)

cinsinden ifade edilir. 1/T, frekansa esittir.
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Insanlar icin duyulabilir ses dalgalarmin ortalama frekans aralig1 20 Hz ile 20 000 Hz (20

kHz) arasindadir. insanlar igin ses iiretme ortalama frekans araligi 85 Hz ile 1 100 Hz

arasindadir.

Yutulma: Sesin, bir malzeme i¢inden gegerken ses enerjisinin baska bir forma girmesi

(cogunlukla 1s1 enerjisi), sesin yutuculugu olarak tanimlanir.

Desibel: Bir biiylikliigiin referans biiylikliige oraninin logaritmasinin 10 katina desibel denir.

Desibel ile gii¢ duzeyi buytklikleri 6lgulir.

Ses basinci diizeyi: Ses basing diizeyi, zamana, ses kaynagindan uzakliga ve sesin frekansina
baghdir. Ses basinci diizeyi Lp ile gosterilir. Sekil 2.4’te ses basinci diizeyine gore isitme

durumlar verilmistir.

Hislerde kayma

120

Isitme aralipn

2

@
o

o]
o

a0

Ses Baunc: Dizew: (d8)

20
Isitmeds kavma

4 A I

20 Hz 50 100 200 500 1k 2k 5k 10k 20 kH2

Sekil 2.4. Ses basinci diizeyine gore isitme durumlar

Ses (guraltd) duzeyi (frekans analizi ve oktav bantlari): Farkli frekanslardan olusan
karmagik bir sesin tek bir degerle ifade edilmesine ‘‘ses diizeyi’’ ya da ‘‘giiriiltii diizeyi’’
denir. Frekans analizi ve oktav bandi kavramlar giiriiltii diizeyinin belirlenmesinde kullanilan
yardimer yontemlerdir. Giiriiltii kontroliiniin saglanmasi ve yayilmasinin ya da dogmasinin

Onlenmesi sesin frekansina gore degisir. Ayrica, kulagin frekansa gosterdigi duyarlilik
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degismektedir. Bu ylizden, frekans analizi yapma gerekliligi dogar. Ses basincinin frekansa
bagl degisimini gosteren grafige frekans spektrumu denir. Ancak, bazi durumlarda frekans
aralig1 ¢ok yiiksek oldugu i¢in frekans spektrumu, oktav bandi ad1 verilen pargalara boliiniir.
Ornegin, insan kulaginin algilayabildigi 20 Hz ile 20 kHz frekans araligy frekans analizi
yaparak incelemek i¢in oldukca genistir. Ses ve gurultl analizinde standart olarak 1/n formuli
kullanilmaktadir. Ornegin, 200 Hz ile 1 200 Hz araligindaki bir frekans 10 pargaya
boliinecekse 100 Hz’lik pargalara boliiniir. Her bir par¢anin ortalama (merkez) frekans degeri
bulunur. Kulagin duyarli oldugu frekanslardaki ses basing diizeylerine agirlik verilip,
duyarliligin azaldig1 frekanslardaki ses basing diizeylerinin agirlign azaltilarak toplam ses
basing diizeyi bulunmaktadir. Bulunan bu deger ise kulagin sesi hangi yiikseklikte algiladigini
gosteren bir 6lclt olarak kullanilmaktadir. Bu amac icin Sekil 2.5’de gdsterilen cevrim

egrilerinden yararlanilmaktadir [14].

+20
+10 o)
0 S '—_“\
i), ™
1 // B.L)N
i =10 ..."" . 1
w =20 7
-30 1A taIuﬂllaIl:naﬂuﬁ-IlT;
(B) .-"I H
=401 |
/
=50 L :
10 100 1000 10k 100k
A mechich (rmand), B (szn), C {enmem)) ve D mierbich (svah)

Sekil 2.5. A, B, C agirhikh ¢evrim egrileri

Insan saghg i¢in zararli oldugu diisiiniilen giiriiltiilerin dl¢iilmesinde zaman i¢inde kullanilan
agirlik filtrelerinin degistigi goriilmiistiir. Daha onceleri 60-90 dB icin B filtresi, 90-120 dB
icin C filtresi ve 120 dB’den yiiksek diizeyler i¢in D filtresinin kullanilmasinin gerekli oldugu
fikri ileri siiriilmistiir. Ancak, uzun yillar siiren ¢alismalar sonucunda kisilerin giiriiltiiden
kaynaklanan igitme hasarlarinin ve sesin yarattigi rahatsizliklar ag¢isindan, insanlarin giiriiltiiye
verdigi tepkinin, A agirlikli ses diizeyi ile iliskilendirilmesinin en dogru yaklasim oldugu

sonucuna varilmistir.
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2.2.2. Giiriiltii Cesitleri

2.2.2.1. Zaman degisimine gore

Kararh giiriiltii: Giiriiltii diizeyinde 6nemli bir degisiklik olmayan giiriiltiidiir. Ornegin, sabit

hizda ve gligte calisan motor, kararl bir giirtiltii meydana getirir.

Kararsiz giiriiltii: Giirtilti diizeyinde 6nemli degisikliklerin goriildiigii giirtiltiidiir. Dalgals,
kesikli ve darbeli (anlik) olmak {izere tice ayrilir. Dalgal giiriiltiide giiriiltii diizeyinde stirekli
degisim olur. Kesikli giirtiltide gurultl dizeyi aniden artar ve azalir. Durup yeniden ¢alisan
vantilator guraltist kesikli gurultiye drnek olarak gosterilebilir. Darbeli guraltd, her biri 1
saniyeden az stren surekli gurultidir. Ornek olarak cekic girultiisti gosterilebilir. Sekil

2.6’da kararli, kararsiz ve darbeli giiriiltiiniin zamana bagl degisimleri belirtilmistir.

A dB [ ] dB dB
l"‘.'., '
w i J /‘ ,Il '.\,'. \ |
R ARSI e ) y “ W ' |
v ) \ '
Zamax‘l Zamaxi Zaman
Kararh Giiriiltii Kararsiz Giriiltii Darbeli Giriiltii

Sekil 2.6. Zamana bagh giiriiltii tipleri

2.2.2.2. Maruziyet sekline gore

Mesleki gurultii: Uretim, bakim-onarim, madencilik, insaat ve ulasim gibi sektdrlerde
calisan ¢alisanlarin ¢cogu isitme hasarina yol acan derecede giirliltiiye maruz kalmaktadirlar.
Caligma hayat1 boyunca giiriiltiiye maruz kalan her dort ¢alisandan biri 90 dBA’nin iizerinde

gurultiiye maruz kalmaktadir. Yapilan ¢alismalar, endiistriyel ¢alisma ortamlarinin yaklasik %
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50’sinde giiriiltiiniin 85 ile 95 dB arasinda oldugunu gostermektedir. Yapilan baska bir
arastirma ise 50 yas iizerindeki maden calisanlarinin % 90’min isitme kaybi oldugunu
belirtmektedir. Giinliik maruziyet diizeyi 85 dB ve {lizeri olan ¢alisanlar kulak koruyucu
kullanmalidir. Ancak, bu kulak koruyucularmm giriiltii diizeyini 70 dB’in altina

diisirmemesine dikkat edilmelidir [15].

Mesleki olmayan girilti: Insanlar hayatlar1 boyunca silah sesi, gucli ara¢ ve geregler,
yiiksek miizik, biiyiikk tasitlar vb. ¢esitli nedenlerle giriiltiiye maruz kalirlar. Ayrica
yasadiklar1 toplumlar igerisinde ugak giiriiltiisii, trafik giiriiltiisii gibi sosyallestikleri alanlarda
da giriiltiye maruz kalirlar. Ancak, insanlarin maruz kaldigi bu giiriiltii sekli, isitmeyi
cogunlukla etkilemez. Daha ¢ok giiriiltiiniin yol actig1 isitme hasar1 disinda kalan; uyku
bozuklugu, kardiyovaskiiler bozukluk ve psikolojik bozukluk gibi saglik sorunlariyla
karsilagirlar [16].

2.2.3. Giiriiltiiniin Saglhik Uzerindeki Etkileri

Isitme kaybi: Giiriiltiiye bagli isitme kayb1, genetik ve gevresel etkilerin etkilesimiyle ortaya
cikan karmasik bir rahatsizliktir. Mekanik olarak, kokleadaki epitel duyusal dokulardaki
sarsintidan (travma) kaynaklanir [17]. Giiriiltiiye bagl isitme kaybi, BOlim 2.3.2°de detayli
bir sekilde anlatilmaktadir.

Giiriiltiiniin saghk iizerinde diger etkileri: Giiriiltl, isitme kaybmin yam sira; kaygi,
depresyon gibi psikolojik rahatsizliklara; stres etkisi yaratmasindan dogan kalp atisinda artis
gibi fiziksel rahatsizliklara [18]; is veriminde disiislere; uyku dizensizlikleri ve
kardiyovaskdiler olumsuzluklara neden olmaktadir. Ayrica, treme sistemi Uzerine olumsuz
etkileri oldugunu iddia eden g¢alismalar olmasina ragmen bu konuda yeterli kaynak mevcut

degildir [16].

2.2.4. Standartlar ve Yasal Duzenlemeler

Diinya tizerinde farkli kurumlara gore giinliik kisisel giiriiltii maruziyet degerleri c¢esitlilik
gosterebilmektedir. Giinlik maruziyet suresine gore belirlenen ACGIH, NIOSH ve OSHA
icin glinliik kisisel giiriiltii maruziyet degerleri Tablo 2.2’de sunulmustur [19].
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Tablo 2.2. ACGIH, NIOSH ve OSHA’ya gore giiriiltii maruziyet diizeyleri

Guralti dizeyi (dB(A))
Maruziyet siresi (saat/giin)
ACGIH NIOSH OSHA
16 82 82 85
8 85 85 90
4 88 88 95
2 91 91 100
1 94 94 105
1/2 97 97 110
1/4 100 100 115*
1/8 103 103 -
- -

*Devamli veya kesikli giirtiltii diizeyi 115 dB(A)’y1 asamaz
**Darbeli giiriiltii, tepe giiriiltii maruziyeti olan 140 dB’i agamaz

***Devamli, kesikli veya darbeli giirtiltii C agirlikli gliriiltii maruziyet diizeyi olan 140 dB’i asamaz

Ulkemizde, limit giriltd maruziyet dizeyleri Calisanlarin Giiriiltii ile Ilgili Risklerden
Korunmalarina Dair Yonetmelik kapsaminda belirlenmistir. Yonetmelige gore igverenler
giiriiltii diizeyini risk degerlendirmelerinde ele alir ve risk degerlendirmesi sonuclarina gore
kisisel maruziyeti gosteren giiriiltii 6l¢limlerini uygun sekilde yaptirir. Calisanin maruziyeti
higbir durumda belirlenen maruziyet sinir degerlerini asamaz. Yonetmelikte belirtilen kontrol
tedbirlerinin hepsinin alinmasina ragmen maruziyet siir degerinin asildigi durumlarda,
igsveren gerekli tedbirleri derhal almali ya da maruziyet sinir degerlerinin asilmasinin
nedenlerini belirleyip, bunun tekrarmni 6nlemek amaciyla, koruma ve Onlemeye yonelik
tedbirlerini gdzden gecirerek yeniden duzenlemelidir. Yonetmelige gore sekiz saatlik zaman
dilimine gore hesaplanan maruziyet degerlerine gore belirlenen eylem ve sinir degerleri

asagida belirtildigi gibidir.

a) En disik maruziyet eylem degerleri: (Lex, ssaa) = 80dB(A) veya (Piepe) =
112 Pa[135dB(C) re. 20 pPa](20 pPareferans alindiginda 135 dB (C) olarak

hesaplanan deger).
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b) En yilksek maruziyet eylem degerleri: (Lex, ssaat) = 85dB(A) veya (Pipe) =
140 Pa [137 dB(C) re. 20 pPa].

) Maruziyet sinir degerleri: (Lex, ssaat) = 87 dB(A) veya (Ptepe) = 200 Pa [140 dB(C) re.
20 pPa].

Yonetmelige gore maruziyet sinir degeri hesaplanirken kullanilan kisisel kulak koruyucu
donanimlar dikkate alinirken, maruziyet eylem degeri hesaplanirken kisisel kulak koruyucu

donanimlar dikkate alinmaz.

Gunlik gardltd maruziyetinin ginden giine belirgin sekilde farklilik gosterdiginin tespit
edildigi igyerlerinde maruziyet eylem ve sinir degerleri belirlenirken glnluk gurdltu
maruziyeti diizeyi yerine haftalik giiriilti maruziyeti diizeyi kullanilabilir. Bu durumlarda,
haftalik giiriiltii maruziyet diizeyi 87 dB(A) maruziyet sinir degerini asamaz ve bu islerle ilgili

risklerin en aza indirilmesi i¢in uygun tedbirler alinir [20].

2.3. ISITME KAYBI

2.3.1. isitme Nasil Gerceklesir?

Isitme eylemi kulak araciligiyla gergeklestirilir. Isitme organimiz olan kulak, ii¢ kistmdan
olusur (Sekil 2.7). Isitme eylemi sirasiyla sesin dis kulak, orta kulak ve i¢ kulaktan gegerek
ses sinyallerinin beyne iletilmesiyle gerceklesir. Kulak kepgesine gelen ses, beyne iletilene

kadar sirasiyla su basamaklardan geger:

o Kulak kepgesi, sesi toplayarak kulak kanalina iletir.

e Kulak kanal, sesi kulagin i¢ kisimlarina dogru yonlendirir. Kulak kanalindan gegen
ses, kulak zarin1 hareket ettirir.

o Kulak zar, ses ile titresir ve sesi titresime doniistiirtir.

e Ors, Uizengi ve ¢ekic kemikleri, bu titresimleri kokleaya iletir.

e Koklea (salyangoz), sivi ile doludur ve hassas tiiy hiicrelerini igerir. Kokleanin
icindeki sivi ses titresimleri nedeniyle hareketlenir. Sividaki bu hareket, tiy
hiicrelerinin egilmesine neden olur. Bu sekilde, isitme sinirinin algilayacagi tiirden

sinyaller yaratilmis olur.
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e Isitme siniri, sinyalleri beyne gonderir ve sinyaller burada ses olarak yorumlanir [21].

i¢ kulak

Dis kulak

Orta kulak

. [igitme sinirleri
’ Istme
almacianndan
alaig bdgm
- | beyineiletir,
: Salyangoz
Ses dalgalan
igitme almaclan
aracihQ: ile
| [igitme sinirlerine

|': val | | ) leti,
) pencere

Sekil 2.7. Kulagin boliimleri
2.3.2. Isitme Kaybi Cesitleri

2.3.2.1. Zarar verme siiresine gore

Gegici isitme kaybi: Gegici isitme egrisi kaymasi veya yorulmasi olarak ifade edilir. Isitme

sistemi kismen veya tamamen eski 6zelligine donebilir.

Kalia1 isitme kaybi: Etkilenimin ¢ok fazla ve isitme sisteminin eski 6zelligine donemedigi

durumlarda meydana gelen isitme kaybi c¢esididir. Bu tiir isitme kayb1 su durumlarda meydana

gelebilir:

v Yiiksek siddetteki giiriiltii uzun siire devam ediyorsa,

v Cok yiiksek siddetteki giirtiltiiye kisa siireli veya anlik maruz kalindiysa.
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2.3.2.2. Maruziyet sekline gore

Giiriiltiiye bagh isitme kaybi

Yiiksek siddetteki ses, i¢ kulaktaki isitme sinirlerine zarar verir. Sesin siddeti ne kadar
fazlaysa zarar verme ihtimali o kadar artar. Kulaga verdigi zarar sesin siddeti kadar maruz
kalma suresi ile de ilgilidir. Az bir guraltiye uzun stire maruz kalmakla, yiksek bir gurultiye
kisa bir siire maruz kalmak ayni derecede isitme kaybina neden olabilir. Girilti 6ncelikle
yiiksek frekanslardaki seslerin (ince seslerin) isitilmesini azaltir. Giliriiltiiye maruz kalma
stiresi uzarsa daha algak frekanslardaki seslerin isitilmesi de etkilenir. Giirtiltiiye sadece kisa

stireli maruz kalinmasi gegici ve az isitme kayb1 yapabilir.

Kulaklarin yiiksek diizeyde giiriiltiiye maruz kalmasi sonucunda isitme hiicreleri, yapilarinda
bozukluklar meydana gelecek sekilde zarar goriirler. 87-100 dB smirin1 asan giiriltii
diizeylerinde i¢ kulakta, kokleada bulunan hassas tiiy hiicreleri yorgunluk ve kirilmalardan
dolayr zarar goriirler. Bunun sonucunda, biiyiilk biyokimyasal ve fizyolojik degisiklikler

olusur, ancak; bu degisiklikler baz1 seviyelerde tersinirdirler.

80 dB’1 asan uzun siireli giiriiltii maruziyeti ve 120 dB’1 asan ¢ok yliksek seviyelerdeki anlik

giiriiltli maruziyeti kalic1 degisikliklere sebep olur.

Glirtiltiiniin 1sitme lizerinde meydana getirdigi etkiler:

a) Kulak ¢inlamasi: Giiriiltiiler ve tonlar1 ¢inlama seklinde duyulur. Hatta ortamda hig

giiriiltii yoksa bile ¢inlamalar kulaga iletilebilir ve ¢inlama duyulur.

b) Gegici esik kaymasi: Hassas tiiy hiicrelerinin asir1 uyarilmasi sonucu gegici esik
kaymas1 meydana gelir. Asirt uyarilma sonucunda, isitme esigi yikselir. Gurultl
maruziyeti sona erdiginde esik kaymasi yavas¢a kaybolur. Ornegin, esik kaymasi 80
dB’i asan giiriiltiilerde yiikselmeye baslar ve bu durumun diizelmesi, onlarca dakika ve
hatta saatler alabilir. Isitme esigindeki yiikselme, duyma hassasiyetinde kayip hissi
uyandirir ve bu durum, isitme sistemindeki giiriiltiiye bagl olusmaya baglayan zararin

ilk sinyalidir.
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c) Kaha esik kaymasi: Yiksek giriiltiye uzun siireli ya da tekrarli maruziyet
sonrasinda, isitme esigindeki yiikselme, kalict esik kaymasina doniisiir. Tim sagirlik,
i¢ ve dis hassas tiiy hiicreciklerinin tamamen yok olmasi durumunda meydana gelir.

Bunun yani sira, sinir liflerinde bozulmalar meydana gelir [22].

Giiriiltiiye bagl isitme kaybi ayrica su problemlere yol acabilir:

e Sosyal izolasyon

e (Calisma arkadaslar1 ve aile ile iletisim bozuklugu

e (Calisma ekipmalarini izleme kabiliyetinin azalmasi (uyarici isaretler, ekipman sesleri,
vb.)

e Bozuk iletisim ve izolasyondan kaynaklanan kazalarda artig

e Endise, sinirlilik, 6z glivende eksiklik

o Uretkenlikte kayip

e (Calisanlarin tazminat ve isitme tedavisi masraflar1 [23]

Giiriiltii disindaki sebeplerden kaynaklanan isitme kaybi

Yasin ilerlemesine bagli olarak ve ototoksik maddeler nedeniyle isitme kayiplari meydana
gelebilir [24]. Bunun yani sira; ototoksik kimyasallar, karbon monoksit isitme kayiplarina
neden olmaktadir. Giiriiltii, ototoksik kimyasallar ve titresimin hepsinin bir arada isitme kayb1
riskini arttirdifiyla ilgili yeterli bilimsel kaynak bulunmamasina ragmen yapilan bazi
arastirmalar sonucunda isitme kaybi olasilifmin artabilecegi tespit edilmistir [22]. Isitme
kaybi1 genetik faktorler nedeniyle de meydana gelebilmektedir. Bunun tam aksini iddia eden
arastirmalar da mevcut oldugu icin, daha saglikli bir yorum yapmak i¢in arastirmanin
genisletilmesi gerekmektedir [25]. Hem yiiksek BMI degerlerine hem de diisik BMI
degerlerine sahip olmak isitme kaybi riskini arttirmaktadir [26]. 120 dB’i asan ¢ok

yuksek seviyelerdeki anlik giiriiltii maruziyeti kalici isitme bozukluklarina sebep olur [22].
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3. GEREC VE YONTEMLER

3.1. CALISMANIN AMACI VE KAPSAMI

““Otomotiv Sanayide Kaporta ve Boya Calisanlarinda Is Sagligi Yéniinden Inceleme ve
Aragtirma Projesi’” kapsaminda kaportacilarda goriilen isitme kaybina ugrayan calisan
sayisinin ve c¢aligilan ortamlarda giiriiltii agisindan maruziyetin yiiksek oldugunun gézlenmesi
sonucunda, tez ¢alismasinin konusu belirlenmistir. Bu tez ¢alismasiyla kiigiik 6lgekli kaporta
isletmelerindeki giiriiltiye bagli isitme kayiplarinin arastirilmasi amaglanmigtir. Bu
kapsamda, 10 tanesi Ankara Sagmaz Oto Sanayi Sitesi’nde, ti¢ tanesi Antalya ili Yeni Sanayi
Sitesi’nde ve iki tanesi Eski Sanayi Sitesi’nde olmak lizere toplam 15 isyerinde gurultu
Olcimi gergeklestirilmistir. GUrlltd 6lgimiiniin yan1 sira; bahsedilen isletmelerde galisan 63
calisanin, odyometri testi sonuglar1 ve anamnez formlar1 (EK 1) ile birlikte isyeri glralti ve

degerlendirme formlarindan (Ek 2) faydalanilmistir.

Olgiim yapilan isyerlerinden dort tanesinde sadece kaporta isi, iki tanesinde kaporta ve
mekanik isi beraber, sekiz tanesinde kaporta ve boya isi ayni yerde, bir tanesinde ise kaporta
ve boya isi farkli yerlerde yapilmaktadir. Olgiim yapilan isletmelerdeki toplam galisan sayisi
63’tlir. Bu 63 kisiden 61’1 erkek ikisi kadindir. 33 kisi kaporta isinde, iki kisi hem kaporta
hem boya isinde, 18 kisi boya isinde, alt1 kisi mekanik isinde, U¢ kisi ise diger islerde
caligmaktadir (Tablo 3.1).
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Tablo 3.1. Isyerlerindeki ¢ahsan sayilari

.. | Isletmede Kaporta | Sekreter,

Isyeri - Kaporta | Boya Boya Mekanik ?nsﬁlh,a%be(:i Toplam
A | Kaporta Boya 1 1 1 - i 3
B Kaporta Boya 1 1 . } ) 2
C Kaporta Boya 3 1 . } ) 4
D | Kaporta 5 - - i i 5
E Kaporta 3 - . ) 1 4
F | Kaporta 1 - - 3 ) 4
G | Kaporta Boya 3 3 - 1 7
H Kaporta 3 - . 3 ) 5
I Kaporta 3 - - - - 3
[ | Kaporta 1 - - - - 1
J* | Kaporta 2 - . i 1 3
J* Boya - 2 ; } i 5
K Kaporta Boya 2 1 . . ) 3
L | Kaporta Boya 1 3 1 - i 5
M Kaporta Boya 2 3 . } ) 5
N Kaporta Boya 2 4 . . ) 5

TOPLAM 33 18 2 6 3 63

*: Ayni isletmeye ait iki farkli ¢aligma alani

Ornekleme metodu olarak basit tesadiifi drnekleme metodu kullanilmistir. Bu metoda gore
evreni olusturan her elemanin G6rnege girme sansi esittir. Hesaplamalarda her elemana

verilecek agirlik aynidir [27].
Anamnez formunda kullanilan verilerin glvenilirlik seviyesi IBM SPSS Istatistik programi

kullanilarak tespit edilmistir. Bunun i¢in program i¢in tanimlanmis olan Alfa (o) Modeli

kullanilmigtir [28].
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Uygulanan Alfa Modeli, uygulama c¢alismalarinin homojen bir yapi igerisinde biitlinliik
gosterdigi esasina dayanir ve uygulanan bu model sonunda elde edilen alfa katsayisi,
calismanin guvenilirligini ifade eder. Elde edilen alfa katsayisina gore uygulama ¢aligmasinin

giivenilirligi asagidaki gibi yorumlanmaktadir:

e (.00 <a<0.40 ise dlgek giivenilir degildir (slipheli olarak siniflandirilir).
e (.40 <a<0.60 ise 6lgegin giivenilirligi azdir.
e (.60 <a<0.80ise dlgek guvenilirdir.

e 0.80<a<1.00 ise dlgek yliksek derecede giivenilir bir 6l¢ek seklinde degerlendirilir.

a degerinin 1’e yakin olmasi verilerle ilgili siiphe dogurdugu icin a degerinin 0,70 ile 0,85
araliginda olmasi tercih edilir. Uygulanan Alfa Modeli sonucunda o degeri 0,791 olarak

bulunmustur. Béylece uygulanan 6l¢egin %79 giivenilir oldugu belirlenmistir.

3.2. CALISMA PLANI

Tez danigmani ile birlikte tez konusunun belirlenmesinin ardindan, literatlir taramasi
yapilmistir. Yapilacak giiriiltii 6l¢iimiine karar vermek ve kullanilacak diger metotlarin
olusturulmasi amaciyla, Sagsmaz Oto Sanayi’de sadece kaporta isi yapan ve kaporta boya isini
birlikte yapan toplam ii¢ isletmede 6n inceleme yapilmistir. On inceleme sonucunda guriltii
6lcim metodu olarak gorev tabanl giiriiltii 61¢tim metodunun kullanilmasina karar verilmistir.
Bu kapsamda, 15 isletmede 24 noktada toplam 74 adet gorev bazl girilti olglimi
yapilmustir. Ayrica, arastirma sirasinda 63 ¢alisanin, odyogram sonuglari ve anamnez formlari
ile; hazirlanacak isyeri giriilti ve degerlendirme formlarindan faydalanilmasina karar
verilmistir. Ankara ilinde 6l¢lim yapilan isyerlerindeki ¢alisanlarin isitme testleri (odyogram
sonuglar1), ‘‘Otomotiv Sanayide Kaporta ve Boya Calisanlarinda Is Saghg Yoniinden
Inceleme ve Arastirma Projesi’” kapsaminda gergeklestirilmistir. Antalya ilinde 6l¢iim yapilan
igsyerlerindeki calisanlarin isitme testi degerlendirmesi yapilirken, isyerlerinin caliganlarina
son olarak yaptirdigi isitme testlerinden faydalanilmistir. Anamnez formlari; calisanlarin,
calisma hayati, isitme sagligi ve isitme kayiplarini etkileyebilecek giinliikk davranislari
hakkinda bilgi toplamak amaciyla kullanilmistir. Ankara’da c¢alismada degerlendirilen
calisanlarin anamnez formlar1 ayn1 proje kapsaminda gerceklestirilmis, Antalya’da ¢aligmada

degerlendirilen calisanlarin anamnez formlar1 giriiltli Ol¢limii sirasinda doldurulmustur.
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Isyeri giiriiltii ve degerlendirme formlari, isyeri ve isyerinde giiriiltii farkina neden olabilecek
etkenlerin arastirilmast i¢in olusturulmustur. Bu formlar, 6l¢im sirasinda isyerlerinde

doldurulmustur.

Calisma siiresince Sekil 3.1°deki adimlar izlenmistir:

» Tez konusunun belirlenmesi.

* Literatiir taramasinin yapilmast.

« On inceleme yapilmasi ve isyerleri hakkinda genel bilgi edinilmesi.

» Gereg ve yontemlerin belirlenmesi, gerekli dokiimanlarin olusturulmast

« Isyerlerinin belirlenmesi

« Olgiimlerin yapilmasi ve odyogram verilerinin temin edilmesi

* Verilerin analiz edilmesi ve tezin yazilmasi

€€E€CECECL

Sekil 3.1. is akis semasi
3.3. KULLANILAN METOD VE STANDARTLAR
Tez sirasinda kullanilan metotlar ve standartlar asagida siralanmustir.
e GUrhltd 6lgim0 yapilirken; TS EN 1SO 9612-Akustik Calisma Ortaminda Maruz

Kalinan Giiriiltiiniin Olgiilmesi ve Degerlendirilmesi I¢in Prensipler’’ standardh,
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e Isitme testi yapilirken; tarama amagcli hava yolu saf ses isitme testi (odyometri testi),
e Genel isitme kayb1 degerlendirilirken; ILO, ISO ve ANSI kaynaklari,

e Giiriiltiiye bagli isitme kaybi hesaplanirken; Meslek Hastaliklar1 ve Is ile Ilgili
Hastaliklar Tan1 Rehberi,

e Cift kulak igin isitme kayiplar1 yiizde olarak hesaplanirken; AMA nin *‘Kalic1 Isitme

Kaybinin Degerlendirilmesi’’ i¢in rehber kitabindan faydalanilmastir.

3.4. GURULTU OLCUMU

Bu tez kapsaminda yapilan giiriiltii 6l¢timleri ve sonuglarin degerlendirilmesi i¢in ‘TS EN
ISO 9612-Akustik Calisma Ortaminda Maruz Kalman Giiriiltiiniin -~ Olgiilmesi  ve

Degerlendirilmesi i¢in Prensipler’” standardi kullanilmustir.

TS EN ISO 9612 standardina gore gurultl 6lciimii, esdeger siirekli A agirlikli ses basing
seviyesi (LAeq) degerini 6lgebilen Tip 1 (Resim 3.1) ve Tip 2 (Resim 3.2) smifinda ses seviye

Olgerler ile ti¢ farkli numune alma stratejisinden en uygun olani segilerek gergeklestirilir.

Numune alma stratejisi belirlenirken asagidaki basamaklar gergeklestirilir:

e On inceleme yapilarak calisanlarin organizasyon semasi, kacar saat ¢alistiklari, ayni
gliriiltiiye maruz kalip kalmadiklari, hangi glraltilu gorevlerde hangi sirelerle

calistiklar1 vb. gibi durumlar tespit edilir.

e Yapilan 6n incelemeye gore U¢ numune alma stratejisinden en uygun olani belirlenir.
Gorev tabanl 6l¢iim stratejisinde Tip 1 dozimetresi, is tabanli ve tam giin 6l¢iim
stratejisinde Tip 2 dozimetresi kullanilir. Uygun strateji belirlenirken asagidaki
durumlar g6z 6nlnde bulundurulur. Yapilan isin 6zelligine gére bazi durumlarda her

uc strateji de secilebilir.
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Gorev tabanlh o6lciim stratejisi: Yapilan isin iyi belirlenmis alt gorevlere
boliinebildigi her bir gdrevin ¢aligma siiresinin belirlenebildigi, ses seviyesinde az
miktarda degisim gozlemlendigi (kararh giiriiltii) ve ¢ok sayida is¢inin benzer giiriiltii
ortaminda benzer isler yaptigi durumlarda tercih edilir. Calisanin isi alt gorevlere

bolundr ve her bir gérev igin ayr1 bir LAcq olcalar.

Is tabanh o6lciim stratejisi: Yapilan islerin ve gorevlerin tam olarak belirlenemedigi,
detayli is analizinin miimkiin olmadig1 durumlarda tercih edilir. Calisanlar, is
unvanina, gorevlerine, ¢aligma alanlarina veya mesleklerine gére homojen gurdlti

maruziyeti gruplarina ayrilirlar.

Tam gun Olciim stratejisi: Yapilan islerin ve ¢alisma siirelerinin tanimlanmasinin zor
oldugu, belirlenemedigi, ¢calisanlarin giiriiltii maruziyetinin karmasik oldugu, detayli is

analizinin yapilamadigi durumlarda tercih edilir [29].

“Kisisel Giiriiltii Maruziyeti Ol¢iimii Deney Talimati’’nda, ‘‘gezici calisan,
ongoriilebilir diizen ve az sayida gorev’’ boliminde gorev tabanl giirilti 6lgumi
yapilmasi tavsiye edilmistir. Ayrica, ¢alisanlarin isleri alt gbrevlere bolinebilmekte ve
15 yogunlugu farklilik géstermektedir. Bu yiizden, kaportacilarda gorev tabanl giiriiltii

6l¢timii yapilmasina karar verilmistir [30].

Resim 3.1. Tip 1 ses seviye Olcer
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Resim 3.2. Tip 2 ses seviye Olcer

Kaportacilarda uygulanan gorev tabanl giiriiltii 6l¢timii TS EN ISO 9612 standardina gore su
sekilde yapilmaktadir:

e Olciim yapilmadan once isyeri sahibiyle konusularak isyerinde yapilan isler,
calisanlarin gorevleri, isyerinde yapilan giirtiltiilii isler ve giiriiltii kaynaklar1 hakkinda

bilgi edinilir.

e Elde edilen bilgi 1s181nda hangi ¢alisanlardan ve hangi gorevlerden 6l¢iim alinacagi

belirlenir.

e Belirlenen girdltult gorevlerden beser dakikalik tiger 6l¢tim alimir. Bu U¢ 6l¢im

degeri arasinda 3 dB’den fazla fark varsa 6l¢ciim tekrarlanir.

e Olgiim yapilirken Tip 1 dozimetresi, calisanin en ¢ok guriltiye maruz kalan kulak
tarafindan dis kulak kanalinin girisinden 0,1 ve 0,4 m mesafe arasinda bir mesafede
tutulur. Mikrofon, calisanin goriisiine paralel eksende yerlestirilir. Bu konumlar
korunarak c¢alisanin hareketleri boyunca c¢alisan takip edilir. Olgiim esnasinda
calisanin ¢alismasi engellenmeden ¢alisanin arkasinda durularak 6l¢iim yapilir (Resim

3.3).

e Olgiim alian gorevlerde, ¢alisanlarin bu gorevi giinde ya da haftada ortalama kag saat

yaptig1 bilgileri alinir.
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e Alman bilgiler ve yapilan Olgiimler sonucunda, gorev tabanli giiriiltii maruziyeti
hesaplama programina, ¢alisanin gorevi, bu goreve gunlik maruziyet suresi ve bu
gorev igin Olgulen A agirlikli giiriiltii sonuglar1 (dB(A)) eklenir. Calisanin biitiin gérev
bilgileri bu sekilde, esitlik 3.1’deki denklemi hesaplamaya saglayan programa

girilerek calisanin 8 saatlik maruziyet degeri (LEX‘Sh) hesaplanur.

e Her gorev i¢in dlgiilen 3 6l¢iim degerinin C agirlikli (dB(C)) olanlarina bakilarak en
yiiksek deger belirlenir. Boylece, anlik olarak ¢alisanin maruz kaldig1 tepe giirtiltii

maruziyet degeri (Pepe) bulunur.

Lexsn = 10 1g(poy 72 1001 <Ipacatm) dB (31)

Ly g eqrm m gorevi igin A-agirlikli esdeger siirekli ses basing seviyesi

~|
3

m gorevinin aritmetik ortalama suresi

T, referans siuresi, T, = 8h

Resim 3.3. Gorev tabanh giiriiltii 6l¢ciimii
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3.5. ODYOMETRI TESTI

Isitme testi olarak, tarama amacli hava yolu saf ses isitme testi (odyometri) kullanilmistir.
Tarama amaglh hava yolu saf ses isitme testleri, uygun termal konfor sartlaria sahip, dis
seslerden arindirilmis sessiz kabinlerde gorevli hekim gozetiminde odyometristler tarafindan

gerceklestirilir. Tarama testi su sekilde yapilir:

e Isitme testi yapilacak ¢alisana gorevli hekim tarafindan dis kulak yolu ve kulak zari

muayeneleri yapilir.

e Muayenede isitme testi yapilmasi uygun goriilen ¢alisan sessiz kabine oturtulur.

e Test Oncesinde gorevli odyometrist isitme testinin nasil yapilacagi hakkinda ¢alisani

bilgilendirir.

o Bilgilendirmeden sonra, sinyal butonunu calisanin eline tutturulur ve test uygulamasi

esnasinda her ses duydugunda sinyal butonuna basmasi istenir.

e Ardindan cilde tam temas etmesine 0zen gosterilerek kulak kepcesini tamamen icine

alacak sekilde mansonlu kulaklik takilir.
e Sessiz kabinin kapisi kapatildiktan sonra odyometrist cihazin bagina geger (Resim
3.4). Test boyunca odyometrist ve igyeri ¢aligan1 birbirlerini camli bélmeden gorebilir.

Ancak, ¢alisaninin odyometristin el hareketlerini gérmesi engellenmelidir.

e Isitme testi cihazi (odyometre) ile havayolu saf ses isitme testi degisik frekans ve

tonlarda sinyal sesleri verilerek uygulanir.

e Calisanin isitme testine uyum saglayamadigi durumlarda isitme testi tekrarlanir.

e Elde edilen veriler odyometrist tarafindan sonug¢ grafigine (odyograma) kaydedilerek

test sonlandirilir. Ek 3’te 6rnek bir odyogram gosterilmistir.
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Resim 3.4. Odyometri testi

Odyogramin degerlendirilmesi (genel isitme kaybi):

Genel isitme kayb1 degerlendirmesi ILO, ISO ve ANSI kaynaklar1 dikkate alinarak iISGUM
tarafindan hazirlanan degerlendirme metodu kullanilarak yapilmistir. Bu degerlendirmeye
gore 500, 1000 ve 2000 Hz degerlerindeki sonuglarin ortalamasi alinir. Her bir kulak icin elde
edilen bu degerle birlikte 3000, 4000, 6000 ve 8000 Hz frekanslarinda tespit edilen degerler
bir tablo haline getirilir. Toplam 10 parametrede karsilastirma yapilir. Karsilastirma
yapilirken 25 dB ve iizerinde olan degerlerde isitme kayb1 oldugu soylenir. ILO, 1SO ve ANSI
kaynaklar1 dikkate alinarak belirlenen isitme kaybi dereceleri Tablo 3.2°de sunulmustur.

Tablo 3.2. ILO, ISO ve ANSI kaynaklarina gore isitme kaybi derecesi tablosu

Isitme Esik Diizeyi Isitme Kayb1 Derecesi
0-24dB Normal
2539 dB Cok hafif
40-54 dB Hafif
55-69dB Orta
70-89dB fleri
90 - 110 dB+ Cok ileri
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Cift kulak igin genel isitme kaybimin hesaplanmasi:

Calisanlarda meydana gelen ¢ift kulak icin isitme kayiplari1 ¢alisanlarin her biri i¢in ayr1 ayri
yiizde olarak hesaplanir. Bu hesaplama yapilirken, AMA nin “‘Kalic1 Isitme Kaybmin
Degerlendirilmesi’” i¢in rehber kitabt temel alinarak hazirlanan hesap programlari
kullanilmaktadir [31]. Hesaplama yapilirken calisanlarin odyometri testlerinden faydalanilir.
Sag ve sol kulak i¢in elde edilen verilerden 500 Hz, 1000 Hz, 2000 Hz ve 3000 Hz
degerlerindeki odyometri sonuglar1 hesap programina girilerek yiizde olarak ¢ift kulak icin

isitme kaybi1 degerlendirmesi yapilir.

Giiriltitye bagh isitme kaybi degerlendirilmesi:

Giiriiltiiye bagl isitme kayb1 hesaplanirken Meslek Hastaliklar ve {s ile ilgili Hastaliklar Tani
Rehberine gore yapilan degerlendirme metodu kullanilmistir. Giiriiltiiye bagh isitme kaybi
genellikle 4000 Hz ve 6000 Hz civarinda ‘U’ veya ‘‘V sekli olusturur. Bu sekil, genellikle
8000 Hz duzeyinde duzelir (Sekil 3.2). Ancak zamanla ve isitme kaybinin artmasiyla bu
ayrim kaybolabilir. Boyle durumlarda isitme kaybinin giiriiltiiye mi yashliga m1 yoksa ikisine

birden mi bagli oldugunu anlamak zorlasir [32].

60 vasmdaki bir kisi
icin ortalama isitme esik
4B | kaymas:
wl giiriiltiive
bagh
" kadmn isitme
w | erkek kavbi
Frekans (Hz)

Sekil 3.2. Giiriiltiiye bagh isitme kaybinin odyogram iizerinden degerlendirilmesi [22]
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Insan konusmas: sesi genellikle 500-2000 Hz araligindadir. 4000, 6000 ve 8000 Hz yiiksek
frekanslar olarak ifade edilir. Bu frekanslan etkileyen isitme kayiplar1 ‘‘yiiksek frekansli
isitme kayiplar1 olarak adlandirilir. Giiriiltiiye bagli isitme kaybi bunun bir 6rnegidir. 2000
Hz’in altindaki frekanslarda genellikle hasar yoktur.

Isitme diizeyi smiflandirilirken her bir kulak icin 1000, 2000, 3000, 4000 ve 6000 Hz
frekanslarindan elde edilen veriler kullanilir. Bu frekanslardaki sonuglar toplanir. Hesaplanan
bu deger bize giiriiltiiye bagh isitme kaybin1 gosterir. Toplam deger, Tablo 3.3’te belirtilen
risk smiflamasindaki diizeyin altinda ise ‘‘sinif 1°° (normal) olarak degerlendirilir. Bulunan
deger, esik degere esit veya biraz lizerindeyse ‘‘simif 2’ (hafif isitme kaybi) olarak
degerlendirilir. Bu da normal isitme diizeyine gore yaklasik %20’lik bir isitme kaybina denk
gelir. Son olarak eger bulunan deger, esik degeri asiyorsa ‘‘smif 3’ (igitme kotii) olarak

adlandirilir. Bu yontemle isitme degerlendirmesi yapilirken cinsiyet ve yas verilerinden

faydalanilir [32].

Tablo 3.3. Odyogram sonuclarina (dB) gore uyari ve sevk risk simiflamasi

Erkek Kadin
Yas Uyar Sevk et Uyar Sevk et

18-24 51 95 46 78
25-29 67 113 55 91
30-34 82 132 63 105
35-39 100 154 71 119
40-44 121 183 80 134
45-49 142 211 93 153
50-54 165 240 111 176
55-59 190 269 131 204
60-64 217 296 157 235

65 235 311 175 255
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3.6. VERI ANALIZi METOTU

Elde edilen veriler degerlendirilirken IBM SPSS Statistics 22 programi kullanilmistir. Tez
siiresince degerlendirme yapilirken tek yonlii varyans analizi, ki kare testi ve tek 6rneklem T
testi metodlart kullanilmuistir. Test metotlar1 uygulanirken 6ncelikle H, hipotezleri kurulur. H,
hipotezi, degerlendirilen parametreler arasinda fark yoktur olarak kurulur. Yapilan test
sonucunda p degeri 0,05’den biiyiik ise hipotez kabul edilir ve parametreler arasinda anlaml
bir fark yoktur sonucuna ulasilir. P degeri 0,05’den kiiciik ise hipotez reddedilir ve

parametreler arasinda anlamli bir fark oldugu sonucuna ulasilir.

Normal dagilim gdsteren ve varyanslari homojen olan, ikiden fazla farkli bagimsiz gurubun
ortalamasi karsilagtirtlirken tek yonlii varyans analizi kullanilir. Aralarinda farklilik oldugu

tespit edilen analiz sonuglar1 Tukey metoduyla tekrar analiz edilir.

Bagimsiz ve kategorik degiskenler karsilastirilirken Ki-kare analizi kullanilir. Beklenen siklik
yine ayni metotla hesaplanir. Beklenen siklik, 1’in altinda veya %Z20’sinden fazlasi besin
altinda c¢iktiginda ki-kare testi kullanilamaz, bagka testler kullanilabilir. Ayrica, bu

karsilastirma testi ile kategoriler arasindaki yiizdeler hesaplanabilir.

Herhangi bir gruba ait ortalamanin, daha 6nceden belirlenmis bir degerden anlamli dereceden
farkli olup olmadigm tespit etmek amaciyla tek orneklem T testi kullanilir. Anlamli bir
farklilik ¢iktig1 durumlarda, ortalama degerlerine bakilarak farkliligin anlamli derecede biiyiik
ya da kiigiik oldugu tespit edilir.
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4. BULGULAR

4.1. GURULTU OLCUM VERILERI

Isyerlerinde gerceklestirilen kisisel gurulti maruziyeti o6lctimleri sonucunda elde edilen

gunluk gurdltd maruziyet degeri (Lex, ssaat (AB(A)) ve tepe (peak) giiriiltii maruziyet degeri
(Pwepe (dB(C)) wverilerinin ¢alisan sayist bazinda dagilimi Grafik 4.1 ve Grafik 4.2°de

belirtilmistir. Olgiimler sonucunda tespit edilen giinliik ve tepe maruziyet degerleri verileri ile

maruziyet eylem ve siir degerleri Tablo 4.1’de sunulmustur.

Tablo 4.1. Olgiilen giiriiltii maruziyeti degerlerinin karsilastiriimasi

Olgiilen Gurilti Maruziyet Degerleri

Maruziyet Eylem ve Sinir Degerleri

En diisiik | En yiksek Maruzi
. . aruziyet
En , maruziyet | maruziyet
v En yuksek | Ortalama siir
diistik eylem eylem Jeseri
o o egerl
degeri degeri
Glnlik
Guraltd
) 84,5dB | 95,6dB 91.9dB 80dB(A) | 85dB(A) | 87 dB(A)
Maruziyet
Degerleri
Tepe Guraltd
Maruziyet 104 ) 437548 | 129.7dB 135 1 137.dB(C) | 140 dB(C)
< : dB dB(C)
Degerleri
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Kisi sayist
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0

<80  80-85 85-87 87-90 90-95 >95
Kisisel giiriiltii maruziyet degeri (dB)

o O

Grafik 4.1. Cahsan sayis1 bazinda giinliik Kisisel giiriiltii maruziyeti degerlerinin

dagilim

m<135 m135-137 m137-140 m>140

Grafik 4.2. Tepe giiriiltii maruziyeti degerlerine gore calisan sayillarimin dagilimi

Gergeklestirilen kisisel giiriiltii maruziyeti 6l¢timleri sonucunda elde edilen gunlik gurulti
maruziyet degeri (Lex, ssaat (AB(A)) ve tepe (peak) giiriiltii maruziyet degeri (Ptepe (dB(C))
verilerinin igyerinde yapilan is bazinda dagilim: Grafik 4.3 ve Grafik 4.4’de sunulmustur.
Istatistiksel anlamlilik testlerine gdre, kaporta ve boya isinin birlikte yapildigi yerler ile

sadece kaporta isinin yapildig1 yerler arasinda gunlik giriilti maruziyeti agisindan
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istatistiksel olarak anlamli bir fark olmadig; ancak, tepe giiriiltii maruziyeti agisindan anlaml

bir fark oldugu belirlenmistir.

15
16 14
14
11
5 :
X
= 6 6
N
2
4 2
. H
0
80-85 85-87 87-90 90-95 >05
Kisisel giiriiltii maruziyet degeri (dB)
m Kaporta = Kaporta boya

*Bagimsiz 6rneklem T testi

**«p» =0,790

Grafik 4.3. Isyerinde vyiiriitiilen islere gore giinliik kisisel giiriiltii maruziyeti

degerlerinin dagilim

33
25
3 5
0
Kaporta Kaporta boya
Isyerinde yiiriitiilen isler

w w
o O

N
(6}

(@)

Kisi sayisi
=N
(6]

-
(62BN ]

m<135 m137-140

*Bagimsiz orneklem T testi

**«p» = 0,026

Grafik 4.4. isyerinde yiiriitiilen islere gore tepe glirultii maruziyeti degerlerinin dagihim
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Tespit edilen giiriiltii maruziyet degerlerinin ¢alisanlarin gorevlerine gore dagilhimi Grafik 4.5

ve Grafik 4.6’da sunulmustur.

18
16
14
7 12
§‘ 10
z 8 g
M 6
4 =
2 11 1
0 ] || ||
80-85 85-87 87-90 90-95 >05
Kisisel giiriiltii maruziyet degeri (dB)
m Kaporta ®mBoya = Kaporta boya ®Mekanik = Diger ¢alisan

*Tek yonli varyans analizi
**«p» = 0,863

Grafik 4.5. Gorevlere gore gunlik kisisel gurtlti maruziyeti degerlerinin dagilimi

N
o1

= DN
o1 O

Kisi sayisi

=
o

o O

<135 137-140
Tepe giirtiltii maruziyet degeri (dB)

m Kaporta ®m Boya = Kaporta boya m Mekanik ®= Diger ¢alisanlar

*Tek yonli varyans analizi
**«p» = 0,080

Grafik 4.6. Gorevlere gore tepe gurulti maruziyeti degerlerinin dagilim
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Istatistiksel anlamlilik testleri sonuglarina gére, calisanlarin gorevleri ile maruz kaldiklar
gunlik gurdltl maruziyet degerleri arasinda istatistiksel olarak anlamli bir fark yoktur. Ayni
zamanda, ¢alisanlarin gorevleri ile maruz kaldiklar1 tepe giiriiltii maruziyet degerleri arasinda

da istatistiksel olarak anlaml1 bir fark yoktur.

4.2. ODYOMETRI TESTIi VERILERI

Bu boliimde, arastirmaya katilan 63 ¢alisanin her birinde meydana gelen ¢ift kulak icin ayri
ayr1 isitme kayiplar1 dereceleri, ylzde cinsinden iki kulak i¢in toplam isitme kayb1 dereceleri

ve giiriiltiiye bagl isitme kayb1 dereceleri belirlenmistir.

4.2.1. Genel Isitme Kaybi

Calisanlarin sag ve sol kulaklart i¢cin 500 Hz, 1000 Hz ve 2000 Hz’deki isitme dB’lerinin
ortalamasi ile 3000 Hz, 4000 Hz, 6000 Hz ve 8000 Hz’deki isitme dB’lerinin isitme esik
diizeyi olan 25 dB ile karsilastirilma durumu, Tablo 4.2°de belirtilmistir. Karsilagtirma
sonucuna gore, sag ve sol kulak icin 4000, 6000 ve 8000 Hz degerlerindeki isitme
sonuglarimin anlamli derecede yiiksek oldugu goriilmektedir. Ayrica, ayn1 degerlendirme

sekliyle bulunan galigsanlarin genel isitme diizeyi durumlar1 Grafik 4.7’de belirtilmistir.

Tablo 4.2. Odyometri sonuglarinin 25 dB test degeri ile analiz sonucu

Kisi Sayis1 | Ortalama (dB) P degeri
Sag kulak [500 Hz+1000 Hz+2000 Hz)/3] 63 20,30 ,014*
Sol kulak [500 Hz+1000 Hz+2000 Hz)/3] 63 18,86 ,000*
Sag kulak (3000 Hz) 63 28,02 222
Sol kulak (3000 Hz) 63 27,86 ,202
Sag kulak (4000 Hz) 63 35,71 ,000*
Sol kulak (4000 Hz) 63 35,40 ,000*
Sag kulak (6000 Hz) 63 38,57 ,000*
Sol kulak (6000 Hz) 63 38,89 ,000*
Sag kulak (8000 Hz) 63 35,24 ,002*
Sol kulak (8000 Hz) 63 34,76 ,002*

*:0,05den kiigiik olan degerler
** Tek orneklem T testi (test degeri=25 dB (isitme esik diizeyi))
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Genel Isitme Kayb1 Diizeyi

Grafik 4.7. Genel isitme diizeylerine gore ¢alisan sayilariin dagilim

Cift kulak icin calisanlarin ylizde cinsinden genel isitme kayiplar1 sonuglarina gore
calisanlarin isitme kayb1 durumunu gosteren grafik Grafik 4.8°de belirtilmistir. Isitme kaybi
olan calisanlar arasinda en diigiik isitme kayb1 olan kisi %0,68, en yiiksek igitme kaybi olan
kisi %39,69 oraninda isitme kaybina sahiptir. Yiizde cinsinden isitme kayb1 oldugu belirlenen

calisanlarin isitme kaybi dereceleri Tablo 4.3’de belirtilmistir.

® [sitme kayb1 olmayanlar ~ ® Isitme kayb1 olanlar

Grafik 4.8. Cahsanlarin ¢ift kulak i¢in ylzde cinsinden genel isitme kaybi olma

durumlarimin dagilim
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Tablo 4.3. Cift kulak icin ¢alisanlarin genel isitme kaybi yiizdeleri

Isitme Kayb1 Derecesi Kisi Sayis1
%0 - %10 11
%11 - %20 4
%21 - %30 3
%31 - %40 2

4.2.2. Giiriiltiiye Bagh Isitme Kayb1

Arastirmaya katilan biitlin ¢alisanlarin her iki kulagi i¢in de giiriiltiiye bagl isitme kaybi
(GBIK) durumlar1 hesaplanmistir. Calisanlarin odyogramlarindaki degerler, calisanlarin
yaglart ve cinsiyetlerine gore belirlenen isitme diizeyleriyle karsilastirildiginda bulunan
calisanlarin GBIK durumlar1 Grafik 4.9°da belirtilmistir. Calisanlarin GBIK degerlendirmesi
caliganlarin odyogramlarinda olusan ‘U’ ve ““V’’ sekline gore yapildiginda bulunan GBIK

durumlar ise Grafik 4.10°da belirtilmistir.

Kisi sayisi
B RN
o o1 O

o o

Normal Isitme  Hafif isitme Kaybi

[sitme durumu

m Sag Kulak = Sol Kulak

Kotii Isitme

Grafik 4.9. Her iki kulak i¢in ¢calisanlarin giiriiltitye bagh isitme kaybi olma

durumlarimmin dagilim
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® GBIK olanlar
® GBIK olmayanlar

Grafik 4.10. ““U”’ ve ““V”’ sekline gore calisanlarin GBIK olma durumlarinin dagihm

Isyerinde yapilan isin nitelifine gore ¢alisanlarin isitme kayb1 durumlar ‘‘Ki-kare Testi’” ile

analiz edildiginde p degerinin 0,781 oldugu goriilmiistiir. Bu durumda, isyerinde yapilan isin

niteligi ile ¢alisanlarin igitme kaybi durumlari arasinda istatistiksel olarak anlamli bir fark

yoktur.

Calisma siiresine gore GBIK olan ve olmayan ¢alisanlarin yiizdesi Tablo 4.4’de belirtilmistir.

Belirtilen etkenler arasinda istatistiksel olarak anlamli bir fark olmadig: belirlenmistir.

Tablo 4.4. Calisma siiresine gore GBIK olan ¢alisan yiizdeleri

Calisma Siiresi (y1l) GBIK var GBIK yok
1-10 66,7% 33,3%
11-20 66,7% 33,3%
21-30 58,8% 41,2%
31-40 50,0% 50,0%

*Ki-kare Testi
**«p» = 0,797
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Girtiltiiye bagl isitme kaybinin, calisanlarin yaptiklar islerle alakali olup olmama durumu ki-
kare test ile karsilastirildiginda p degeri 0,289 ¢ikmistir. Bunun sonucu olarak GBIK ile
calisanlarin yaptiklar1 is arasinda anlamli bir fark olmadigi belirlenmistir. Ancak, ascilik,

muhasebe, sekreterlik gibi diger islerde ¢alisan hicbir calisanda GBIK tespit edilmemistir.

4.3. ANAMNEZ FORMUNUN DEGERLENDIRILMESI

Bu boliimde calisanlarin anamnez formlarina gore; calisanlarin egitim diizeyleri, giinliik
caligma siireleri, KKD kullanim durumlari, meslek hastaligi gegirme durumlari, is kazasi
gecirme durumlari, Kimyasal maddelere maruziyet durumlari, fiziksel bilesenlere maruziyet

durumlar1 ve kulaklarinda bir problem hissetme durumlar1 degerlendirilmistir.
v Egitim Dlzeyi:
Calisanlarin ifadelerine gore egitim diizeyleri degerlendirilmis ve %31,7’sinin ortaokul,

%352,4’tintin ilkokul mezunu oldugu tespit edilmistir (Grafik 4.11). Lisans mezunu ¢alisan

tespit edilememistir.

= {lkokul Mezunu = Ortaokul Mezunu = Lise Mezunu = Yiksekokul Mezunu

Grafik 4.11. Cahsanlarin egitim diizeyi durumlarinin dagilim



v' Giinliik Calisma Siiresi:

Calisanlarin ifadelerine gore giinde 7, 8, 9, 10 ve 12 saat, haftada alt1 glin galistiklart tespit
edilmistir. Calisanlarin haftalik ¢alisma siireleri Grafik 4.12°de belirtilmistir.

%02 %2

m 42 saat
m 48 saat
= 54 saat
® 60 saat
m 72 saat

Grafik 4.12. Cahsanlarin haftalik ¢alisma siirelerinin dagilim

v" KKD Kullanimi:

Calisanlarin  KKD  kullanimiyla ilgili soruya verdikleri cevaplar degerlendirildiginde
calisanlarin higbirinin kulak koruyucu kullanmadigi, en yaygin olarak is elbisesi kullanildigy,
bunu is ayakkabisi ve is eldiveninin takip ettigi gorilmistiir. Calisanlarin KKD kullanim

sayilar1 Tablo 4.5’te sunulmustur.

Tablo 4.5. Calisanlarin ifadelerine gore KKD kullanma durumlari

Kulak Is Is Is _ Cilt Yiiz

koruyucu | elbisesi | eldiveni | ayakkabisi HaEe Sl koruyucu | koruyucu
Evet 0 54 33 39 30 13 0 0
Hayir 63 9 30 24 33 50 63 63
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v Meslek hastaligi ve is kazasi gecirme durumu:

Meslek hastaligi gecirip gecirmedikleriyle ilgili soruya calisanlarin hepsi meslek hastaligi
gecirmediklerini ifade ederek cevap vermislerdir. Is kazas1 gegirip gecirmedikleri ile ilgili
soruya ise sadece iki calisan is kazasi gecirdigini ifade ederek cevap vermistir. Is kazasi
gecirdigini ifade eden calisanlardan ilki kol ve bacaklarinda yanma meydana geldigini ifade

ederken, calisanlardan ikincisi parmak kopmasi gegirdigini ifade etmistir.

v" Kimyasal maddelere maruziyet durumu:

Calisanlarin 54’1 kimyasal maddelere maruz kaldigini ifade etmistir. Maruz kaldiklar
kimyasal maddeler degerlendirildiginde c¢alisanlarin, en ¢ok ¢oziiciiye (tiner) maruz

kaldiklarini ifade ettikleri goriilmiistiir (Grafik 4.13).

60 54 55 =0
50 45
% 40 37
>
S 30 26
Z 18
x 20 9 13
10 8
0
Kimyasal CoOzlcu  Yapistirict Boya Kaynak
(tiner) dumani
Kimyasal tlrd
®m Evet ®mHayir

Grafik 4.13. Calisanlarin ifadelerine gore kimyasal maddelere maruz kalma

durumlarimmin dagilim
Isyerinde yiiriitiilen ¢alisma durumu ile ¢alisanlarn kimyasala maruz kalma durumlar

karsilagtirildiginda boya isinin yapildig: yerlerde, sadece kaporta isinin yapildig: yerlere gore
oldukga yiksek bir kimyasal maruziyeti oldugu goriilmektedir (Grafik 4.14).
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Grafik 4.14. Isyerinde yapilan islere gore kimyasala maruz kalan kisi sayis1 dagihm

v" Fiziksel is hijyeni etkenlerine maruziyet durumu:

Calisanlarin  giiriltiye maruz kalip kalmamalariyla ilgili soruya verdikleri cevaplar

degerlendirildiginde elde edilen grafik, Grafik 4.15te belirtilmistir.
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Grafik 4.15. Calisanlarin ifadelerine gore giiriiltilye maruz kalma durumlarinin

dagilinm
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Calisanlarin giiriiltiilye maruz kalma ifadeleri, maruz kaldiklar1 giiriiltii diizeyleriyle bagimsiz
orneklem T testi yapilarak karsilastirilmistir. Yapilan test sonucunda p degeri 0,540 ¢ikmustir.
Bu durumda, ¢alisanlarin giiriiltiiye maruz kalma ifadeleri ile maruz kaldiklar1 giiriiltii

diizeyleri arasinda istatistiksel olarak anlamli1 bir fark yoktur.

Calisanlarin calistiklari isyerinde yapilan ise gore, toz, 1s1 farki, titresim ve aydinlatma gibi
diger fiziksel is hijyeni etkenlerine maruz kalma durumlar1 Tablo 4.6’da belirtilmistir.
Calisanlar, bu etkenler arasinda en ¢ok toza maruz kaldiklarini ifade etmislerdir. Hangi tozlara
maruz kaldiklar1 sorusuna ise c¢ogunlukla boya tozu ve zimpara tozu olarak cevap

vermiglerdir.

Tablo 4.6. Calisanlarin diger fiziksel is hijyeni etkenlerine maruz kalma durumlar:

Toz Is1 farki Titresim Aydinlatma
Evet | Hayir Evet Hayir Evet Hayir Evet Hayir
Kaporta boya | 28 8 3 33 8 28 3 33
Kaporta 18 7 3 22 4 21 1 24
Boya 2 0 0 2 0 2 0 2

v" Kulaklarinda bir problem olup olmama durumu:

Calisanlarin isitme kaybi durumlariyla, kulaklarinda problem olup olmadigina verdikleri
cevaplar sag ve sol kulak i¢in ayr1 ayri degerlendirilmistir. Degerlendirme sonuglar1 Tablo
4.7°de belirtilmistir. Calisanlarin kulaklarinda rahatsizlik olmasiyla ilgili ifadeleri ile igitme

kayb1 dereceleri arasinda anlamli bir baglant1 yoktur.
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Tablo 4.7. Cahsanlarmn isitme kayiplariyla ilgili ifadeleri ile isitme kaybi diizeylerinin

karsilastirilmasi

Isitme normal | Hafif isitme kayb1 Koti isitme
Sag Isitme kaybim var 7 6 2
kulak Isitme kaybim yok 21 11 16
Sol Isitme kaybim var 9 6 2
kulak | jitme kaybim yok 18 12 16

*Bagimsiz orneklem T testi
**Sol kulak i¢in «p» = 0,087
**Sag kulak i¢in «p» = 0,445

v Ailelerinde isitme problemi olma durumu

Calismaya katilan 63 calisandan sadece dort tanesi ailesinde isitme kaybi oldugunu

belirtmistir. Bu 4 kisinin genel isitme kaybi1 degerlendirmesine bakildiginda bir tanesinde

ileri, iki tanesinde orta diizeyde isitme kaybi oldugu tespit edilmis, diger bir kisinin ise

isitmesinin normal oldugu tespit edilmistir. Ancak, bu ¢alisanlarm GBIK durumlari

incelendiginde sadece birinde giiriiltiiye bagh isitme kaybi oldugu goriilmiistiir (Tablo 4.8).

Sadece dort calisanin ailesinde igitme kaybi hikayesi oldugu igin veri eksikligi nedeniyle

SPSS karsilastirmasi yapilamamistir.

Tablo 4.8. Ailesinde isitme kaybi olan cahsanlarin genel isitme kayb1 ve GBIK olma

durumlar

Ailesinde isitme kaybi olan ¢alisanlar | Genel isitme kayb1 diizeyi GBIK
¢.01 Orta diizeyde isitme kaybi Var
¢.02 Ileri diizeyde isitme kaybi Yok
C.03 [sitme kayb1 yok Yok
.04 Orta diizeyde isitme kaybi Yok
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v" Ani bir patlamaya maruz kalma durumu
Ani bir patlamaya maruz kaldigini ifade eden bes c¢alisandan hepsinde ¢esitli diizeylerde genel
isitme kayb1 tespit edilmistir. Bu calisanlarin GBIK durumlar1 degerlendirildiginde ise yine

hepsinde GBIK oldugu tespit edilmistir (Tablo 4.9).

Tablo 4.9. Ani bir patlamaya maruz kalan calisanlarin genel isitme kaybi ve

GBIK olma durumlari
Ani patlamaya maruz kalan ¢alisanlar | Genel isitme kayb1 diizeyi GBIK
C.01 Cok ileri Var
C.02 Cok hafif Var
¢.03 Hafif Var
C.04 Orta Var
C.05 Cok hafif Var

4.4. ISYERi GURULTU VE DEGERLENDIRME FORMU VERILERIi

Cekigle calisan calisanlarin hangi eliyle calisti§i sorularak giirtiltiiniin yakin oldugu kulaga
daha ¢ok zarar verip vermedigi arastirilmak istenmistir. Ancak, ¢ekigle ¢alistigini ifade eden
26 calisandan sadece ikisinin sol eliyle ¢alismasi ve bu ¢alisanlardan bir tanesinin de ¢ok kisa

stredir calistig1 tespit edildigi i¢in saglikli bir karsilagtirma yapilamamustir.

Cekigle ¢alisma isinde giirtiltii 6l¢iimii alinirken 6l¢iim esnasinda kullanilan pargalar ve ortaya
cikan giiriiltii arasinda “‘Tek Yonlii Varyans Analizi’’ ile karsilastirma yapilmistir. Caligilan
parcalar ¢cok kucik metal parcalar, sokiilmiis araba pargalari, arabalar ve mintbusler olmak
Uzere dort gruba ayrilmistir. Yapilan degerlendirme sonucunda p degeri 0,000 ¢ikmistir. Bu
durumda calisilan parcanin boyutu ile giirliltii maruziyeti arasinda anlamli bir fark oldugu

sonucuna varilmistir. Parca kiiciildiikge giiriiltii anlamli bir sekilde artmaktadir.

Cekic ve spot makinesi ile benzer isler yapilmaktadir. Bu ylizden, ¢eki¢ ve spot makinesi ile

caligmalarda alinan giiriiltii sonuglarinin ortalamasi karsilastirilarak aralarinda giiriiltii diizeyi
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acisindan fark olup olmadigr incelenmistir. Karsilagtirma yapilirken her iki ¢alisma sekli igin
de araba iizerindeki calismalarda oSlgiilen giiriiltii sonuglart kullanilmistir. Bylece calisilan
parcadan kaynaklanacak giiriiltii farklarinin 6niine gegilmistir. Cekig ile yapilan ¢aligmalarda
ortalama giriiltii 95,7 dB, spot makinesi ile ¢aligmalarda ortalama giiriiltii 88,1 dB olarak

bulunmustur.

Calisma alanin genisliginin, ortaya ¢ikan giiriiltiiye etkisi incelenirken calisilan par¢anin ve
calisma seklinin giiriiltiiyli etkilememesi i¢in araba iizerinde ¢eki¢ ¢alismasi yapilan giirtiltii
Olctimleri ile Olglim yapilan mekanlar ‘Tek Yonlii Varyans Analizi’’ ile karsilastirilmistir. P
degeri 0,01 ¢ikmistir. Bu durum sonucunda, genis ve bilylk mekanli ¢alisma alanlarinda
Olciilen giiriiltii degerlerinin dar ve kiigiik mekanlara gore anlamli olarak daha az oldugu tespit

edilmistir.
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5. TARTISMA

Tartisma boliimii iki ana baslik altinda ele alinmistir. Ik boliimde tez ¢alismasi literatiirdeki
diger caligmalar ile karsilastirilmis, ikinci boliimde ise calisanlarin giirliltiiye maruziyet ve

isitme kayb1 durumlar1 degerlendirilmistir.

Calismanin literatiirdeki diger calismalar ile karsilastirilmasi:

Calismada elde edilen veriler, literatiirdeki diger sektorel calismalar ile kiyaslanarak yorum ve
degerlendirmeler yapilmistir. Literatlirde benzer konu bashiginda fiziksel ve kimyasal
etmenlerin ¢alisanlarin sagligi iizerindeki etkilerini inceleyen calismalar mevcuttur. Bu
calismalar belirtildikten sonra c¢alismalarda elde edilen veriler tez c¢alismas: ile

karsilastirilarak degerlendirme yapilmistir.

McCammon ve ark. [19] tarafindan yaymlanan Matrix Auto Body (Matris Oto Servis) isimli
calismada Colorado’daki bir oto serviste; solvent, toz, gurdlt, karbon monoksit ve metal
maruziyetleri incelenmistir. Giiriiltli maruziyeti degerlendirmesi yapmak i¢in, ara¢ onarimi
yapan ¢alisanlara 8 saat boyunca dozimetreler takilmistir. 8 saatlik ortalama gurulti
maruziyeti degeri 94,4 dB olarak Ol¢iilmiistiir. Bu deger, doz asim yiizdesi olarak
hesaplandiginda, OSHA kriterlerine gére izin verilen maksimum giiriiltii maruziyet degerinin
%185’ine denk geldigi belirlenmistir. Maksimum gurilti dizeyi ise 135 dB olgiilmiistiir.
Bulunan guraltd maruziyeti degeri hem OSHA hem de NIOSH maruziyet limitlerinin
uzerindedir. Oto servislerde tutarsiz bir giiriiltii mevcut oldugundan dolayir daha kapsamli bir

yaklagim i¢in 6l¢lim ve arastirmalarin ¢esitlendirilmesi gerektigi tavsiye edilmektedir.

v' Tez calismasinda kiiclk Olcekli kaporta isletmelerinde yapilan 8 saatlik guriltl
maruziyet degerlerinin ortalamasi 91,9 dB olarak bulunmustur. Bu deger, Calisanlarin
Giiriiltii ile Tlgili Risklerden Korunmalarma Dair Yénetmelik kapsaminda en ylksek
maruziyet eylem degeri olan 85 dB ve maruziyet sinir degeri olan 87 dB’in
tizerindedir. Yonetmelige gOre maruziyet sinir degerleri hi¢cbir durumda asilamaz,
asildigr durumlarda isveren derhal gerekli tedbirleri almalidir. OSHA’ya gore en
yuksek maruziyet eylem degeri 90 dB’dir. Charles McCammon ve ark. [19] tarafindan
yapilan calismada bu deger referans olarak kullanilmistir. Bu durum goz oniine

alindiginda, incelenen arastirmadaki giinliik giirtiltii maruziyeti degeri, yonetmeligimiz
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ile karsilagtirlldiginda ortaya ¢ikacak doz asim ylizdesi ¢ok daha yiiksek olacaktir.
Calisanlarin maruz kaldig tepe giiriiltii maruziyetlerinin ortalamasi 129,7 ¢ikmuigstir.
Calismalar, kisithi sayida kisi ve yerde yiiriitildigi icin, elde edilen verilerin bitin
sektorii yansittigl iddia edilemez. Bunun yani sira, yapilan her iki ¢alisma da oto tamir
servislerinde gunliik giiriilti maruziyeti degerlerinin ¢alisanlarin isitme sagligini

etkileyen sinir degerlerin ¢ok tlizerinde oldugu goriilmektedir.

Karadag’in [33] hazirladigi ““‘Oto Sanayi Is Kolunda Cirak Olarak Calisan Cocuk ve Geng
Iscilerin Calisma Kosullari, Is Kazalari, Is Giivenlikleri ve Sosyo-ekonomik Durumlarmin
Incelenmesi’> isimli calismasinda kiigiik boy isletmelerde calisanlarin is saghig
hizmetlerinden beklentileri arastirilmistir. Calisma, Sasmaz Oto Sanayi Sitesi’nde
yurutllmiistir. Bu bolgede calisan 424 ¢alisan ile anket uygulamasi gergeklestirilmistir.
Arastirmanin sonuglarina gore, ¢iraklarin %31°1 kisisel koruyucu kullanmakta, %69’u ise
kullanmamaktadir. Incelenen ¢iraklardan sadece %2’si is kazasii tanimlayabilmektedir.

Ciraklarin %48’1 is kazas1 gecirmistir.

v Tez igerisinde ¢alisanlarin KKD kullanim durumlarina ¢alisanlarin verdikleri cevaplar
degerlendirildiginde, genel KKD kullanimina agisindan, ¢alisanlarin KKD kullanimi
oraninin %86 oldugu goriinmektedir. Ancak, detayli olarak KKD kullanimi
incelendiginde, c¢alisanlarin  KKD  kullannmi  konusunda bilingsiz  olduklari
goriinmektedir. Calisanlarin %95’inin maruz kaldiklar giiriiltii degerleri, Calisanlarin
Giiriiltii ile Ilgili Risklerden Korunmalarina Dair Yénetmelik kapsaminda belirtilen
maruziyet sinir degerinin {izerinde olmasina ragmen, calisanlarin higbiri kulak

koruyucu kullanmamaktadirlar.

Yilmaz’imm [34] 2003 yilinda hazirladigi ‘‘Oto tamirhanelerinde ¢alisan g¢ocuk isgilerin
sagliklarimi1 koruyucu davranislar ile is ortami ve ¢alisma kosullarinin degerlendirilmesi’’
isimli ylksek lisans tezinde, Malatya il smirlar1 icinde Oz-San ve Yeni Sanayi Sitesinde
calisan 115 ¢ocuk iizerinde calisma yapilmistir. Veriler yiiz yiize goriisme teknigi ile toplanip,
bilgisayar ortaminda degerlendirilmistir. Katilimcilarin, %57.7’sinin ortaokul mezunu oldugu,
%61.7°sinin gunde 11-12 saat g¢alistig1 belirtilmistir. Cocuklarin %37.4’{iniin sigara ictigi

saptanmistir. Arastirmada biitiin is tiirlerinde ¢alisan ¢ocuklarin yeterli kisisel koruyucu
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kullanmadigi saptanmistir. Kisisel koruyucu kullanma durumunun; yas, ¢alisma siiresi,

ciraklik egitimine devam ile iligkisi incelenmis, aradaki iliski anlamli bulunmamistir.

v' Tez ¢alismasinda katilimcilarin %31,7’sinin ortaokul, %52,4’{inlin ilkokul mezunu
oldugu tespit edilmistir. Sadece bir kisi giinde 12 saat ¢alismaktadir. Calisanlarin
%46’s1 sigara kullanmaktadir. Sigara kullanmayanlarin %20’si ise daha dnce sigara
kullanmistir. Ayrica, KKD kullannminin bilingsiz ve yetersiz oldugu belirlenmistir.
Her iki arastirma da gostermektedir ki kaporta isletmelerinde egitim diizeyi oldukca

dustiktiir.

Calisanlarin giiriiltilye maruziyet ve isitme kaybi durumlarinin degerlendirilmesi:

Calisanlarin giiriiltiiye bagli isitme kaybi durumlarn ii¢ boliime ayrilarak incelenmis ve
boliimlerin sonunda genel sonuglara varilmustir. ilk béliimde; ¢alisanlarin maruz kaldiklari
giiriiltii degerleri, sinir degerler ile karsilastirilarak, bulunan degerlerin ¢alisanin isitme
kaybin1 etkileyecek limitlerde olup olmama durumu belirtilmistir. Ikinci boliimde; ¢alisanlarin
genel isitme kaybi durumlar ve giiriiltiiye bagh isitme kaybi1 durumlart belirtilmistir. Son
bolimde ise; giiriiltii disinda isitme kaybina neden olabilecek sebeplerin, ¢alisanlarin isitme
kayiplar1 ile anlamli bir iliski ifade edip etmedigi arastirilarak, calisanlarin isitme kaybina

sebep olan faktorlerden hangilerine ve ne derecede maruz kaldiklar1 sorular1 cevaplanmastir.

Gurultd maruziyeti:

v' Sekiz saatlik giinliik giiriiltii maruziyeti (dB(A)) hesaplamalarina gore, calisanlarin
%951 maruziyet sinir degerinden yiiksek degerlerde giiriiltiiye maruz kalmaktadir.
Calisanlarin higbir sekilde maruz kalmamalar1 gereken guriltu dizeylerinin gok
iizerinde giiriiltiilere maruz kaldiklar1 goriilmektedir. Bu durum, ¢alisanlarin giiriiltiiye
bagh isitme kayiplar1 yasamasi ve igitme kaybi yapan faktorler icinde giiriiltii
maruziyeti oraninin yiiksek olmasi olasiligini arttirmaktadir. Arastirma, kiigiik 6lcekli
isletmelerde yapildigi igin kullanilan ekipmalarin eskiligi ve ikame edilememesi,
calisma mekanlarimin durumu, calisanlarin egitim diizeylerinin yetersizligi, giirtiltii

maruziyet diizeyini arttirmaktadir.
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v’ Tepe guriltd maruziyeti (dB(C)) verilerine gore, galisanlarin yaklagik %8’inin yaptigi
islerde en diisiik tepe gurilti maruziyet eylem degerinin asildigi tespit edilmistir.
Giinliik giiriiltii maruziyeti sinir degeri 8 saatlik zamana gore hesaplanmasina ragmen,
tepe giiriiltii diizeyi anlik maruziyeti géstermektedir. Maruziyet anlik olmasina ragmen

calisanin igitme durumunda kalict bozukluklar meydana getirebilir.

Yapilan degerlendirmeler sonucunda g¢alisanlarin biiyiik ¢ogunlugunun isitme kaybina sebep
olacak guralti maruziyet limitlerinin Uzerinde ¢alistigi gozlemlenmistir. Maruz kaldiklar
giiriiltii degerlerinin yliksekligi ve siiresi nedeniyle giiriiltiiye bagli kalic1 isitme kayb1 yasamig

ve yasayabilme ihtimali oldukca yliksektir.

Calisanlarin giiriiltiiye bagl isitme kayb1 oranlari:

v" Genel isitme kaybi oranlar1 (odyogramdaki dB cinsinden sonuglar ile kiyaslayarak
hesaplama): Calisanlarin yaklasik %79’unda degisik diizeylerde genel isitme kaybi
mevcuttur. 29 kisinin isitme diizeyi normal, 17 kisinin ¢ok hafif, dokuz kisinin hafif,
bes kisinin orta, ii¢ kisinin ileri derecede isitme kayb1 vardir. Calisanlarin, sag ve sol
kulak igin 4000, 6000 ve 8000 Hz degerlerindeki isitme sonuglar1 anlamli derecede
isitme esik diizeyinden yliksektir.

v Genel isitme kaybi oranlar1 (ylizde seklinde hesaplama sonucunda): Calisanlarin
%68’inde isitme kaybi1 derecesi %0’dir. %32’sinde cesitli Olciilerde isitme kaybi
vardir. Isitme kayb1 olan ¢alisanlar arasinda en diisiik isitme kaybi olan kisi %0,68, en
yiiksek isitme kaybi olan kisi %39,69 oraninda isitme kaybina sahiptir. Isitme kayb1
olan ¢alisanlarin ¢gogunlugu (%55), %0 - %10 araliginda isitme kayiplarina sahiptir.

v Giiriiltiiye bagh isitme kaybi (GBIK) (odyogramdaki dB cinsinden sonuglar ile
kiyaslayarak hesaplama): Her iki kulak icin ayr1 ayr1 hesaplanmistir. Sag kulak icin
yapilan hesaplamalara bakildiginda 28 kisinin isitmesinin normal oldugu goriilmiis. 17
kiside giiriiltiiye baglh hafif isitme kayb1 gozlenirken, 18 kiside giiriiltiiye bagli koti
derecede isitme kaybi tespit edilmistir. Sol kulak ic¢in yapilan hesaplamalara

bakildiginda 27 kisinin isitmesinin normal oldugu, 18’er kisi de ise hafif ve kot
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duizeylerde GBIK oldugu tespit edilmistir. Baska bir ifadeyle ¢alisanlarin %55,6’sinda
giiriiltiiye bagl isitme kaybi tespit edilmistir.

v' Giiriiltilye bagh isitme kayb1 (GBIK) (odyogramdaki ‘U’ ve *“V’’ sekillerine gore
degerlendirme): Calisanlarin %63,5’inde giiriiltiiye bagh isitme kaybi oldugu tespit

edilmistir.

Calisanlarin yaklasik beste dordiinde genel isitme kaybi oldugu belirlenirken bunlarin
yaklagik yarismmin maruziyet dizeyleri yiizde cinsinden hesaplanabilmektedir. Sadece
giiriiltiiye bagl isitme kaybina bakildiginda, yapilan iki ¢esit degerlendirmede de ¢alisanlarin

yarisindan fazlasinin giiriiltiiye bagli isitme kayb1 yasadig tespit edilmistir.
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6. SONUC VE ONERILER

Calismanin bu bolimiinde, yapilan degerlendirmelerin ardindan tespit edilen sonuclar

belirtilmis, ardindan giiriiltii maruziyetinin azaltilmas1 ve giiriiltiiye baglh isitme kaybimnin en

aza indirgenmesi i¢in oneriler sunulmustur.

Sonuglar

Calisanlarin giiriiltiiye maruz kalma oran1 ve maruz kaldiklart giiriiltii diizeyleri

oldukca yuksektir.

Calisanlarin maruz kaldiklan giiriiltiiler, isitme sagliklarin1 olumsuz yonde etkileyecek

diizeydedir. Calisanlarin giirtiltiiye bagl isitme kaybina ugrama olasiliklari yiiksektir.

Calisanlarin beste dordiinde ¢esitli diizeylerde genel isitme kaybi vardir.

Calisanlarin yarisindan fazlasinda GBIK vardir.

Genis ve biiyiik mekanli ¢aligma alanlarinda dlgiilen giiriiltii maruziyeti degerleri, dar

ve kiiclik mekanlara gore daha distiktiir.

Spot makinesi ile ¢alismada ¢ekigle galismaya gore ¢ok daha az giiriiltiic maruziyeti

vardir.

Calisanlarin  yaklasik %95°1 maruziyet sinir degerinin {izerinde giirtiltiilerde
calismasina ragmen, calisanlarin hepsi kulak koruyucu kullanmadiklarii ifade
etmislerdir. Bagka bir ifadeyle, ¢alisanlar KKD kullanim1 konusunda yetersiz imkana

sahiptir ve KKD kullanimi konusunda yeterli bilince sahip degillerdir.

Cekig ile yapilan ¢alismalarda ¢alisilan parca kiiclildiikce ortaya ¢ikan giiriiltii diizeyi

artmaktadir.
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e (alisanlar kendi isitme sagliklar ile ilgili yeterli bilince ve bilgiye sahip degillerdir.

e (alisanlarin egitim diizeyleri digtktir.

e Kaporta ve boya c¢alismasinda ortaya c¢ikan giriiltii maruziyet diizeyleri arasinda
biylk bir fark yoktur. Ancak, isyerinde yiiriitiilen ¢alisma ile kimyasala maruz kalma
durumu karsilagtirildiginda kaporta isi ile birlikte boya isinin de yapildig1 yerlerde,
sadece kaporta isinin yapildigi yerlere gore kimyasal maddelere maruziyetin oldukga
yiiksek oldugu tespit edilmistir. Bu kimyasallarin ototoksik 6zelligi nedeniyle

calisanlarin isitme kayb1 riski artar.

Oneriler

v' Calisma ortami degistirilmelidir. Kiclk ¢aligma alanlarina kiyasla biiyiik ¢aligma
alanlar1 tercih edilerek giiriiltii maruziyeti diizeyi disiriilmelidir. Tek ya da iki
arabanin sigabilecedi biiyiikliikteki alanlara kiyasla dort ya da bes arabanin

sigabilecegi daha genis alanlar tercih edilmelidir.

v" Uygun ¢alisma ekipmani segilmeli ve alternatif ¢alisma metodlar tercih edilmelidir.
Cekic ve spot makinesi benzer isleri yapmay1 saglayan cihazlardir. Cekic ile ¢aligmak

yerine spot makinesi tercih edilerek glrilti maruziyeti diizeyi distiriilmelidir.

v Duvar ve tavanlar ses ve titresim emici malzemeler ile kaplanarak gurulti maruziyeti

diizeyi distiralmelidir.

v’ Yeterli sayida ¢alisani olan isletmelerde aymi isi yapan g¢alisanlar doniistimlii olarak

calistirilmali, ¢aligmadig sirada galisanlar giiriiltiisiiz bir yerde dinlendirilmelidir.

v Giriltili isin yapildigi boliim bir bolmeyle ayrilarak ¢alisanlarin giiriiltii maruziyeti
diisiiriilmelidir. Kaportacilardaki sartlarin elverissizliginden dolayr biiylik bir aracin
sigacagl kadar alan boliinemiyorsa bile, aractan sokiilen hasarli pargalarin cekigle

diizeltilmesi i¢in daha kiiclik ve ses izolasyonu yapilmis bir bdliim ayrilmalidir.
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Boylece, ¢ekicle galisilan parga kiigiildiikge ortaya ¢ikan giiriiltii maruziyeti arttigi igin

guralth maruziyetinde anlamli bir diisiis saglanir.

Calisanlarin, cevreden gelecek sesleri duymalarini engellemeyecek, duyulan ses
basing seviyesini 75 ile 79 dB arasinda tutacak kulak koruyuculari dogru sekilde

kullanmalar1 saglanmalidir.

Alistirma programlariyla ¢alisanlara kulak koruyucu kullanma aliskanligi

kazandirilmalidir.

Calisilan parga dikkate alinarak kulak koruyucu se¢ilmelidir.

Calisanlar ve is gilivenligi uzmanlari ile isyeri hekimleri, sektorlerine yonelik KKD
kullanim1 konusunda bilgilendirilmelidir ve sektorlere yonelik KKD kullanimi

hakkinda tanitim kitapgiklar1 hazirlanmalidir.

Kisilerin ise giris ve saglik muayeneleri diizenli olarak yapilip, isitme sorunu olanlar,
rahatsizliklart hakkinda bilgilendirilmeli ve takip altina alinmalidir. Tedavi amach

gerekli yonlendirmeler yapilmalidir.

Calisanlar, isyeri hekimleri tarafindan calisma kosullarindan dogabilecek meslek

hastaliklar1 hakkinda bilgilendirilmelidir.

Calisanlarin egitim diizeyleri dikkate alinarak hazirlanacak egitimlerle calisanlar, is
guvenligi uzmanlar1 ya da bagli olduklar1 odalar tarafindan g¢alistiklar1 sektore 6zgii

ergonomi, gurdltd gibi maruziyet faktorleri hakkinda bilgilendirilmelidir.
Kaporta ve boya isi farkli mekanlarda yapilarak calisanlarin isitme kaybi riski

azaltilmalidir. Boylece ototoksik kimyasallara bagli olusabilecek isitme kayiplarinin

onune gegilebilir.
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EK1

T.C. CALISMA VE SOSYAL GUVENLIK BAKANLIGI
i SAGLIGI VE GOVENLIGI MERKEZI MUDORLUGU(ISGOM)
TIBBI ANAMNEZ-SOLUNUM FONKSIYON - ISITME TESTI ANKET FORMU

ISYERI ADI-ONVANI : Sayn:

ADRES : Tarih:
TELEFON-FAKS
ADI-SOYAD! ; TC KIMLIK NO:
DOGUM YERI VE TARIHI: CINSIYET : [] ERKEK ] KADIN
EGITIM DURUMU : | MEDENI DURUMU: | cocuk savisi:
.
*By Isyerinde Yaptitinuz Is ve Gorevleriniz
CALISTIGINIZ BOLOM CALISMA SURESI/TARIHI
HAFTALIK CALISMA SURESI
YAPTIGINIZ IS GUNLOK GALISMA SURESI
Kisisel Koruyucu Kullanma Durumu (KKD) [ ] is Eisesi [~ ] Is Eidiveni [ | I5 Ayakkabis
[Imaske [Jseiok [ saret [ ciit koruyucu [_J¥ez Koruyucu [ ] Kulak Koruyucd_] Diger 0] xuuanmivor

DIGER AGIKLAMA:

GAUSTIGINIZ oowm smon YAPTIGINIZ I
GALISMA SURESI/TARIHI GUNLUK CALISMA SORESI
(KKD) (s Eibisesi L] 15 Eiciveni [is Ayakkabesi [IMaske [Jooziok []Baret [JKulak Koruyucu [JOM koruyucu [J¥0z Koruwyucu[JOiger
GECIRILEN MESLEK HASTALIKLARI-§ KAZASI:
BU GUNE KADAR HIC MALULIYET ALDINIZ MI7 :
DIGER ACIKLAMA:
e e T
[ | aptama:

HAYIR: m:t]umm Madeni[_] Tas Ocapp ] Dokumhane [ Kuvars Degirmeni []Cam,Seramik Fabrikas: [JPamuk Tozu [JAgag Tozu
D Diger:

Sire:

oﬁm EVET: . Garitd [ |IsiFarki [ [Titregim [ JAvdinlatma [ | Diger: Siire:
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*Ise Giris Sailik Muayenesi Yapildi mi? *Periyodik Saghk Muayenesi Yapiliyormu?
HAYIR ][ EVET [] | Hang Tetkier yapddi? [ JHAVIRLJEVET [JDUZENSZ [ ]DOZENU ___ KEZ/YIL

Guvenligi, istek

HRCIET VE ROTUYULU

Egitimin Adi ve ERitim Veren Kurum:

ﬁUMSAL HASTALIK:

Bmuz
soY GEGMIS: ClaasA :
BAGISIKLAMA: [ TETANOZ LIHEPATIT KAN GRUBU: [J KARDES(LER) :
(] DIGER
r
HAYIR EVET
O Oksarak O algam O Nefes Darlidy O copos Agns:
0 Gérme Bozukluitu O isitme Kayb 0 carpints O sirt Ages:
O Ishal/Kabizlik O exlemlerde Agn O Karin Agrs: O el ve Ayaklarda His Kaybi
O ciit Rahatsizigy O piger
-
I Hayr I O Evet, Yildir Adet p Birakmig Ay/Yil Once, Ay/Yil lgmis, Meﬂ
-
O Haywr O Evet, Yildir Miktar/Ay P Birakmig Ay/Yil Once, Ay/Yil igmis, Mlttaf/AyI
T / mmHg | NABZ:  /dk. | ATEy. c© | %O% cm | KiLo: kg | BMI:
*Flzik Muayene Sonuclar:
Agiklama:
*IsiTmE TESTI
UYGUNDUR ACIKLAMA:
UYGUN DEGILDIR
*SOLUNUM FONKSIYON TESTI
UYGUNDUR AGIKLAMA;
UYGUN DEGILDIR

*Yapilacak islemler haklanda sB2ili olarak bana bilgi verildi.Yapilacak iglemleri;

[ kabut ediyorum [ Kabul Etmiyorum

Tarih:
Imaa:

(imz2a-Kage)
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EK 2

OLCUM TARIHi

FIRMA

iSYERI DUZENI
(KAPORTA/BOYA
BERABER Mi?)

KAPORTA

BOYA

CALISAN iSMi

CALISIRKEN
KULLANDIGI | CALISANIN GOREVi

EL

SAG | SOL | KAPORTA | BOYA | MAKANIK

CALISAN CEKIC

KULLANIYOR MU?

CALISANIN

GURULTUYE
MARUZIYET SURESI

CEKICLE

GUNLUK/sa

. u

DIGER

GUNLUK/sa

HAFTALIK/

gln

ISYERI GURULTU
KAYNAKLARI

CALISILAN PARCA

CALISMA ALANI

NOT
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