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Tiirk Hiikiimeti ile Fransiz Hiikiimeti Fransa’ya Tiirk iscileri gonderilmesi konusunu ortak
menfaatleri uyarinca diizenlemek arzusu ile asagidaki hususlar iizerinde mutabakata
varmiglardir:



Madde 1

Fransiz Hiikiimeti Tiirk iscilerine uygun gelecek isgiicii ihtiyaglarini, genel calisma ve
ticret sartlariyle birlikte, belirli araliklarla Tiirk Hiikiimetine bildirilecektir. Bu bilgi 6zellikle
yas, ihtisas, mesleki ve sihhi elverislilik sartlarini ihtiva edecektir.

Tiirk Hiikiimeti Fransa’da ¢aligma arzusunda bulunan Tiirk is¢ilerinin sayisi, yaslari ve
vasiflar1 hakkinda Fransiz Hiikiimeti’ne miimkiin oldugu nispette sarih bilgiler verecektir.

Tiirk Hiikiimeti sadece siireleri bir yil olan is sézlesmelerini nazari itibare alacaktir.

Madde 2

Fransa’ya gonderilecek Tiirk iscileri ismen veya isim belirtilmeksizin istenebilir.
Gonderme isinde yetkili kurumlar sunlardir.

Tiirkiye’de  : Is ve Is¢i Bulma Kurumu

Fransa’da . Ulusal Gog Ofisi

Ismen veya isim belirtilmeksizin yapilacak isteklere verilecek sonucu Tiirkiye
yoniinde Is ve Is¢i Bulma Kurumu, Fransa yoniinden Ulusal Go¢ Ofisi kararlastirir.

Bu Ofis, is¢ilerin secilmesi ve alinmasi iglemlerini yiiriitmek tizere Tiirkiye’de bir
Temsilcilik kurabilecektir. Bu takdirde Tiirk Hiikiimeti bahis konusu Temsilciligin
yerlesmesini ve ¢alismasini kolaylastirict gerekli tedbirleri alacaktir. Asagidaki 3 iincii madde
hiikiimleri g6z onitinde tutulmak kaydiyle bu temsilciligin masraflar1 Fransiz Hiikiimetince
karsilanacaktir.

Temsilciligin  bulunmamast halinde is¢i alinmast normal konsiiler yollardan
yapilabilir.

Madde 3

Isci almay1 kolaylastirma bakimindan Is ve Is¢i Bulma Kurumu aday iscilerin ilk
mesleki ve tibbi segme iglemlerini saglar.

Yetkili Fransiz Temsilciligi ilk se¢meleri yapilmis olan adaylarin kesin tibbi ve
mesleki segmelerini yapabilecektir. Tiirk Hiikiimeti, Fransiz Temsilciligi i¢in idari bakimdan
lizumlu caligma yerlerini meccanen saglayacaktir. Tiirk Hiikiimeti, gerektigi takdirde,
temsilciligin ihtiya¢ duyacagi laboratuvarlardan, rontgen tesislerinde veya hastanelerden
faydalanmasin1 kolaylastiracaktir. Adaylarin mesleki ehliyetlerinin kontrolii hususunda da,
Tiirk Hiikiimeti Temsilcilige imkan nispetinde kolaylik gosterecektir.

Sadece, kesin se¢gme ile ilgili masraflar Fransiz Hiikiimeti’ne ait olacaktir.

Adaylarin kesin segme yerlerinde kalma siireleri azami 6l¢iide kisa olacak ve her halde
bu siire bes giinii agmayacaktir.

Isci Fransiz Temsilciligi’'nce elverisli goriildiigii taktirde, isveren tarafindan
imzalanmig ve Fransiz Calisma Bakanligi ilgili Dairesince de tasdik edilmis, Fransiz
mevzuatinca Ongdriilen &rnek is sdzlesmesine uygun ve bir niishasi Is ve Is¢ci Bulma
Kurumu’na dnceden tevdi edilecek is sozlesmesi kendisine verilir. Bu sekilde uygun goriilen
is¢ilerin bir listesi hazirlanir.

Fransizca yazilmis olan is sdzlesmesi ilizerinde tiirkge terctimesi bulunur. Tiirk iscisi
sozlesme hakkinda bilgi edindikten ve sartlarini inceledikten sonra bunu imzalamaya davet
olunur.

Tiirk isgisi ile refakatinde veya sonradan yanina gelecek ailesi efradi Fransiz vizesini
havi muteber milli pasaportlar1 ile Fransa’ya girerler. Vize parasizdir.



Madde 4

Akid Taraflar, Isbu Anlasma uyarinca Fransa’ya gidecek Tiirk uyruklularin
Tiirkiye’den hareketleri, seyahatleri ve Fransa’ya giris ve yerlesmeleri i¢in gerekli iglemlerin
ve idari formalitelerin ¢abuklastirilmasini ve sadelestirilmesini saglamak tizere gercken biitiin
tedbirleri almay1 taahhiit ederler.

Akid Hiikiimetler, is¢iler igin liizumlu belgelerin verilmesi masraflarinin ve gerekirse,
iscilerin zati esyalar1 ile mesleki aletlerinin Tiirkiye’den ¢ikarilmasi ve Fransa’ya sokulmasi
veya Fransa’dan ¢ikarilmasi hususunda giimriik vergilerinin, yiiriirliikkteki mevzuat hiikiimleri
uyarinca imkan nispetinde indirilmesini teminen gerekli tedbirleri almayi taahhiit ederler.

Madde 5

Iki memleket hiikiimetleri iscilerin Fransa’daki ¢alisma ve hayat sartlar1 hakkinda bilgi
edinmeleri igin liizumlu biitlin tedbirleri almayi taahhiit ederler.

iki dilde kaleme alinmis ve yukarida sdzii gegen hususlarda izahat: havi bir not, 3 iincii
maddede derpis olunan is sozlesmesi ile birlikte is¢ilere verilir.

Madde 6

Fransiz Hiikiimeti, Tiirk iscilerinin Fransa’da bilhassa ulastirma sartlari, kantinler
kurulmasi1 ve sihhi yardim bakimlarindan en iyi sekilde muamele gormeleri i¢in gerekli
tedbirleri alir.

Tiirk is¢ileri, Fransa topraklarinda, ¢alisma sartlari, saglik korunmasi, giivenlik, icret,
ticretli tatil ve issizlik 6denekleri bakimlarindan Fransiz iscileri ile esit islem gortirler.

Tiirk is¢ileri, Fransiz kanun ve nizamnameleri ile tesbit edilmis sartlara uygun olarak,
cocuk ve aile zamlar1 dahil olmak {izere, sosyal giivenlik rejiminden istifade ederler.

Madde 7

Fransiz isverenin imzaladigi is sézlesmesini tatbik etmemesi veya is sozlesmesinin
miiddeti bitmeden bozulmasi ve bu bozulmanin igverenin kusuru ile vuku bulmus oldugunun
mahkeme karar1 ile tespit edilmesi halinde Fransiz Is Bulma Idareleri alakali iscilerin ilk
sozlesmelerindeki sartlara bilhassa iicret ve istihdam bakimindan, imkan nispetinde yaklagsan
sartlarla yeniden ise yerlestirilmelerini saglamak iizere gerekli biitiin tedbirleri alacaklardir.

Personel kisintisi, fabrika kapanmasi veya genel olarak, is¢inin isini terki yahut
kusurlu olmasi disinda kalan biitiin hallerde Fransiz is bulma idareleri alakali isgilere baska is
temini hususunda gayret sarf edeceklerdir.

Madde 8

Fransa Hikiimeti, Tirk iscisinin ikamet ve calisma sartlarini asagida belirtilen
hallerden birinin vukuunda geri alabilir:

a) Eger is¢i kendisine bulunan yeni iste hi¢ tatminkar goriilmemisse ve bir ay iginde
ticlincii bir is bulamamissa,

b) Calismay1 reddediyorsa veya Fransa’daki hayat sartlarina intibak edememisse,

c¢) Fransa’da kamu diizenine veya giivenlige zararl bir fiil islemisse,

Tiirk Hiikiimeti bu maddenin istihdaf ettigi vatandaslarinin ve ailelerinin memlekete
doniis nakil masraflarini, eger kendileri 6ddeyecek durumda degillerse karsilamay1 taahhiit
eder.



Madde 9

Tirk iscileri, tasarruflarim yiiriirliikteki kanunlar ve tiiziikler ¢cer¢evesinde, Tiirkiye’ye
transfer edebilirler.

Madde 10

Tiirk is¢ilerinin aileleri Fransa’da yiiriirliikte olan kanunlar ve tiiziikler dairesinde
iscilere iltihak edebilirler. Bunlarin Fransiz topraklar tizerindeki seyahat masraflar1 Fransiz
makamlarina aittir.

Madde 11

Isbu Anlasmanin yiiriitiilmesi, tatbikatinin dogurabilecegi giicliiklerin incelenmesi ve
¢oziimleri hususunda hal ¢areleri teklifinde bulunulmasi ile gorevli bir Karma Komisyon
kurulacaktir. Komisyon iiyeleri kendi Hiikiimetlerince tayin edilirler.

Komisyon Akid Taraflardan birinin talebi tizerine miinavebe ile Fransa’da ve
Tiirkiye’de toplanir.

Madde 12

Isbu Anlasma imzasi tarihinden itibaren yiiriirliige girer.
Anlagsma bir yil stirelidir ve Akid Taraflardan biri siirenin hitamindan ti¢ ay evvel fesih
ihbarinda bulunmazsa kendiliginden her yil i¢in uzatilmig sayilir.

Bu Anlasma ikisi Tiirkge, ikisi Fransizca yazilmis ve her iki dildeki metin aym
kuvvette olmak tizere 8 Nisan 1965 tarihinde Ankara’da dort niisha olarak tanzim edilmistir.

Tiirkiye Cumhuriyeti Hiikiimeti Fransa Cumhuriyeti Hiikiimeti
(Adina) (Adima)



