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ONSOZ

Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanligi olarak temel amacimiz, kaynaklarimizi etkin ve verimli
kullanarak, ¢aligma barisinin ve sosyal gilivenligin saglanmasi yolunda, sundugumuz hizmetlerin
uluslararas1 normlara, i hayatinin gereklerine ve degisen sartlara uygun hale getirilmesi ve siirekli
tyilestirilmesidir.

Bu amagla, gorevde bulundugumuz yaklasik 3 yil boyunca, sosyal taraflarin katilimlariyla pek ¢ok
idari ve yasal diizenleme hayata gegirilmistir.

Caligma hayatin1 etkileyen ekonomik, sosyal ve siyasal kosullar, uygulamada karsilagilan sorunlar ve
Avrupa Birligi ile Uluslararast Calisma Orgiitii (ILO) normlarina uyum calismalar1 dogrultusunda
4857 Sayili Is Kanunu hazirlanarak yiiriirliige konulmustur.

Bu Kanun uyarinca ¢ikarilan yeni Yonetmelikler, Avrupa Birligi Miiktesebatinin Ustlenilmesine
lligkin Tiirkiye Ulusal Programi ¢erg¢evesinde Avrupa Birligi Konsey Direktifleri de esas alinarak
hazirlanmustir.

Caligma barisimin tesisi ve calisanlarin saglik ve giivenliginin saglanmasi amaciyla teftis hizmetlerini
yiiriiten Bakanligimiz Is Teftis Kurulu Baskanhig1, sektdr bazinda “Proje Teftislerini” yeni yaklasim
1518inda, sosyal taraflarin da etkin katilimiyla yiiriitmektedir. Her proje teftisi sonucunda bir
“Degerlendirme Raporu” hazirlanmaktadir.

Son 3 yilda gergeklestirilen proje teftisleri sonucu hazirlanan degerlendirme raporlari; elde edilen
verilerin is¢i, igveren ve diger ilgili taraflarla paylasilmasi, daha sonra yapilacak egitim ve
degerlendirme ¢alismalarinda kullanilabilmesi diisiincesiyle, kitap haline getirilmistir.

Bu caligmalarin yiritilmesinde ve elinizdeki bu kitabin hazirlanmasinda emegi gegen basta
Bakanligimiz Is Teftis Kurulu Basgkanligi yoneticileri olmak {izere, tiim Is Miifettiglerine,
Bakanligimiz ¢alisanlarina ve diger ilgili taraflara tesekkiir ederim.

Bu kitabin, is saglig1 ve giivenligi konusunda yapilacak ¢aligmalara katkida bulunmasi temennisi ile
saglikli ve giivenli ¢aligmalar dilerim.

Saygilarimla.

Murat BASESGIOGLU
Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakani



TESEKKUR

Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanligi’nin calisma hayatin1 denetlemeye yetkili birimi olan s
Teftis Kurulu Baskanligimiz, ¢alisanlarin saglik ve giivenlik kosullarinin iyilestirilmesi ve is
kazalar1 ile meslek hastaliklarinin 6nlenmesi amaciyla programlar dahilinde isyerlerinde

denetimlerini sirdirmektedir.

[zmir Aliaga Gemi Sokiim Bolgesinde faaliyet gdsteren gemi sokiim isyerlerinde ¢alisma usul
ve sartlarindan kaynaklanan is saglig1 ve giivenligi riskleri 6zel 6nem tasimaktadir. Sektorde
oncelikli is sagligi ve giivenligi risklerini belirleyerek Onleme politikalar1 gelistirmek, is
kazalarin1 ve meslek hastaliklarini 6nlemek i¢in alinmasi gerekli tedbirleri tespit etmek, kalict
ve sistematik iyilesme saglamak, gelecekte yapilacak teftisler i¢in veri tabani olusturmak ve is
saglig1 ve gilivenligi yoniinden ilgili taraflara rehberlik etmek amaciyla sektordeki igsyerlerinin

bir proje kapsaminda denetime alinmasina karar verilmistir.

Baskanligimizda yiiriitilen hazirlik c¢alismalari sonucunda “Gemi Sokiimii  Yapilan

Isyerlerinde Is Saglig1 ve Giivenligi Proje Denetimi” hazirlanmistir.

Proje kapsaminda gemi sokiimii yapilan igyerlerinde denetimler yapilmig, bu denetimler
neticesinde sektdrdeki genel sorunlar ile isyerlerinde is sagligi ve gilivenligi agisindan

mevzuata aykiriliklar tespit edilmis ve alinmasi gerekli onlemler belirlenmistir.

Bu projenin hazirlanmas1 ve gerceklestirilmesinde gorev alan Bas Is Miifettisi ve Is
Miifettislerine, katki ve katilimi olan tiim taraflara, verilerin elde edilmesinde yardimci olan
isveren ve calisanlara, ayrica proje denetimi degerlendirme raporunun basilmasini saglayan

Tiirkiye Odalar ve Borsalar Birligi’ne tesekkiir ederim.

Faik ARSEVEN
Is Teftis Kurulu Baskani
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I. BOLUM

PROJE HAKKINDA GENEL BiLGIiLER

Projenin Ad1

Projenin Amaci

Proje Yiiriitiiciisii

Proje Koordinatorii

Proje Ekibi

Calisma Takvimi

Proje Baslangici

Hazirlik Calismalari

Genel Denetim Uygulanmasi
Genel Denetim Sonug
Raporunun Hazirlanmasi
Kontrol Denetim Uygulanmasi
Kontrol Denetim Sonug
Raporunun Hazirlanmasi
Proje Sonug¢ Raporunun
Hazirlanmasi

Denetime Alinan

Isyeri Sayis1

Gorev Alani

Gemi Sokiimii Yapilan Isyerlerinde is Saghgi ve Giivenligi
Proje Denetimi

Gemi sokiimii yapilan igyerlerinde is saghigi ve gilivenligi
risklerini belirleyerek Onleme politikalar1 gelistirmek, is
kazalar1 ve meslek hastaliklarini 6nlemek i¢in alinmasi
gerekli tedbirleri tespit etmek, sistematik ve siirekli
iyilesme saglamak, gelecekte yapilacak denetimler i¢in veri
taban1 olusturmak, is sagligi ve giivenligi yoniinden ilgili
taraflara rehberlik etmek ve Baskanligimiz kaynaklarini
etkin ve verimli kullanmaktir.
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II. BOLUM
GIRIiS:

Gemi sokiim islemleri diinyada agirlikli olarak Norveg, Tiirkiye, Hindistan, Pakistan,
Banglades ve Cin’de yapilmaktadir. Bu {ilkelerin gemi sokiim tesislerinde, genellikle 20
yasini agmis ve ekonomik Omiirlerini tamamlamis gemilerin sokiim ve pargalama islemleri
gergeklestirilmektedir.

BIMCO (The Baltic and International Maritime Council - Baltik ve Uluslararasi Denizcilik
Konseyi)’nun verilerine gore diinyada 2015 yilina kadar 214 milyon dwt (dead weight
tonnage - gemilerin yolcu haricinde tasiyabilecegi yiik kapasitesi) gemi hurdaya ayrilacaktir.
Tiirk gemi filosunun %30 unun 20 yasin {izerinde olmasi ve ekonomik dmriinii doldurmus
olmasi nedeniyle ¢ok sayida gemi hurdaya ayrilarak, sokiim ve parcalama islemine tabi
tutulacaktir. Sonug olarak gemi sokiim islemlerinin belli bir zaman araliginda artarak siirecegi
anlasilmaktadir.

Tiirkiye’de gemi sdkiim islemleri, Izmir’e 50 km. uzakliktaki Nemrut Kérfezinde yer alan
Aliaga Gemi Sokiim Bolgesi’nde, 29 parsel {izerinde 22 gemi sokiim tesisinde yapilmaktadir.
Bu tesislerin {igiinde ikiser igveren faaliyet gostermekte olup toplam 25 isyeri bulunmaktadir.
Ayrica bolgenin yakininda, genellikle askeri gemilerin sokiim ve par¢alanma islemleri yapilan
Makine Kimya Endiistrisi Gemi Sokiim Tesisleri de bulunmaktadir.

Bolgede gemi sokiim islerine 1976 yilinda baslanmigtir. 1984 yilindan itibaren de gemi
soklim faaliyetleri artmistir. Gemi Sokiim Sanayicileri Dernegi verilerine gore, yillik 600.000
ton gemi sokiim kapasitesi olan Aliaga Gemi Sokiim Bolgesi, bu konuda diinyadaki 3. biiytik
tesis olarak nitelendirilmektedir. Bolgede 2002 yilinda 195.000 ton gemi sokiilmiistiir.

Sokiilecek gemi c¢alisir vaziyette ise kendi imkanlar1 ile, c¢alisir vaziyette degilse
romorkorlerle g¢ekilerek karaya oturtulmaktadir. Karaya oturtulan gemi, sahildeki tesislerde
bulunan c¢ekiciler ile karaya dogru ¢ekilmektedir. Gemide kesim isleri siirdiiriiliirken gemide
cesitli amaclarla kullanilan, tesisat, donanim, motor, makine gibi malzemeler de
sokiilmektedir. Gemi {izerinde kesilen ve sokiilen pargalar vingler araciligi ile karaya
alinmakta, karada tekrar kesilerek kamyonlara yiiklenecek hale getirilmektedir. Kesilen
parcalar demir ¢elik fabrikalarinda ve haddehanelerde degerlendirilmek iizere Izmir ve
Denizli’ye nakledilmektedir. Sokiilen tesisat, donanim, motor, makine gibi malzemeler ise
yeni yapilacak tekne, motor ve gemilerde ve diger alanlarda kullanilmak iizere yurti¢i ve
yurtdisina pazarlanmaktadir.



III. BOLUM
DENETIM ONCESI CALISMA:

Proje ekibi tarafindan 02-03.10.2003 tarihlerinde yapilan toplantilarda denetim stratejisi
belirlenmis ve belirlenen stratejinin uygulama kosullar1 ve sistemi kararlastirilmistir. Bu
dogrultuda alinan kararlar ve uygulamalar asagida belirtilmistir.

1. Dosya incelemesi

Isyerlerinin dosya incelemeleri asagida belirtilen hususlar1 da kapsayacak sekilde yapilacaktir;

a) Isyerlerinde yapilan denetimler ve denetimlerde saptanan noksanlar,

b) Isyerinde meydana gelen is kazalar1, bu kazalarin nedenleri, alinmasi gerekli 6nlemler,

¢) Geriye yonelik tiim isyerlerinde meydana gelen is kazasi sayisi, kayip giin sayisi, kaza
siklik ve agirlik oranlari.
(Yeterli veriler elde edilemedigi i¢in gergeklestirilememistir.)

d) Yapilan incelemeler iizerinden ortaya ¢ikan durumun degerlendirilmesi. (Yiiriitiilen
teftisler ya da incelemelerde belirlenen hususlara ne kadar uyulup uyulmadigi.)

2. Projeye Katki Saglayacak Kuruluslar
Asagida belirtilen kuruluslarla yapilacak goriismelerde, Onerilerinin alinmasi,  projeye
katkilarinin belirlenmesi kararlastirilmistir.

a) Makina Miihendisleri Odas1

b) Kimya Miihendisleri Odas1

c) Tabip Odast

d) Aliaga Belediye Baskanlig:

e) Dokuz Eyliil Universitesi Halk Sagligi Ana Bilim Dali Baskanlig

f) Gemi Sokiim Sanayicileri Dernegi

(Bu kuruluslardan Makina Miihendisleri Odasi, Dokuz Eyliil Universitesi Halk Saghigi Ana
Bilim Dali Bagkanlig1 ve Gemi Sokiim Sanayicileri Dernegi ile goriigtilmiistiir.)

3. Denetimde Ozel Olarak Degerlendirilecek Konular

Daha 6nce yapilan teftislerde saptanan noksanlar, gemi sokiim tesisleri ile ilgili hazirlanmis
dokiiman ve isgbirligi yapilacak kuruluslarin gériisleri dikkate alinarak;

a) Mevzuatta yer alan hususlar,
b) Isyerlerinde is giivenligi uzmani ve isyeri hekimi gérevlendirilmesi,
c) Ortak saglik birimi ve ortak is sagligi ve is giivenligi kurulu olusturulmasi,
d) Sosyal tesisler, 6zellikle is¢i koguslari,
konularinin degerlendirilmesine karar verilmistir.



4. Egitim

Gemi sokiim bolgesinde yapilacak egitim ile ilgili asagidaki kararlar alinmistir;
a) Egitim konularinin bagliklar halinde belirlenmesi,
b) Isveren egitiminin konulari;
e igverenin yiikiimliiliikleri ve sorumluluklari,
e igverence alinmasi gerekli giivenlik dnlemleri,
e igverenin is¢iyi egitme ylkimliligi,

saglik riskleri ve meslek hastaliklari.
c) Isci egitiminin konulart;
e alinan giivenlik 6nlemlerine uyma ylkiimliiliigi,
e kisisel koruyucu donanimlar ve bunlar1 kullanma yiikiimliliigi,
e saglik riskleri ve meslek hastaliklari.
d) Egitimin denetim Oncesi, denetim siras1 yada denetim sonrasi verilmesi konusunun
kararlastirilmasi,
e) Egitim verecek miifettis ve diger egiticilerin belirlenmesi,
f) Egitimin amaca uygun verilebilmesi i¢in, Gemi Sokiim Sanayicileri Dernegi ile
“Egitim Planlamas1”nin yapilmasi,
g) Egitimde kullanilacak ara¢ gereclerin belirlenmesi ve temini (Fotograf, slayt, video
filmi, vb.).

5. lsveren, Alt isveren Konusu

4857 sayili Is Kanununun 2. maddesi uyarinca denetimlerde alt isveren uygulamas: asagida
belirtilen durumlar i¢in ayr1 ayri dikkate alinarak degerlendirilecektir.

a) Isverenin is¢isinin olmamast,
b) Isverenin isin tamamini alt isverene vermesi,
c¢) Isverenin isin bir boliimiinii alt isverene vermesi.

6. Denetim Planlamasi

Denetimler asagidaki plana uygun olarak yapilacaktir.

a) Biiro calismasi

a.1. “Isyeri Tamitim1” nin yapilmasinda, raporlarda farkli tanimlara yol agmamak igin,
tanitimla ilgili ayni bilgilerin derlenmesi,

a.2. Makine, cihaz ve tesislerin periyodik kontrol belgelerinin incelenmesi,

a.3. Isveren veya vekillerine, mevzuat geregi olarak diizenlenecek belge ve tutulacak
kayitlar ile is saghgi ve giivenligi yonilinden yarar saglayacak belge ve kayitlar hakkinda
egitici ¢caligmalarin yapilmasi,

a.4. Is kazas1 ve meslek hastaliklar1 ile ilgili, istatistiksel bilgilerin 2002 yil1 ve 2003
yilt ilk 9 ay1 i¢in alinmasi ve degerlendirilmesi,



a.5. Isveren tarafindan diizenlemis ise is kazas1 ve meslek hastaliklar ile ilgili ayrintili
rapor drneklerinin alinmast,

(Bu konuda isverence kayit tutulmadigi igin yeterli bilgi alinamamagtir.)

a.6. 2002 yili 6ncesine ait 6liim ve maluliyetle sonuc¢lanan is kazalari bilgilerinin
alinmasi,

a.7. Gerek goriilen diger istatistiksel bilgilerin alinmasi.

b. Alan Calismasi

b.1. Is saghigi ve giivenligi yoniinden noksanliklarinin saptanmast,
b.2. Iscilerin isbasinda egitimi,

b.3. Isverenin denetim sirasinda bilgilendirilmesi.

c¢. Tutanak diizenleme

Tutanaklar, 1998/9 sayili genelgede ve asagida belirtilen hususlar dogrultusunda
diizenlenecektir.

c.1. Tutanaklarda ifade birliginin saglanmasi,

c.2. Tutanaklarda yer alacak noksanlarin asagida belirlenen siralamaya uygun olarak

diizenlenmesi,

e Saglikla ilgili noksanlar,

e I5 saglig ve giivenligi kurullari ile ilgili noksanlar,

¢ Egitim ile ilgili noksanlar,

e Sosyal tesisler ile ilgili noksanlar,

¢ Yanginla ilgili noksanlar,

¢ Kontrol belgeleri ile ilgili noksanlar,

e Makine ve tesislerle ilgili noksanlar,

¢ Diger noksanlar.

c.3. Tutanaga isveren ya da vekilinin imzasinin alinmasi.

7. Sosyo-Ekonomik Yapi

Calisanlarin sosyo-ekonomik durumlarinin belirlenmesi i¢in asagidaki bilgiler derlenecektir.

a) Iscilerin kimlik bilgileri.

b) Yonetim ve biiro personeli disinda kalan is¢ilerin ortalama ticreti.

c) Sahada, isim alinmadan, ¢alisanlarin yas ve 6grenim durumu, bakmakla yiikiimlii
oldugu kisi sayisi, hanede calisan kisi sayisi, haneye giren toplam gelir, ikamet edilen konutun
kira m1 yoksa hane {iyelerinden birine mi ait oldugu, hanede 6grenim goren kisi sayisi.



8. Teftis Sonras1 Calismalarin Planlamasi
Teftis sonrasi yapilacak ¢aligmalar asagidaki sekilde planlanmustir.

a) Denetim Raporu

Her igyeri i¢in inceleme tiiriinde bir denetim raporu diizenlenmesi,

“Alinmas1 Gerekli Onlemler” béliimiinde yer alacak noksanlar ile ilgili ortak metin
hazirlanmasi.

b) Genel Degerlendirme Raporu
Uygulanan denetimler sonrasinda denetimlerden ve diger calismalardan elde edilen
bilgiler degerlendirilerek bir sonug raporu hazirlanmasi.



IV. BOLUM
SAPTANAN NOKSANLAR VE ACIKLAMALARI
1. SAGLIK RAPORLARI
Iscilerin Agir ve Tehlikeli Isler Yonetmeligi’ndeki 6rnege uygun saglik raporlari yoktur.

Isyerinde yapilan isler agir ve tehlikeli islerdendir. Iscilerin, agir ve tehlikeli islerde
calisanlara ait saglik durumu raporu olmadik¢a bu islerde ¢alistirilmalar1 yasaktir. Iscilerin,
isin nitelik ve sartlarina gore, bedence bu islere elverisli ve dayanikli olduklarini belirten,
Agir ve Tehlikeli Isler Yonetmeligindeki &rnek rapora uygun saglik raporlarr alinacaktir.
Raporlar SSK Hastane yada Dispanseri, Saglik Ocagi ve Belediye Doktorluklarinin birinden
alimacaktir. Raporlar istenildiginde gosterilmek iizere isyerinde bulundurulacaktir.

(Is Kanunu Madde : 86, Agir ve Tehlikeli Isler Yonetmeligi Madde:5)
2. AKCIGER RADYOGRAFILERI
Iscilerin akciger radyografileri ¢ekilmemistir.

Tozlu islerde ¢alisan iscilerin 6 ayda bir gogiis radyografileri alinacak, solunum ve dolagim
sistemi hastaliklar1 goriilenler bu islerden ayrilacaklar, kontrol ve tedavi altina alinacaklardir.

(Is Kanunu Madde:77, Is¢i Saghg: ve Is Giivenligi Tiiziigii Madde : 76/6)
3. ANTITETANIK ASI
Tetanos tehlikesi olan islerde calisan iscilere, antitetanik as1 yapilmamistir.

Isyerinde meydana gelebilecek muhtemel yaralanmalar gbzoniinde tutularak tetanos tehlikesi
olan islerde c¢alisan iscilere, antitetanik as1 yapilacaktir. Iscinin saghk kurulusuna
gonderilmesi halinde, antitetanik asi1 ile ilgili durumu belirtilecektir.

(Is Kanunu Madde : 77, Is¢i Saghgi ve Is Giivenligi Tiiziigii Madde: 86)
4. PORTOR MUAYENELERI
Iscilerin portdr muayeneleri yapilmamustir.

Isyerinde yiyecek, icecek hazirlanmasinda ve servisinde calisanlarin bulasici hastaliklari
olmadigina ve parazit tagimadiklarima dair portdrliik yoniinden periyodik olarak saglik
kontrolleri ve tahlilleri yaptirilacak, buna iliskin raporlar alinacak ve bu raporlar iscilerin
dosyalarinda saklanacaktir.

(Is Kanunu Madde:77, Is¢ci Saghg ve Is Giivenligi Tiiziigii Madde: 57/7)
5. ILK YARDIM ELEMANI
[k yardim elemam yoktur.

Agir ve tehlikeli islerin yapildigi igyerlerinde, ilk yardim ve kurtarma kursu goérmiis en az bir
kisi bulundurulacaktir.

(Is Kanunu Madde:77, Is¢i Saghg: ve Is Giivenligi Tiiziigii Madde: 107)
6. ILK YARDIM MALZEMESI
[k yardim malzemesi yoktur / yeterli degildir.

Mekanik cihazlarla 10 dan fazla ve 50 den az is¢i ¢alistiran igyerleri ile yapilan isin niteligi
bakimindan, kaza ve zehirlenme tehlikesi bulunan isyerlerinde, gerekli ve yeterli ilk yardim



malzemesi bulunan ilk yardim dolab1 ile sedye ve battaniye bulundurulacaktir.
(Is Kanunu Madde:77, Is¢ci Saghg ve Is Giivenligi Tiiziigii Madde: 96)

7. 1$ SAGLIGI VE GUVENLIGI KURULU

Is saglhg1 ve giivenligi kurulu olusturulmamustir.

“Sanayi, Ticaret, Tarim ve Orman Islerinden Sayilan islere Iliskin Yonetmelik™ hiikiimlerine
gore; sanayiden sayilan, devamli olarak en az 50 is¢i ¢alisan ve alt1 aydan fazla siirekli iglerin
yapildig1 isyerlerinde her isveren bir is saghg ve giivenligi kurulu kurmakla yiikiimliidiir. Is
saglig1 ve glivenligi kurullar1 asagida belirtilen kisilerden olusur:

a) Isveren veya isveren vekili,

b) Is Kanununun 82 nci maddesi uyarinca is giivenligi ile gorevli miihendis veya teknik
elemani,

¢) Is Kanununun 81 inci maddesi uyarinca gorevlendirilen isyeri hekimi,

d) Insan kaynaklari, personel, sosyal isler veya idari ve mali isleri yiiriitmekle gérevli bir kisi,
e) Varsa sivil savunma uzmant,

f) Isyerinde gorevli formen, ustabasi veya usta,

g) 2821 sayili Sendikalar Kanununun degisik 34 iincii maddesi hiikkmii uyarinca igyerinde
bulunan sendika temsilcilerinin kendi aralarinda segecekleri kisi, isyerinde sendika temsilcisi
yoksa o igyerindeki iscilerin yaridan fazlasinin katilacagi toplantida agik oyla secilecek is¢i,

h) Saglik ve giivenlik is¢i temsilcisi.

(Is Kanunu Madde: 80; Is Saghgi ve Giivenligi Kurullar Hakkinda Yénetmelik Madde: 4,5)
8. IS GUVENLIGIi UZMANI

Is giivenligi uzmani yoktur.

Sanayiden sayilan, devamli olarak en az elli is¢i ¢alistiran ve alt1 aydan fazla stirekli islerin
yapildigi igyerlerinde isverenler, isyerinin is glivenligi dnlemlerinin saglanmasi, is kazalarinin
ve meslek hastaliklarinin 6nlenmesi i¢in alinacak dnlemlerin belirlenmesi ve uygulanmasinin
izlenmesi hizmetlerini yiirlitmek iizere isyerindeki is¢i sayisina, isyerinin niteligine ve
tehlikelilik derecesine gore bir veya daha fazla miihendis veya teknik elemani
gorevlendirmekle yiikiimliidiirler.

(Is Kanunu Madde:82)
9. iS GUVENLIiGi YONERGESI
Isyerinde is giivenligi yonergesi yoktur.

Isyerinde, is kazalarin1 6nlemek icin, yapilan islerin dzelliklerine ve karsilasilan tehlikelere
gore is giivenligi talimatnameleri hazirlanacak ve bu talimatnamelerin hepsi bir araya
toparlanip, is yerine ait ig glivenligi yonergesi olusturulacaktir.

(Is Kanunu Madde : 77, Is¢i Saghg ve Is Giivenligi Tiiziigii Madde:4)



10. iS SAGLIGI VE GUVENLIGI EGITiMi
Iscilere is saglig1 ve giivenligi egitimi verilmemistir.

Isverenler, isyerlerinde saglikli ve giivenli calisma ortaminin tesis edilmesi icin gerekli
Onlemleri almakla yiikiimlidiirler. Bu amagla, igverenler, calisanlari, yasal hak ve
sorumluluklar1 konusunda bilgilendirmek, onlarin kars1 karsiya bulunduklar1 mesleki riskler
ve bunlarla ilgili alinmas1 gerekli tedbirler konusunda igyerlerinde is sagligi ve giivenligi
egitim programlarini hazirlamak, egitimlerin diizenlenmesini, ¢alisanlarin bu programlara
katilmasimi saglamak ve verilecek egitim i¢in uygun yer, ara¢ ve gere¢ temin etmekle
yukiimliidiirler.

Yapilan isin Ozellikleri acisindan iscilere, kisisel koruyucularin kullanilisi, kisisel
koruyucularin bakim ve temizligi ile kisisel hijyen ve genel hijyen konularinda egitim
verilmelidir.

Calisanlar da saglikli ve giivenli bir ¢alisma ortaminin tesisi i¢in igyerinde diizenlenecek olan
is saglig1 ve giivenligi egitimlerine katilmak ve bu konudaki talimat ve prosediirlere uymakla
yikiimliidiirler. Verilen egitimler, ¢alisanlara herhangi bir mali yiik getirmeyecek sekilde
diizenlenir ve egitimlerde gecen siire ¢alisma siiresinden sayilir.

(Is Kanunu Madde:77; Calisanlarin Is Saghgi ve Giivenligi Egitimlerinin Usul ve Esaslari
Hakkinda Yonetmelik Madde: 4,5,6)

11. iS SAGLIGI VE GUVENLIGIi EGIiTiM BELGESI
Iscilerin is saglig1 ve giivenligi egitimleri belgelendirilmemistir.

Isyerlerinde diizenlenen egitimler belgelendirilir ve bu belgeler ¢alisanlarm 6zliik
dosyalarinda saklanir. Egitim sonrasi diizenlenecek belgede, egitime katilan kisinin adi,
soyadi, gérev unvani, egitimin konusu, siiresi, egitimi verenin adi, soyadi, gérev unvant,
imzas1 ve egitimin tarihi yer alir.

(Is Kanunu Madde:77; Calisanlarin Is Saghg ve Giivenligi Egitimlerinin Usul ve Esaslari
Hakkinda Yonetmelik Madde:17)

12. YANGIN EKIiBI
Yangin ekibi kurulmamustir.

Ozel itfaiye teskilati bulunmayan isyerlerinde, bekgiler ile ¢alisanlar arasindan yeteri kadar
yardimcilar segilerek bir yangin sondiirme ekibi kurulacak ve bu ekip personeline, yangin
halinde yapacaklar1 gorevler gosterilecek ve yangina karsi savunma egitimi yapilacak, ayrica
hangi sondiirme cihaz ve aletlerinin, hangi cesit yangina kars1 kullanilacagi da ogretilecektir.
Yangin tehlikesine karst etkili ve yeterli sondiirme malzemesi ile bu malzemenin
kullanilmasimi 6grenmis personel veya ekipler, calisma siiresince isyerlerinde hazir
bulundurulacaktir.

(Is Kanunu Madde:77, Is¢ci Saghg ve Is Giivenligi Tiiziigii Madde: 116, 133)
13. YANGIN EKIBI EGITIMi
Yangin ekibine egitim verilmemistir.

Yangina kars1 savunma ile gorevli personel, igyerinin yangin durumuna ve kullanacaklar
yangin sondiirme cihazlarinin 6zelliklerine ve bu cihazlarin i¢indeki kimyasal maddelerin
doguracaklar1 tehlikelere karsi egitileceklerdir.

(Is Kanunu Madde:77, Is¢ci Saghg ve Is Giivenligi Tiiziigii Madde: 129)



14. SEYYAR YANGIN SONDURME CIHAZLARI
Seyyar yangin sondiirme cihazlar1 yoktur.

Isyerlerinde yangin baslangicinda kullanilmak {izere, parlayici patlayici ve yanict maddelerin
bulundugu yerlerde, yemekhane, yatakhane, idari boliimlerde seyyar yangin séndiirme cihazi
bulunacaktir. Bu cihazlar, isyerinde ¢ikabilecek yanginlarin ¢esidine ve yapilan isin 6zelligi
ile igyerlerindeki maddelerin cinsine etkili nitelikte olacaktir. Yangin sondiirme cihazlari,
goriiniir ve erisilir yerlere konulacak ve onlerinde engel bulundurulmayacaktir.

(Is Kanunu Madde: 77, Is¢i Saghgi ve Is Giivenligi Tiiziigii Madde: 123, Isyeri Bina ve
Eklentilerinde Alinacak Saglik ve Giivenlik Onlemlerine Iliskin Yonetmelik Ek [ Madde: 5, Ek
Il Madde: 5)

15. SEYYAR YANGIN SONDURME CiHAZLARININ KONTROLU
Seyyar yangin sondiirme cihazlarinin kontrolii yapilmamuistir.

Seyyar yangin sondiirme cihazlari, en az 6 ayda bir defa kontrol edilecek ve kontrol tarihleri
cihazlar lizerine yazilacaktir.

(Is Kanunu Madde: 77, Isci Saghg ve Is Giivenligi Tiiziigii Madde: 128)

16. YANGIN ICIN BASINCLI SU
Yangin i¢in basinglt su saglanmamustir.

Isyerlerinde yangmin sondiiriilebilmesi igin yeterli miktar ve basingta su bulundurulmasi
gerekir. Ancak, gemi sokiim isinin deniz kenarinda yapilmasi nedeniyle, suyu denizden
cekecek motorlu pompa ve boru tesisati yapilmig olacak veya seyyar motopomplar
bulundurulacaktir.

(Is Kanunu Madde:77, Is¢i Saghg ve Is Giivenligi Tiiziigii Madde: 117)

17. YANGIN ALARM SISTEMI
Yangin alarm sistemi yoktur.

Isyerinin biiyiikliigiine, yapilan isin 6zelligine, kullanilan maddelerin fiziksel ve kimyasal
ozelliklerine ve c¢alisanlarin sayisina gore igyerinde etkili ve yeterli yangin sondiirme
ekipmani ile gerektiginde yangin dedektdrleri ve alarm sistemleri bulunacaktir.

(Isyeri Bina ve Eklentilerinde Alinacak Saglik ve Giivenlik Onlemlerine Iliskin Yonetmelik Ek
I Madde 5.1., Ek Il Madde 5.1.)

18. YANGIN SONDURME TATBIKATI
Yangin sondiirme tatbikati yapilmamistir.

Isyerinde 6 ayda bir yangin alarm ve tahliye denemeleri yapilacak, bu denemeler, yetkili ve
tecriibeli bir sef, isyeri bekgileri ve yeteri kadar yardimecilardan kurulu bir ekibin gézetimi
altinda yapilacak ve isyeri yangin planina uygun olarak tertiplenecektir.

(Is Kanunu Madde:77, Is¢i Saghg: ve Is Giivenligi Tiiziigii Madde: 131)



19. ACIL EYLEM PLANI
Acil eylem plan1 hazirlanmamugtir.

Tehlikeli kimyasallardan kaynaklanabilecek kazalarda, uygulanmasi gereken hususlari
kapsayan, acil eylem plan1 hazirlanmamagtir.

Isveren, isyerindeki tehlikeli kimyasal maddelerden kaynaklanacak kaza, olay ve acil
durumlarda yapilacak isleri dnceden belirleyen bir acil eylem plani hazirlamak ve planin
gerektirdigi diizenlemeleri yapmakla yiikiimliidiir. Isyerinde belli araliklarla acil eylem plam
ile ilgili uygulamali egitim ve tatbikat yapilacak ve uygun ilkyardim imkanlar1 saglanacaktir.

(Kimyasal Maddelerle Calismalarda Saglhk ve Giivenlik Onlemleri Hakkinda Yénetmelik
Madde:9)

20. OPERATOR BELGESI
Is ekipmanlarini kullananlarin operatdr belgesi yoktur.

Is ekipmanlari, sadece o ekipmani kullanmak iizere gorevlendirilen ehil kisilerce
kullanilacaktir. Isyerinde is ekipmanlarinin giivenlikle kullanimini saglamak {izere operator
belgesi olmayanlar i¢in yetkili kurumlardan belge alinacaktir.

(Is Ekipmanlarimin Kullamminda Saglik ve Giivenlik Sartlart Yonetmeligi Madde : 8)
21. SU TAHLILLERI
Isyerindeki igme sularmin tahlilleri yaptirilmamuistir.

Isyerlerinde, ¢alisanlarin kolaylikla faydalanabilecegi ve ilgili mevzuata uygun 6zellikte serin
icme suyu bulundurulacaktir.

(Is Kanunu Madde:77, Is¢ci Saghg ve Is Giivenligi Tiiziigii Madde: 31)
22. SOSYAL TESISLER

Isyerindeki sosyal tesislerden; dus tesisi, soyunma yeri, tuvalet ve kogus binalari, usul ve
teknige uygun olmayip kullanilamaz durumdadir. Isyerindeki isgiler diger parsellerde
faaliyette bulunan komsu gemi sokiim firmalarinin sosyal tesislerinden faydalanmaktadir.

Yapilan isin 6zelligi nedeniyle calisanlarin saghigi ve giivenligi agisindan gerekli hallerde
veya 10 ve daha fazla is¢inin calistig1 isyerlerinde, uygun bir dinlenme odasi veya dinlenme
alan1 saglanacaktir. Is aralarinda uygun dinlenme imkani bulunan biiro ve benzeri islerde
ayrica dinlenme yeri aranmaz.

Dinlenme odalarinda ve dinlenme alanlarinda arkalikli sandalyeler ve masalar bulunacaktir.
Dinlenme yerlerinde sigara igmeyenleri sigara dumanindan korumak iizere gerekli diizenleme
yapilacaktir.

Is elbisesi giyme zorunlulugu olan isciler i¢in uygun soyunma yerleri saglanacak, iscilerden
soyunma yerleri disindaki yerlerde listlerini degistirmelerine izin verilmeyecektir. Soyunma
yerleri kolayca ulasilabilir ve yeterli kapasitede olacaktir.

Soyunma odalarinda her isci i¢in ¢alisma saatleri i¢inde elbiselerini koyabilecekleri kilitli
dolaplar bulunacaktir. Nemli, tozlu, kirli ve benzeri islerde veya tehlikeli maddelerle ¢alisilan
yerlerde, is elbiseleri ile harici elbiselerin ayr1 yerlerde saklanabilmesi i¢in, elbise dolaplari
yan yana iki bolmeli olacak veya iki ayr1 elbise dolab1 verilecektir.

Kadin ve erkek isciler i¢in ayr1 soyunma yerleri saglanacaktir.



Yapilan isin 6zelligine gore gerekli durumlarda isciler ig¢in dus tesisleri yapilacak yeterli
sayida lavabo ve tuvalet bulunacaktir.

Dus ve lavabolarda akar su bulunacak, gerektiginde akar sicak su da saglanacaktir.
Dus ve tuvaletler erkek ve kadin is¢iler i¢in ayr1 ayr1 olacaktir.

(Isyeri Bina ve Eklentilerinde Alinacak Saglik ve Giivenlik Onlemlerine Iliskin Yonetmelik Ek
I Madde 16, 18, Ek Il Madde 11, 13)

23. YEMEKHANE
Yemekhane yoktur.

Yemek araliginin eve gidip gelmeye elverisli olmayisi, igyerinin mesk(in mahallerden uzak
olusu, vasita yetersizligi veya yoklugu veya benzeri sebeplerle yemeklerini isyerinde yemek
zorunda olan is¢iler i¢in, isverence rahat yemek yenebilecek nitelik ve genislikte bir yemek
yeri saglanacaktir.

Bu yemek yeri;
a) Isyerinden tamamen ayrilmis, soyunma yerleri ve lavabolara yakin bir yerde yapilacaktir,

b) Temiz, aydinlik, havadar, mevsimine gore iyice 1sitilabilecek, yerler kolayca temizlenecek
nitelikte olacak, taban bol su ile yikanacak sekilde su gecirmez malzemeden yapilacak,
duvarlar kolayca silinecek ve yikanabilecek 6zellikte olacaktir,

¢) Yemek masalar yeter sayida, kolay silinen ve temizlenen malzeme ile kapli olacaktir.
Masalarda oturmak igin, sira yerine sandalye tercih edilecek ve yeteri kadar siirahi, bardak ve
i¢ilecek su bulundurulacaktir,

d) Isveren tarafindan yemek verilmeyen yerlerde yemek yerlerinde iscilerin kendi yemeklerini
1sitabilmeleri  ve koruyabilmeleri i¢in 6zel bir yer ayrilacak, gerekli malzeme
bulundurulacaktir,

e) Isyerlerinde daha uygun bir yer yoksa, yemek saatleri disinda dinlenmek, mesrubat
ihtiyaclarini karsilamak ve sigara igmek icin, yemek yerlerinden faydalanilacak ve bunun i¢in
gerekli malzeme bulundurulacaktir.

(Is Kanunu Madde:77, Is¢ci Saghg ve Is Giivenligi Tiiziigii Madde: 36)
24. KOGUSLARIN BAKIM VE TEMIZLiGi
Koguslarin bakim ve temizligi yapilmamuigtir.

Koguslarin tabani, her giin kolaylikla temizlenecek ve gerektiginde yikanacak nitelikte, duvar
ve tavanlarin yiizleri de kolayca sivanip boyanacak veya badana edilecek sekilde yapilmis ve
acik renk bir boya ile boyanmis veya badana edilmis olacak ve her yil badana yapilacaktir.
Koguslarin pencerelerinin {ist kisimlari, her zaman acilip kapanacak sekilde (vasistasli)
olacak, ayrica koguslardaki havayi, devaml bir sekilde degistirebilecek tertibat tesisat, baca,
menfez veya elektrikli 6zel vantilasyon cihazlari bulunacaktir.

Koguslar her giin, toz kaldirmayacak bir sekilde siipiiriiliip temizlenecek, gereken yerlerin
tozlar1 alinacaktir. En az 6 ayda bir veya gerektiginde antiseptik sollisyonlarla genel temizlik
ve ensektisit ve rodentisit uygulamasi yapilacaktir.

(Is Kanunu Madde:77, Is¢ci Saghg ve Is Giivenligi Tiiziigii Madde: 48)



25. KOGUSLARDA SPG KULLANIMI

Isci koguslarinda SPG tiipleri kullanmlmaktadir.

SPG tiiplerinin koguslarda bulundurulmasi yasaktir.

(Is Kanunu Madde:77, Is¢ci Saghg ve Is Giivenligi Tiiziigii Madde:48)
26. KALDIRMA ARACLARININ KONTROLU

Kaldirma araglarinin periyodik kontrolleri yapilmamustir.

Kaldirma makineleri ve araglar1 her calismaya baslamadan ©Once operatorleri tarafindan
kontrol edilecek ve celik halatlar, zincirler, kancalar, sapanlar, kasnaklar, frenler ve otomatik
durdurucular, yetkili teknik bir eleman tarafindan {i¢ ayda bir biitiiniiyle kontrol edilecek ve
bir kontrol belgesi diizenlenerek isyerindeki ©6zel dosyasinda saklanacaktir. Kaldirma
makineleri, kabul edilen en agir yiikiin en az 1,5 katini, etkili ve giivenli bir sekilde kaldiracak
ve askida tutabilecek giicte olacak ve bunlarin bu yilike dayanikli ve yeterli yiik frenleri
bulunacaktir.

Isverence, arizaya sebep olabilecek etkilere maruz kalarak tehlike yaratabilecek is
ekipmaninin uzman kisilerce periyodik kontrollerini ve gerektiginde testlerinin yapilmasi
saglanacaktir.

(Is Kanunu Madde:77, Is¢i Saghg ve Is Giivenligi Tiiziigii Madde: 376; Is Ekipmanlarinin
Kullanmiminda Saglhik ve Giivenlik Sartlari Yonetmeligi Madde: 7)

27. TOPRAKLAMA TESISATININ KONTROLU
Isyeri topraklama tesisatinin kontrolii yaptirilmamstir.
Topraklama tesisati kontrol edilerek mevzuata uygun sekilde belgelendirilecektir.

(Is Kanunu Madde: 77; Is¢i Saghgi ve Is Giivenligi Tiiziigii Madde: 295,296,297,353
Parlayici, Patlayici, Tehlikeli ve Zararli Maddelerle Calisilan Isyerlerinde ve Islerde
Alinacak Tedbirler Hakkinda Tiiziik Madde: 42; Topraklama Yonetmeligi Madde: 10 EK / P)

28. ELEKTRIK TESISATININ KONTROLU
Elektrik tesisatinin periyodik kontrolii yapilmamaktadir.

Aydinlatma devresi de dahil olmak iizere biitiin elektrik tesisati bir yili gegmeyen siireler
icinde muntazaman ehliyetli elemanlar tarafindan kontrol ve bakima tabi tutulacaktir.

(_f§ Kanunu Madde:77, Parlayici, Patlayici, Tehlikeli ve Zararli Maddelerle Calisilan
Isyerlerinde ve Islerde Alinacak Tedbirler Hakkinda Tiiziik Madde: 40)

29. SPG TESISININ UYGUNLUGU
SPG tesisinin uygunlugu ve kontroliiniin yapildigina dair belge yoktur.

SPG tesisinin kullanimina baglamadan once usul ve teknige uygun oldugu ve sizinti
kontrollerinin yapildigina dair belgeler isyerinde bulunacaktir. Ayrica SPG tesisinin gerek
bakim ve isletilmesi sirasinda ve gerekse muayene ve deneyler esnasinda ve sonrasinda tamir
ve benzeri islemler yapilmaktadir. Bakim ve isletme esnasinda yapilan tamir ve benzeri isler,
projelendirmeye uygun olarak yapilacak ve isletmeye alinmadan Once sizinti kontrolleri
yapilacaktir. Bu kontrollere ait belgeler isyerinde bulundurulacaktir.

(Is Kanunu Madde:77, Is¢ci Saghg ve Is Giivenligi Tiiziigii Madde: 4)



30. SPG TANKININ KONTROLU
SPG tankinin hidrostatik basing testi yapilmamistir / rapor diizenlenmemistir.

Isyeri sahasinda bulunan mevcut SPG depolama tankinin, hidrostatik basing deneylerine ait
raporlar igyerinde bulundurulacaktir.

(Is Kanunu Madde:77, Is¢i Saghg ve Is Giivenligi Tiiziigii Madde: 223)
31. SPG DOLUM TALIMATI
SPG dolum talimati yoktur.

Doékme SPG dolumu igin tesise giren tankerlerin uymasi gerekli emniyet kurallari ve tank
dolum kurallari, SPG tank dolum sahasinda bulunacaktir.

(Is Kanunu Madde:77,)
32. “GAS FREE” RAPORU
“Gas Free” raporu olmadan tanker kesimi yapilmaktadir.

Tanker gemilerinin, parlayici, patlayici maddelerden tamamen arindirilmis oldugunu
belgeleyen “Gas Free” raporu olmadan kesimine baslanmayacaktir.

(Is Kanunu Madde:77, Is¢ci Saghg ve Is Giivenligi Tiiziigii Madde: 4 )
33. UYARI LEVHALARI
Isyerinde gerekli giivenlik ve saglik isaretleri yoktur / yetersizdir.

Isyerinde diger is giivenligi tedbirlerini (kisisel koruyucu kullanimi, atik ¢ukurlari, yanici ve
parlayici maddeler, halat kirbaglama tehlikesi vb... ) iceren uyari levhalari, gerekli kisimlara
astlacaktir. Uyar1 levhalar yapilan is ile ilgili olacak ve hepsi bir arada bulunmayacaktir.

Isveren, yapilacak risk degerlendirmesi sonuglarma gore; c¢alisma yontemleri, is
organizasyonu ve toplu korunma oOnlemleriyle isyerindeki risklerin giderilemedigi veya
yeterince azaltilamadigi durumlarda, giivenlik ve saglik isaretlerini bulundurmak ve uygun
sekilde kullanmak zorundadir.

Isyerlerinin giivenlik alani i¢inde, sigara ve benzerlerinin i¢ilmesi; kibrit, cakmak, ates kizgin
veya akkor halinde cisimler ile parlayabilecek veya yangin dogurabilecek her tiirlii maddenin
taginmasi ve kullanilmasi yasaktir. Bu hususlar saglamak i¢in gerekli kontroller yapilacak,
kolay ve iyi goriilen yerlere gerekli uyarima levhalar konacak iscilerin sigara igebilecegi
yerler ve atesli maddelerle calismasina miisaade edilen boliimler, giivenlik alanlarindan ayri
yerlerde olacak ve bunlar uygun levhalarla belirtilecektir.

Isyerindeki atik cukurlarina, icerisine ne tiir malzemenin atildigini gdsteren uyar1 levhalart
konacaktir.

(_f§ Kanunu qude 77, Parlayici, Patlayici, Tehlikeli ve Zararli Maddelerle Calisilan
Isyerlerinde ve Islerde Alinacak Tedbirler Hakkinda Tiiziik Madde: 55-56, Giivenlik ve Saglik
Isaretleri Yonetmeligi Madde: 4,5.6)

34. KiSISEL KORUYUCU DONANIMLAR

Iscilere, is elbisesi, baret, eldiven, gozliik, maske, celik burunlu ayakkabi vb. kisisel koruyucu
donanimlar verilmemistir./Kisisel koruyucu donanimlar kullanilmamaktadir.



Her igveren, toplu koruma yontemleri ile risklerin Onlenemedigi veya tam olarak
sinirlandirilamadigr durumlarda, Kisisel Koruyucu Donanimlarin isyerlerinde kullanilmasi
hakkinda yonetmelik Ek-II’de belirtilen kisisel koruyucu donanimlardan isgilerin saglik ve
giivenlikleri icin gerekli olanlar1 anilan Yonetmeligin Ek-I’de 6rnegi verilen tabloya gore
degerlendirecek ve is¢ilere verecektir.

Isveren, iscilerin kisisel koruyucu donanimlari uygun sekilde kullanmalari igin her tiirlii
Onlemi alacaktir.

Iscilere verilen kisisel koruyucu donanimlar her zaman etkili sekilde ¢alisir durumda olacak,
temizlik ve bakimi yapilacak ve gerektiginde yenileri ile degistirilecektir.

(Kisisel Koruyucu Donanimlarin Isyerlerinde Kullanilmas: Hakkinda Yonetmelik Madde 8)
35. BARIYER
Irgat makinasinin 6niinde bariyer yoktur.

Irgat makinesi ile geminin ¢ekimi esnasinda On tarafta meydana gelebilecek muhtemel
kirbaglamada olusabilecek bir is kazasinin Onlenmesi icin, irgat makinesinin 6n tarafina
bariyer yapilacaktir.

(Is Kanunu Madde:77, Is¢i Saghg ve Is Giivenligi Tiiziigii Madde: 4, 9)
36. SARIM MAKARASI
Irgat makinesinin biriken halatlar1 i¢in sarim makaras1 yoktur.

Irgat makinesi ile geminin ¢ekimi esnasinda geriye biriken halatlarin kirbaglama yaparak is
kazasina sebebiyet vermesini Onlemek ig¢in, biriken bu halatlarin bir makaraya sarilmasi
saglanacaktir.

(Is Kanunu Madde:77, Is¢i Saghg ve Is Giivenligi Tiiziigii Madde: 4, 9)
37. IRGAT MAKINE DAIRESI

Irgat dairesinin ¢atis1 yipranmig, kolon ve duvarlari ¢atlamigtir. Binanin ¢dkme tehlikesi
vardir.

Isyeri binalar1 yapilan isin 6zelligine uygun ve yeterli saglamlikta olacaktir.

Isyerlerinin catilari; 1s1, riizgar, yagmur, kar gibi dis etkilerden is¢ileri tamamen koruyacak
surette dayanikli ve muhafazali yapilmis olacaktir. Catinin iizeri, yazin fazla 1s1 gegiren sa¢ ve
benzeri malzeme ile ortiili bulundugu takdirde, ayrica bir tavan yapilmasi, bununla cati
arasinda hava akimi saglayacak menfezler bulunmasi gereklidir.

(f; Kanunu Madde:77, Isyeri Bina ve Eklentilerinde Alinacak Saglik ve Giivenlik Onlemlerine
1liskin Yonetmelik Ek I-1I Madde:2 , Is¢i Saghg ve Is Giivenligi Tiiziigii Madde: 6)



38. KAYIS - KASNAK KORUYUCUSU
Irgat makinesinin kayis — kasnak tertibatinda koruyucu yoktur.

Irgat makinesinin agikta bulunan kayis kasnak mekanizmalari uygun koruyucular igerisine
almacaktir. Koruyucularin yerlerinden ¢ikarilmasi ve herhangi bir nedenle ise yaramaz hale
getirilmesi yasaktir. Koruyucular ancak, bakim, onarim, kontrol ve ayar sirasinda yerlerinden
cikarilacak ve isin bitiminde hemen yerine takilacaktir. Koruyucusu olmayan makine ve
tezgah kullanilmayacaktir.

(Is Kananu Madde:77, Is¢ci Saghg: ve Is Giivenligi Tiiziigii Madde: 142, 143, 147, Makine
Koruyucular: Yonetmeligi Madde: 9.13)

39. IRGAT MAKINE DAIRESINE UYARI LEVHALARI ASILMASI
Irgat makine dairesinde uyari levhalar1 yoktur.

Irgat makine dairesinde, halatlara bagli olan geminin karaya ¢ekim islemi yapilmaktadir. Irgat
makinesi ile gemi ¢ekimi esnasinda zaman zaman halat kopmalari meydana gelmektedir. Irgat
makinesi ile gemi arasindaki gergin halatin kopmasi1 durumunda, halat biiyiik bir alanda (gemi
karaya ¢ekimi alaninda) kirbaglama yaparak kazalara sebep olmaktadir.

Isveren, vyapilacak risk degerlendirmesi sonuclarma gore; c¢alisma ydntemleri, is
organizasyonu ve toplu korunma oOnlemleriyle isyerindeki risklerin giderilemedigi veya
yeterince azaltilamadigi durumlarda, giivenlik ve saglik isaretlerini bulundurmak ve uygun
sekilde kullanmak zorundadir.

Gemi ¢ekimi esnasinda sahada ve koruyucu bariyeri olmayan 1rgat dairesinde higbir ¢aliganin
olmayacaktir. Irgat binasina yukaridaki hususlari igeren uyarici levhalarin asilacaktir.

(Giivenlik ve Saglhik Isaretleri Yonetmeligi Madde: 4,5.6)
40. IRGAT DAIRESININ ONUNDE BULUNAN BARIYER
Irgat dairesinin Oniine yapilan bariyer uygun ve saglam degildir.

Irgat dairesi Oniine yapilmis olan bariyerin, muhtemel bir halat kirbaglamasina dayanacak
saglamlik ve yapida olacaktir.

(Is Kanunu Madde: 77, Isci Saghg ve Is Giivenligi Tiiziigii Madde :4)



41. KOMPRESORLERIN KONTROL VE DENEYLERI
Isyerinde bulunan kompresdriin periyodik kontrolii yapiimamustir.

Kompresorlerin giivenlikle caligmalarini saglamak tizere, kompresorlerin montajindan sonra
ve c¢alistirilmasindan dnce, kompresorler tizerinde yapilacak degisiklik ve biiylik onarimlardan
sonra, periyodik olarak yilda bir kontrol ve deneyleri, ehliyeti Hiikiimet veya mahalli
idarelerce kabul edilen teknik elemanlar tarafindan yapilacak ve sonuglari, sicil kartina veya
defterine islenecektir. Kompresorlerin her kademesinde basing deneyi, o kademede miisaade
edilen en yiiksek basincin 1,5 kati ile yapilacaktir.

Isverence, arizaya sebep olabilecek etkilere maruz kalarak tehlike yaratabilecek is
ekipmaninin uzman kisilerce periyodik kontrolleri ve gerektiginde testlerinin yapilmasi
saglanacaktir.

(Is Kanunu Madde:77, Is¢i Saghgi ve Is Giivenligi Tiiziigii Madde: 244, Is Ekipmanlarinin
Kullamiminda Saglik ve Giivenlik Sartlart Yonetmeligi Madde: 7/b)

42. KOMPRESORUN KONUMU

Kompresor ayr1 dayanikli bir bolmede degildir. / Sabit kompresor igyeri ortaminda
bulunmaktadir.

Sabit kompresorlerin depolari, patlamalara karsi dayanikli bir bolmede olacak, seyyar
kompresorler, calisan iscilerden en az 10 metre uzaklikta veya dayanikli bir bélme i¢inde
bulunacaktir.

(Is Kanunu Madde: 77, Isci Saghg ve Is Giivenligi Tiiziigii Madde: 249)
43. YIPRANMIS HALATLAR
Yipranmis halatlar kullanilmaktadir.

Sokiimii yapilacak geminin karaya ¢ekiminde kullanilan tellenme yapmig ve yipranmis olan
halatlar degistirilecektir.

(Is Kanunu Madde: 77, Isci Saghg ve Is Giivenligi Tiiziigii Madde:431,432,433)
44. SPG TANKINDA GUVENLIK
SPG tankinin etrafi tel 6rgii ile ¢evrilmemistir.

SPG tankinin ve teghizatinin ¢evresi, en az 180 cm. yiiksekliginde tel orgli veya cit ile
gevrilecektir.

(f; Kanunu Madde: 77, Parlayici, Patlayici, Tehlikeli ve Zararli Maddelerle Calisilan
Isyerlerinde ve Islerde Alinacak Tedbirler Hakkinda Tiiziik Madde :52)

45. SPG TANKININ ETRAFI

Tank sahasi i¢ine ilgisiz kisilerin girmesini onlemek icin SPG tanki c¢evresine tel orgi,
konulmustur. Ancak SPG tank sahasi ¢evresini ¢eviren tel 6rgiliniin kap1 girisi agiktir.

Tank sahasma ilgisiz kisilerin girmesinin Onlenmesi i¢in, agikta olan girisine, kap1
yapilacaktir.

(_f§ Kanunu Madde: 77, Parlayici, Patlayici, Tehlikeli ve Zararli Maddelerle Calisilan
Isyerlerinde ve Islerde Alinacak Tedbirler Hakkinda Tiiziik Madde :52)



46. TOPRAKLAMA
SPG dolumu sirasinda tankerde topraklama yapilmamaktadir.

Tankerden tanka doluma baglamadan Once tanker statik elektrik yiikiinii bosaltmalidir. Bunun
icin SPG tankinin hemen yaninda topraklanmis ve araca baglanabilecek sekilde bir statik
elektrigi dnleyen bir kablo bulunacaktir. Tankerler yiiklii olduklar: statik elektrikten tiimiiyle
arinmadik¢a doluma baglamayacaklardir.

(_I;? Kanunu qude: 77, Parlayict, Patlayici, Tehlikeli ve Zararli Maddelerle Calisilan
Isyerlerinde ve Islerde Alinacak Tedbirler Hakkinda Tiiziik Madde: 75)

47. ES POTANSIYELLEME
SPG tanki ile tanker arasinda es potansiyelleme yapilmamagtir.

Tankerden tanka doluma baslamadan Once tanker ile tank arasinda statik elektrik yiik farki
olusumunun Onlenmesi igin, tanker ile tank arasinda bakir bir kablo ile es potansiyel
saglanarak, muhtemel bir statik elektrik arki, dolum baslamadan 6nlenecektir.

(_f§ Kanunu qude: 77, Parlayici, Patlayici, Tehlikeli ve Zararli Maddelerle Calisilan
Isyerlerinde ve Islerde Alinacak Tedbirler Hakkinda Tiiziik Madde: 75)

48. TANK CEVRESINDEKI OT VE YANICI MADDELER
SPG tankinin ¢evresindeki ot ve yabanci maddeler temizlenmemistir.

Isyerinde, SPG tank sahasi ve SPG ara dagitim istasyonlari, yangina, parlama ve patlamaya
hassas yerlerdir. Bu bolgelerde bulunan yanict maddeler ve otlar temizlenecektir.

(Is Kanunu Madde: 77, Isci Saghg ve Is Giivenligi Tiiziigii Madde: 4)

49. PATLAMA DUVARI
SPG tanki ile oksijen tanki arasina patlama duvar1 yapilmamustir.

SPG tankinda meydana gelebilecek muhtemel bir yanginda; yanginin oksijen tankina,
binalara veya diger yanict maddelere sirayet etmesini onlemek i¢in SPG deposu ile oksijen
deposunun arasina bir sutre yapilacaktir.

(Is Kanunu Madde: 77, Isci Saghg ve Is Giivenligi Tiiziigii Madde:4)

50. SPG TANKININ CEVRESINDEKI ELEKTRIK TESISATI
SPG tankinin ¢evresindeki elektrik tesisati usul ve teknige uygun degildir.

SPG gaz1 havada belli bir oranda bulundugunda, yanici, parlayicit ve patlayict bir gazdir.
Muhtemel bir elektrik arkindan dogabilecek kazalarin 6nlenmesi i¢in; 6zellikle tank sahasi ve
tehlikeli bolge kapsamina giren kisimlarda elektrik kablolari en az 50 cm. derinlikte olacaktir.

(_f§ Kanunu Mc_zdde:77, Parlayici, Patlayici, Tehlikeli ve Zararli Maddelerle Calisilan
Isyerlerinde ve Islerde Alinacak Tedbirler Hakkinda Tiiziik Madde : 36)



51. SPG TANKI ELEKTRIK KUMANDA PANOLARI

SPG tankini g¢evreleyen tel orgii i¢indeki elektrik kumanda panosu uygun degildir/ Seyyar
kablo ile elektrik alinmaktadir.

SPG tank sahasini ¢evreleyen tel orgii icinde sadece SPG tankina ait elektrik panosu
bulunacaktir ve bu pano etans, alev gecirmez nitelikte olacaktir. Bu panodan seyyar kablo ile
elektrik alinmayacak ve SPG tankina ait olmayan elektrik panosu SPG tank sahasinin digina
cikarilacaktir.

(_f§ Kanunu Mc_zdde.‘77, Parlayici, Patlayici, Tehlikeli ve Zararli Maddelerle Calisilan
Isyerlerinde ve Islerde Alinacak Tedbirler Hakkinda Tiiziik Madde :23)

52. SPG TANKI
SPG tankinin {izerinde tank i¢indeki maddenin adi yazilmamigtir

SPG gazi1 parlayici ve patlayici bir gazdir. Bu sebeple depolamasi yapilan tankin dis ylizeyine,
icindeki maddenin ad1 yazilacaktir.

Tehlikeli kimyasal madde bulunan boéliimler, kaplar, boru tesisati ve benzeri tesisat ilgili
mevzuata uygun olarak ve icindeki maddeyi ve tehlikelerini agikga belirtecek sekilde
etiketlenecek veya isaretlenecektir.

(Kimyasal Maddelerle Calismalarda Saghk ve Giivenlik Onlemleri Hakkinda Yénetmelik
Madde 10/b)

53. TANKER DOLUM TALIMATI
SPG dolum talimati yoktur.

Dokme SPG dolumu i¢in dolum sahasina gelen tankerlerin uymasi gerekli emniyet kurallar
ve tank dolum kurallarini igeren talimatlar isverence hazirlanacak ve c¢alismalar diizenlenen
yazili talimatlara uygun olarak yapilacaktir. Talimatlar, kullanima hazir bulunduracak ve
isyerinde goriiniir bir sekilde SPG tank dolum sahasinda ilan edilecektir.

(Kimyasal Maddelerle Calismalarda Saghk ve Giivenlik Onlemleri Hakkinda Yénetmelik
Madde 10/a, Patlayict Ortamlarin Tehlikelerinden Calisanlarin  Korunmasi Hakkinda
Yonetmelik EK 11 A/1.2)




54. OKSIJEN ve SPG ARA DAGITIM iSTASYONLARI

Kesim sahasindaki oksijen ve SPG ara dagitim istasyonlar1 mekanik etkilere kars
korunmamaktadir.

Sahada kesim veya biiyiik parcalarin taginmasi esnasinda, ara dagitim istasyonlarinin zarar
gormesini Onlenmek i¢in SPG ve oksijen ara dagitim istasyonlariin uygun sekil ve nitelikte
korunmasi saglanacaktir.

Iscilerin saglik ve giivenligi acisindan 6nemli bir tehlike olusturabilecek, is ekipmaninin
parcalarinin kirilmasi, kopmasi veya dagilmasi riskine karsi uygun koruma Onlemleri
almacaktir.

(Is kanunu Madde:77, Is¢i Saghgi ve Is Giivenligi Tiiziigii Madde: 4, Is Ekipmanlarinin
Kullamiminda Saglik ve Giivenlik Sartlar: Yonetmeligi EK 1. Madde 2.7)

55. OKSIJEN ve SPG ARA DAGITIM ISTASYONLARINDA UYARI LEVHASI
Kesim sahasindaki oksijen ve SPG ara dagitim istasyonlarinda gerekli uyar1 levhalar1 yoktur.

Sahada Oksi — SPG kesim salumolarinda kullanilan oksijen ve SPG gibi parlayici, patlayici
maddelerin ara dagitim istasyonlarina (saha i¢inde bulunan gaz ¢ikis vanalarina) kibrit,
cakmak, ates ve kivilcim veren alet ve benzeri cisimlerin kullanilmasinin yasak oldugunu
gosteren uyart levhalart tehlike bolgelerine asilacaktir.

Isveren, yapilacak risk degerlendirmesi sonuglarina gore, calisma yontemleri, is
organizasyonu ve toplu korunma oOnlemleriyle isyerindeki risklerin giderilemedigi veya
yeterince azaltilamadigi durumlarda, giivenlik ve saglik isaretlerini bulundurmak ve uygun
sekilde kullanmak zorundadir.

(f; Kanunu qude 77, Parlayici, Patlayici, Tehlikeli ve Zararli Maddelerle Caligilan
Isyerlerinde ve Islerde Alinacak Tedbirler Hakkinda Tiiziik Madde: 55-56, Giivenlik ve Saglik
Isaretleri Yonetmeligi Madde: 4,5.6)

56. TASMA HAVUZU
Mazot tankinin etrafinda tagsma havuzu yoktur.

Parlayict sivilarin bulundugu tanklarin etrafi, i¢indeki sivinin dagilmasini dnleyecek ve tank
hacminin en az yarisini alacak sekilde sizdirmaz duvar ile ¢evrilecektir.

(_f§ Kanunu qude.‘ 77, Parlayici, Patlayici, Tehlikeli ve Zararli Maddelerle Calisilan
Isyerlerinde ve Islerde Alinacak Tedbirler Hakkinda Tiiziik Madde :66)

57. STATIK ELEKTRIK TOPRAKLAMA
Mazot dolumu yapilirken statik elektrige karsi 6nlem alinmamaktadir.

Kesim sahasinda g¢aligan kamyonlara mazot dolumu yapmak icin sahada bulunan yakit
tankindan kamyonlara dolum esnasinda mazot tanki ile tanker ya da pompa arasinda statik
elektrik topraklamasi yapilacaktir.

(f; Kanunu qude: 77, Parlayict, Patlayici, Tehlikeli ve Zararli Maddelerle Calisilan
Isyerlerinde ve Islerde Alinacak Tedbirler Hakkinda Tiiziik Madde :75)



58. EMNIYET MANDALI
Kaldirma araglarinin yiik kancalarinda emniyet mandali yoktur.

Kaldirma araglarmin yiik kancasindan, yiklerin kurtularak diismesini onlemek iizere, yiik
kancasina emniyet mandali takilacaktir.

(Is Kanunu Madde:77, Is¢i Saghg ve Is Giivenligi Tiiziigii Madde:436)

59. IS MAKINALARI iLE CALISAN NAKLI

Gemilere vingler aracilig1 ile insan tasinmaktadir. / Is makinalari ile insan tasinmaktadir.

Yiiklerin kaldirilmasi ve taginmasit amaciyla yapilmis is ekipmanlari ile insan taginmasi
yasaktir.

Insanlarin kaldirilmasinda ve tagimnmasinda sadece bu amag icin yapilmus is ekipmani ve
aksesuarlar1 kullanilacaktir.

Iscileri kaldirma veya tasimada kullanilan is ekipmanlarinda;
a) Tagima kabininin diisme riski uygun araglarla 6nlenecek,
b) Kullanicinin kendisinin kabinden diisme riski 6nlenecek,

¢) Ozellikle cisimlerle istenmeyen temas sonucu, kullanicinin ¢arpma, sikisma veya ezilme
riski 6nlenecek,

d) Herhangi bir olay neticesinde kabin i¢inde mahsur kalan is¢ilerin tehlikeye maruz
kalmamas1 ve kurtarilmasi saglanacaktir.



Sayet, calisma yerinin 6zelligi ve ylikseklik farkliliklarindan dolay1 tasima kabininin diisme
riski, alinan giivenlik dnlemlerine ragmen Onlenemiyorsa, emniyet katsayisi daha yiiksek
giivenlik halati ile techiz edilecek ve her ¢aligma giinii kontrol edilecektir.

Sadece olaganiistii veya acil olan istisnai durumlarda insanlari kaldirmak amaciyla
yapilmamis is ekipmani, gerekli onlemleri almak ve gozetim altinda olmak sartiyla insanlarin
kaldirilmasinda kullanilabilir.

(Is Ekipmanlarinin Kullamiminda Saglik ve Giivenlik Sartlar: Yonetmeligi EK I Madde: 3.1.
2, EK I Madde: 3.2.4)

60. SESLI VE ISIKLI SINYAL SISTEMI
Kamyon ve vinglerin manevralarinda sesli ve 151kl sinyal sistemi yoktur.

Kamyon ve ving manevralar1 esnasinda, sofor ile operatore kolaylik saglamasi ve manevra
sahasinda bulunanlarin uyarilmasi amaciyla, etraftan duyulabilecek giicte sesli ikaz sistemi
olacaktir.

Operator, ana kumanda yerinden tehlike bolgesinde herhangi bir kimsenin bulunmadigindan
emin olabilmelidir. Bu miimkiin degilse makine ¢alismaya baslamadan dnce otomatik olarak
devreye girecek sesli ve 151kl ikaz sistemi bulunacaktir.

(Is Ekipmanlarimn Kullamminda Saghk ve Giivenlik Sartlar: Yonetmeligi EK 1. Madde 2.1)




61. YUKLEMEDE GUVENLIK
Yiikleme yapilirken kamyon kasas1 iizerinde is¢i bulunmaktadir.

Kesimi yapilmis olan gemi malzemelerinin, ving ile kamyona yiliklenmesi esnasinda kamyon
kasas1t i¢inde is¢i bulunmayacaktir. Vincin tasidigi yik kamyon kasasina tamamen
birakilmadikga, yiikleme yapilan kasa igine is¢i girmeyecektir.

Isin teknigi yoniinden zorunlu olmadikca kaldirilan yiikiin altinda insan bulunmamasi igin
gerekli tedbir alinacaktir. Iscilerin bulunabilecegi korunmasiz ¢alisma yerlerinin {izerinden
yik gecirilmeyecektir. Bunun miimkiin olmadigi hallerde uygun c¢aligma yontemleri
belirlenerek uygulanacaktir.

(Is Ekipmanlarinin Kullamminda Saglik ve Giivenlik Sartlar: Yonetmeligi EK I Madde: 3.1.
2, EK I Madde: 3.2.4)

62. YUKLEME TALIMATI

Bomlu vinglerde bom uzunlugu ve agis1 dikkate alinarak hazirlanmis kaldirma talimati ve ytik
cizelgesi yoktur / Mevcut vingte yiilk — moment sinirlayicisi yoktur.

Vincin asir1 yiiklenerek devrilmesinin 6nlenmesi i¢in; ylik mesafesi, bom agisi (yatay ile olan
ac1), bom uzunlugu ve yiik miktarina bagl olarak “vincin kapasite durumu” nun bilinmesi
gerekir. Bu sebeple operatoriin bulundugu ving kabinlerine “Yiikk Kaldirma Cizelgesi”
asilacaktir.

Yiiklerin kaldirilmasi i¢in kullanilan makinalarda, kaldirilabilecek maksimum yiik agikca
goriilebilecek sekilde isaretlenmis olacak, makinanin degisik sekillerde kullaniminda da
maksimum ylikii gésteren levhalar veya isaretler bulunacaktir.



Kaldirma i¢in kullanilan aksesuarlar da giivenli kullanim i¢in gereken 6zelliklerini gosterecek
sekilde isaretlenmis olacaktir.

Insan kaldirmak ve tagimak icin tasarlanmamus is ekipmanlari, amaci disinda kullanimni
onlemek i¢in uygun bir sekilde ve acikga isaretlenecektir.

Isveren, is ekipmanlar1 ve bunlarm kullanimina iliskin olarak iscilerin bilgilendirilmesinde
asagida belirtilen hususlara uymakla yiikiimliidiir:

a) Iscilere kullandiklar1 is ekipmami ve kullanimina iliskin yeterli bilgi ve uygun olmasi
halinde yazili talimat verilecektir. Bu talimat, {iretici tarafindan ekipmanla birlikte verilen
kullanim kilavuzu dikkate alinarak hazirlanacaktir.

b) Bu bilgiler ve yazili talimatlar en az;

1) Is ekipmaninin kullanim kosullari,

2) Is ekipmaninda 6ngériilen anormal durumlar,

3) Is ekipmaninin 6nceki kullanim deneyiminden elde edilen sonuglar,
ile ilgili bilgileri igerecektir.

Isciler, kendileri kullanmasalar bile calisma alaninda veya isyerinde bulunan is
ekipmanlariin kendilerini etkileyebilecek tehlikelerinden ve is ekipmani iizerinde yapilacak
degisikliklerden kaynaklanabilecek tehlikelerden haberdar edilecektir.

c¢) Bu bilgiler ve yazili talimatlar, ilgili iscilerin anlayabilecegi sekilde olacaktir.

(Is Ekipmanlarinin Kullamminda Saghk ve Giivenlik Sartlart Yonetmeligi Madde: 10, Ek 1
Madde:3.2.2)

63. SOYUNMA YERLERI VE DUSLARIN AYDINLATILMASI
Soyunma yeri ve duslarin aydinlatma armatiirleri temizlenmemistir.

Soyunma ve dus yerlerinde aydinlatma siddetinin en az 100 Liix olmasi gerekir. Ancak
soyunma yeri ve duslarda aydinlatma armatiirlerinin temiz olmamasi nedeniyle yeterli
aydinlatma saglanamamaktadir. Aydinlatma armatiirlerinin daha verimli olmasi i¢in; tiim
armatiirlerin pleksiglass veya cam kapaklar1 ile lambalari temizlenecektir.

( Is Kanunu Madde:77, Is¢i Saghg ve Is Giivenligi Tiiziigii Madde : 18)
64. OKSIJEN TANKINDA GUVENLIK
Oksijen tanki zemine saglam olarak sabitlenmemistir.

Oksijen tank1 10 metrekiip kapasiteli dikey bir tanktir. Tankin iizerine oturmus oldugu ayaklar
ve zemin saglam ve dayanikli olacak, firtina, deprem, su baskini gibi etkilere kars1 dayanikli
bir sekilde zemine monte edilmis olacaktir.

Iscilerin saghgi ve giivenligi agisindan gerekiyorsa, is ekipmani ve pargalar1 uygun
yontemlerle sabitlenecektir.

(Is Ekipmanlarimin Kullamiminda Saglik ve Giivenlik Sartlart Yonetmeligi Ek I Madde:2.6)



65. OKSIJEN TANK SAHASINDA GUVENLIK
Oksijen tank sahasi tel orgii ile ¢evrilmemistir.

Oksijen yakic1 bir gazdir. Ayrica sivi oksijen kriyojenik bir gazdir. Bu sebeple tank sahasina
ilgisiz kisilerin girmesi Onlenecektir. Oksijen tank sahasina ilgisiz kisilerin girmesinin
Onlenmesi i¢in; tank etrafi tel 6rgii veya ¢it ile ¢evrilecektir.

(_f§ Kanunu Madde; 77, Parlayici, Patlayici, Tehlikeli ve Zararli Maddelerle Calisilan
Isyerlerinde ve Islerde Alinacak Tedbirler Hakkinda Tiiziik Madde:52)

66. OKSIJEN TANKININ TOPRAKLANMASI
Oksijen tank gévdesinin topraklamasi yoktur.

Oksijen tank gévdesinin “Usul ve Teknige “ uygun olarak topraklamasi yapilacaktir.

(_f§ Kanunu qude; 77, Parlayici, Patlayici, Tehlikeli ve Zararli Maddelerle Calisilan
Isyerlerinde ve Islerde Alinacak Tedbirler Hakkinda Tiiziik Madde: 42)

67. OKSIJEN TANKINDA UYARI LEVHASI
Oksijen tankina yagl elle temas etme yasagini belirleyen uyar1 levhasi yoktur.

Isveren, yapilacak risk degerlendirmesi sonuglarma gore; c¢alisma yontemleri, is
organizasyonu ve toplu korunma onlemleriyle isyerindeki risklerin giderilemedigi veya
yeterince azaltilamadigi durumlarda, giivenlik ve saglik isaretlerini bulundurmak ve uygun
sekilde kullanmak zorundadir.

Oksijen tankina yagl elle dokunmak tehlikeli olacagindan bu hususu belirten “Yagli Elle
Dokunma” seklindeki uyari levhasi tank tizerine asilacaktir.

(_f§ Kanunu Maq’de; 77, Parlayici, Patlayici, Tehlikeli ve Zararli Maddelerle Calisilan
Isyerlerinde ve Islerde Alinacak Tedbirler Hakkinda Tiiziik Madde: 56, Giivenlik ve Saglik
Isaretleri Yonetmeligi Madde: 4,5.6)

68. OKSIJEN TANKI ETRAFINDA BULUNAN KURU OTLAR
Oksijen tanki etrafinda kuru otlar bulunmaktadir.

Mevcut igyerinde, oksijen tank sahasi, oksijen ara dagitim istasyonlari; yangina, parlama ve
patlamaya hassas yerlerdir. Bu bolgelerde bulunan yanici maddeler, otlar ve yanici
malzemeler temizlenecektir.

(Is Kanunu Madde; 77 Is¢i Saghg ve Is Giivenligi Tiiziigii Madde: 4)
69. OKSIJEN TANK DOLUM TALIMATI
Oksijen tank sahasinda dolum talimati bulunmamaktadir.

Sivi oksijen dolumu i¢in dolum sahasina gelen tankerlerin uymasi gerekli emniyet kurallar ve
tank dolum kurallar1, oksijen tank dolum sahasinda bulunacaktir.

(Kimyasal Maddelerle Calismalarda Saghk ve Giivenlik Onlemleri Hakkinda Yénetmelik
Madde 10/a, Patlayict Ortamlarin  Tehlikelerinden Calisanlarin Korunmasi Hakkinda
Yonetmelik EK 11 A/1.2)

70. ELEKTRIK ILETKENLERI
Elektrik iletkenlerindeki izolasyon hatalar1 vardir.

izolasyonlar1 yipranmis ve hasarli olan elektrik kablolar1 “Elektrik I¢ Tesisleri Yénetmeligi”
ne uygun olarak diizeltilecektir.



Elektrik tesisati yangin veya patlama tehlikesi yaratmayacak sekilde projelendirilip tesis
edilecek ve calisanlar dogrudan veya dolayli temas sonucu kaza riskine kars1 korunacaktir.

Tesisatin projelendirilmesi, kurulmasi, malzemesinin ve koruyucu cihazlarin seg¢imi,
kullanilacak voltaja ve ortam sartlarina uygun olacak, yiiriirliikteki mevzuatta belirtilen yetkili
kisiler tarafindan isletilecektir.

(Isyeri Bina ve Eklentilerinde Alinacak Saglik ve Giivenlik Onlemlerine Iliskin Yonetmelik Ek
1l Madde:3)

71. KAPLIN KORUYUCULARI
Acikta donen kaplin tertibatlarinin koruyucusu yoktur.

Isyerinde acikta bulunan kaplin tertibatlart uygun koruyucular icerisine alinacaktir.
Koruyucularin yerlerinden ¢ikarilmasi ve herhangi bir nedenle ise yaramaz hale getirilmesi
yasaktir. Koruyucular ancak, bakim, onarim, kontrol ve ayar sirasinda yerlerinden ¢ikarilacak
ve igin bitiminde hemen yerine takilacaktir. Koruyucusu olmayan makine ve tezgah
kullanilmayacaktir.

(Is Kanunu Madde:77, Is¢i Saghg: ve Is Giivenligi Tiiziigii Madde: 142, 143, 147)
72. DAIRE TESTERE
Daire testere bicaginin koruyucusu yoktur.

Daire testerenin tistii ve etrafi, mafsalli ve kesilecek parcanin dokunmasi ile agilabilen bir
koruyucu ile ortiilecek ve testerenin tabla altindaki kism1 da korunacaktir.

(Is Kanunu Madde:77, Is¢i Saghg ve Is Giivenligi Tiiziigii Madde: 184)
73. BASINCLI GAZ TUPLERI

Basingli gaz tiipleri uygun yerde ve sekilde depolanmamaktadir.

Gaz tiiplerinin depolanmasinda asagidaki onlemler alinacaktir.

a)Dolu tiipler, sicaklik degismelerine, giinesin dik 1sinlarina, soguga ve neme karsi korunmus
olacaktir,

b)Tiipler yangma dayanikli ve yangin Onlemi almmis kisimlarda, devrilmeye ve
yuvarlanmaya kars1 dnlem alinmis sekilde bulundurulacaktir,

c)Tiiplerin depolandig1 yerlerin havalandirmasi saglanacaktir. SPG nin havadan agir oldugu
g0z Oniine alinarak havalandirma kanal, pencere vb. zeminden olmasi saglanacaktir,

d)Depolama kisminda ates ve atesli maddeler kullanma yasagi uygulanacak ve bu hususlari
belirten ikaz levhalar1 asilacaktir.

(f; Kanunu qude:77, Parlayict, Patlayici, Tehlikeli ve Zararli Maddelerle Calisilan
Isyerlerinde ve Islerde Alinacak Tedbirler Hakkinda Tiiziik Madde: 100)

74. ACIKTA BULUNAN HAREKETLI KISIMLAR
Calisma sahasindaki makinelerin agikta donen hareketli kisimlarinin koruyucusu yoktur.

Is ekipmaninin hareketli pargalarryla mekanik temas riskinin kazaya yol agabilecegi hallerde;
is ekipmani, tehlikeli bolgeye ulagmay1 o6nleyecek veya bu bolgeye ulasiimadan 6nce hareketli
parcalarin durdurulmasini saglayacak uygun koruyucular veya koruma donanimi ile
donatilacaktir.



Koruyucular ve koruma donanima:

- Saglam yapida olacak,

- Tlave tehlike yaratmayacak,

- Kolayca yerinden ¢ikarilmayacak veya etkisiz hale getirilemeyecek sekilde olacak,
- Tehlike bolgesinden yeterli uzaklikta bulunacak,

- Ekipmanin operasyon noktalarinin goriilmesini gereginden fazla kisitlamayacak,

- Sadece islem yapilan alana girisi kisitlayacak, bunlar ¢ikarilmadan parga takilmasi,
sOkiilmesi ve bakim i¢in gerekli islemlerin yapilmasi miimkiin olacaktir.

(Is Ekipmanlarimin Kullamminda Saghik ve Giivenlik Sartlart Yonetmeligi Ek I Madde:2.8)
75. HORTUM RENKLERI
Oksi—SPG kaynak takimlarinda hortumlar genellikle ayn1 renktedir.

Tehlike aninda gaz hortumlarinin birbirlerinden ayrilabilmesi i¢in hortumlarin standartlara
uygun ve ayri renklerde olmasi saglanacaktir.

(fg Kanunu Madde:77, Is¢i Saghg ve Is Giivenligi Tiiziigii Madde: 164, Giivenlik ve Saghk
Isaretleri Yonetmeligi Madde:4,5)




76. OKSI-SPG KAYNAK TAKIMI HORTUMLARININ EKLERI
Oksi-SPG kaynak takimi hortumlarinin eklenmesi uygun degildir.

Oksi-SPG salumolarinda kullanilan hortumlarin eksiz olmasi esastir. Ancak zorunlu olarak
hortumlara ek yapilmasi durumunda; hortumlara yapilan eklerin sizinti yapmayacak sekilde
teknige uygun olmasi saglanacaktir.

(Is Kanunu Madde:77, Is¢i Saghg: ve Is Giivenligi Tiiziigii Madde: 4, 478)
77. RISK DEGERLENDIRMESI
Isyerinde risk degerlendirmesi yapilmamustir.

Isyerinde yapilan her tiirlii is ve islemler ile kullanilan malzemeler, is ekspmanlari, bina ve
eklentiler dahil olmak iizere 0Ozellikle sokiilecek geminin karaya vurdurulmasi, irgat
vasitasiyla karaya c¢ekilmesi, gemi iizerinde sokiim ve kesim iglemleri, bu pargalarin karaya
nakli, karada kesim ve sokiim islemleri, parcalarin kamyonlara yiiklenmesi ve nakli, oksijen
ve SPG depolama ve kullanimi, gemide bulunabilecek fiziksel, kimyasal ve biyolojik
etmenlerle olusabilecek risk ve tehlikelerin yer aldigi ve bu risk ve tehlikelerden korunma
yontemlerinin belirtildigi bir risk degerlendirmesi yapilacaktir.

(Is Kanunu Madde:77)



V. BOLUM
IS KAZALARI

Is kazalarina iliskin olarak gerek gemi sokiim bélgesinde kurulu 22 isyerinde gerekse bu
isyerlerinin Bolge Miidiirliiglindeki dosyalarinda yeterli veri bulunmamaktadir.

Is kazalari ile ilgili veriler, 1985 yilindan itibaren gemi sokiim bolgesinde kurulu 15 isyerinde
isyeri hekimligi yapan Op.Dr. Hiiseyin Dag’in arastirma g¢alismalarindan alinmistir. Bu
arastirma 1985 ile 2003 yillar1 arasinda bu bolgede yer alan 15 isyerinde ¢alisan 1802 is¢iyi
kapsamaktadir.

Is kazalar ile ilgili olarak, 1985 ile 2003 yillar1 arasinda gemi sdkiim bélgesindeki 15 sirkette
calisan 1802 isciye ait verileri igeren, 1985 yilindan beri 15 isyerinde isyeri hekimligi yapan
Op. Dr. Hiiseyin Dag’1in aragtirma ¢aligmasindan yararlanilmigtir.

Sézkonusu verilerden elde edilen sonuglar asagida belirtilmistir.

Oliimlii Is Kazalan

Sira | Kazah Kazanin olus sekli
No | Sayisi
1 1 kisi Ving tamirinde bom sokiiliirken yikilan bomun altinda kalma
2 1 kisi Ving sahasindaki is¢inin iizerine ving devrilmesi
3 1 kisi Vingten kopan bir pik par¢anin operatoriin gégsiine saplanmasi
4 1 kisi Ving ¢alisma sahasindaki is¢inin kafasina mapa diigmesi
5 1 kisi Ving sepeti ile gemiye ¢ikarken sepetin gemiye carparak igindekilerin diismesi
6 1 kisi Ving bomunun Y.G. hattina temasi ile elektrik carpmasi
7 1 kisi Gerili halatin kopmasi sonucu kirbaglama yapmasi
8 1 kisi Zincir lizerine diisen parcanin halatta kirbaglama etkisi ile is¢iye carpmasi
9 1 kisi Gemi ¢ekim sirasinda halatin koparak is¢iye ¢arpmasi
10 |7 kisi Gas free yapilmamis bir tankerde kesim yapilirken patlama
11 |1 kisi Kapali alanda kesim sirasinda, salumadan sizan SPG si1zintisindan bogulma
12 |1 kisi Oksi-SPG kaynak takimindan sizan patlayici gaz karigiminin patlamasi
13 |1 kisi Yanma
14 |1 kisi Kesim sahasinda parga altinda kalma
15 |1 kisi Kesim sahasinda parga altinda kalma
16 |1 kisi Kesim sahasinda par¢a altinda kalma
17 |1 kisi Kesim sahasinda parga altinda kalma
18 |1 kisi Geri manevra yapan kamyon altinda kalma
19 |1 kisi Kamyon damperi altinda kalma
20 | 1 kisi Yiikleme yapilan kamyon kasasi iizerinden diisme
21 | 1kisi Kesim yapilan platform iizerinden kesilen kisimla diisme
22 | 1 kisi Gemi iskelesinde bulunan delikten gemi ambarina diisme
23 | 1 kisi Denizde bogulma

KAZA TOPLAMI: 23 \ IS KAZALARINDA OLEN KiSi SAYISI: 29




Yukaridaki tabloda detaylar1 verilen 23 is kazasinda toplam 29 is¢i hayatin1 kaybetmistir.

9%

Oliimle sonuglanan is kazalarinin dagilimi

4%

17%

W (9 is kazasi sonucu 9 6lim) kaldirma
araglariile yapilan calismalarda,

O (4 is kazasi sonucu 10 6lim) Oksi-SPG
ile kesimiglemlerinin yapimasi
sirrasinda,

| (4 is kazas1 4 Olum) istiflenen veya
kesim sirasinda kopan parcalarin
dismesi sonucunda,

@ (3 is kazas1 3 6lim) hurda malzeme
yUkleme ve kamyonla nakli srrasinda,

W (2is kazas12 6lim) ylUksekten digsme
olarak,

O (1 is kazasi 1 6lim) denizde boguima
olarak

Yaralanma Ile Sonuclanan Is Kazalar

Cesitli el ve kol yaralanmalar ve kiriklar

Sira no Kaza geciren Kaza sonucu
isci sayis1
1 30 El parmaklarinda kirik
2 15 El bileginde kirik
3 2 Elde kirik
4 8 Elde crush yaralanma
5 7 On kolda kirik
6 4 Diger 6nkol yaralanmalar1
7 5 Kol kiriklar
8 5 Dirsekte kirtk
9 4 Onkol kirig
Toplam 80




Cesitli ayak bacak kiriklar1 ve yaralanmalar

Sira no Kazah sayis1 Kaza sonucu
1 18 Cruriste kirik (Diz ile ayak bilegi aras1)
2 15 Ayakta kirik
3 15 Ayak parmaklarinda kirik
4 13 Ayak bileginde kirik
5 9 Femur kirig1 (diz ile kalga arasi)
6 10 Ayakta crush yaralanma
7 4 Diz travmalari
8 3 Pelvis(legen kemigi) kirig
9 3 Patella (diz bolimii kirig)
10 1 Topukta kirik
Toplam 91

Cesitli viicut kiriklar

Sira no Kazah Sayisi Kaza sonucu
1 11 Vertabra (Omur) kirig1
2 9 Kaburgalarda kirik
3 3 Klavikula (kopriiciik) kirigi
4 2 Omuz ¢ikig1
5 1 Kiint karin travmasi
Toplam 26

Cesitli kafa bolgesi kiriklar: ve yaralanmalar

Sira no Kazah Sayisi Kaza sonucu

1 10 Onemli kafa travmalari

2 7 Burunda kirik

3 7 Go6z travmalari

4 3 Kafa kemikleri kirigi

5 4 Onemli yiiz kesileri

6 4 Multipl dis kiriklar
Toplam 35




Cesitli yamiklar

Sira no Kazah Sayisi Kaza sonucu
1 9 Yiizde yanik
2 5 Elde yanik
3 3 Uylukta yanik
4 3 Ayakta yanik
5 2 Dirsekte yanik
6 2 Cruriste yanik
7 2 Sagli deride yanik
8 1 Sirtta yanik
9 1 Bacakta yanik
10 1 Govdede yanik
11 1 Genital bolgede yanik
12 1 Onkolda yanik

Toplam 31

Yaralanma ile sonuglanan is kazalarinin dagihimi
Cesitli vacut
bdlgesi kiriklari Ayak, bacak,
Yanmalar 10% kalga
12% yaralanmalari ve
Kiriklari
35%
Cesitli kafa El kol
bolgesi kiriklari yaralanmalari ve
ve yaralanmalari kiriklari
13% 30%

Yukaridaki grafigin incelenmesinden de anlasilacagi iizere yaralanma ile sonuglanan is
kazalarinin %388’1 el, kol, ayak, bacak, kalca ve bas bdlgesi kirik ve yaralanmalarindan
olusmaktadir.



Gemi sokiim islerinde, kirik ve yaralanma ile sonuglanan is kazalar1 genellikle,
e vingle taginan parcalarin diigsmesi veya ¢arpmast,
e kesilen ya da istiflenen pargalarin diismesi,
¢ kamyona hurda yiikleme sirasinda parca diismesi,
¢ kamyon c¢arpmasi,
e kesim sirasinda geminin muhtelif kistmlarindan diigme
seklinde olusmaktadir.

Gemi sokiim islerinde, yaniklarla sonuglanan is kazalari ise genellikle, Oksi-SPG ile kesim
yapilmasi sirasinda,

e salumadan kaynaklanan yanma,

e gaz hortumlarinin delinmesi sonucu yanma,

e kat1 ya da s1vi maddelerin kesim sirasinda tutusmasi sonucu yanma,
seklinde olusmaktadir.

Gemi sokiim bdlgesinde kurulu isyerlerinde yapilan denetimlerde, yukarida belirtilen hususlar
ozellikle dikkate alinmigtir. Denetimler sonucunda genel olarak yukarida belirtilen is
kazalarina neden olan risklere karsi gerekli onlemlerin alinmamis oldugu saptanmustir.
Gergeklestirilen is¢i ve igveren egitiminde, s6z konusu riskler ve bunlara karsi alinacak
onlemler konusuna 6zel 6nem verilmistir.



VI. BOLUM
EGITiM CALISMALARI

Gemi sokiim bolgesinde ¢aligsanlarin biiyiik ¢ogunlugu uzun sayilabilecek siireden beri gemi
sokiim isinde caligmaktadir. Iscilerin biiyiik cogunlugunun genel egitim diizeyi ile is saglig
ve gilivenligi egitimi yetersizdir. Denetimler sirasinda gerceklestirilen, 109 kisiyi kapsayan
istatistiksel arastirmada, calisanlardan 79 kisinin (% 72.5) ilkokul, 15 kisinin (%13.8)
ortaokul, 11 kiginin (%10.1) lise, 2 kisinin (%]1.8) iiniversite, 1 kisinin (%0.9) meslek yiiksek
okulu mezunu oldugu, 1 kisinin (%0.9) ise okula gitmedigi tespit edilmistir.

Isveren ve isveren vekillerininde genelde is sagligi ve giivenligi konusundaki bilgileri
yetersizdir. Ancak son yillarda Gemi Sokiim Sanayicileri Dernegi tarafindan yiiriitiilen
calismalarin katkisiyla igveren ve vekillerinin is saglig1 ve giivenligi konusunda duyarliliklar
artmistir. Proje kapsaminda yapilan toplanti ve egitim ¢aligmalarinda, igverenlerin konuya
olumlu baktiklar1 ve bilgi edinme konusunda istekli olduklar1 goézlenmistir.

Egitim ¢aligmalar1 diizenlenirken, isveren ve ¢alisanlarin is saglig1 ve giivenligi bilinci, gemi
sokiim bdlgesinde meydana gelen is kazalar1 ve denetimler sirasinda saptanan noksanlar
dikkate alinmistir.

EANNAAE




Isci ve isverenler icin diizenlenen egitime iliskin bilgiler asagida belirtilmistir.

a) Isci Egitimi

Seminer yeri : Aliaga Ticaret Odas1
Seminer tarihi 20, 21, 22 Ekim 2003
Seminer saatleri :18.30 - 20.30

Egitim Konular::

Iscinin Yiikiimliiliikleri
a) Is Kanunu
b) Sosyal Sigortalar Kanunu
c¢) Tirk Ceza Kanunu
d) Is Saghg ve Giivenligi ile ilgili Yonetmelikler

Is Kazalar
a) Isyerindeki kaza etmenleri
b) Is kazalarindan korunma ydntemleri
¢) Is kazalar ile ilgili yasal diizenlemeler

Meslek Hastaliklar
a) Asbest
b) Gazlar
c) Metal tozlar
d) Yaglar-dermatozlar, alerjik reaksiyonlar

Is Saglig1 ve Giivenligi Onlemleri
a) Kesim islerinin 6zellikleri ve alinmas1 gerekli dnlemler
b) Oksijen ve SPG 6zellikleri ve tehlikeleri ile alinmasi gerekli dnlemler
c) Kaldirma araclari ile ¢aligmalarin 6zellikleri ve alinmas1 gerekli dnlemler
d) Kamyonlara hurda malzeme yiiklenmesinde giivenlik 6nlemleri

Kisisel Koruyucular
a) Kisisel koruyucularin koruma fonksiyonu
b) Kisisel koruyuculari kullanma zorunlulugu
¢) Kisisel koruyucularin kullanilmasi ve korunmasi

b) Isveren Egitimi
Toplant1 ve seminer yeri : Gemi Sokiim Sanayicileri Dernegi

Toplant1 tarih ve saati : 06 Ekim 2003, 10.30—12.00
Seminer tarih ve saati : 23 Ekim 2003, 12.30 - 15.30



Toplanti Konular:

a) Proje denetimi uygulanmasinin nedenleri
b) Proje denetiminden beklentiler

¢) Isci ve isveren egitiminin planlanmasi

Egitim Konular

Isverenin Yiikiimliiliikleri
a) Is Kanunu
b) Sosyal Sigortalar Kanunu
c¢) Tirk Ceza Kanunu
d) Is saghg ve giivenligi ile ilgili tiiziik ve yonetmelikler

Is Saglig1 ve Giivenligi Onlemleri
a) Oksijen ve SPG ozellikleri ve tehlikeleri ile alinmasi gerekli 6nlemler
b) Kaldirma araglari ile ¢aligmalarin 6zellikleri ve alinmasi gerekli onlemler
¢) Kamyonlara hurda malzeme yiiklenmesi ve seyirleri ile ilgili 6nlemler
d) Oksi-SPG kesim isleri ile ilgili 6nlemler



e) Sosyal tesisler
f) Kisisel koruyucu donanimlar
g) Gemi sokiim islerindeki diger giivenlik 6nlemleri

Meslek Hastaliklar
a) Asbest
b) Gazlar
c) Metal tozlari
d) Yaglar-dermatozlar, alerjik reaksiyonlar

Isin Yiiriitiimii ile Ilgili Konular
a) Isveren, alt isveren
b) Isyerinin veya bir boliimiiniin devri
c) Gegici is iliskisi
d) Siirekli ve siireksiz islerde is sd6zlesmesi
e) Belirli ve belirsiz siireli is s6zlesmesi
f) Kismi siireli ve tam stireli ig sozlesmesi
g) Deneme siireli is sozlesmesi
h) Is s6zlesmesinin feshi
1) Fazla ¢alisma
j) Zorunlu nedenlerle fazla ¢calisma
k) Yillik izin
1) Calisma siiresi
m) Telafi caligsmasi

Egitim ¢aligmalarinin igveren egitimi boliimiine, proje ekibinin yani sira hukuk egitim gérmiis
sosyal is miifettisleri de egitici olarak katilmigtir.

Egitim ¢alismalar1; tepegdz, bilgisayar, projeksiyon cihazi araciligiyla gorsellestirilmis, daha
once gemi sokiim alaninda kaydedilen goriintiiler vasitasiyla zenginlestirilmistir.

Egitim c¢aligmalarina katilim yiiksek olmus, 30 isveren ve/veya igveren vekili ve 420 isci
katilmastir.



VII. BOLUM
SOSYO EKONOMIK DEGERLENDIRME

Denetimler sirasinda yas, iicret, 6grenim durumu, baktigi kisi sayisi, hanede ¢alisan sayist ve
toplam gelir, oturulan konutun kira olup olmadigi, hanedeki 6grenci sayisi konularinda
istatistiksel calisma yapilmistir.

109 kisiyi kapsayan istatistiksel ¢aligmada:

e (Calisanlarin biiyiik ¢ogunlugunun asgari iicretin biraz lizerinde {icret aldigi,

e Ogrenim seviyesinin olduk¢a diisiik oldugu, [Calisanlardan % 72.5 (79 kisi)
ilkokul, %13.8 (15 kisi) ortaokul, %10.1 (11 kisi) lise, %1.8 (2 kisi) tiniversite, %0.9 (1 kisi)
meslek yliksek okulu mezunudur, %0.9 (1 kisi) okula gitmemistir.]

e Hanede biiylik cogunlukla bir kisinin ¢alistigi, [Hanede ¢alisan sayisi 1 olan %78.9
(86 kisi), calisan sayisi 2 olan % 16.5 (18 hane), ¢alisan sayisi 3 olan % 4.6 ( 5 hane) dir.]

e Haneye giren toplam gelirin diisiik oldugu,

e Oturulan konutlarin ¢ogunlukla ¢alisanlara ait oldugu, [Calisanlarin oturduklar
evlerin %51.4°1 (56 kisi) kendilerine ait, %33.9’u (37 kisi) kiradir. Calisanlarin %14.7’s1 (16
kisi) de igyerlerine ait koguslarda kalmaktadir.]

e Hanede bulunan 6grenci yiizdesinin yiiksek oldugu, [%71.5°1 (78 kisi) 6grencidir.]
tespit edilmistir.

Bir ¢ok isyerinde isci ile isveren arasinda hemsehrilik hatta akrabalik iliskileri vardir. Iscilerin
bir kism1 Izmir ve Aliaga’ya yerlesmistir. Calisanlarin bir kismi da isyerlerine ait koguslarda
kalmaktadir.

Gemi sokiim isini meslek edinenler igyerinde alt igveren ya da kalfa olarak ¢aligmakta ve isi
yonlendirmektedir. Oldukga az sayida olan bu kisiler vasifsiz is¢gilere gore daha yiiksek ticret
almaktadirlar. Vasifsiz is¢iler, isin agir ve riskli, ticretin ise diisiik olmasina ragmen, baska is
bulamadiklari i¢in gemi sdkiim isinde calismaktadirlar.



VIII. BOLUM
GENEL DEGERLENDIRME VE ONERILER

Gemi sokiim islerinde gelir, gemilerin sokiimii ve kesimi ile ortaya ¢ikan pargalarin satisindan
elde edilmektedir. Diizenli ve organize isletmeye gegis icin ¢aba gosterilen birkag isyerinin
disinda gemi sokiim isyerleri organize olmayan ve emek yogun calismalarin yapildigi
isletmeler niteligindedir. Gemi sokiim bolgesinde yer alan igyerlerinin biiyiik ¢cogunlugunda
elliden az isci ¢alistirilmaktadir. Gemi sokiim bolgesinde igyeri olarak tahsis edilen parseller
isverenlere Arsa Ofisi Genel Midiirliigii'nce 5 yillik stirelerle kiralanmistir. Gemi sokiim
isleri genelde ihtisas gerektiren islerden degildir. Gemi sokiimiinde ve kesiminde yeterli
teknik detaylar1 igeren belirlenmis bir slire¢ yoktur. Calismalar gerekli is planlamalari
olmaksizin yiiriitiilmektedir. Gemi sokiim isinden elde edilen pargalarin kaldirilmas: ve nakli
uygun arag ve yontemlerle yapilmamaktadir. Isyerlerinde kullamilan is ekipmanlarinin bakim
ve onarimlart planli olarak yiiriitilmemektedir. Is¢i ve isverenlerin is saghigi ve giivenligi
egitim diizeyi de yetersizdir.

Gemi sokiim ve kesimin islerinde 6zellikle teknik siireclerin planlanmasi ve uygulanacak
yontemlerin belirlenmesi gereklidir. Isyerlerinde bu isler icin gerekli planlama ¢alismalari
yapilmali ve uygulama asamasinda koordinasyon saglanmalidir. Gemi sokiim islerinde
calisanlara ve isverenlere is sagligi ve giivenligi konularinda egitim verilmeli ve bu
egitimlerin stirekliligi temin edilmelidir.

Bu kapsamda, sokiim islerinde gelismis iilkelerde uygulanan teknolojik gelismeler takip
edilmeli, giivenli sokiim tekniginin uygulanmasi icin projeler gelistirilmelidir. Sokiilen gemi
pargalarinin kaldirilmasi, yiiklenmesi ve nakli i¢in uygun yontemler gelistirilmeli ve nakil
aracglar1 temin edilmelidir. Bu is ve islemlerde kullanilacak is ekipmanlarinin gerekli bakim ve
onarimlar1 planlanmali ve bu planlar uyarinca bakim ve onarim c¢aligsmalar yiiriitiilmelidir.

Is sagligi ve giivenligini olumlu etkileyecegi diisiiniilen ve yukarida belirtilen konularda
calismalarda bulunmak {izere isyeri 6zelinde veya bolge genelinde teknik bir Arastirma,
Gelistirme, Bakim ve Onarim Birimi olusturulmasinin uygun olacagi diisiiniilmektedir.
Bununla birlikte Is Kanunu, Sosyal Sigortalar Kanunu vb. diger mevzuat konularinda,
is¢ilerin ise alinmasi, lcretler, bildirimler, vb. konularda caligsmalar yapmak {izere Sosyal
Birim de olusturulabilir.



Gemi Sokiim Platformu

Ahtapot ile yapilan yiikleme

Gemi sokiim islerinin is kazas1 ve meslek hastaliklar1 agisindan riskli olmasi ve bu giine kadar
meydana gelen is kazalarinin yogunlugu ve sonuglarinin agirligi gibi nedenler géz oniine
alindiginda, yasal zorunluluk bulunmamakla birlikte, isyerlerinde ya da isyerlerinin Gemi
Sokiim Bolgesinde toplu olarak bulunmasi nedeniyle bolgede kurulu isyerlerine hizmet
vermek lizere bir veya daha fazla is giivenligi ile gorevli miihendis veya teknik eleman
gorevlendirilmesinin yarar saglayacagi diistiniilmektedir.



Gemi sokiim bolgesinde elliden fazla is¢i calistiran bir isyeri disinda diger igyerlerinde yasal
zorunluluk bulunmamakla birlikte, isyerlerinin Gemi Sokiim Bolgesinde toplu olarak
bulunmasi nedeniyle bolgede kurulu tiim igyerlerine is saglhigi ve giivenligi konularinda
hizmet vermek ve danismanlik yapmak {izere bir birim olusturulmasinin yarar saglayacagi
distiniilmektedir.

Isin ve isyerlerinin &zellikleri dikkate alinarak;
a) Ortak saglik biriminde en az bir hekimin tam zamanl olarak ¢aligtirilmasinin,
b) Ortak saglik biriminin hekimin uygun gorecegi arag ve gereclerle donatilmasinin,
¢) Gerekli durumlarda kullanilmak iizere bir ambulans bulundurulmasinin,
d) Bir hemsire yada saglik memuru istihdam edilmesinin,
yararli olacag diislintilmektedir.

Denetimler sirasinda, isyerlerinde asbestli sokiim islemlerine rastlanmamistir. Ancak asbestli
gemi sOkiimiide yapilabilmektedir. Asbestle ¢alismalar saglik acisindan Onemli bir risk
olusturmaktadir.

Asbest yiiksek sicakliklara dayanimi, 1s1, ses ve elektrige kars1 yalitim 6zelligi ve kimyasal
etkilere dayanimindan dolay1r ge¢miste gemilerin muhtelif kisimlarinda kullanilmistir.
Asbestin kullanildig1 gemilerin sokiimii sirasinda asbest liflerinin ortama yayilma riski vardir.
Asbest liflerinin solundugunda asbestozis, mezoteliyoma ve akciger kanserlerine neden
oldugu bilinmektedir. Asbestozis, mezoteliyoma ve akciger kanserleri uzun vadede (ortalama
30-40 y1l) ortaya ¢ikmaktadir. Bu nedenle saglik kayitlari bu siire boyunca saklanmalidir.

Asbestle yapilan calismalarda is sagligt ve giivenligi yoniinden gerekli 6zel Onlemlerin
alinmasi ve bu dnlemler alinmaksizin ¢alisma yapilmamasi gerekmektedir.

Genel olarak asbestle yapilan ¢aligmalarda;

a) Iscilerin Agir ve Tehlikeli Isler Yonetmeligine uygun saglik raporlarmin alinmasi
yaninda, periyodik olarak akciger fonksiyon testlerinin yapilmasi ve gogiis radyografilerinin
alinmasi,

b) Asbestli atiklarin toplanmasi ve stoklanmasina iligkin ¢aligmalarda asbest elyafinin
ortama yayilmamasi i¢in gerekli 6nlemlerin alinmasi,

c) Asbest ile calisan iscilere uygun kisisel koruyucu donanimlarin verilmesi ve
kullanilmasinin saglanmasi,

d) Asbestli malzemelerin sokiimiinde asbest liflerinin solunmasini dnleyecek sekilde
uygun caligma yontemlerinin uygulanmasi, bu is i¢in gerekli 6zel ara¢ ve gereclerin
kullanilmasi,

e) Asbest, 6zellikleri, tehlikeleri, korunma yontemleri ve ¢alisma usulleri hakkinda
calisanlarin ve igverenlerin diizenlenecek egitim programlari ile bilgilendirilmesi, bu bilgilerin
giincel tutulmasi i¢in, egitim programlarinin periyodik olarak tekrarlanmasi, gerekmektedir.
Yanginla miicadele i¢in isyerlerinde, yangin ekibi kurulmasi, gerekli ara¢ ve gerecin
saglanmasi yasal bir zorunluluktur. Yasal zorunluluk olmamasina ragmen, Gemi Sokiim



Bolgesinde yer alan igyerleri tarafindan yanginlarda gerekli miicadeleyi saglayabilecek
nitelikte uygun arag¢ gereclere sahip “Merkezi Yangin Miicadele Birimi” olusturulmasinda da
yarar goriilmektedir.



IX. BOLUM

SONUC

Aliaga Gemi Sokiim Bolgesinde emek yogun bir sekilde faaliyet gdsteren gemi sokiim
igsyerlerinde calisma usul ve sartlarindan kaynaklanan is sagligi ve giivenligi riskleri 6zel
onem tagimaktadir. Sektorde oncelikli is sagligi ve gilivenligi risklerini belirleyerek 6nleme
politikalar1 gelistirmek, is kazalarin1 ve meslek hastaliklarini 6nlemek icin alinmasi gerekli
tedbirleri tespit etmek, kalic1 ve sistematik iyilesme saglamak, gelecekte yapilacak teftisler
icin veri taban1 olusturmak ve is sagligi ve glivenligi yoniinden ilgili taraflara rehberlik etmek
amactyla Gemi Sokiimii Yapilan Isyerlerinde Is Sagligi ve Giivenligi Proje Denetimi
gerceklestirilmistir.

Proje denetimleri Is Teftis Izmir Grup Baskanlhiginda gérevli Is Miifettisleri tarafindan Izmir
Aliaga Gemi Sokiim Bolgesinde kurulu 25 igyerinde 06 — 21.11.2003 tarihleri arasinda birinci
asama ve 01 — 31.10.2004 tarihleri arasinda ikinci asama olarak gerceklestirilmistir.

Denetim yapilan 25 isyerinde tespit edilen noksanlar raporun 6. boliimiinde 77 madde halinde
yer almaktadir.

Isyeri, denetim raporlarinin degerlendirilmesi sonucunda;

e Proje kapsaminda denetimi yapilan 25 igyerinde 15 kadin ve 630 erkek isci olmak
lizere toplam 645 is¢inin ¢alistigi,

e 50 ve daha fazla is¢i ¢alistirilan 1 igyerinde, isyeri hekiminin gorevlendirildigi
ancak is gilivenligi uzmani gorevlendirilmedigi ve is saghgt ve gilivenligi kurulu
olusturulmadig,
hususlar1 tespit edilmistir.

Yapilan denetimlerde, tesbit edilen noksanlar ile alinmasi gerekli onlemler ve Oneriler
isverenlere teblig edilmis ve noksanlarin giderilmesi istenmistir.

Proje denetimlerinden beklenen sonuglarin alinabilmesi i¢in, denetimlerin periyodik olarak
stirdliriilmesinin gerekli oldugu diisiiniilmektedir. Yapilacak bu denetimlerde isverenlerin is
sagligi ve giivenligi Onlemlerini yeterli olarak alip almadiklarinin tespiti yapilabilecektir.

Periyodik olarak is¢i ve isveren egitimlerinin yapilmasi gereklidir. Raporumuzun ilgili
boliimlerindeki degerlendirmelerden de anlasilacag: iizere, is¢ilerin genel egitim diizeyi ile
birlikte, igveren ve iscilerin is saglig1 ve giivenligi konusundaki egitim eksikleri vardir. Bu
nedenle egitimler periyodik olarak tekrarlanmalidir. Ayrica is¢i sirkiilasyonu nedeniyle yeni
ise baslayan is¢ilerin egitim ihtiyaci belirlenerek gerekli egitimlerin yapilmasi saglanmalidir.

Egitim ¢alismalarinda kullanilmak iizere egitim ve bilgilendirme materyalleri hazirlanmalidir.

Gemi sokiim isi yalniz Caligma ve Sosyal Giivenlik Bakanligi’nin gorev ve yetki alani i¢inde
olmayip, Cevre Bakanligi, Devlet Bakanlig1 (Dis Ticaret Miistesarlig1), Saglik Bakanlig: ile
tiniversitelerin de ilgi alani i¢indedir. Konu ile ilgili kuruluslar arasinda isbirligi yapilarak
sorunlarin ve ¢oziimlerin birlikte saptanip degerlendirilmesi saglanmalidir.



Isverenler is saghg ve giivenligi konusunda sorumluluk ve yiikiimliiliiklerini yerine
getirirken, iscilerin katilimimi saglamali ve ¢oziim icin isbirligi yapmalidir. Isverenler, isciler
ve temsilcilerinden gelecek dnerilere acik olmali ve bunlar dikkate almalidir.

Gemi sokiim igyerleri igverenleri sorunlarinin ¢dézimil i¢in, yol yapimi, su sebekesinin
dosenmesi, elektrik ve aritma tesisi yatirimlariin yapilmasi gibi alt yap1 islemlerinin devletce
yapilmasi, sokiim bolgesi arsalarinin siirekli olarak kendilerine tahsis edilmesi gibi konularda
devletin kendilerine yardimc1 olmasini beklediklerini ifade etmislerdir.

Ayrica altyapi, saglik, is saghiglr ve giivenligi ve ¢evre konusunda yapilacak iyilestirmelere
kaynak saglamak i¢in ulusal ve uluslararasi fon kaynaklarindan yararlanilabilir.

Gemi sokiim igyerleri isverenleri, Gemi Sokiim Sanayicileri Dernegi aracilifi ile
orgiitlenmislerdir. Dernek, bu gline kadar gerek i1s saghgir ve giivenligi gerekse c¢evre ve
altyapt ¢alismalart ile ilgili olarak bir¢cok calisma yapmistir. Bu calismalara, ortak saglik
birimi kurulmasi, hekim ve hemsire ile gerekli ara¢ ve gerecin saglanmasi, birka¢ kez is
saghgr ve giivenligi egitimlerinin gergeklestirilmesi, yangin egitimi ve tatbikatlarinin
yaptirilmasi, igyerlerindeki makine ve tezgahlarin periyodik bakimlarinin organize edilmesi,
operator kurslarinin agilmasi, ¢evre diizenlemesi ile ilgili calismalar yapilmasi ve sosyal
faaliyetlerle ilgili ¢alismalar1 6rnek olarak gosterebiliriz. Dernegin bu ¢alismalariin basarili
olabilmesi. i¢in igverenlerinde alinan kararlara sahip ¢ikmasi gerektigi diigiiniilmektedir.
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