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IS SAGLIGI VE GUVENLIGi GENEL MUDURLUGU

ULUSLARARASI ISBIRLIKLERI BULTENI-NiSAN 2020

SAYI:1

Uluslararast Isbirlikleri Biilteni Diinya Saglik Orgiitii (WHO), Uluslararast Galisma Orgiitii (ILO),
Avrupa Is Saglig1 ve Giivenligi Ajansi (EU-OSHA), Uluslararasi s Saglig ve Giivenligi Enstitiisii (IOSH),
Is Saglig1 Uluslararasi Komisyonu (ICOH), Avrupa ISG Egitim, Ogretim Bilgi Ag1 (ENETOSH) ve Islam
Isbirligi Teskilat: (IIT) tarafindan paylasilan haberler, yaymlar, dijital araglar, kampanyalar, etkinlik ve
egitimler ile anketleri sizlerle paylasiyor. Biiltene iliskin goriis ve Onerilerinizi iletmek igin
dgosh@ailevecalisma.gov.tr e-posta adresinden bizimle iletisime gegebilirsiniz.

Adres Emek Mahallesi 17. Cadde, No: 13, PK. 06520 Emek / ANKARA
Telefon: 0 (312) 296 67 67 - 0 (312) 296 73 67 - 0 (312) 296 78 10

Faks: 0(312) 296 18 77

Internet Sitesi: https:/ailevecalisma.gov.tr/isggm

facebook.com/isggmd

twitter.com/isggmd

youtube.com/isggmd

instagram.com/isgegmd

@003

Yasal Uyari: Bu e-biilten bilgilendirme amacli olup Aile, Calisma ve Sosyal Hizmetler Bakanligi'min resmi
goriisiinii yansitmamaktadir.
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Cafer UZUNKAYA
Is Saglig1 ve Giivenligi Genel Miidiirii

Degerli Is Saglig1 ve Giivenligi Profesyonelleri,

Kiiresel diizeyde yasanan COVID-19 salgini nedeniyle biitiin diinyada is
sagligi ve gilivenliginin Ooneminin bir kez daha one c¢iktig1 bir siirecten
geciyoruz. Bu siire¢ calisma hayatimiz i¢in hizla degisen dinamiklere uyum
saglama ihtiyacin1 beraberinde getirmis ve salgin doneminde saglikli ve
surdurtilebilir bir ¢calisma hayatinin temini i¢in hassasiyetle ¢alismalarimiza
devam ettigimiz bir donem olmustur. Salginin en kritik donemlerinde dahi siz
degerli ISG Profesyonellerinin isyerlerindeki varliginin ve siirekliliginin arzu
ediliyor olusu, sizlere verilen kiymetin en 6nemli gostergelerinden biridir.

Is Sagligr ve Giivenligi Genel Miidiirliigii olarak gayretli ve ozverili
calismalarla olusturdugumuz ve isyerlerinde saghk ve giivenlik risklerinin
bertaraf edilmesi i¢in hazirladigimiz sektorel rehberler, brosiirler ve kontrol
listelerimizin yani sira video, afis ve web sitemiz ile ¢alisan ve isverenlerimize
yonelik bilgilendirme ve farkindalik c¢alismalarma devam ediyoruz. Bu
calismalarin sahadaki en etkin uygulayicilar: olan sizlerle uzun yollar kat ettik.
Bu yolculukta sizlerle isbirligimizi ¢ok Onemsiyor ve sizlerin destegiyle
tilkemizde is saglig1 ve giivenligi alaninda hedeflerimize birlikte ytlirtimeyi arzu
ediyoruz. Ayn1 zamanda Genel Midiirliik olarak vizyonumuzu belirlemek
amaciyla kiiresel diizeyde is saghg1 ve gilivenligi ile ilgili gelismeleri takip
ediyoruz.

Bu vesileyle yapilan takibi bir {ist diizeye tasimak, sizlerle paylasmak, Genel
Midirliiglimiize ve sahadaki yansimamiz olarak gordiigtimiiz siz degerli
profesyonellerimize yeni ufuklar agmak ve mesleki gelisiminize katki sunmak
adina hazirlanan Uluslararasi Isbirlikleri Biilteni’'nin hayirlara vesile olmasim
diliyor, hepinizi en kalbi duygularimlg selamliyorum.

\‘,\«*;‘_*'_;’ Sayfa | 3



[CINDEKILER

[Dumya(dan (haperlen WL LML LA AL S

Waryrimamt LW LA U UL LA LU L R ELL L 11

Dijital (araclar U L LWL UL LU LU L LU LU 24

Kempangyrallar, (LA L 26

Etkinlik ve egitimler...........cccooiii, 27

Sayfa | 4




Dunya’'dan Halberler

Dinya Saghk Orgiti (WHO), Whatsapp Araciligryla COVID-19 ile ilgili Dogru
Bilgiye Ulasmanizi Saglyor

Have questions about COVID-19?

Glvenilir kaynaklardan COVID-19 hakkinda en son bilgilerden We have answers
haberdar olun. Bilgilerinizin yerel veya ulusal halk saghgi kurumunuz Click this link and
veya WHO web sitesi gibi giivenilir kaynaklardan geldiginden emin texmo

the whatsapp number

olmak, WHO'nun baslattignt WhatsApp haberlesme agina katilmak igin
tiklayiniz. (@) Soea

ILO: Calisanlara Hem Bugin Hem de  Uluslararasi  Caligma Orgiitii  (ILO) Genel

Genel izolasyon Hdfifletildikien Sonra ~ Direktorii Guy Ryder “Bugiin igin en dnemli

Koruma Saglanmali sey, biitiin calisanlarin saglik ve giivenligidir.
Pandemi evrilirken, bulasici hastalik salgini

karsisinda ¢alisanlarimizi nasil korudugumuz,
toplumlarimizin ne derece glvenli,
isletmelerimizin ne derece dayanikli oldugunu
belirleyecek.” dedi. Ryder ayrica ise donen
calisanlar igin yeterli koruma olmadikga,
viriste ikinci dalga yasanabilecegine dair
uyar1 yaptl. Haberin devamui igin tiklayimiz.

WHO COVID-19 Salgini Hakkinda Bilgilendiriyor

WHO, COVID-19 siirecinde market aligverisini nasil gilivenli hale getirebiliriz, COVID-19
banknotlar ve madeni para ile yayilir mi1, meyve sebzelerimi nasil yikamaliyim sorularim
yanuthyor.

COVID-19 stirecinde market
aligverisini nasil glivenli bir COVID'19

SRRl R A s 2 =it 15 bl raroie surecinde meyve

en az | metre mesafe birakin ve gézlerinize,
agziniza ve burnunuza dokunmaktan kaginin. >
Mimicinse, aliverise basiamadan once airsvers ve sebzeleri nasil
arabalarinin veya sepetlerin tutma yerlerini
dezenfekte edin.
Eve geldiginizde, satin aldiginiz Granleri " ylkamallylm
paketlerinden gikarmadan énce ve yerlestirdikten Sebze ve meyvelen

sonra ellerinizi iyice yikayin. i aibi ma
Su ana kadar gida veya gida ambalaji yoluyla her Zamankl.g.lb.‘ ylka ya
bulasan teyit edilmis bir COVID-19 vakas:  devam edebilirsiniz.

bulunmamaktadir.
o #Coronavirus  #COVID19 (@)  Onlara dokunmadan 6nce
ellerinizi su ve sabunla yikayin.

COVID-19 madeni para ve - ~ Ardindan, 6zellikle ¢ig

banknotlar aracihgiyla sk aden!  tuketecekseniz, meyve ve

yayilabilir mi? gbzelednenizsuyunalunda

Bununla birlikte, enfekte olmu: o lyice yikamak yeterli olacaktr.

sigrayan solunum damlaciklari

kalabilir ve kontaminasyona ne:
Bozuk para veya banknot da
azere sik dokunulan herh:

‘veya nesneye

Elleriniz kirlendigi
ve burnunuza dokunma

i’ World Health i
#3) Organization #Coronavirus #COVID19 17 April 2020

#Coronavirus #COVID19 @)5'.::‘;&:::
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https://www.who.int/news-room/feature-stories/detail/who-health-alert-brings-covid-19-facts-to-billions-via-whatsapp
https://www.ilo.org/ankara/areas-of-work/covid-19/WCMS_742984/lang--tr/index.htm%20(TR)

Dunya’'dan Halberler

ILOSTAT Verileri Isiginda is Kazalan ve
Meslek Hastaliklanna Bakig

Uluslararast  Calisma  Orgiitii  (ILO)'niin
ILOSTAT verilerini kullanarak is kazasi ve
meslek hastaliklarin1 degerlendirdigi habere
ulasmak i¢in tiklayimiz.

COVID-19 COVID-19 hastalariyla ilgilenen saglik calisanlar: q

Soru& icin enfeksiyon onleme ve kontrolii hakkinda WHO qu.f), ‘/‘\} “'“)

Cevap tarafindan olusturulan soru-cevap boliimiine g
ulagmak igin tiklayiniz. World Health =

Organization o &

IOSH (Uluslararasi is Saghdi ve Givenligi Enstitisi): COVID-19 'a
.Osh lliskin Guncel Bilgiler
IOSH Bagkani COVID-19 konusunda giincel bilgileri bir video mesaj1 ile
paylasti. Videoya ulagsmak igin tiklayimiz.

Undeclared work in Europe
qu‘td|§| CO|I§mG Undeclared work is ‘any paid activity that is lawful as regards its nature

but not declared to public authorites’

EU-OSHA (Avrupa Is Saghg1 ve
Givenligi Ajansu):

Her 10 Avrupalidan 1'inin 2019'da
kay1t dis1 ¢alisma ile tiretilen tirtin
veya hizmetleri satin aldigim
biliyor muydunuz?

EARN.
DECLARE.

i 2 . BENEFIT.
tackling work
EEE ;
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https://ilostat.ilo.org/2020/04/30/covid-19-and-the-new-meaning-of-safety-and-health-at-work/
https://www.who.int/news-room/q-a-detail/q-a-on-infection-prevention-and-control-for-health-care-workers-caring-for-patients-with-suspected-or-confirmed-2019-ncov
https://www.iosh.com/resources-and-research/our-resources/communicable-diseases/coronavirus/iosh-team-updates/

Dunya’'dan Halberler

is 2022
IOSH, "Yeni bes yillik strateji “IS 2022 - giivenlik ve WORK
saghgin gelecegini sekillendirme”, vizyonumuzu ortaya

koyuyor ve atmamiz gereken adimlar: belirliyor. Saghgin 01
[ 4

ve giivenligin gelecegini sekillendirmemize ve IS 2022'yi
bugiin ve gelecekte bir gerceklik haline getirmemize
yardimcr olun." mesajiyla 5 yillik stratejisini paylasti.
Haberin devami igin tiklayiniz.

Yetkinlik Cercevesi

Competency framework

2019 yilinda IOSH, ISG uzmanlari, igverenler ve diger paydaslarla kapsamli arastirma ve
istisareyi takiben isG profesyonellerinin yetkinlik gercevesini giincelledi ve su mesaj1 paylast::
"Isyerlerinin son on yilda ¢ok degistigi ve ISG profesyonellerinin artik degisimi yonetmek ve
yonlendirmek i¢in daha genis bir beceri, bilgi ve davranis birikimine ihtiya¢ duyduklar1
yaygin olarak kabul edilmektedir. Cerceveyi yayimlayarak, zihinleri gereken yeterliliklere
odaklamaya yardimc1 oluyoruz." Haberin devamui i¢in tiklayiniz.

KKD Akillanityor

@ -
PPE GETS@

SMART

Demand for more comfortable and effective

personal protective equipment continues
3 to grow. Industry providers share their
K thoughts on the key trends, including artificial

IOSH, daha rahat ve etkili kisisel koruyucu
donanimlara olan talebin artmaya devam ettigini
degerlendirerek,  ireticilerin  yapay  zeka,
surdiirtilebilirlik ve ergonomi gibi temel egilimler
hakkindaki disiincelerini paylasti. Haberin
devamu igin tiklayiniz.

intelligence, sustainability and ergonomics.

WOBDS WICK WAREURION

Regulations 1999,
oquired to follow a hicrarcry
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https://www.ioshwork2022.com/
https://www.iosh.com/my-iosh/competency-framework/
https://issuu.com/redactive/docs/iosh_marapr2020_full_lr_35ef90d10d1084

Dunya’'dan Haberler

Amazon: Dagiimda is Givenligi

IOSH dagitim isinde is glivenligine iligkin
Amazonu degerlendirdi. Ortalama bir DELIVERING & -~~~
isyerinin son yillarda oOnemli Olgiide SAEER
degistigini ve bunun en  ciddi
orneklerinden  birinin de  ¢evrimigi
perakende devlerinden Amazon
oldugunu, Amazon’un is giiciiniin artik
her giin yeni teknolojilerle i¢ ige ¢alistigini
ve bunun da Dbenzersiz zorluklar
getirdigini belirtti.

IOSH Bu konuda Amazon personelinin “Her diizeyde olumlu etkilesimler olusturmak ve
glvenligin tartisiimasinmi saglamak c¢ok onemlidir”. ifadesini paylasti. Haberin devam igin

tiklaymiz.

Giriltiyu Disanda Tut!- IOSH isyerinde Saglik ve Givenlige Dikkat Cekiyor

IOSH, Ingiltere'de isyerinde ruh saglig1 ve saglik temelli

IosH € degisikliklerden, geoekonomi ve “post-Grenfell” bina

diizenlemesine kadar asagida yer alan 6 kilit ISG
konusunda hizli bir gelisime olan ihtiyaca dikkat ¢ekiyor.

1) Is sagligi reformlar1 ve siibvansiyonlart

2) Is yerinde saglik temelli degisiklikler talep etme hakki
3) Is yerinde ruh saghg iyilestirmeleri

4) Modern ¢alisma uygulamalari reformu

5) Tedarik zincirlerinde seffaflik

6) Bina yOnetmeligi ve yangin giivenligi ile ilgili ulusal
“post-Grenfell” reformlari

Haberin devamu igin tiklayiniz.

n OUr s up ont
f mproving MH

Politics has been a durmc(wn
ﬁ) tno ong - it'’s tim 1

Masteﬂnr technology How Amazon delivers

Anlayis Degisikligi IOSH saglik ve giivenlik baskani Ruth Wilkinson, IOSHun kendi is
_ saglig1 ve giivenligi yonetim sistemini ISO 45001'e uygun hale
ISU 4500] getirme konusundaki onderligini degerlendiriyor. Haberin devami

i¢in tiklayimiz.
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Dinya’dan Haberler

IOSH, HSE'nin isverenlere Sosyal Mesafe
Uyarnsini Paylash

@ Q
IOSH, koronaviriis salgini sirasinda agik kalan
isyerlerinde iki metrelik sosyal mesafe kuralina ¢ 5
uymayan  kisilere = yaptinm  uygulanacagi
konusunda Birlesik Krallik Saghk ve Giivenlik
Ajanst1 (HSE)nin isverenlere yaptigi uyariyl

paylasti. Haberin devamu i¢in tiklayiniz.

The IOSH Student
Member Bursary

From a fund bequeathed by the late Howard Phillips

IOSH Uyesi Olan
Ogrencilere

Burs Veriyor IOSH, 2011 yilinda merhum Howard Phillips'in anisina bir burs fonu

kurdu. Hevesli ISG profesyonellerinin yetistirilmesine ve grenimlerinin
desteklenmesine yardimai olan IOSH Ogrenci Uyesi Bursuna ait bilgiler

icin tiklayiniz.

STEPPING UP

Dunya Kadinlar Gunu: Guglenmek

IOSH 8 Mart Diinya Kadinlar Giinii'nii kutlady, is saglig ve
giivenliginde zirveye ulasan bes ISG profesyoneli kadma
mesleki basamaklar1 tirmanma Oykiilerini ve karsilastiklar:
en biiylik zorluklar1 sordugu roportaji paylasti. Haberin
devamu i¢in tiklayiniz.

I0OSH Covid-19 policy '
position

IOSH :
COVID-19 Politika Pozisyonu

Is saglig1 ve giivenligi profesyonelleri, COVID-19 salgini sirasinda énemli rollere sahiptir ve
kuruluglara ve hiikiimetlere hayatlar1 koruma, ISG ve refah risklerini, is surekliligi ve
siirdiiriilebilirligini yénetme konusunda yardimai olur. ISG alaninda galisanlar, global dlgekte
tim sektorlerde, her boyutta ve tiirde organizasyonda galisarak bunu basarmay: hedefler.
Diinyanin 6nde gelen ISG kurumlarindan biri olan IOSH, kuruluslarin ve iilkelerin bu benzeri
goriilmemis halk saghgi acil durumuyla baga ¢ikmalarina yardimar oldugu igin ISG alaninda
gorev alanlarin paha bicilmez ¢alismalarini aktif olarak desteklemektedir. Haberin devami igin

tiklayimiz.
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https://www.ioshmagazine.com/2020/04/20/hse-issues-social-distancing-warning-employers
https://www.iosh.com/my-iosh/student-membership2/the-iosh-student-member-bursary/
https://issuu.com/redactive/docs/iosh_marapr2020_full_lr_35ef90d10d1084
https://www.iosh.com/more/our-influence/our-policy-positions/iosh-covid-19-policy-position/

Dunya’'dan Halberler

AB Callsma Otoritesinin  Kayitdisi
Calismaya lliskin Videosu Ve Paylasimi

EU-OSHA, kayit dist ¢alismanin Avrupa'daki
calisanlari, isletmeleri ve hiikiimetleri olumsuz
etkileyen stirekli bir sorun oldugunu belirten
haberi ve dokiimanlar1 paylasiyor. Haberin
devamu igin tiklayimniz.

AB Saglikli Isyerleri Kampanyasi :
lyi Uygulama Odulleri

Bir Ispanyol giizellik salonu, isyerindeki tehlikeli
maddelerin daha giivenli bitki bazli alternatiflerle
degistirmesiyle EU-OSHA tarafindan diizenlenen
AB Saghkh Isyerleri Kampanyasi 2018-19'da lyi
Uygulama Odiilii almistir. Haberin devami icin

tiklayiniz.

EU-OSHA: "COVID-19 Belgikadaki
saglik sektorii ¢alisanlar: i¢in meslek
hastalig1 olarak kabul ediliyor. Bu =
durum, yeni COVID-19'dan
etkilenen hastalar1 tasiyan ambulans
gorevlileri ile acil ve yogun bakim,
akciger = ve  bulasict  hastalik |
bolumleri; COVID-19 hastalarinda
teshis ve tedavi prosediirlerini
uygulayan personel ve COVID-19
salgmmm meydana geldigi diger bakim hizmetleri ve kurumlarinda c¢alisan personeli
kapsamaktadir. Ayn1 zamanda bu alanda egitim goren Ogrenciler ve stajyerler igin de
gecerlidir." Haberin devamu igin tiklayiniz.
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https://twitter.com/EU_ELA/status/1247462591020052481?s=20
https://twitter.com/EU_OSHA/status/1245984599030648832?s=20
https://twitter.com/EU_OSHA/status/1245289202696302594?s=20

Yayinlar

ILO: COVID-19 Krizi Srasinda Saghk
Calisanlarini Korumanin Bes Yolu

ILO, COVID-19 krizi
calisanlarmin virtisti kontrol altina almak ve

sirasinda

saglik

hayatlar1 kurtarmak adma verilen savasin

bas kahramanlar1 oldugunu vurguladi.
Saghk  calisanlarimin  is  saghgr  ve
glivenliginin, bu kriz sirasinda islerini

yapabilmeleri igin esas oldugunu ve onlarmn
korunmasinin bir oncelik olmas1 gerektigini
belirten ILO saghk calisanlar1 ve destek
personeli igin bes noktaya dikkat cekti:
(0rnegin camasirhane personeli, temizlikciler
ve tibbi atiklarla ugrasan ¢alisanlar),

1. Bulasmay1 6nlemek icin alinacak 6nlemler ve
bunlarin nasil uygulanmas: gerektigi ile ilgili
glincel bilgilere hizli bir bigimde ulasmalars,
KKD erisiminde sikinti yasamamalar1 ve
KKD'lerin dogru sekilde nasil kullanilacag:
konusunda bilgi sahibi olmalari,

2. Zihinsel sagliklarmin korunmasi,

3. Ev ve aile ile ilgili sorumluluklar1 ve kendi
refahlar1 goz Oniinde bulundurularak uygun
calisma siireleri ayarlanmasi,

4. Gegici ise alman ve gonilli
calisanlarin da hem calisma hayati hem de is
saglig1 ve gilivenligi agisindan korunmasi,

5. Daha fazla saglik ¢alisanin yetistirilmesi ve is
hayatina kazandirilmasi Haberin devami igin

tiklayiniz.

streli

WHO: “Evde Ramazan” Rehberi

Evde kalarak guvende kalin: Restoranlara
gitmek ya da disaridaki toplu yemeklere
katilmak yerine, evde kalarak aile
vemeklerini tercih edin.

g} World Health
Organization

orcrres EUrope

WHO COVID-19 baglaminda
glivenli Ramazan i¢in gegici rehberlik saglamak
tilkelerde
uygulanabilecek sosyal ve dini uygulamalar ile
icin halk saghg:
bir  rehber

Rehbere ulasmak i¢in tiklayimniz.

tarafindan,
tizere Ramazan boyunca farkl

toplantilar tavsiyelerinin

vurgulandig: yayimlanmustir.
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https://iloblog.org/2020/04/01/five-ways-to-protect-health-workers-during-the-covid-19-crisis/
https://apps.who.int/iris/bitstream/handle/10665/331767/WHO-2019-nCoV-Ramadan-2020.1-eng.pdf

Yayinlar

COVID-19 ile Savasan Cocuklar "Benim

Kahramanim Sensin”

Ierisinde Diinya Saglik Orgiitii, UNICEF ve Birlesmis
Milletler Miilteciler Yiiksek Komiserliginin de oldugu
Ajanslar Arasi Daimi Komite ¢ocuklarin COVID-19"u
anlamalarin1 ve kabullenmelerini saglamak amaciyla
bir hikaye kitabr hazirladi. Cocuklarin COVID-19

salgmn1 sirasindaki ruh sagligi ve psikososyal

ihtiyaclarim1 degerlendirmek igin Tiirkge, Arapga,

Ingilizce, Italyanca, Fransizca ve Ispanyolca
hazirlanan kiiresel bir anket dagitilmis, anket
sonuglarindan  faydalanilarak  hazirlanan  kitap

COVID-19'dan etkilenen pek ¢ok {iilkedeki ¢ocuklarla
hikaye anlatimi yontemi kullanilarak paylasilmistir.
Cocuklardan, ebeveynlerden ve ¢ocuk bakicilarindan
gelen geri bildirimler dogrultusunda kitap yeniden
gozden gecirilmis ve son halini almistir. Kitabin
Tiirkge versiyonuna ulasmak igin tiklayimiz.

Benim Kahramanim Sensin

e
A-19 )
caog;l;\ %ocu“Lar'
Sav

IASC

Inter-Agency Standing Committee

WHO “Makale: COVID-19'dan Korunmak

Kullanimi”

icin Kisisel Koruyucu Ekipmanlann Rasyonel

WHOMNun saglik hizmetlerinde ve kargo isleri de
dahil olmak iizere toplumsal alanlarda kisisel
koruyucu ekipmanlarin rasyonel kullanimi igin
oneriler sundugu makaleye ulasmak icin tiklayiniz.

WHO: COVID-19
Hakkinda Tavsiyeler
WHO' nun, evde bakim ve COVID-19 hastalarina
hizmet sunulan saghk kuruluslarinda maske
kullanimina yonelik 6neriler sundugu ¢alismaya
ulasmak i¢in tiklayiniz.

Maske Kullanimi
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https://t.co/JgeUJNyty5?amp=1
https://apps.who.int/iris/bitstream/handle/10665/331498/WHO-2019-nCoV-IPCPPE_use-2020.2-eng.pdf
https://www.who.int/emergencies/diseases/novel-coronavirus-2019/technical-guidance/health-workers

Yayinlar

ILO: COVID-19'un isyerlerinde Onlenmesi ve
Azalhimasi icin Konfrol Listesi

ILO, COVID-19'un
hafifletilmesi icin etkili risk degerlendirme ve risk

isyerlerinde Onlenmesi  ve

yonetimi stireclerinin gerekliligine dikkat cekti. Bu

amacgla hazirladigi  kontrol listesini calisanlarin

giivenligini ve saglhigimi korumak i¢in onlemler alma
konusunda ilk adim olarak gosterdi. Kontrol listesine
ulagmak i¢in tiklayimniz.

» Prevention and Mitigation
of COVID-19 at Work

of COVID-19 pandemic at the workplace. The successful implementation of the tool is
dependent on the cooperation between employers, supervisors and workers to make
P place to improve respor COVID-19.
Employers should involve workplace safety and health committees or safety delegates
in the process.

How to use this checklist

WHO: COVID-19 Salgini-is Saghg ve Guvenligi icin Temel Hususlar da

Olmak Uzere Saglik Calisanlannin Haklan, Rolleri ve Sorumluluklan

tehlikeler

WHO tarafindan yayimlanan bu ¢alismada,
saglik calisanlarinin is saghg: ve gilivenligi
icin gereken Ozel tedbirler de dahil olmak
hak sorumluluklari
vurgulanmaktadir. Saglik  calisanlar
COVID-19 ile miicadelenin 6n saflarinda
yer almaktadirlar. Bu nedenle enfeksiyon
tehlikelere

uzere ve

riski tasiyan maruz

kalmaktadairlar.

Patojen maruziyeti,
psikolojik
tikenmislik, fiziksel

Dahil
uzun c¢alisma saatleri,
sikinti, yorgunluk, mesleki

ve psikolojik siddet bu

arasinda  sayilabilir. Makaleye

ulasmak igin tiklayimiz.

Coronavirus disease (COVID-19) outbreak: rights,
roles and responsibilities of health workers, including
key considerations for occupational safety and health
Intenm auidance
19 March 2020
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https://www.ilo.org/global/topics/safety-and-health-at-work/resources-library/publications/WCMS_741813/lang--en/index.htm
https://www.who.int/publications-detail/coronavirus-disease-(covid-19)-outbreak-rights-roles-and-responsibilities-of-health-workers-including-key-considerations-for-occupational-safety-and-health

Yayinlar

WHO: Saglik Calisanlannin COVID-19 Maruziyetine Yonelik Risk Degerlendirmesi
ve Yonetimi

WHO tarafindan hazirlanan c¢alisma ile,
COVID-19 hastalarina bakan veya kabul eden
saglik kuruluslarinda tiim saghk calisanlarinin
enfeksiyon riskini belirlemeye yardimc olacak
ve daha sonra enfeksiyon risklerine gore bu
calisanlarin uygun yonetimi igin Oneriler
sunmast hedeflenmektedir. Verilerin
toplanmasimi  kolaylagtirmak igin hazirlanan
form ve konuyla ilgili terimlerin agiklandig:
sozltige ulasmak icin tiklayimniz.

WHO: COVID-19 ve Gida Guvenligi:
Gida isletmeleri icin Rehberlik

WHO tarafindan hazirlanan, gida isletmelerinde

COVID-19 viriisiinii  gida tesislerinden uzak ST - o
tutmaya ve isgliciinii hastaliktan korumaya ¥ :3; €U | /FY

= R 4 VY e | £ .
katkida bulunabilecek Onlemleri iceren rehber Tf'f":_' NS :_ / ‘..‘ ™~

dokiiman yayimlanmistir. Rehbere ulagmak igin ——
tiklayiniz.

isyerleri icin Is Saghgi ve Givenligi ipuclan

ILO, igyerlerinde almacak giivenlik ve saglik dnlemlerinin
calisanlar1 ve toplumu genel olarak korurken, hastaligin
yayillmasim1  kontrol etmede ¢ok Onemli bir rol
oynayacagmi vurguladi. Bu amacla yayimlanan videoya

»Is your workplace still open ula@mak icin tlklagzmlz.
| during the COVID-19 crisis?

Uzaktan ILO, uzaktan calisma sirasinda calisma

alaninda ergonominin nasil saglanacagi ile rgonomic Tips
CG|I§mG 1 d & ini 1 gl g 1 hen Teleworking
ve Ergonomi ilgili ipuclari bir video ile paylasti. Ilgili

videoya ulasmak i¢in tiklayiniz.
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https://apps.who.int/iris/bitstream/handle/10665/331496/WHO-2019-nCov-HCW_risk_assessment-2020.2-eng.pdf
https://www.who.int/publications-detail/covid-19-and-food-safety-guidance-for-food-businesses
https://www.youtube.com/watch?v=LjBGLkagFbs
https://www.youtube.com/watch?v=f3V_NYUTbAg

Yayinlar

ILO: COVID-19 Sektorel Raporlan

COVID-19"un belirli sosyal ve ekonomik sektorler
ile endiistriler tizerindeki etkisine iliskin olarak ~.‘,-|""'-__ g _
ILO'nun 6n degerlendirmeleri, bir dizi sektorel o b
bilgi notu haline getirildi. Sektorel raporlara 3
ulasmak icin tiklayiniz.

Sirketler: COVID-19 Krizi ve Yeniden
Yapilanma

ILO, sirketlere uluslararasi ¢alisma standartlar
hiikiimlerine uygun olarak COVID-19 krizi
karsisinda  yeniden  yapillanma ve  iyi
uygulamalar konusunda rehberlik edecek bir
rapor hazirladi. Rapora ulagmak igin tiklayimiz.

COVID-19'a Karsi istihdam ILO, COVID-19 krizi sirasinda
Yogun i§|erde Dikkat istihdam yogun islerde alinacak

Edilmesi Gerekenler onlemler konusunda  Oneriler
sundu. Rapora ulasmak igin

tiklayiniz.

IOSH: COVID-19 Surecinde Gegici Calisanlann Yonefimi icin Tavsiyeler

¥ JOSH: "COVID-19 neden oldugu ilave onlemler ve
= endise nedeniyle kuruluglarin tretim ve c¢alisma
S kapasitesini karsilamak igin gegici c¢alisanlardan

Gegici ¢alisanlar, siireg ve prosediir hakkinda bilgi sahibi olmalar1 igin ek egitime ihtiyag
duyacaklardir, bu sayede saglik ve giivenlikleri saglanacaktir. Herhangi bir gegici ¢alisanin
hizli bir sekilde ise hazirlanmaya calisilmas: yeterli egitimi almamasi riskini olusturabilir.”
degerlendirmesinde bulundu. lgili degerlendirmelerin yer aldigi yayina ulagmak igin

tiklayiniz.
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https://www.ilo.org/ankara/areas-of-work/covid-19/WCMS_742714/lang--tr/index.htm
https://www.ilo.org/empent/areas/covid-19/briefing-notes/WCMS_742725/lang--en/index.htm
https://www.ilo.org/global/topics/employment-intensive-investment/WCMS_741669/lang--en/index.htm
https://www.iosh.com/resources-and-research/our-resources/communicable-diseases/coronavirus/managing-temporary-workers/

Yayinlar

COVID-19 Evden Calisirken Zihinsel
Saglik ve Refah

IOSH evden calisirken zihinsel refahi
degerlendirdi: "COVID-19  hepimizin
calisma seklini degistirdi. Tum Orgiitler,
hayir kurumlar1 ve sivil toplum Orgiitleri
sirasinda  ¢alisanlarmin

seklini

bu  salgin
gorevlerini tamamlama

degistirmek zorunda kaliyor.

Bu stire zarfinda evden calisanlar, can
sikintis;, hayal kirikligi ve yalmizlik gibi
bir dizi duygu yasamaya baslayabilirler.
Ayrica saglik ve finans gibi konularda
“negesiz”, endiseli veya  bunalimh
hissedebilirler." Ilgili degerlendirmelerin
yer aldig1 yaymna ulasmak igin tiklayiniz.

COVID-19 Evden Calismada Ergonomi

COVID-19, is diinyasinin devam etmesi ve

hayatta kalmasi igin diinyadaki bircok

kurulusu evden calismay1 kesfetmeye zorladu.
Baz1 kuruluslar i¢in, evden ¢alisma tanidik bir
alandir ve bu kuruluslar i¢in evden ¢alismanin
kolay
organizasyonlar i¢in, evden ¢alismak tamamen
yeni bir kavramdir ve kisa zamanda uyum
saglamak i¢in zorlanacaklar: agiktir.

organizasyonu olacaktir.  Diger

I[ster sahada calissmn, ister evden calissin,
kuruluslar, c¢alisanlarmma yonelik risklerin
diizglin bir sekilde yoOnetilmesini saglamak
icin O6zen gosterir. Kuruluslarin bu zorlu
zamanlarda gegici bir c¢alisma durumuna
uyum yardimct  olmay1
amagclayan IOSH tarafindan hazirlanan yayina

saglamasina

ulagmak icin tiklayiniz.

p o) 01472728 o 4

YouTube

WHO-Uzaktan Calisma
Animasyonu

EU-OSHA, WHO tarafindan hazirlanan
uzaktan calismaya iliskin animasyonu
paylasmistir. lgili animasyonu izlemek
i¢in tiklayimiz.

ra
(]
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https://www.iosh.com/resources-and-research/our-resources/communicable-diseases/coronavirus/mental-health-and-wellbeing-working-from-home/
https://www.iosh.com/resources-and-research/our-resources/communicable-diseases/coronavirus/the-ergonomics-of-homeworking/
https://twitter.com/EU_OSHA/status/1255769092914585600?s=20

Yayinlar

v/t '\".',"'
COVID-19: El Hijyeni
El hijyeni, bireyin COVID-19 viriisii ile
enfekte olma olasiligini Onlemek veya
asgari indirmek igin
benimseyebilecegi en 6nemli 6nlemlerden
biridir. IOSH'un el hijyeni yonteminin
benimsenmesi ve stirdiirtilmesi ile ilgili
olarak hazirladig1 yayma wulasmak igin

tiklayiiz.

diizeye

ILO Standartlan ve COVID-19

ILO, uluslarararasi calisma standartlarmin
temel hiikiimlerini baz alarak COVID-19

salgmiyla ilgili sik¢a sorulan sorular

cevapladi. Rapora ulagmak i¢in tiklayiniz.

Sokaga Cikma Yasaginda Calisanin
Saghginin Korunmasi icin 5 ipucu

IOSH, ISG profesyonellerine sokaga c¢ikma
yasagl sirasinda zihinsel
saghgmi nasil yonetecekleri konusunda
tavsiyelerde ~ bulunuyor. Ilgili
ulasmak i¢in tiklayiniz.

calisanlarin

yayina

IOSH: COVID-19 Saglk Sektorundeki
Calisanlar icin Tavsiyeler

IOSH, bu salgin sirasinda, kamu ve 6zel saglik
sektorlerinde ¢alisanlarin kendilerini 6n saflarda
buldugunu, saghk sektoriinin COVID-19 ile
ilgili vakalarm yami sira mevcut hastalarin
talebini karsilamaya calistigini belirtti.

Bu siire zarfinda, asistanlar ve temizlik personeli

de dahil olmak iizere saglik hizmeti
saglayicilarinin, COVID-19'a maruz kalmalar
bakimmdan  Ozellikle  hassas  olduklar
vurgusuyla hazirladigr asagidaki basliklar:
iceren rehbere ulasmak i¢in tiklayiniz.

1) COVID-19’un durumu

2) Saglik sektoriindeki ¢alisanlar igin tavsiyeler
3) Genel ve idari 6nlemlerdeki degisiklikler

4) Triyaj ve Degerlendirme

5) KKD ve Tibbi Cihazlar

6) Kohort alanlar

7) Ortamin dekontaminasyonunu saglayan

temizlik personeli

8) Yiiksek Riskli Alanlar ve Yogun Bakim
9) KKD Kithg:

10) Ortak alanlarin temizlenmesi

11) Personel tiniformalar1 / giysileri

12) Is seyahati
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https://www.ioshmagazine.com/2020/03/25/coronavirus-hand-hygiene
https://www.iosh.com/resources-and-research/our-resources/communicable-diseases/coronavirus/healthcare-workers/
https://www.ilo.org/ankara/areas-of-work/covid-19/WCMS_740697/lang--tr/index.htm
https://www.ioshmagazine.com/2020/04/17/5-tips-supporting-employee-wellbeing-during-lockdown

Yayinlar

IOSH: COVID-19 Tavsiyesi

IOSH: "ISG ve ISG’de rol alanlar bu
esi goriilmemis ve zorlu zamanlarda
onemli bir rol oynamaktadir. Bu

noktada, diinyanin  dort  bir
yanindaki calisanlarin ve
kuruluglarin = saglik, giivenlik ve

refahmi destekleyerek, bu hastaligin
yayilmasini 6nlemeye, kontrol altmna
almaya ve geciktirmeye yardimci
olmak i¢in 6nctii ve odagiz."

Onleyici tedbirler, acil durum
planlamas1 ve isyeri giivenligi,
saghigr ve refahin1 yonetme yollar
hakkinda onemli bilgiler saglayan ve
asagidaki tavsiyeleri iceren COVID-
19 yaymina ulasmak i¢in tiklayiniz.

Tavsiyeler:

1) Onleyici tedbirler
2) Acil durum planlama tavsiyesi
3) Calisanlarinizi yonetme

COVID-19 ve Uzaktan Calisma

IOSH teknolojideki gelismelerin, daha fazla insanin
ofisten wuzakta c¢alismasini sagladigini, COVID-19
pandemisinin, isverenleri daha esnek ¢alisma ortamlari
yaratmaya ve calisanlar1 uzaktan yonetmenin yollarim
bulmaya zorladigini degerlendirerek pandemi sirasinda
uzaktan calisanlarin nasil yonetilecegi ve risklerin nasil
azaltilacagr konusunda bir rehber hazirladi. Rehbere
ulasmak i¢in tiklayimiz.

IOSH, HSE'nin Hazirladigi COVID-19 Olaylannin
Raporlanmasina iliskin Yeni Rehberi Paylast

IOSH, Saglik ve Giivenlik Ajansi (HSE)'nin hazirladig:
COVID-19 raporlanabilecegi  rehberi
paylast. Is kazasi ve meslek hastalifi agisindan
COVID-19 vakalar1 ve bu vakalarin raporlanmasma
iliskin detavlari iceren rehbere ulasmak icin tiklayiniz.

olaylarmin

COVID-19 ve Mevzuat, Sikk¢a Sorulan Sorular

IOSH "Gegtigimiz birkag hafta iginde hayatlarimiz taninmayacak kadar degisti. Hareketimiz
tizerindeki giderek daha katilasan kisitlamalar ile neredeyse tiim isler bir sekilde degisti.
Calkantili zamanlarda, iyi bildigimiz konularda giivence arariz. Meslektaslarimizi sarmak igin
tanidik bir gilivenlik battaniyesi olanagina sahibiz." mesajiyla COVID-19'un mevzuattaki yerine
iliskin sikga sorulan sorulari cevapladu. flgili yayma ulagmak igin tiklayiniz.
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https://www.iosh.com/resources-and-research/our-resources/communicable-diseases/coronavirus/advice/
https://www.iosh.com/resources-and-research/our-resources/communicable-diseases/coronavirus/remote-workers/
https://www.ioshmagazine.com/2020/04/06/hse-issues-new-guidance-reporting-incidents-coronavirus
https://www.ioshmagazine.com/2020/03/27/coronavirus-and-law-faqs

Yayinlar

@ == Stop the 2020 Yil Dinya ISG Gini
- pandeimic ILO "Salgini Durdurun: ISG Hayat Kurtanr"

SAFETY AND HEALTH AT WORK .
28 Nisan her yil diinya genelinde ISG giinti olarak

kutlanmaktadir. ILO diinya genelinde COVID-19

salgmina karsi verilen miicadeleden dolayi, bu yilki

Diinya Is Saghg: ve Giivenligi Giiniinde isyerlerinde

A COVID-19 salgmi gibi bulasict hastaliklarm ortaya

G ¢itkmasmna odaklanmistir. ILO'nun 2020 yili1 Diinya Is

i fm Saglig1 ve Giivenligi G?mﬁ kapsaminda hazirladig: "Bir

iy L) a salgmm  karsisinda: Is Saghgr ve Giivenliginin
s Saglanmasi" baglikli rapora ula§.mak i¢in tiklayiniz.

Ayrica ILO, 2020 yili Diinya Is Saghg: ve Giivenligi

e, Giinii kapsammda COVID-19 salgininda ISG'nin

. Onemini anlatan 5 makale yayimlamistir. Hgili

ilo.org/safeday

makalelere ulagsmak i¢gin tiklayiniz.

COVID-19 Tedarik Zincirlerinde Esneklik

IOSH, Cin'de tek bir ilde sagliga iligkin
endise verici bir olay olarak baslayan
durumun su anda diinyadaki hemen
hemen her {ilkeye yayilmis ve kiiresel
niifusun ¢ogunun kismen veya tamamen
karantina altina alinmasma yol agan

kiiresel ~bir pandemiye donistiigii
degerlendirmesinde bulundu. Ulke sinirlarinin kisitlanmasi ve karantina onlemleri, tiiketici
harcamalar1 ve yatirimlar: iizerinde biiyiik olumsuz etkilere neden olan ve uluslararas: ticaret
ve kiiresel tedarik zincirlerinde kesintiler yasatan pandemiye iliskin IOSH tarafindan
hazirlanan yayina ulagsmak igin tiklayiniz.

IOSH: COVID-19 ve isyeri Hijyeni

Bazi calisanlar evden galigsa da, kilit noktada
bulunan ¢ekirdek personel her zamanki
sekliyle calismaya devam etmektedir. Bu
nedenle IOSH, igyerlerini bu zorlu

zamanlarda c¢alisir durumda tutmak igin
calisanlarin korunmalarmi saglamak igin bir uyar1 / bakim kontrol listesi ile yedi adiml1 bir
isyeri hijyen kilavuzu gelistirmistir. Kilavuza ulasmak i¢in tiklayimiz.

AT
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https://www.ilo.org/global/topics/safety-and-health-at-work/events-training/events-meetings/world-day-safety-health-at-work/WCMS_742463/lang--en/index.htm
https://www.ilo.org/global/topics/safety-and-health-at-work/events-training/events-meetings/world-day-safety-health-at-work/WCMS_742064/lang--en/index.htm
https://www.iosh.com/resources-and-research/our-resources/communicable-diseases/coronavirus/resilience-in-supply-chains/
https://www.iosh.com/resources-and-research/our-resources/communicable-diseases/coronavirus/workplace-hygiene/

Yayinlar

COVID-19: Degisen Kosullann On
Gorulmesi ve Yonetimi

IOSH Tavsiye ve Uygulama Departmani
Bagkan1 Duncan  Spencer: “COVID-19,
diinyanin dort bir yanindaki isyerleri icin esi
goriilmemis bir zorluk yaratti, ancak is saglig
ve gilivenligi profesyonelleri, ¢alisanlarin
guvenligini, saghgmi ve refahmi etkin bir
sekilde yonetme konusunda tavsiye ve
rehberlik saglamak i¢in dogru konumdadir”.

Insanlarin COVID-19 sebebiyle hastalanmasi veya izole edilmesiyle iilkedeki is giicii azaldikga,
giderek daha fazla isletme cekirdek personeli ile calismaktadir. Bu isyerlerinin, giivenlik

yonetim sistemini tam olarak ¢alistirmak veya risk kontrollerinin tamamini uygulamak igin
yeterli kaynaga sahip olmamasi anlamina gelebilir. Konu ile ilgili yayma ulasmak igin

tiklayiiz.

COVID-19 Temizlik isleri:

“Dogru Anlayalim”

IOSH, COVID-19un Influenza'ya benzer,
“zarfll” bir viriis olarak tanimlandigindan,
yayllmasiyla miicadele etmeye calisirken
uygulanabilecek kanitlanmis temizlik
yontemleri ve protokolleri oldugundan
bahsetti. Bununla birlikte, resmi kurumlar ve
bir¢ok temizlik miisterisi tarafindan end{istri

terminolojisi hakkinda yanlis bilgi verilmesi veya terminolojinin yanhs kullanmilmasmin
karisikliga ve daha yiiksek yayilma riskine yol actigina dikkat gekti.

GBAC (Global Biorisk Danisma Konseyi) bilimsel danismani Dr. Stefan Wagener'in, COVID-19
pandemisinin mevcut durumu hakkinda konustugu ve bir salginla miicadele etmek igin sik
kullanilan alanlardaki temizlik igin iyi uygulamalar ile saglik ve giivenlik Onlemlerini
degerlendirdigi yayina ulasmak icin tiklayimiz.

EU-OSHA: Uzakitan Calhsma Konulu
NAPO Filmi

EU-OSHA uzaktan ¢alismaya iliskin yeni bir
NAPO filmi yaymmlamustir. Filmi izlemek icin

tiklayiiz.
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https://www.ioshmagazine.com/2020/04/03/coronavirus-predicting-and-reacting-changing-circumstances
https://www.ioshmagazine.com/2020/04/01/coronavirus-cleaning-lets-get-dialogue-right
https://twitter.com/EU_OSHA/status/1255081926278479878?s=20

Yayinlar

COVID-19  Kapsaminda Gida
Calisanlan ISG Acgisindan Koruma Rehberi

Sektorundeki

EU-OSHA, COVID-19 kapsaminda gida isletmelerinde
uygulanacak minimum standartlar1 belirleyerek ¢alisanlarin
saghigmi ve giivenligini korumak amaciyla hazirlanan
rehberi paylasti. Rehbere ulasmak i¢in tiklayiniz.

EU-OSHA ise AB Komisyonu, ise giivenli bir
Giuvenli Geri geri doniis i¢in yeni EU-OSHA
D6nis Rehberi rehberinin yaymlandigmi

duyurmustur. Rehbere ulasmak

i¢in tiklayimiz.

COVID-18: BACK TO THE

EU GUIDANCE ]

WORKPLACE

FECC Tarafindan Hazirlanan ve
Covid-19 Konusunda
Yapilimasi/Yapimamasi Gerekenler
Bashkh Poster

EU-OSHA, FECC (Fecc, Avrupa'daki Kimyasal
Dagitim Endiistrisinde 1600'den fazla KOBI'nin
bir araya geldigi bir ¢at1 kurulustur.) tarafindan
hazirlanan COVID-19 posterini paylasmistir.
Postere ulagsmak igin tiklayimiz.

COVID-19: Do's & Don'ts

at the workplace

Keep min. 1.5
meters distance

Wash your hands
with water & soap
frequently

Cough & sneeze
into your elbow

Use tissues only
once & dispose in
closed bins

Leave the middle
seat free to keep
distance

Consider wearing

a face mask

Do not shake
hands & no

hugs

Do not touch
mouth, nose,
eyes

Do not use
crowded lifts

Avold touching

office surfaces

Avoid crowded
spaces

I£111, stay at home
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https://twitter.com/EU_OSHA/status/1255059341780168704?s=20
https://twitter.com/EU_OSHA/status/1253628686621913089?s=20
https://twitter.com/EU_OSHA/status/1252952899380023296?s=20

Yayinlar

CEK Sirketten COVID-19 Onleme Yonergeleri

yazilimi
hastalig1 isyerinde onlemesine yardimci olabilecek
COVID-19 onleme yénergelerini yayimladi. Ilgili
yonergelere ulasmak i¢in tiklayiniz.

araciligiyla calisanlarin  ve

EU-OSHA, bir Cek sirketinin hazirladigl egitim
isverenlerin

insaatiarda Calisanlan
COVID-19'dan Koruma Onerileri
EU-OSHA, Uluslararas: Giivenlik ve Saglik
Insaat  Koordinatorleri ~ Organizasyonu
(ISHCCO) tarafindan yayimlanan
insaatlarda  calisanlart  COVID-19'dan
koruma &nerilerini  paylast.  Onerilere
ulasmak i¢in tiklayiniz.

COVID-19 - isyerlerinde lyi
Uygulamalar Rehberi

I[spanyol
pany GUIA DE BUENAS PRACTICAS
hiikkiimetinin web | ENLOS CENTROS DE TRABAJO

sitesinde COVID- e
19 enfeksiyonlarimi

Oonlemek icin
isyerlerinde iyi
uygulamalarm
anlatildig: bir
rehber (Ispanyolca)
bulunmaktadir.
EU-OSHA
tarafindan
paylasilan sOz
konusu rehbere
ulasmak icin

tiklayimiz.

Biyolojik  Ajanlar

Ozelindeki
DokUumanlari

Isyerindeki biyolojik
ajanlara maruz kalma
nedeniyle saglhk ve
guvenligin risk
altinda olup
olmadigina ve hangi
sektorlerin  Ozellikle
etkilendigine iliskin
degerlendirme
dokiimanlari
hazirlanmigtir.  EU-
OSHA tarafindan
hazirlanan
dokiimanlara
ulagmak icin
tiklayiniz.

Sektorler
Degerlendirme
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https://twitter.com/EU_OSHA/status/1252507552119734272?s=20
https://twitter.com/EU_OSHA/status/1251065389217394688?s=20
https://twitter.com/EU_OSHA/status/1250073387029970944?s=20
https://twitter.com/EU_OSHA/status/1247819005446033408?s=20

Yayinlar

COVID-19 Konulu NAPO Filmi

EU-OSHA tarafindan COVID-19 konusunda bir
NAPO filmi hazirlanmigtir. Filmi izlemek icin

tiklayiiz.

AB Komisyonu KKD Ve Tibbi Ekipman
Konusunda Yayimlanan Kilavuziar

EU-OSHA AB komisyonu tarafindan
yayimlanan {reticilerin KKD ve tibbi
ekipman {iretmesine yardimci olacak bir
dizi kilavuzu paylast. Kilavuzlara
ulasmak i¢in tiklayiniz.
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https://twitter.com/EU_OSHA/status/1246106878075187201?s=20
https://twitter.com/EU_OSHA/status/1245667488316129281?s=20

D

iji

tal Araclar

Cevrimici Risk Degerlendirme Araci "Oira Tools"

EU-OSHA
gazetecilerin ve

ogretmenlerin,
firmcilarin

garsonlarin,
isyerlerindeki

riskleri degerlendirmelerine yardimci olmak
icin Slovence ve Yunanca dillerinde toplam
dort "OiRAtools" yaymlandigmi duyurdu.
llgili risk degerlendirme araclarina ulagmak

i¢in tiklaymiz.

EU-OSHA: Ofislerde Risk Degerlendirmesi

EU-OSHA italya'nin
glincellenmis  OiRA
aract ile ofis
calismalarinda daha
etkin bir sekilde risk
degerlendirmesi

gerceklestirilebilecegi
ni paylagiyor. Ilgili
risk  degerlendirme

araglarina  ulasmak

icin tiklayiniz.

EU-OSHA: "Kas
iskelet sistemi
rahatsizliklarina

yonelik yeni pratik
araclar ve rehberlik
veritabanina 550'den

fazla erisim
saglanmagtir.

Karantina ve evden
calismalarda kas
iskelet sistemi
risklerinin nasil

onlenecegine iliskin
araglar sunuyoruz."

mesajin1  paylast.
Mgili araglara
ulagmak icin

tiklayiniz.

Kas iskelet Sistemi
Rahatsizliklanna
Yonelik Yeni Pratik
Araclar

ILO Dijital Veri Deposu: Labordoc

ILO'nun hazirladig1 internet sitesi tizerinden
cevrimigi olarak yiiz binlerce ILO yayinina
(kitaplar, dergiler, makaleler, raporlar vb.)
kolayca ulagilmasi miimkiin. ILO Dijjital Veri
Deposuna ulagsmak i¢in tiklayimniz.
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https://twitter.com/EU_OSHA/status/1252522703443111936?s=20
https://twitter.com/EU_OSHA/status/1252152553695035392?s=20
https://twitter.com/EU_OSHA/status/1252230558190632961?s=20
https://labordoc.ilo.org/discovery/search?vid=41ILO_INST:41ILO_V2&lang=en

Dijital Araclar

EU-OSHA tarafindan stirekli olarak
gerceklestirilen AB Saghkli Isyerleri
Kampanyasi'nin yeni dénemi 6ncesinde
Yiikii Hafiflet' web sitesi yaymna
girmistir. Avrupa ¢apinda isle ilgili kas-
iskelet sistemi rahatsizliklar1 bilincini
artiran kampanyanin baslatilacag: Ekim
ay1 Oncesinde yayimlanan web sitesi ile
farkindalik olusturulmasi
amaclanmaktadir. Web sitesine
ulasmak i¢in tiklayiniz.

AB Saglikh isyerleri Kampanyasi 'Yiki
Hdfiflet' Web Sitesi

EU-OSHA Campaign 2020-22

Healthy Workplaces Lighten the Load

Tackling work-related musculoskeletal disorders
(MSDs) improves the lives of workers and makes good
business sense.

IRHEIT!

Beupstanding Baslikh Blog Tarafindan Uzaktan Calisma Konusunda Paylasilan
Bilgiler

EU-OSHA tarafindan BeUpstanding baslikh
bir blog paylasilmistir. Blog'ta uzaktan ¢alisma
sirasinda daha fazla oturmaya ve daha az
hareket etmeye egilimli oldugumuzdan yola
cikilarak statik duruslardan kag¢mmmak igin
baz1 ipuclar1 verilmistir. Ilgili Blog sayfasina
ulasmak i¢in tiklayimiz.
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https://twitter.com/EU_OSHA/status/1255433205290844160?s=20
https://twitter.com/EU_OSHA/status/1248158914950189059?s=20

Kampanyalar

Dinya iSG Gini ® S
SAFETY AND HEALTH AT WORK
EU-OSHA tarafindan Diinya ISG Giiniinde COVID-19
sirecinde ise  donerken gilivenli uygulamalarin
benimsenmesi ve pandemiyi durdurmanin yollarina (A
. . . . s 1 . g‘ )
Qdakle.llm.llmam i¢in hazirlanan bir rehber 11e. b1.rl.1kte Diinya N YR
ISG giinii ILO kampanyas: paylasilmistir. Ilgili paylasima ‘-"—'w" =
ulasmak i¢in tiklayiniz.

» CAN SAVE LIVES

World Day for Safety and Health at Work
28 April 2020
ilo.org/safeday

Kaybedepek Zaman Yok Kampanyasi: Mesleki Kanseri
Yenmek I¢in Birlikte Calisma

IOSH'un  “Kaybedecek = Zaman Yok Kampanyas1”
kanserojenlere maruziyet konularinin daha iyi anlagilmasini ve
isletmelerin harekete ge¢mesine yardimci olmay1 amaghyor.

Kampanya su amaglari glidiiyor:

1) Birlesik Krallik'ta ve diger uluslarda ¢alisanlarin karsilastigi

onemli bir saglik sorunu hakkinda farkindalig1 artirmak

742 mm nmn A YEAR 2) Birlesik Krallik Olgeginde sorunun iistesinden gelmek igin
7 Nor A warzon ot NATURAL DISASTER bazi ¢Oztimler Oonermek- uluslararasi olarak da

uyumlastirilabilecek ulusal bir model ve

3) isletmelere etkili onleme programlari sunmalarma yardimci olmak igin ticretsiz, pratik,
orijinal malzemeler sunmak. Kampanyanin web sitesine ulasmak i¢in tiklayiniz.
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https://twitter.com/EU_OSHA/status/1255038895277903872?s=20
https://www.notimetolose.org.uk/

Etkinlik ve Egitimler

WHO Uzmanlanndan, COVID-19'a Yonelik
Gercek Zamanh Ucretsiz Online Egitimler

OpenWHO iicretsiz online kurslariyla COVID19'a
giris, saghk & giivenlik, enfeksiyonun onlenmesi ve
kontrolii, kisisel koruyucu ekipman, klinik bakim,
tilke kapasitansi, tedavi hizmetleri gibi konular
hakkinda bilgi edinebilirsiniz. Egitimlere erisim icin
tiklayiniz.

"Sirketler Calisanlan ve Halki COVID-19'dan EU-OSHA, Visionzeroglobal ve
Nasil Koruyor?"

Fundacion_ORP yoneticilerinin

deneyimlerini  paylasacagi  "Sirketler

VISION ZER : calisanlar1 ve halki COVID-19'dan nasil
in times oflCOVID-19:%> ‘

koruyor?" baglikli bir web semineri dizisi

CESTi time) %t / O 1mMi 1lo1

2R e O0h l.aa.glatlld1g1 haberini paylasti. Detayl bilgi
i¢in tiklayiniz.

IOSH'la e-6grenme

I0SH Managing Safely

) g :
() —==
WA » -

IOSH, bir¢ok farkli konuda gevrimigi (e-6grenme) kurs diizenlemektedir. Asagida isimleri
bulunan kurslarla ilgili detayl bilgi almak icin tiklayimiz.

1) Glivenli YOnetim

2) Giivenli Calisma

3) Giivenli Yonetim Yenileme Egitimi

4) Is Saghg ve Refahini Yonetmek

5) Yangin Giivenligi

6) Yoneticiler icin Glivenlik

7) Elle Tagima

8) Giivenlik, Saglik ve Cevre (SHE) Ingaat Kurslar
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https://openwho.org/courses?topic=COVID-19
https://twitter.com/EU_OSHA/status/1252180223329808384?s=20
https://www.iosh.com/elearning

Etkinlik ve Egitimler

COVID-19 IOSH Webinar'lan

Nisan ay1 iginde IOSH tarafindan gerceklestirilen Webinar'larin listesi:

1) ISG profesyonelinin rolii- COVID-19 krizi boyunca isinizi desteklemek- 23 Nisan

2) COVID-19’a kars: saglik calisanlarmin korunmasinda mevcut riskler, zorluklar ve pratik
onlemler- 16 Nisan

3) COVID-19: Uzaktan calisanlarin zihinsel ve fiziksel saglig1 ve refahiyla ilgilenmek- 9 Nisan
4) COVID-19’a kars isyeri giivenligini ve sagligini yonetmek- 2 Nisan Webinar'lara ulasmak

i¢in tiklayiniz.

Kidemli Calisanlar Arasinda Calisma
Omriiniin Uzahimasi Konusunda Bir Kurs

EU-OSHA, Iskandinav Is Saglig: ileri Egitim Enstitiisii
(NIVA) tarafindan diizenlenen bir sonraki ISG kursunda
"kidemli ¢alisanlar arasinda isgticii piyasasina katilimin
devamliliginin saglanmasi igin oneriler” sunulacag:

haberini paylasti. Detaylar i¢in tiklayiniz.

ICOH 2021 Kongresi

2021 yilinda Avustralyanin Melbourne

ICOH Z2EE8~ SHARING SOLUTIONS IN kentinde yapilacak olan ICOH Kongresi
e e OCCUPATIONAL HEALTH: COVID-19 salgimni nedeni ile 6-11 Subat 2022

A o) B oo st s tarihine ertelemistir. Detaylara ulagsmak icin

21-26 March 2021 MELBOURNE AUSTRALIA tlkla)llnlz
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https://www.iosh.com/resources-and-research/our-resources/communicable-diseases/coronavirus/webinars/
https://twitter.com/EU_OSHA/status/1250801517919166465?s=20
http://www.icohweb.org/site/news-detail.asp?id=181

Etkinlik ve Egitimler

Dogru El Hijyeni ile Enfeksiyonlan Onleyin

O Prevent infections Saglik hizmetleriyle iligkili enfeksiyonlarin g¢ogu el

o with good hijyeninin dogru bir sekilde saglanmasi ile onlenebilir.
o hand hygiene WHO "Saglik Hizmetlerinde El Hijyeni Kilavuzlar1”,
o © diinya c¢apinda saglik tesislerinde el hijyeninin

Free online course on

OpenWHO.org

gelistirilmesi  ve iyilestirilmesini ~desteklemektedir.
COVID-19 ile miicadele sirasinda saglik calisanlarini
bilgilendirmek icin yeni "Dogru el hijyeni ile
enfeksiyonlar nasil onlenir? OpenWHO c¢evrimigi
kursu'na ulasmak icin tiklayiniz.

Saglikh ve Givenli Calisma Ortami icin Yapi isleri Calisanlanna E-Ogrenme ile
Evden Egitim

IOSH, global olarak sundugu,
bir gilinliik, birebir canli "Yapi
Isleri Calisanlar1 icin Giivenlik,
Saglhk ve Cevre Kursu" ile
insaat faaliyetlerinde calisan

herkes icin temel bilgiler
sagladigin belirtti.

Kursa diinyanin herhangi bir yerinden erisimin miimkiin oldugunu belirten IOSH, s6z konusu
kursun her olgekteki kurulus igin uygun oldugunu vurguladi. IOSH, ayrica kursla ilgili olarak
"Kurs, ¢alisanlarinizin giivende olmasi i¢in gereken temel bilgileri saglar ve diger calisanlar: da
gluvende tutmak icin gereken iyi anlayis ve teknikleri kazandirir. Etkili bir egitim programu ile
isinizi saglikli ve giivenli tutmanizi, kaza ve hastalik maliyetlerini ytlizde 40'a kadar azaltmanizi
saglayacaktir." mesajin1 paylasti. Kurs ile ilgili detayl bilgi almak icin tiklayiniz.

ILO 2020 Yil Dinya iSG Ginu Etkinligi

Diinya Is Saghg ve Giivenligi Giinii etkinlii olarak ILO 28 Nisan 2020 tarihinde "Salgini
durdurun: ISG hayat kurtarir" konulu bir webinar diizenlemistir. S6z konusu webinar yayinda
yalnizca ¢alisanlari korunmasi degil ayni zamanda is siirekliliginin saglanmasi icin isyerinde
ISG'nin 6nemi iizerinde durulmustur. Hgili webinar yaymini izlemek igin tiklayiniz.
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https://openwho.org/courses/IPC-HH-en
https://www.iosh.com/training-and-skills/iosh-training-courses/she-for-construction-workers/
https://www.youtube.com/watch?v=O7LU4KeAZKE&feature=youtu.be

Etkinlik ve Egitimler

Okullarda Alnacak Tedbirler icin Webinar
Yayini

EU-OSHA, WHO'nun okullardaki mevcut durumu
incelemek  ve  okullarda  almnacak  Onemlerin
uygulanmasi noktasinda halk saglig1 ve epidemiyolojik
hususlar1  degerlendirmek amaciyla bir webinar
diizenleyecegi haberini paylasti. Webinar ile ilgili
detayl bilgi i¢in tiklayiniz.

IOSH, "Bilgi ve becerileri paylasmak icin benzer
diistinen kisilerle ag kurmanin ve igbirligi yapmanin
cok degerli oldugunu biliyoruz. Mentorluk zaten tiim
diinyada IOSH ftiyeleri tarafindan yiiriitiilmektedir, bu
ylizden IOSH Mentorluk bunu desteklemek icin
buradadir. IOSH Mentorluk, diger ISG uzmanlariyla
baglanti kurmaniz ve iligkiler kurmaniz igin giivenli ve
emniyetli bir platformdur. Platformumuz, bilgi
bakimindan eksik oldugunuz yonlerinizi belirlemenize
yardimc1 olan yeni uzmanlik ger¢evemize uygun olarak
gelistirilmistir ve IOSH {tiyelerinin ihtiyaglarini daha iyi
desteklemek icin 2020 yili boyunca planlanan bir dizi

IOSH'un Mentorlugunda

ISG Profesyonelleri icin Bire Bir
Ogrenme Programi

Mentorluk programmi tanitmistir. Konu ile ilgili daha
detayli bilgi almak igin tiklayiniz.
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https://twitter.com/EU_OSHA/status/1255467123662630915?s=20
https://www.iosh.com/my-iosh/iosh-mentoring/

Anketler

EU-OSHA Anketi

EU-OSHA paydaglarmin goriiglerini almak ve
faaliyetlerini iyilestirmek adma bir anket
diizenlemistir. Ankete katilmak i¢in tiklayiniz.

Anket: COVID-19'dan Calisanlarin Korunmasi

EU-OSHA, DSO ve IOSH tarafindan saglik hizmetleri
dismda temel kamu hizmetlerinde calisan ISG
Profesyonelleri i¢cin COVID-19'dan c¢alisanlarin korunmasi
hakkinda bir anket hazirlandig1 haberini paylasti. Anket ile
ilgili detayl bilgiye ulasmak igin tiklayiniz.

Yasam, Calisma ve COVID-19 Anketi

EU-OSHA, bir AB kurulusu olan Avrupa Yasam ve
Calisma Kosullarmi lyilestirme Vakfi tarafindan
hazirlanan "yasam, ¢alisma ve COVID-19 baglikl1"
anketi paylasti. Ankete katilmak i¢in tiklayiniz.

Avrupa Kimyasallar Ajansi Tarafindan Hazirlanan Kadmiyum ve Asbest
Maruziyeti Konulu Degerlendirme Calismasi

Avrupa Kimyasallar Ajansinin kadmiyum 4 £ECHA
ve asbest ile calismalarda, calisanlarin .
korunmast  igin  mesleki = maruziyet
smirlarmi  gozden gecirmek amaciyla
hazirladig1 degerlendirme (goriis toplama)
calismast EU-OSHA tarafindan paylagildi.
llgili degerlendirme calismasi hakkinda
detayl bilgi almak ve calismaya katilmak

i¢in tiklayiniz.
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https://twitter.com/EU_OSHA/status/1254700580288843777?s=20
https://twitter.com/EU_OSHA/status/1249963924151296002?s=20
https://twitter.com/eurofound/status/1249668880206909445?s=20
https://twitter.com/EU_ECHA/status/1248178227782221824?s=20

T.C. AiLE, CALISMA VE

SOSYAL HiZMETLER BAKANLIGI
is SAGLIGI VE GUVENLIGI GENEL MUDURLOGU

DUNYA i$ SAGLIGI VE GUVENLIGI GUNU
KUTLU OLSUN

00O O isogmd

n facebook.com/isggmd 9 youtube.com/isggmd
'@ instagram.com/isgemd a twitter.com/isgemd

Uluslararast Isbirlikleri Biilteni Diinya Saglik Orgiitii (WHO), Uluslararas: Calisma Orgiitii
(ILO), Avrupa Is Sagligi ve Giivenligi Ajans: (EU-OSHA), Uluslararas: Is Sagligt ve Giivenligi
Enstitiisii (IOSH), Is Sagligt Uluslararast Komisyonu (ICOH), Avrupa 1SG Egitim, Ogretim Bilgi
A1 (ENETOSH) ve Islam Isbirligi Teskilat: (IIT) tarafindan paylasilan haberler, yayinlar, dijital
araglar, kampanyalar, etkinlik ve egitimler ile anketleri sizlerle paylasiyor. Biiltene iliskin goriis ve
onerilerinizi iletmek igin dgosh@ailevecalisma.gov.tr e-posta adresinden bizimle iletisime

gecebilirsiniz.
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