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ONSOZ

Tiirkiye Cumhuriyeti Anayasasi’nin 49 uncu maddesi ve calisma hayat1 ile ilgili
diger maddeleri uyarinca Devlet, calisanlarin hayat seviyelerini yiikseltmek, calisma
hayatin1 gelistirmek i¢in ¢alisanlart ve issizleri korumak, ¢alismay1 desteklemek, issizligi
onlemeye elverisli ekonomik bir ortam olusturmak ve ¢alisma barisini saglamak i¢in gerekli
tedbirleri almakla yiikiimliidiir. Bu yikiimliiliikk devletin ¢alisma hayatina miidahalesini
gerekli kilmaktadir.

Anayasa kapsaminda, Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanligi’na 1 Numaral
Cumhurbagskanlig1 Kararnamesi ile verilen gorevlerin denetimle ilgili kisimlart; 5690 sayili
Kanun ile onanan Uluslararasi Calisma Orgiitii’niin Sanayi ve Ticarette Is Teftisi hakkindaki
81 sayili ILO So6zlesmesi geregi Bakanlik Rehberlik ve Teftis Baskanligi’na verilmistir.
Ayrica, 4857 sayil1 Is Kanunu’nun “Calisma Hayatinin Denetimi ve Teftisi” baslikli 7° nci
boliimiiniin 91 inci maddesinde yer alan “Devlet; calisma hayat1 ile ilgili mevzuatin
uygulanmasini izler, denetler ve teftis eder. Bu o6dev Calisma ve Sosyal Giivenlik
Bakanligina bagli ihtiyaca yetecek say1 ve Ozellikte teftis ve denetlemeye yetkili is
miifettiglerince yapilir.” hiikkmii uyarinca bu goérevin is miifettislerince yerine getirilecegi
belirtilmistir. Yine ayn1 sekilde caligma hayatinin énemli bir pargasi olan Is Saghg ve
Giivenligi konusunda da 6331 sayili Is Saghgi ve Giivenligi Kanunu’nun “Teftis ve Idari
Yaptirimlar” baslikli 4 {incii boliimiiniin 24 iincli maddesinde “Bu Kanun hiikiimlerinin
uygulanmasinin izlenmesi ve teftisi, is sagligi ve giivenligi yoniinden teftis yapmaya yetkili
Bakanlik is miifettislerince yapilir.” hitkmii geregi is miifettisleri yetkilendirilmektedir.

Bagkanligimiz tarafindan, calisma hayatindaki sorunlarin degerlendirilmesi ve
onceliklendirilmesi sonucu belirlenen alanlarda veya sektorlerde yahut 6zel bir risk grubu
hedeflenerek belirlenen isyerlerinde ¢aligma hayati ile ilgili mevzuatin denetlenmesi
amaciyla ve hedefler koyularak gerceklestirilen “programl teftisler” yiiriitiilmektedir.

Baskanligimiz, tiim madencilik sektoriinii kapsayacak sekilde is saglig1 ve giivenligi
teftis politikasi olarak koruyucu ve 6nleyici yaklasimi esas almis ve programlanmis teftisler
ile egitim caligmalarini bir arada ytiriiterek iilkemizdeki 15 sagligi ve giivenligi bilincini
yiikseltmeyi benimsemistir. Bu kapsamda 2021 y1l1 igerisinde ‘Maden Isyerlerinde Is Saglhig
ve Giivenligi Programl Teftisi’’ gerceklestirilmistir.

Hulusi AY
Rehberlik ve Teftis Baskam V.
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TESEKKUR

Gergeklestirilen 2021 Yili Maden Isyerlerinde Is Saghg: ve Giivenligi Programl
Teftisleri soncunda hazirlanan bu degerlendirme raporunun; ¢aligsanlara, igsverenlere, meslek
orgiitleri ile diger sosyal taraflara katkida bulunmasini diler, teftislerin hayata gecirilmesini
saglayan Bakanimiz Sn. Prof. Dr.Vedat BILGIN’e, Rehberlik ve Teftis Baskan1 Yardimcisi
Sn. Semih OZCAKIR’a, Rehberlik ve Teftis Grup Baskanlar1 ve Baskan Yardimcilarina,
programli teftisin planlandig1 sekilde ylriitiilebilmesi i¢in 6zveriyle ¢alisan projenin
sahadaki uygulayicilart Is Basmiifettisleri, Is Miifettisleri ve Yetkili Is Miifettisi
Yardimecilar ile katki ve katilimi1 olan tiim taraflara tesekkiir ederim.

Hulusi AY
Rehberlik ve Teftis Baskam V.
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GENEL BiLGILER

1. Teftisin Ad1

“Maden Isyerlerinde Is Saglig1 ve Giivenligi Programl1 Teftisi”

2. Teftisin Amaci

Maden Isyerlerinde Is Saghig1 ve Giivenligi Programl Teftisi ile isyerlerinde is saglig

ve glivenligi risklerine yonelik onleyici yaklasim dogrultusunda;

Is saghig ve giivenligi mevzuatinin yaklasimi ve uygulamalari konusunda
isverenlerin ve ¢alisanlarin bilgilendirilmesi,

Maden igyerlerinde c¢alisma ortaminin risklerine karst Onlemlerin alinmasini
saglayarak 1is kazalar1 ve meslek hastaliklar1 vakalarimin azalmasina katki
saglanmasi,

Isyerlerine iliskin istatistiki wverileri toplaylp degerlendirerek sonraki teftis
programlarinin hazirlanmasina ve uygulanmasina kaynak olusturulmasi,

Is saglig1 ve giivenligi kiiltiiriiniin yerlesmesi ve sektdrde dziimsenmesine katkida
bulunarak giivenli bir ¢alisma ortaminin tesis edilmesi,

amaclanmstir.

3. Teftiste Gorev Alan Miifettisler

2021 yili Maden Isyerlerinde Is Saghgi ve Giivenligi Programli Teftisinde gorev
yapmak tizere Rehberlik ve Teftis Baskanliginca gorev verilen miifettis sayilarina iliskin
detaylar agsagidaki tabloda yer almaktadir.

Tablo 1. 1- Teftislerde gorev yapan miifettis sayilar

Rehberlik ve Teftis Grup Baskanhg
Adana Ankara Bursa Istanbul izmir | Toplam
is Basmiifettisi 3 6 2 1 6 18
is Miifettisi 5 52 14 15 26 112
Is Miifettisi Yardimcisi - 2 - - - 2
Toplam 8 60 16 16 32 132
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4. Cahsma Takvimi

2021 yili Ocak-Subat aylarinda hazirlik asamasi gergeklestirilmis, egitim ve toplanti
faaliyetleri yiirttiilmiis; Mart ile EKim aylar1 arasinda programli teftisler yapilmis ve 2022
yil1 Mart-Nisan aylarinda programli teftislere ait genel degerlendirme raporu hazirlanmistir.
Programli teftislere iligin ¢alisma takvimi Tablo 1.2°de belirtilmistir.

Tablo 1. 2- Programh teftis calisma takvimi

Ay Faaliyet
2021-Ocak-Subat Programli Teftislerin Hazirlik Asamasi
2021-Mart-Arahk Programl Teftisler Kapsaminda Planlanan Teftislerin Yapilmasi

Programli Teftislerin Genel Degerlendirme Raporunun

Mart-Nisan 2022
Hazirlanmasi

5. Gorev Yapilan iller

2021 Yili Maden Isyerlerinde Is Saghg ve Giivenligi Programli Teftisi kapsaminda
olusturulan heyetler, Adana, Afyonkarahisar, Aksaray, Amasya, Ankara, Antalya, Artvin,
Aydin, Balikesir, Bartin, Bolu, Burdur, Bursa, Canakkale, Corum, Denizli, Diizce, Edirne,
Elazig, Erzincan, Erzurum, Eskisehir, Gaziantep, Giresun, Giimiishane, Hakkari, Hatay,
Isparta, Istanbul, Izmir, Kahramanmaras, Karaman, Kastamonu, Kayseri, Kirikkale,
Kirklareli, Kirsehir, Kocaeli, Konya, Kiitahya, Malatya, Manisa, Mersin, Mugla, Nevsehir,
Nigde, Ordu, Osmaniye, Rize, Sakarya Samsun, Siirt, Sivas, Sanliurfa, Sirnak, Tekirdag,
Trabzon Usak, Yalova, Yozgat ve Zonguldak olmak iizere toplam 61 ilde
gorevlendirilmistir.

6. Teftise Alinan Isyerleri Hakkinda Genel Bilgiler

Programl1 teftislerin amaci, emek yogun sektorlerin baginda gelen maden isyerlerinde
is saglig1 ve giivenligi kosullarinin iyilestirilmesi, ¢alisanlara saglikli ve giivenli ¢alisma
alanlarinin olusturulmast i¢in 1§ saghigr ve giivenligi kiiltiirlinlin yayginlastiriimasidir.
Teftisler; madencilik is kolunda yer alt1 ve yer istii isletmelerinde, kamu ve 6zel sektorde,
daimi veya gegici olarak faaliyet gosteren isyerlerinde belirlenen Oncelikli risklerinin
ortadan kaldirilmasi amaciyla uygulanmistir. Uygulama Tablo 1.3’te belirtilen Faaliyet
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Gruplar1 kapsamindaki yer alti komiir, yer alti metal, yer Ustii maden isyerlerinde
gergeklestirilmistir:

Tablo 1. 3- Teftis kapsamina alinan isyerlerinin faaliyet gruplar

ezl (NACIEI;llll)lrfi;a?;:sI::;nGﬁre)
05 Komiir ve linyit ¢ikartilmasi
07 Metal cevherleri madenciligi
08 Diger madencilik ve tag ocakeiligi

2. BOLUM: TEFTISIN TANIMI
1. Gerekce

Madencilik faaliyetleri, calisma ortam1 ve kosullart nedeniyle is sagligi ve giivenligi
risklerinin yogun oldugu is kollarindan biridir. Maden isyerleri icerisinde 6zellikle yer alti
komiir igyerleri, komiiriin olusumundan kaynakli olarak tehlikeli ocak gazlari icermesi, hava
ile temasinda oksitlenme sonucu yanma 6zelligi, patlayici komiir tozunun varligi, tahkimat
zorunlulugu, patlayici madde kullanimi vb. 6zellikleri nedeniyle, yer altt metal ocaklarinda
patlayici kullanimi, tahkimat, gaz birikimleri, nakliye vb. ve yer listii maden igyerlerinde
patlayici kullanimi, heyelan, basamak yiiksekligi, basamak genisligi, kullanilan makine ve
ekipmanlardan kaynaklanan riskleri biinyesinde bulundurdugundan maden isyerleri diger
sektorlere nazaran daha c¢ok riskleri biinyesinde barindirmaktadir. Bu yogunlugun
sonucunda olusan meslek hastalig1 ve is kazalari, hastalanan ve kaza geciren ¢alisanlarla
birlikte yakinlarinin yasadigi aci ve kayiplarin yaninda, isletme ve lilke ekonomisine
getirdigi maddi kayiplar agisindan da ayr1 bir 6nem tasimaktadir. Meslek hastaligi ve is
kazalar1 nedeniyle meydana gelen viicut biitiinliiglindeki bozulmalar, yaralanmalar ve
Olimler konunun sosyal boyutunu, is giicii ve is gilinii kaybu, tibbi iyilestirmeler, tazminatlar,
maddi hasarlar (makine, techizat, bina vb.) ile iiretim ve verimin diisiisii ise ekonomik
yoniinii ortaya koymaktadir. Bu tiir olumsuzluklar, maden isyerlerinde is sagligi ve
giivenligine iliskin eksikliklerin tespit edilmesi ve ortadan kaldirilmasi, is sagligi ve
giivenligi kiiltliriiniin ¢alisanlara ve isverenlere aktarilmasi, maden isyerlerine 6zgii risklerin
belirlenip bertaraf edilmesi ile ortadan kaldirilabilecektir.

Tablo 2.1°de Sosyal Giivenlik Kurumu (SGK) tarafindan yayinlanan istatistikler
kullanilarak 2017 - 2020 yillar1 arasinda gerceklesen tiim sektorlerde ve teftis programina
alinmasi 6ngoriilen madencilik sektoriinde yer alan faaliyet gruplarinda meydana gelen
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meslek hastaliklari, is kazas1 ve 6liim sayilar1 yer almaktadir. Tablo 2.1°de Tiim Is Kollari
(A), Maden Sektorii (B) olarak gosterilmektedir:

Tablo 2. 1- 2017-2020 yillar1 arasinda is kazas1 ve meslek hastahg istatistikleri

Meslek Hastalig Is Kazas Oliim
Yil Oran Oran Oran
A B = A B = A B =
2017 691 55 7,96% | 359.866 | 13.052 3,63% 1.636 86 5,26%
2018 1.044 108 10,34% | 430.985 | 13771 3,01% 1.541 57 3,57%
2019 1.088 72 6,53% 422.463 | 14.167 3,12% 1.147 48 4,18%
2020 908 44 4,63% | 384.262 | 13.047 3,21% 1.231 66 5,02%

Uluslararas1 Calisma Orgiitii’niin (ILO) 81 sayil1 sdzlesmesi uyarinca, ¢alisanlari
korumak ve calisma yasamu ile ilgili mevzuatin uygulanip, uygulanmadigini izlemek ve
denetlemek, calisma barisin1 saglamak uygulanacak programli teftislerin 6ncelikli
gerekgesidir.

Programli teftislerde; hayati tehlikeler basta olmak iizere belirlenen risklerin
giderilmesi amaciyla teftislerde gozlemlenecek mevzuata aykiriliklarin tespit edilmesi ve is
sagligr ve giivenligi kiiltiirliniin yerlesmesine katki saglamak amaciyla diisiiniilerek
planlanmisg, hazirlanmis ve onaya sunulmustur.

2. Yontem

2021 Yilinda Bakan Oluru ile uygulamaya konulan “Maden Isyerlerinde s Saghig ve
Giivenligi Programli Teftisi” Rehberlik ve Teftis Bagkanliginca hazirlanan uygulama
esaslar1 dogrultusunda Maden Isyerlerinde Is Saglhigi ve Giivenligi Yonetmeligi hiikiimleri,
calisanlarin saglik raporlart ve is saghigr ve giivenligi egitimleri hususlarinda denetim
yapmak lizere planlanmis ve yontemi asagida agiklanmastir:

1. Is saghg ve giivenligi bilincinin arttirilmas1 amaciyla bilgilendirici ve rehberlik
edici bir yaklasim benimsenerek is saghigi ve giivenli§i uygulamalar1 konusunda
bilgilendirme ¢alismalar1 yapilmast,

2. Isveren ve calisanlarin ¢alisma hayati ile ilgili mevzuat ve dzellikle 6331 Sayili s
Saglig1 ve Giivenligi Kanunu’nda belirtilen yiikiimliiliikleri hakkinda bilgilendirilmesi,

3. Isyerinde yapilan teftiste belirlenen riskler dogrultusunda mevzuata ayriliklarin
belirlenmesi, teftis sirasinda giderilebilecek mevzuata aykiriliklarin giderilmesi,

4. Calisanlar i¢in hayati tehlike olusturan husus/hususlar tespit edilmesi durumunda
6331 Sayili Is Saghigi ve Giivenligi Kanunu’nun 25. maddesi ve Isyerlerinde Isin
Durdurulmasina Dair Yonetmeligi’ni 7. ve 11. maddeleri geregi maddesi geregi islem
yapilmasi,
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5. Isyerinde belirlenen isin durdurulmasina gerekge olan mevzuata aykiriliklarin
disinda kalan diger mevzuata aykiriliklarin teblig edilmesi ve giderilmesi i¢in 2015/4 Sayili
Is Teftisi Rehberi Birinci Kitap Birinci Kisim Dérdiincii Boliim 9. Husus Madde 1.15’te
belirtilen Ek ISG-13’e uygun olarak belirli bir siire verilmesi,

6. Verilen siire sonunda teblig edilen mevzuata aykiriliklarin kontrol edilmesi;
giderilmeyen mevzuata aykiriliklar i¢in idari para cezasi uygulanmasi,

7. Programl teftis kapsaminda yazilan raporlarmmn incelenerek 2015/4 Sayili Is
Teftisi Rehberi’ne uygun olarak genel degerlendirme raporunun yazilmast,

asamalarinin uygulanmasi 6ngdrilmiistiir.

3. isyerlerinin Secim Kriterleri

Programli Teftis kapsaminda; ¢ok sayida ¢alisana ulasilmasi, is sagligi ve giivenligi
ortam ve kosullarinin niteliginin 6l¢lilmesi, hayati tehlike iceren hususlar dncelikli olmak
tizere diger unsurlarin hizli bir gsekilde takibe alinmasi, olumsuz kosullarin kabul edilebilir
seviyeye getirilebilmesi ve idari yaptirimlar uygulanarak denetim siirecinin sonunda is
sagligr ve giivenligi gerekliliklerinin isverenlerce ivedilikle yapilmasinin saglanmasina
katkida bulunmak amaciyla; saglik ve giivenlik risklerinin yogun oldugu ve Tablo 2.2°de
maden sektoriinde yer alan faaliyet gruplarina ait istatistiki verilerde dikkate alinarak yer alti
komiir, yer altt metal ve diger yer alti maden isyerlerine 6ncelik verilmis; ayrica ¢aligan
sayisi fazlalig1 ve en son teftisten itibaren gegen siireler de géz 6niinde bulundurularak yer
istli maden igyerleri programl teftis kapsamina alinmistir:

Tablo 2. 2- 2020 yili SGK verilerine gore maden sektoriinde meydana gelen kazalar

Kaza )
_Gegiren Sigortali | Kaza Sonucu Oliim

Genel Bilgi Is¢i Sayisi Sayisi Sayisi

Kodu Faaliyet Alam 2020 2020 2020
05 | Komiir ve Linyit Cikartilmasi 8.460 36.442 21
07 | Metal Cevheri Madenciligi 1.741 30.845 13
08 | Diger Madencilik ve Tas Ocak. 2.133 61.883 28
09 | Madenciligi destekleyici hizmet faaliyetleri 650 10.531 4
23 | Diger metalik olmayan mineral iiriinlerin imalati 13.256 220.096 33

4. Teftise Alinan isyerlerinin Belirlenme Yontem ve Kaynaklar

Programli teftis kapsamina alinan isyerlerinin belirlenmesinde, Rehberlik ve Teftis
Baskanliginca teftis kayitlarmin yer aldigi otomasyon sistemi (ITOS) ve Sosyal Giivenlik
Kurumu veri tabanlarindan edinilen igyeri listeleri esas kaynak olarak kullanilmistir. SGK
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2020 istatistik y1llig1 verilerine gore programli teftiste yer alan faaliyet gruplarindaki isyeri
sayis1 asagidaki tabloda belirtilmistir:

Tablo 2. 3- 2020 yih SGK verilerine gore maden sektoriinde yer alan faaliyet gruplari isyeri

sayilari
Kodu Faaliyet Alami isyeri Sayis1
05 Komiir ve Linyit Cikartilmasi 448
07 Metal Cevheri Madenciligi 816
08 Diger Madencilik ve Tag Ocak. 4972
09 Madenciligi destekleyici hizmet faaliyetleri 630
23 Diger metalik olmayan mineral {irlinlerin imalati 14.093
Toplam 20.959

Baskanligimiz insan kaynaklar1 dikkate alindiginda yukaridaki listede yer alan igyerlerinin
tiimiiniin teftise alinmayacagindan hareketle;

e Komiir ve linyit ¢ikartilmasi faaliyet grubunda 5 ve istii ¢alisan1 bulunan yeralti
komiir ve yeriistii komiir isyerleri,

e Metal cevheri madenciligi grubunda 5 ve istii calisan1 bulunan yeralti metal ve
yeriistli metal igyerleri,

e Diger madencilik ve tag ocak¢iligr faaliyet grubunda yer alan maden isyerlerinden
ise gegmis yillarda teftise programina alinmig olmamasi ile 20 ve istii ¢alisani
bulunmas: kriterleri géz 6niinde alinarak,

teftis programina alinmstir.

Programli teftis kapsamina alinacak isyerlerinin belirlenmesinde, Rehberlik ve Teftis
Grup Baskanliklar1 tarafindan Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanligt kurum ve
kuruluslarinin veri tabanlarindan edinilen igyerleri listeleri esas kaynak olarak kullanilmisgtir.
Bu veriler kapsaminda is kollarina ve ¢alisan sayilarina gore isyerleri sayist Tablo 2.4’de
belirtilmistir:

Tablo 2. 4- Teftis programina alinmasi 6ngoriilen maden is kollarinda yer alan isyeri sayilar

(2020 giincel veriler)

Komiir ve Linyit Cikarilmasi 345 103 448

Metal Cevheri Madenciligi 699 117 816

Diger Madencilik ve Tas Ocakg1ligi 4,791 181 4.972
Toplam 5.835 401 6.236
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Is saglig1 ve giivenligi risklerinin yogun oldugu yer alt1 komiir, yer alt1 krom ve diger
yer alt1 metal madeni isyerleri ile calisan sayisinin fazla oldugu, sosyal tesislerin ve is
ekipmanlarin yogun oldugu ve risklerin fazla oldugu yer iistii maden isyerlerinde teftis
yapilmasina oncelik verilerek programl teftis kapsamina alinacak isyerleri belirlenmistir.

5. Faaliyet Alam Bilgileri

Rehberlik ve Teftis Baskanligi’na Adana, Ankara, Bursa, Istanbul ve Izmir Grup
Bagkanlig1 tarafinda Onerilen 2021 yili teftis programlart geregi, teftis kapsamina alinan
illerde kamu ve 6zel sektérde daimi olarak faaliyet gosteren “Madencilik” is kolundaki yer
alt1 kdmiir maden igyerleri, yer altt metal maden isyerleri ve yer {istii maden isyerleri (komiir,
altin, manganez, mermer, endiistriyel ham maddeler, tas ve kum ocaklar1 v.s) teftisleri
yapilmistir.

5.1. Tanmmlar

Atesleme: Kazi iglerinde deliklere doldurulmus olan patlayict maddelerin patlatilmasini,

Atesleyici: Patlayict madde kullanilmasi kosullarii yerine getirmek iizere, yeterlik
belgesine sahip kisiyi,

Ayak: Maden igerisinde iki galeri arasinda cephe halinde iiretim yapilan yeri,
Baca: Maden igerisinden siiriilen galeriyi,

Baraj: Yer altinda yangin, su, zararl gaz ve diger tehlikeleri dnleyici engelleri,
Catlak: Ana kiitleden ayrilmis, her an diisebilecek parcalari,

Catlak sokiimii: Bir kademenin kazi islerinin devami sirasinda ana kitleden ayrilmis,
diisebilecek durumdaki parcgalarin temizlenmesini ifade eder.

Exproof Ekipman/Cihaz: “Explosion Proof’un kisaltmasi oldugundan bu kelime,
“patlamaya kars1 korunakli” olarak da cevrilebilir. Patlayici ortamlarda korunaksiz ekipman
ve cihazlardan kaynakli elektrik arki, statik elektrik ya da asir1 yiizey sicakligi patlamaya yol
acabilir. Kullanilan ekipman ve cihazlarin exproof 6zelikte olmasi, ekipman ya da cihazlarda
olusan ark vb. alev kaynaklarinin patlayici ortam ile bulugmasini engeller.

Is Giivenligi Uzmam: Is saghg ve giivenligi alaninda gérev yapmak iizere Bakanlik¢a
yetkilendirilmis, is giivenligi uzmanlig1 belgesine sahip, Bakanlik ve ilgili kuruluslarinda
calisma hayatin1 denetleyen miifettisler ile miihendislik veya mimarlik egitimi veren
fakiiltelerin mezunlan ile teknik elemani,
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Isyeri Hekimi: Is sagligi ve giivenligi alaninda gorev yapmak iizere Bakanlik¢a
yetkilendirilmis isyeri hekimligi belgesine sahip hekimi,

Kademe: Agik isletmelerde belirli aralik, kot ve egimlerle meydana getirilen basamak
seklindeki ¢aligma yerlerini,

Kanun: 6331 sayil Is Saghgi ve Giivenligi Kanununu,
Kurul: Is saghg ve giivenligi kurulunu,
Konsantrator: Zenginlestirme tesisini,

Lagim: Tas igerisinde siiriilen galeriyi,

Mostra: Yeryliziinde bir madenin agiga ¢ikmis ve ciplak goz ile goriilen kismi, yani
maden yataginin yiizeyi ile yeryiiziiniin ara kesiti,

Nefeslik: Ocak havasinin giris ve ¢ikis yolunu,

Ocak: Kuyulari ve giris ¢ikis yollariyla yer altindaki biitiin kazilari, bu kazilardan ¢ikan
pasanin ¢ikartildigr yatimli ve diiz galerileri, diger yollar1 ve iiretim yerlerini, ¢ikarma,
tasima, havalandirma tesislerini, yeraltinda kullanilan enerjinin saglanmasinda ve
iletilmesinde kullanilan sabit tesisleri, agik isletmelerde giris ¢ikis yollart ile tiim maden
kazilari, bu kazilardan ¢ikan pasanin dokiildiigii dokiim sahalarini,

Tehlike sinifi: Is saghig ve giivenligi agisindan, yapilan isin 6zelligi, isin her sathasinda
kullanilan veya ortaya ¢ikan maddeler, is ekipmani, liretim yontem ve sekilleri, ¢alisma
ortam ve sartlart ile ilgili diger hususlar dikkate alinarak isyeri igin belirlenen tehlike
grubunu,

Sev: Kademe, alin ve yiizlerindeki egimi,

Topuk: Isletmelerde giivenlik i¢in birakilan maden kisimlarini,

Yer alt1 ve yer iistii maden islerinin yapildig: isyerleri: Madenlerin yer alt1 veya yer
iistiinden ¢ikarilmasi, madenlerin ¢ikarma amaciyla arastirilmasi, ¢ikarilan madenlerin

islenmesi harig, satisa hazirlanmasi islerini,
ifade eder.
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5.2. Isyerlerinin Tanim

Programli teftisler kapsaminda yer alan igyerlerinde liretim yer {istii ve yer alt1 iretim
yontemleri kullanilarak gergeklestirilmektedir. Madencilik sektorii igerisinde uygulamada
yer alt1 iiretim yontemlerinin kullanildig: isyerleri, madencilik terimi yoniinden, yer alti
isletmesi, yer altt ocagi, kapali isletme, ayni sekilde yer iistii {iretim ydntemlerinin
kullanildig1 igyerleri yer {istii isletmesi, agik isletme, agik ocak gibi farkli bigimlerde
adlandirilmaktadir. Teftisler; komiir ya da cevher iiretiminin yan1 sira isyerlerinde {liretimi
tamamlayici kirma, eleme, 6glitme, lavvar, konsantrator gibi tesislerin bulunmasi durumuna
gore, yikanmig komiir, konsantre metal, blok mermer tiiretimi yapan mermer ocagi
isletmeleri, agrega(micir) iiretimini yapan tas ve kum ocak igletmelerini kapsamaktadir.

Programli teftigler kapsaminda 05 - Komiir ve Linyit Cikartilmasi, 07 - Metal Cevheri
Madenciligi ve 08 - Diger Madencilik ve Tas Ocakgilig1 faaliyet gruplar1 yer almaktadir.
Teftisler bu faaliyet gruplarinda yer alan yeriistii ve yeralt1 igyerlerinde yapilmigtir. Teftis
yapilan igyerlerinin NACE kodlar1 agagida yer alan Tablo 2.5’ te belirtilmistir:

Tablo 2. 5- Teftis Programindaki Isyerlerinin Nace Kodlar1

05 Komiir ve linyit ¢ikartilmasi

05.1 Tas komiirii madenciligi

05.2 Linyit madenciligi

07 Metal cevherleri madenciligi

07.1 Demir cevherleri madenciligi

07.2 Demir dis1 metal cevherleri madenciligi

08 Diger madencilik ve tas ocake¢iligi

08.1 Kum, kil ve tas ocakeiligi

08.11 Stisleme ve yapi taglari ile kireg tasi, alci tasi, tebesir ve kayagantasi

(arduvaz-kayraktasi) ocake¢ilig

08.11.01 | Mermer ocakgilig1 (traverten dahil)

08.11.02 | Granit ocakegilig1

08.11.03 | Yapr taslar1 ocake¢ilig

08.11.04 | Siisleme ve yap1 taglarinin kirilmasi ve kabaca kesilmesi

08.11.05 | Dolomit ve kayagan tas1 (arduvaz / kayraktasi) ocak¢iligi

08.11.06 | Kirectas1 (kalker) ocakeiligi (kiregtaginin kabaca kirilmasi ve pargalanmasi

dahil)

08.11.07 | Tebesir, alcitast ve anhidrit ocak¢iligi (¢ikarma, par¢alama, pisirme islemi
dahil)

08.12 Cakil ve kum ocaklariin faaliyetleri; kil ve kaolin ¢ikarimi

08.12.01 | Cakil ve kum ocakeilig1 (taslarin kirilmasi ile kil ve kaolin madenciligi
haric)

08.12.02 | Cakul taslariin kirilmasi ve parcalanmast




T.C.
CALISMA VE SOSYAL GUVENLIK BAKANLIGI
Rehberlik ve Teftis Baskanhgi

08.12.03 | Kil, refrakter kil ve kaolin madenciligi ile bentonit, andaluzit, siyanit,
silimanit, mulit, samot veya dinas topraklar1 ¢ikarimi

08.9 Bagka yerde siniflandirilmamis madencilik ve tag ocak¢iligt
08.91 Kimyasal ve giibreleme amacli mineral madenciligi
08.99 Baska yerde siniflandirilmamis diger madencilik ve tas ocak¢iligi

5.3. Uretim Akis Semasi

Madencilikte saha calismalari, yer alti veya yer iistii liretim yontemlerinin teknik
yonlerinin karsilastirilmas1 ve maliyet hesaplamalari, yontem tekniginin se¢iminde dikkat
edilmesi gereken faktorlerdir. Bu faktorler dikkate alinarak iiretim yontemi secilmektedir.
Uretim ydnteminin se¢imine iliskin akis semas1 Sekil 2.1 de gdsterilmektedir.
Madencilikte, Sekil 2.2’ de gosterildigi gibi, tiretim ig akis1 benzer olmasina ragmen; iiretim
akis semalar, segilen iiretim yontemine gore ¢esitli farkliliklar gdstermektedir.

I Arama

' Degerlendirme (Fizibilite)

Yeralti Madenciligi

' Uretim Yontemi Secimi

) Yeriistii Madenciligi

Sekil 2. 1- Madencilik genel is akis semasi

|
Zenginlestirme Patlatma

Nakliye I-I Yiikleme I

10
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Sekil 2. 2- Madencilik Uretim Dongiisii

5.3.1 Yeralt1 Uretim Yontemi Kullanan Maden Isletmeleri

Yer alt1 komiir maden igyerlerinde uygun is ekipmanlari ile delme, kaz1 ve patlayict
maddelerle patlatma yapilip, tahkimat ile giivenli ¢aligma alani olusturulduktan sonra tiretim
yapilir. Cikan ham madde ocak disina nakledilerek, kirma, eleme, zenginlestirme ve
susuzlastirma islemleri yapilarak nihai {irtin elde edilir. Yer alti komiir maden isyerlerine ait
ornek is akis semast Sekil 2.3’de gosterilmistir.

Delme- . X o ' : -
Patlatma- Kazi é Tahkimat i Uretim | w Nakliyat - m
4 ! \

S

\J

—_— S
Yogunluk farki

ile =1
zenginlestirme - “ - _
\J

Nihai Uriin Susuzlastirma

Sekil 2. 3- Yer alt1 Uretim Yontemi Komiir Madeni

Cevherin yataklanma 6zelligine, faylanma durumuna gore ve yan kayacin yapi ve
Ozelliklerine gore (yogunluk, masif olmasi, olusum mekanizmasi, parajenez ve
stiksesyonlar1 v.s) uygun yontem (tavanin gogertilmesi, agilan boslugun doldurulmasi veya
topuklar birakilmas: vs.) belirlenerek uygulanir. Cesitli yeralti iiretim yontemleriyle,
genellikle delme patlatma uygulanarak yerinde gevsetilen cevher, elle, kazici yiikleyicilerle
veya konveyor sistemi ile vagon bant konveyor gibi tasiyict is makinelerine yiiklenerek-
iletilerek ocak disina nakil edilmektedir.

Ocaktan ¢ikarilan cevher duruma gore is makinesi ile ayirma ya da triyaj (elle se¢me,
tavuklama) iglemlerinden sonra zenginlestirme tesisine gonderilerek kirma, eleme ve
boyutlandirma islemlerine tabi tutulur ve tane serbestlesme boyutu ve yan kayactan
ayrilmasi ig¢in gravitasyon (Spiral, sallantili masa, jig vs.), flotasyon, li¢ prosesi vb.
yontemlerle tesislerde zenginlestirilip fabrikalarda islenmeye veya yart mamul olarak satisa
hazir hale getirilmektedir. Yer alti metal maden isyerlerine ait 6rnek is akis semas1 Sekil
2.4°de gosterilmistir.

11
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Patlatma- Kazi Tahkimat | i Uretim i Nakliyat w Zenginlestirme

(Triyaj)
N
Mamiil-Yari Ikincil Zenginlestirme Kirma-Boyut
k : Eleme
Mamiil (Flotasyon, Graviyasyon) e G Siniflandirma |

Sekil 2. 4- Yer alti metal maden isyerlerinde 6rnek is akis semasi

5.3.2 Yer Ustii Uretim Yéntemiyle Calisan Maden Isletmeleri

Agik isletme yontemi ile isletilmesi ekonomik bulunan maden yataklarinin, mostra
verileri veya sondaj sonuglarina gore; lizerini kaplayan ortii tabakasinin (dekapaj/ortii-kaz1)
kademeler (basamaklar) olusturularak agilmasi ve sonrasinda madenin iiretilmesi
gerceklestirilmektedir. Cikarilan ham madde isyeri igerisinde kamyonlar, konveyor bant vb.
iletim ekipmanlart ile taginarak nakliyesi yapilir. Komiir, metal madenleri, mermer,
endiistriyel ham maddeler ve kalker madenlerinde ekonomik durumu goz Oniinde
bulundurularak agik isletme yontemiyle tiretim yapilmaktadir. Yer iisti maden igyerlerine
ait ornek is akis semalar1 Sekil 2.5 ve Sekil 2.6’da gosterilmektedir.

12
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ekapaj

‘ !

Bitkisel Toprak
Stok Alanlari

Hafriyat Dokiim
Alam

:> Nakliye |

N4

Cevher

Rehabilitasyonda
Kullamim

Zenginlestirme

—

Sekil 2. 5- Yer iistii Maden isyerlerine Ait Ornek is Akis Semasi

13
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Sekil 2. 6- Mermer Ocaklaria Ait Ornek is Akis Semasi

5.4. Yapilan Isler

2021 yilinda programli teftis kapsaminda; yer {isti maden isyerlerinde, mermer
ocaklarinda, yer alti komiir ocaklarinda ve yer alt1 metal ocaklarinda teftis yapilmistir.

Yer alti madenciliginde genel olarak; sondaj, kazi, delme-patlatma, tahkimat, tagima,
cevher ¢ikarma, triyaj, nakliye, kirma, eleme, yikama, kurutma, cevher zenginlestirme isleri
yapilmaktadir.

Yer iistii madenciliginde sondaj, kazi, basamaklandirma, delme-patlatma, yiikleme,
nakliye, kirma, eleme, cevher zenginlestirme isleri yapilmaktadir. Mermer ocaklarinda
basamaklandirma, delik delme, blok kesme, sayalama, boyutlandirma, nakliye isleri
yapilmaktadir.

14
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Isin yapilmasinda kullanilan herhangi bir makine, alet, tesis ve tesisat is ekipmani olarak
nitelendirilmektedir. Maden isyerlerinde ¢esitli is ekipmanlari kullanilmaktadir. Isin
mahiyetine gore yer alt1 ve yer iistii maden isyerlerinde kullanilan ekipmanlar farkliliklar
gostermektedir. Bu ylizden yer altt maden isyerlerinde en ¢ok kullanilan is ekipmanlari ablo
2.5’te, yeriistii maden isyerlerinde en ¢ok kullanilan is ekipmanlari Tablo 2.6’da yer

almaktadir.
Tablo 2. 6- Yer alt1 Maden Isyerlerinde Kullanilan is Ekipmanlar
No Ekipman No Ekipman
1 Sondaj Makinesi 16 [Kafes Sistemi
2 Kazma — Kiirek, Martopikor 17  |Lokomotif - Vagon
3 Delici Makineler 18 [Rayli Tagima Sistemleri
4 Galeri A¢ma Makinesi 19 [Vantilator
5 Kazic1 ve Yiikleyici Makineler 20 |Vantiip
6 Hizar Makinesi 21 [Erken Uyar1 Gaz izleme Sistemi
7 Ahsap/Celik/Hidrolik Tahkimat Sistemi 22  [Seyyar Gaz Olgiim Cihaz1
8 Beton Piiskiirtme Ekipmani 23 |Jenerator
9 Elektrik pano ve yol vericileri 24 (Trafo
10 | Kaya Bulonlama Makinesi 25 |Kompresor
11 | Kamyon ve Kamyonetler 26 |Hayat Hatt1
12 | Zincirli Konveyor 27 |Siginma Odasi
13 | Bant Sistemi 28  |Personel Takip Sistemi
14 | Ving Sistemler 29 |Pompa (su atimi)
15 | Cesitli EI Aletleri 30 [Havalandirma Sistemleri
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Tablo 2. 7- Yer iistii Maden isyerlerinde Kullanilan Is Ekipmanlari

No Ekipman No Ekipman

1 Delici Makineleri 10 [Trafo

2 Paletli Kazic1 Yiikleyici (Ekskavator) 11  |Manyeto

3 Draglayn 12 [Tel Kesme ve Kopriilii Kesme Makinalar
4 Lastik Tekerlekli Yiikleyici (Loder) 13  [Kopriili Kesme Makinasi

5 Kamyon 14 |Sayalama Makinesi

6 Bant Sistemi 15  |Kollu Kesici

7 Kompresor 16 |Ebatlama Makinasi

8 Dozer 17 |Jenerator

9 Kirma Eleme Tesisi (Konkasor) 18 [Kaynak makineleri ve atdlye ekipmanlari

5.6. Kullanilan Kimyasallar
Programli teftis kapsaminda bulunan maden isyerlerinde sik kullanilan kimyasallar
asagida yer alan Tablo 2.8.”de belirtilmistir.

Tablo 2. 8- Maden isyerlerinde Kullanilan Kimyasallar

No Kimyasal tiirii No Kimyasal tiirii
1 Akaryakit 8 Epoksi Regine
2 Arag bakim Yaglari 9 LPG
3 ANFO / Dinamit 10 Oksijen
4 Asetilen 11 Piiskiirtme Beton (Shotcrete)
5 Aritma Kimyasallari 12 Polivalan
6 Amonyum Siilfat 13 Tiner
7 Boya 14 Yiizey Kimyasallari
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3. BOLUM: TEFTIS KAPSAMINDA YAPILAN CALISMALAR

2021 y1l1 Maden Isyerlerinde Is Saglig1 Ve Giivenligi Programli Teftisi kapsaminda
yapilan ¢alismalar li¢ agsamali olarak gerceklestirilmistir.

(« Hazirhik f_ [« istatistikler

Asamasi » Teftis A Degert
eftis Asamasi Degerlendirme)

S e

Sekil 3. 1- Is Saghig ve Giivenligi Programh Teftisi Asamalar

1. Hazirhk Asamasi

Maden Isyerlerinde s Sagligi ve Giivenligi Programli Teftisi 30.12.2020 tarih ve
2960544 sayili Bakan Olur’u alinmigtir. Olur’un alinmasini miiteakip Baskanlik¢a “2021
Yili Maden Isyerlerinde Is Sagligi ve Giivenligi Programli Teftisine iliskin Uygulama
Esaslar1” Grup Bagkanliklarina génderilmis, yer alt1 ve yer istii maden isyerlerinde teftis
yapilmasi planlanmistir.

Uygulama Esaslarinin belirlenmesi {izerine hazirlik asamasinda Grup Bagkanliklarinca
programli teftiste yer alacak miifettigler belirlenmis ve uygulama birligini saglamak iizere
teftislerin amaci, kapsami, hedefi ve uygulama esaslari ile ilgili toplantilar diizenlenmistir.

Baskanlikga Komiir ve Linyit Cikarilmasi, Metal Cevheri Madenciligi ve Diger
Madencilik ve Tas Ocakgilig1 faaliyet gruplarinda yer alan teftis kapsamina alinan isyerleri
2. boliimde yer alan secim kriterlerine uygun olarak hazirlanarak Grup Baskanliklarina
gonderilmistir.
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2. Teftis Asamasi

2021 Yili Maden Isyerlerinde Is Saghig1 ve Giivenligi Programli Teftislerine Iliskin
Uygulama Esaslarinda belirtildigi {izere, teftisler yer alti maden isyerlerinde aylik ve yer
istli maden igyerlerinde iki ve ii¢ aylik donemler halinde diizenlenmistir. Programli teftiste
gorevli heyetler teftis programlarini uygulamaya 2021 yili Mart ayinda baslamislardir. Her
bir teftis doneminde oncelikle bagl oldugu Calisma ve Is Kurumu il Miidiirliigii’ ndeki
mevcut dosyasi incelenmis mevzuatin 6ngordiigii ve miifettisin gerekli gordiigii diger
bilgiler elde edilmistir.

1. 2021 Yili Maden Isyerlerinde Is Saglig1 ve Giivenligi Programli Teftisi, 30.12.2020
tarih ve 2960544 sayili Bakan Oluru ve ‘2021 Yili Maden Isyerlerinde Is Saghg ve
Giivenligi Programli Teftisine Iliskin Uygulama Esaslari’nda belirtildigi iizere, yeralt:
igyerlerinde aylik, yeriistii isyerlerinde iki ve li¢ aylik donemler ve risk esasli olarak
diizenlenmistir. 2021 y1l1 programli teftislerde tehlike kaynaklarinin etkilesimi goz oniinde
bulundurularak, dncelikle asagidaki bagliklar dikkate alinarak teftisler gerceklestirilmistir:

e Maden Isyerlerinde Is Saghig ve Giivenligi Yonetmeligi hiikiimleri,
e Issaghp ve giivenligi egitimleri,
e Saglik raporlari,

Ayrica Bagkanligimizca is saghgi ve giivenligi yonilinden yiiriitiilen tim programli
teftislerde oldugu gibi asagidaki konu basliklar1 da ele alinmastir:

e Kayit dis1 istihdam, yabanci ¢alisanlar, ¢cocuk is¢iler, esitlik ilkesi, korumali igyerleri,
e Teftis Rehberi I. Kitap 1. Kisim IV. Bolim Madde 3.6°da yer alan hiikiimler:
“a) Isyerinde gorevli is giivenligi uzmanu, isyeri hekimi ve diger saglik personelinin
ad ve soyadlari, mesleki formasyon ve belge numaralart,
b) Isyerinin risk degerlendirmesi ile ilgili olarak belge diizenlenme tarihi, belge sayfa
sayist ve imza sahiplerinin ad ve soyadlari,
¢) Calisan temsilcisi/temsilcilerinin adi soyadt, isyerindeki gérevi,
d) Is saghg ve giivenligi kurulu iiyelerinin ad ve soyadlari, gérevleri, son toplanti
tarihi,
e) Isyerinin ozelligine gore miifettisce tutanakta deSinilmesi gerekli goriilen diger
hususlar.”

o Teftislerde teftis konulari ile birlikte Covid-19 salgininin olumsuz etkilerine iliskin
Bakanligimizin bu konu 6zelinde yayimlamis oldugu dokiimanlar da paylasilarak
bilgilendirme yapilmasi, isyerinde gereken Onlemlerin alinip alinmadiginin
denetlenmesi.
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2. Teftislerde isyerlerinde igveren vekili ve is saglig1 ve giivenligi profesyonelleri ile
teftisin amac1 ve yontemi ile ilgili olarak ve 6331 sayili is Saghgi ve Giivenligi Kanunu
kapsaminda bilgilendirme toplantis1 yapilmistir. Calisan iscilerle c¢aligma ortaminda
goriisiiliip, calisanlara is saglig1 ve giivenligi ile ilgili bilgilendirmeler yapilmistir. Ayrica
igsyerlerinde calisan temsilcilerinin teftise katilmalarina 6zen gostererek, teftis sirasinda
ifadelerine bagvurulmustur.

3. Teftislerde isyerlerinde galisanlar igin hayati tehlike olarak degerlendirilen mevzuata
aykiriliklar tespit edildiginde; isyerlerinde, 6331 Sayili Is Saglig1 ve Giivenligi Kanunu’nun
25. maddesi ve Isyerlerinde Isin Durdurulmasina Dair Y&netmeligin 7. maddesi geregi
durdurma karar1 uygulanmistir.

4. Hayati tehlike olarak degerlendirilmeyen mevzuata aykiriliklarin teftis donemi
icerisinde igverence giderileceginin beyan edilmesi iizerine noksanlik bildirimi diizenlenerek
teftise ara verilmistir. Verilen siire sonunda teftis tamamlanmis ve giderilmeyen mevzuata
aykiriliklar i¢in idari para cezasi uygulanmistir.

2021 Yili Maden Isyerlerinde Is Saglig1 ve Giivenligi Programl Teftisleri 2021 yil
Mart-Aralik aylar1 arasinda 130 miifettis ile yapilmis, genel degerlendirme raporu faal olan
903 igyerine ait teftis raporlar1 esas alinarak diizenlenmistir.

3. Teftislerde Giderilen Mevzuata Aykirihklara Dair Ornek Fotograflar

2021 y1li igerisinde yiiriitiilen teftis faaliyetleri kapsaminda isyerlerinde tespit edilen
ve giderilmesi saglanan mevzuata aykiriliklara iliskin bazi 6rnek fotograflar su sekildedir:

Resim 3.1- Tas ocaginda mekanik temas riskine karsi acikta donen aksamlarin kapatilmasi
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Resim 3.2- Mermer ocaginda soket firlamasina karsi yapilan seyyar siper ve kasnak
muhafazasi uygulamalari

Resim 3.3- Mermer ocaginda kademeden ve kirma eleme tesisinde yiiksekten diismeye karsi
alinan 6nlemlere dair 6rnekler
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Resim 3.4- Ocak igerisinde elektrik kablolarinin i1slak zemine temasini engellemek i¢in yapilan
uygulamalar

Resim 3.5- Komiir ocaginda tahkimat iizerindeki ve yanlarindaki bosluklar doldurularak
kamalama uygulamasi
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Resim 3.6- Komiir ocaginda bag aralarina fir¢a uygulamasi yapilmistir.

Resim 3.7- Komiir ocaginda exproof motor ve kablolarda sizdirmazhik uygulamalari
yapilmistir.
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4. Tstatistikler
4.1. Isyeri istatistikleri
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CALISMA VE SOSYAL GUVENLIiK BAKANLIGI

2021 Yili Maden Isyerlerinde Is Saghg1 ve Giivenligi Programli Teftisi kapsaminda
olusturulan heyetler, Adana, Afyonkarahisar, Aksaray, Amasya, Ankara, Antalya, Artvin,
Aydin, Balikesir, Bartin, Bolu, Burdur, Bursa, Canakkale, Corum, Denizli, Diizce, Edirne,
Elaz1g, Erzincan, Erzurum, Eskisehir, Gaziantep, Giresun, Giimiishane, Hakkari, Hatay,
Isparta, Istanbul, Izmir, Kahramanmaras, Karaman, Kastamonu, Kayseri, Kirikkale,
Kirklareli, Kirgehir, Kocaeli, Konya, Kiitahya, Malatya, Manisa, Mersin, Mugla, Nevsehir,

Nigde, Ordu, Osmaniye, Rize, Sakarya Samsun, Siirt, Sivas, Sanliurfa, Sirnak, Tekirdag,
Trabzon Usak, Yalova, Yozgat ve Zonguldak olmak {izere 61 ilde gérevlendirilmistir.

2021 Yili Maden Igyerlerinde Is Saghigi ve Giivenligi Programli Teftisi kapsaminda;
903 igyerinin teftisi gerceklestirilmistir. Programa alinan ve teftisi gergeklestirilen

igyerlerinin illere gore dagilimi Tablo 3.1°de gdsterilmistir.

Tablo 3. 1- Teftisi gerceklestirilen isyerlerinin illere gore dagilimi

Sira No Teftis ) Teftis Edilen Isyeri | Sira Teftis ) Teftis Edilen Isyeri
Gergeklestirilen Il Sayisi No | Gergeklestirilen I1 Sayisi

1 Adana 19 32 Karaman 9
2 Afyonkarahisar 31 33 Kastamonu 11
3 Aksaray 4 34 Kayseri 28
4 Amasya 10 35 Kirikkale
5 Ankara 27 36 Kurklareli
6 Antalya 30 37 Kirgehir
7 Artvin 3 38 Kocaeli
8 Aydin 21 39 Konya 33
9 Balikesir 46 40 Kiitahya 30
10 Bartin 41 Malatya 1
1 Bolu 9 42 Manisa 36
12 Burdur 23 43 Mersin 20
13 Bursa 31 a4 Mugla 36
14 Canakkale 45 Nevsehir 5
15 Corum 46 Nigde 13
16 Denizli 33 47 Ordu
17 Diizce 8 48 Osmaniye
18 Edirne 18 49 Rize 3
19 Elaz1g 12 50 Sakarya 12
20 Erzincan 51 Samsun 8
21 Erzurum 52 Siirt 1
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Sira No Teftis _ | Teftis Edilen Isyeri | Sira Teftis _ | Teftis Edilen Isyeri

Gerceklestirilen 11 Sayisi No | Gergeklestirilen Il Sayisi
22 Eskisehir 26 53 Sivas 16
23 Gaziantep 9 54 Sanlurfa 2
24 Giresun 1 55 Sirnak 4
o5 Glimiishane 12 56 Tekirdag 25
26 Hakkari 2 57 Trabzon 6
27 Hatay 11 58 Usak 7
28 Isparta 23 59 Yalova 2
29 Istanbul 34 60 Yozgat 7
30 [zmir 47 61 Zonguldak 39
31 K.Maras 9

Rehberlik ve Teftis Baskanlig: tarafindan programa alinan ve teftisi gerceklestirilen
isyerlerinin faaliyet gruplarina, yer alti/yer istii faaliyetlerine gore dagilimi Sekil 3.2°de
gosterilmistir.

800
693
700
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400
300

200
95 115
100

, W O

Yeralti Kbmur Yeralti Metal Yeriistii Maden isyeri

Sekil 3. 2- Rehberlik ve Teftis Baskanh@ tarafindan teftisi gerceklestirilen isyerlerinin
faaliyetlere gore sayisal dagilim

4.2. Cahsan Sayis: Istatistikleri

2021 yili Maden Isyerlerinde is Saghg: ve Giivenligi Programli Teftisi kapsaminda
903 isyerinde yapilan teftiste 1.836 kadin c¢alisan, 72.368 erkek calisan olmak iizere
toplamda 74.204 ¢alisana ulasilmistir. Ayrica programli teftisler kapsaminda 70 stajyere
ulagilmistir. Programli teftisler kapsaminda ulasilan kadin calisan ve erkek calisan
sayilarinin illere gore dagilimi Tablo 3.2°de yer almaktadir.
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Tablo 3. 2- Programl teftisler kapsaminda ulasilan kadin ¢calisan ve erkek ¢alisan sayilarinin
illere gore dagilimi

Sira il Erkek | Kadin Toplam Sira il Erkek | Kadin Toplam
No Calisan | Calisan No Calisan | Calisan
1 Adana 1061 20 1081 |32 |Karaman 355 8 363
2 Afyonkarahisar 873 13 gge |33 |Kastamonu | 1249 19 1268
3 Aksaray 106 2 108 |34 |Kayseri 2572 38 2610
4 Amasya 797 11 gog |35 |Kirikkale 36 0 36
5 Ankara 1865 12 1877 |36 |Kirklareli 83 5 88
6 Antalya 1086 16 1102 |37 |Kirsehir 91 0 91
7 Artvin 290 8 298 |38 |Kocaeli 425 5 430
8 Aydmn 1092 10 1102 |39 |Konya 942 33 975
9 Balikesir 2112 90 2202 |40 |Kiitahya 4752 263 5015
10 |Bartin 530 530 |41 |Malatya 68 0 68
11 | Bolu 557 561 |42 |Manisa 11399 138 11537
12 |Burdur 1349 32 1381 |43 |Mersin 903 12 915
13 |Bursa 1852 43 1895 |44 |Mugla 1328 28 1356
14 | Ganakkale 360 8 368 |45 |Nevschir 223 6 229
15 | Corum 548 6 554 |46 | Nigde 509 26 535
16 | Denizli 1316 70 1386 |47 |Ordu 472 16 488
17 Diizce 148 4 152 48 Osmaniye 67 1 68
18 | Edirne 1063 26 1089 |49 |Rize 445 27 472
19 | Elazig 624 4 628 |50 |Sakarya 308 10 318
20 |Erzincan 1020 19 1039 |51 |Samsun 221 4 225
21 | Erzurum 173 0 173 |52 | Siirt 587 4 591
22 | Eskisehir 1624 313 1937 |53 |Sivas 919 6 925
23 | Gaziantep 427 9 436 |54 |Sanlwurfa 61 1 62
24 | Giresun 211 1 212 |55 | Siunak 197 4 201
25 | Giimiishane 902 13 915 |56 | Tekirdag 1728 86 1814
26 | Hakkari 275 7 282 |57 | Trabzon 177 6 183
27 | Hatay 455 10 465 |58 |Usak 852 33 885
28 | Isparta 1520 8 1528 |59 |Yalova 53 2 55
29  |Istanbul 1243 46 1289 |60 |Yozgat 586 595
30 |izmir 4871 143 5014 |61 |Zonguldak 8704 69 8773
31 | Kahramanmaras 1706 29 1735
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Programli teftisler kapsaminda ulagilan kadin calisan ve erkek calisan sayilarinin
yiizdelik dagilimi Sekil 3.3’de yer almaktadir:

M Erkek Calisan

H Kadin Galisan

Sekil 3. 3- Teftiste ulasilan calisanlarin kadin erkek oranlar:

Programli teftisler kapsaminda ulasilan kadin ¢alisan ve erkek calisan yapilan isin
niteligine gore dagilimi Tablo 3.3’te yer almaktadir.

Tablo 3. 3- Programl teftisler kapsaminda ulasilan kadin ¢calisan ve erkek calisan sayilarinin
isin niteligine gore dagihim

Faaliyet Erkek Calisan Sayis1 | Kadin Calisan Sayisi | Toplam Calisan Sayis
Yer alt1 Komiir 27.708 262 27.970
Yer altt Metal 9.662 215 9.877
Yer iistii Maden Isyerleri 34.998 1.359 36.357
72.368 1.836 74.204

Kadin ¢aligsanlar tabloda yer alan isyerlerinin yer istii tesislerinde, genellikle biiro
isleri ve temizlik islerinde istihdam edilmektedir.

Rehberlik ve Teftis Baskanlig: tarafindan 2021 yili Maden Isyerlerinde Is Saghgi ve

Giivenligi Programhi Teftisi kapsaminda yapilan teftislerde faaliyetlere gore calisan sayilar
Sekil 3.4°te yer almaktadir.
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Sekil 3. 4- Programh teftislerde ulasilan calisan sayilarinin faaliyetlere gére dagilim oranlari

4.3. Programh Teftislerde Tespit Edilen Noksan Hususlara Iliskin Istatistikler

2021 Yili Maden Isyerlerinde is Saghig1 ve Giivenligi Programli Teftisi, 2021 Yilt
Maden Isyerlerinde Is Saglhigi ve Giivenligi Programli Teftisine iliskin Uygulama
Esaslari’nda  belirtildigi  lizere, asagidaki bashiklar dikkate alinarak teftisler
gerceklestirilmistir:

e Maden Igyerlerinde Is Saglig1 ve Giivenligi Yonetmeligi hiikiimleri,
e s saghg ve giivenligi egitimleri,
e  Saglik raporlari,

Ayrica Bagkanligimizca is sagligi ve giivenligi yoniinden yiiriitiilen tiim programli
teftislerde oldugu gibi asagidaki konu basliklar1 da ele alinmastir:

e Kayit dis1 istihdam, yabanci ¢alisanlar, ¢cocuk is¢iler, esitlik ilkesi, korumali igyerleri,
e Teftig Rehberi 1. Kitap 1. Kisim IV. Bolim Madde 3.6°da yer alan hiikiimler:
“a) Isyerinde gorevli is giivenligi uzmanu, isyeri hekimi ve diger saglik personelinin
ad ve soyadlari, mesleki formasyon ve belge numaralari,
b) Isyerinin risk degerlendirmesi ile ilgili olarak belge diizenlenme tarihi, belge sayfa
sayisi ve imza sahiplerinin ad ve soyadlari,
¢) Calisan temsilcisi/temsilcilerinin adi soyadt, isyerindeki gérevi,
d) Is saghgi ve giivenligi kurulu iiyelerinin ad ve soyadlari, gorevleri, son toplanti
tarihi,
e) Isyerinin ozelligine gore miifettisce tutanakta deginilmesi gerekli goriilen diger

’

hususlar.’
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o Teftislerde teftis konulari ile birlikte Covid-19 salgininin olumsuz etkilerine iliskin
Bakanligimizin bu konu 6zelinde yaymlamis oldugu dokiimanlar da paylasilarak
bilgilendirme yapilmasi, isyerinde gereken Onlemlerin alinip alinmadiginin
denetlenmesi.

Rehberlik ve Teftis Baskanligi tarafindan gercgeklestirilen teftislerde tespit edilen
noksan hususlar isyerinde yapilan isin niteligine gore, Yer altt Komiir, Yer alti Metal, Yer
istli Maden isyerleri olacak seklinde 3 ana grupta incelenmistir.

Rehberlik ve Teftis Baskanligi tarafindan Mart ve Aralik aylar1 arasinda 132 miifettis
ile 61 il, 903 isyerinde gergeklestirilen 2021 Y1l Maden Isyerlerinde Is Sagligi ve Giivenligi
Programli Teftisi kapsaminda toplam 14.583 noksan husus tespit edilmistir. Tespit edilen bu
noksanliklardan 13.031 adet noksan husus isverenliklerce teftis esnasinda giderilmis, 1.552
madde noksan husus i¢in idari para cezast uygulanmistir.

Tablo 3. 4- Programh teftisler kapsaminda yer alan isyerlerinde isin niteligine gore teftislerde
tespit edilen ve giderilen noksan husus sayilari

Faaliyet Alam1 | Tespit Edilen Noksan Husus | Giderilen Noksan Husus | Giderilmeyen Noksan Husus
Yer alti Komiir 1008 512 496
Yer alt1 Metal 1.075 862 213
Yer iistit Maden 12.500 11.657 843
Toplam 14.583 13.031 1.552
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B Giderilmeyen Noksan Husus B Giderilen Noksan Husus Tespit Edilen Noksan Husus

Sekil 3. 5- Tespit edilen noksanhiklarin sayilari
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4.4. Teftis Sonucu Istatistikleri

2021 Yili Maden Isyerlerinde Is Saglig1 ve Giivenligi Programli Teftisleri kapsaminda
yer alt1 liretim yontemiyle faaliyet gosteren isletmelerde bir aylik programlar seklinde
teftisler ylritilmis olup, s6z konusu isyerlerinde is miifettisin kanaati ile gorev siiresini
asmayacak sekilde teftise ara verilmistir. Verilen aranin dolmasina miiteakip
noksanliklariin tamamini gidermeyen veya bu siire igerisinde igyerinde yeni bir noksan
hususun olustugu isyerlerine idari para cezasi uygulanmistir.

Yer istii Uiretim yontemiyle faaliyet gosteren maden isletmelerinde iki ve ii¢ aylik
programlar seklinde teftisler yiiriitiilmiistiir. Ilk asamada tespit edilen noksan hususlar ile
ilgili olarak miifettisin kanaati ile gorev siiresini asmayacak sekilde teftise ara verilmistir.
Verilen aranin dolmasina miiteakip noksanliklarinin tamamini gidermeyen veya bu siire
igerisinde igyerinde yeni bir noksan hususun olustugu isyerlerine idari para cezasi
uygulanmistir. Yapilan teftisler sirasinda calisanlar i¢in hayati tehlike olusturan mevzuata
aykiriliklarin tespit edildigi isyerlerinde isin durdurulmasi karar1 uygulanmistir. Durdurulan
igsyerlerinde belirlenen isin durdurulmasina gerek¢e olan mevzuata aykiriliklarin diginda
kalan diger mevzuata aykiriliklar, igverenlige teblig edilerek bu aykiriliklarin giderilmesi
icin teftise ara verilmistir. Verilen siire sonunda teblig edilen mevzuata aykiriliklarin kontrol
edilerek; giderilmeyen aykiriliklar i¢in idari para cezasi uygulanmigtir.

Programli teftis kapsaminda; 903 igyerinin teftisi yapilmistir. Programli teftigler
kapsaminda denetim goren igyerlerinden 590 igyerinde, tespit edilen tiim mevzuata
aykiriliklarin giderildigi ve teftis siiresi igerisinde yeni bir mevzuata aykirt husus
olusturmadan ¢alismalarina devam ettigi gézlenmistir. Teftisler kapsaminda 313 isyerinde
tespit edilen mevzuata aykiriliklar giderilmemis ve/veya teftis slireci igerisinde yeni
mevzuata aykiriliklar ortaya ¢cikmis olup bu isverenlere idari para cezas1 uygulanmustir. idari
para cezasi uygulanan isyeri sayilar1 Tablo 3.5’de belirtilmistir:

Tablo 3. 5- Sektorlere gore idari para cezasi yazilan isyeri sayilari

Faaliyet Alami idari Para Cezas1 Uygulanan isyeri Sayisi
Yer alti Komiir 71
Yer altt Metal 54
Yer iistii Acik 188
Toplam 313
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idari Para Cezasi Uygulanan isyeri Sayisi

Yeralti Komur
23%

B Yeralti Komur
H Yeralti Metal

nonDo M Yerustl Agik
Yerustd Agik

60% Yeralti Metal

17%

Sekil 3. 6- Idari Para Cezas1 Uygulanan Isyerlerinin Faaliyetlerine Gére Oranlari

Rehberlik ve Teftis Baskanlig1 tarafindan 2021 Y1ili Maden Isyerlerinde Is Saghgi ve
Giivenligi Programli Teftisi kapsaminda toplam 18.850.336 TL idari para cezasi
uygulanmistir. Uygulanan idari para cezalarmin madencilik faaliyetlerine gore dagilimi
Tablo 3.6’da gosterilmistir.

Tablo 3. 6- idari para cezalarin madencilik faaliyetlerine gore dagilimi

Madencilik Faaliyetleri idari Para Cezas1 Miktar: (TL)
Yer iistii Ocak 3.922.106 TL
Yer altt Komiir 11.382.954 TL
Yer alt1 Metal 3.5645.276 TL
Toplam 18.850.336 TL
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Idari para cezalarinin madencilik faaliyetlerine gore yiizdelik dagilimlari Sekil 3.7 de gdsterilmistir.

Yeralti Metal Yeriistii Acik Ocak |
19% 21%

M YerUstl Agik Ocak
H Yeralti Kdmur

m Yeralti Metal

Yeralti Komur
60%

Sekil 3. 7- Idari para cezas1 miktarlarimin madencilik faaliyetlerine gére dagilim oram
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4. BOLUM: MEVZUATA AYKIRILIKLAR

2021 yili Maden Isyerlerinde Is Sagligi ve Giivenligi Programli Teftisi kapsaminda
gergeklestirilen teftislerde tespit edilen noksan hususlar igyerinde yapilan isin niteligine
asagida belirtilen 3 ana grupta incelenmistir.

e Yer alt1 Kémiir
e Yer alt1 Metal
e Yer iistii Maden Isyerleri(Metal, Kémiir, Tag Ocag1 vb.)

Yapilan programli teftis sonucunda tespit edilen noksan hususlar ana bagliklar altinda
smiflandirilmis, tespit edilme, giderilme ve iyilestirme oranlarina yer verilecek sekilde
tablolar hazirlanmistir. Yukarida belirtilen 3 ana bashk icin ayr1 ayr tablolar
olusturulmustur.

Yer alti komiir madeni isyerlerinde yapilan programli teftisler bir aylik programlar
seklinde yiiriitiilmiis olup tespit edilen noksan hususlar ile ilgili olarak teftis sirasinda
giderilmemis olan noksan hususlara idari para cezasi uygulanmasi istenmistir. Yer alti
komiir madenlerinde yapilan 95 programli teftis sonucunda isyerlerinde tespit edilen ve

giderilen noksan hususlar ve iyilestirme oranlar1 Tablo 4.1’de belirtilmistir.

Tablo 4. 1- Yeralt1 komiir maden isletmelerinde yiiriitiilen teftislere iliskin tespit edilen ve
giderilen noksan sayilari ve iyilestirme oranlari

Tespit Giderilen | Giderilmeyen ivilestirm
Noksan Siifi Noksan Aciklamasi _p Noksan Noksan yries ¢
Edilen Oran
Sayisi Sayisi
Acil durum planimin olmamasi
Arama, Kurtarma ve Acil /uygun olma}mas1 / guncell . 18 14 4 78%
Durum olmamasi / acil durum krokisi
olmamasi
Acil durum tatbikati
Arama, Kurtarma ve Acil yapilmamasi / uygun 8 2 6 25%
Durum yapilmamasi / periyoduna
uygun yapilmamasi
Destek elemant (Arama,
kurtarma, tahliye, yanginla
Arama, Kurtarma ve Acil miicadele) gorevle;ndmnem 19 10 9 53%
Durum yapilmamasi / eksik olmasi/
[lkyardime1 olmamasi /
sayisinin yetersiz olmasi
Arama, Kurtarma ve Acil | Hayat hatt1 olmamas1 / eksik 24 10 14 42%
Durum olmast
Arama, Kurtarma ve Acil Kurtarma istasyonu
7 5 2 71%
Durum kurulmamasi / uygun olmamasi
Ocak yollarinda kagist
Arama, Kurtarma ve Acil zorla.ls.'ur.ac.ak malzeme ve su 13 9 4 69%
Durum birikintileri bulunmast
Tespit Giderilen | Giderilmeyen ivilestirme
Noksan Sinifi Noksan Aciklamasi P Noksan Noksan yres
Edilen Oram
Sayisi Sayisi
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Oksijenli ferdi kurtarici

Arama, Kurtarma ve Acil degisim istasyonun 1 1 0 100%

Durum
kurulmamasi / uygun olmamasi
Arama, Kurtarma ve Acil Oksijenli ferdi kurtarici 6 6 0 100%
Durum olmamasi / uygun olmamasi
. Personel takip sistemi
Arama, Kurtarma ve Acil kurulmamasi / galigmamasi / 23 4 19 17%

Durum i
tiim ¢alisanlar1 kapsamamasi

Arama, Kurtarma ve Acil | ilkyardim odas1 bulunmamasi /

9
Durum cksik malzeme bulunmasi 18 2 16 11%
Arama, Kurtarma ve Acil |  Acil ¢ikis kapisinin disariya 1 0 1 0%
Durum acilmamasi 0
COVId-19.Ile Ngili 1 1 0 100%
Tespitler
Kapali kaplarda etiketleme
Genel Calisma Sartlar yapiimamas: / Giivenlik bilgi 6 6 0 100%
formlarinin olmamasi /
astlmamasi
Ocak agizlarinda heyelan,
Genel Calisma Sartlarn kayanve ta§ vb. malz"emelerm 3 3 0 100%
diismesine kars1 6nlem
alinmamast
Genel Calisma Sartlari Ocak ici haberlesmenin 7 1 6 14%
olmamasi / caligmamasi
Genel Calisma Sartlar: Tehlikeli bolgelere girigin 15 4 11 27%

engellenmemesi

Termal konfor sartlarmin
Genel Calisma Sartlari saglanamamasi / Sicaklik nem 2 0 2 0%
6l¢limii yapilmamast

Toza maruziyete karsi 6nlem

Genel Calisma Sartlari 7 4 3 57%
alimmamast
Uyart ve ikaz levha ve
Genel Calisma Sartlari isaretlerinin olmamasi / 23 20 3 87%
yetersiz olmasi
Genel Calisma Sartlar Uygun ollr(nayan merdivenlerin 6 6 0 100%
ullanilmasi
Genel Calisma Sartlan Yuk"s ckten dilsmeye karst 13 13 0 100%
Onlem alinmamast
Genel Cahisma Sartlar: Elle agir malzeme taginmast 1 0 1 0%
Kimyasal malzemelerle
(asindirict, tahris edici vb.)
Genel Calisma Sartlar: caligtlan boliimde g6z dusu 2 2 0 100%
bulunmamast
Havalandirma Ba‘l'raj“arkas'm’da havalandirma 6 2 4 33%
Olciimlerinin yapilmamast
Birinin durmasi halinde
digerinin derhal-otomatik
Havalandirma olarak c¢alisacak durumda iki 5 0 5 0%
havalandirma grubu
bulunmamasi
Enerji kesilmesi halinde
Havalandirma devreye girecek yedek enerji 7 1 6 14%
kaynag1 olmamast
Tespit Giderilen | Giderilmeyen IS T
Noksan Sinifi Noksan Aciklamasi A Noksan Noksan
Edilen Oram
Sayisi Sayisi
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Gaz ve hava 6l¢iim
degerlerinin mevzuata

Havalandirma e o 5 0 5 0%
belirtilen degerlere uygun
olmamasi
Gaz Ol¢limlerinin yapilmamast
Havalandirma ve gaz Ol¢iim defteri 8 1 7 13%
tutulmamast
Havalandirma Hava 6l¢iim istasyonunun 1 0 1 0%
olmamasi
Hava hizinin sinir degerin
Havalandirma altinda / iistiinde olmasi / 6lim 13 2 11 15%
yapilmamasi
Hava kapis1 / perdesi
Havalandirma yapilmamis olmasi / uygun 1 1 0 100%
olmamasi
Havalandirma grubunda
Havalandirma istenmeyen devre d1$_1 kalmalar1 9 0 9 0%
bildirecek otomatik alarm
sisteminin olmamasi
Havalandirmanin kisa devre
Havalandirma yapmasint dnleyecek tedbir 5 2 3 40%
alinmamast
Merkezi gaz izleme
Havalandirma sensorlerinin eksik olmasi / 31 8 23 26%
olmamasi
Merkezi gaz izleme
Havalandirma sensorlerinin kalibrasyonlarmin 8 5 3 63%
olmamasi
Havalandirma Sensdrlerin uygun sekilde 9 9 0 100%
konumlandirilmamasi
Havalandirma Seyyar gaz olgurp cihazt 13 6 7 46%
olmamasi / yetersiz olmasi
Havalandirma Se}{yar gaz dlgiim cihazinin 10 6 4 60%
kalibrasyonun yapilmamast
Havalandirma Vantiiplerin ¢aligma alanindan 5 5 0 100%
uzakta kalmasi
Havalandirma .HaV.a.lanclhrmanm ters 6 0 6 0%
¢evrilebilir nitelikte olmamasi
Mel_<an|k ve Elek_trlkll Acil durdurma tertibatinin 12 2 10 17%
Ekipman ve Tesisler olmamasi
Mekanik ve Elektrikli | D2smeh tiiplerde geri tepme
. . ventilinin olmamast / 3 3 0 100%
Ekipman ve Tesisler .
manometrelerinin ¢aligmamast
Mekanik ve Elektrikli Basingli tiiplerin uygun
) h 5 5 0 100%
Ekipman ve Tesisler depolanmamasi /tasinmamasi
Mel.<an|k ve Elek_trlkll Elektrikle temas tehlikesi 25 19 6 76%
Ekipman ve Tesisler
Mekanik ve Elektrikli Elektrikli ekipmanlarin exproof
) . olmamasi / exproof 38 4 34 11%
Ekipman ve Tesisler .
ekipmanlarin arizali olmasi
. -~ Hareketli parga ile temas
Mel_<an|k ve Elek_trlkll tehlikesi 43 37 6 86%
Ekipman ve Tesisler
Tespit Giderilen | Giderilmeyen ivilestirme
Noksan Sinifi Noksan Aciklamasi 5P Noksan Noksan yries
Edilen Orani
Sayisi Sayisi

34




T.C.
CALISMA VE SOSYAL GUVENLIiK BAKANLIGI
Rehberlik ve Teftis Baskanhg

Mekanik ve Elektrikli

Hava tankinin uygun sekilde

0,
Ekipman ve Tesisler konumlandirilmamasi 2 2 0 100%
Mekanik ve Elektrikli Hayat hattinin, vantiip vb. alev 67%
) . g . 3 2 1
Ekipman ve Tesisler yiiriitmez 6zellikte olmamasi
Kaldirma ve tagima araglarinin
Mekanik ve Elektrikli alt limit, Ust limit ve yatay 4 ) ) 50%
Ekipman ve Tesisler hareket sinirlandirici 0
sistemlerinin olmamast
Mekanik ve Elektrikli 0
Ekipman ve Tesisler Kacak akim rdlesi olmamasi 4 3 ! 5%
Mel_<an|k ve Elek_trlkll o . 3 0 3 0%
Ekipman ve Tesisler Paratoner tesis edilmemesi
Mekanik ve Elektrikli Vantiiplerin yirtik, delik vb.
) ) 4 2 2 50%
Ekipman ve Tesisler nedenlerle uygun olmamasi
. - Yeriistii tesislerinde gerekli
Melfanlk ve Elekf[rlkll boliimlerde lokal havalandirma 1 1 0 100%
Ekipman ve Tesisler
bulunmamasi
Insan nakli i¢in kullanilacak
Mel_<an|k ve Elek_trlkll mekanik tagima sistemi 19 7 12 37%
Ekipman ve Tesisler bulunmamasi / uygun
olmamasi
Is ekipmanlarinda operatdriin
Mekanik ve Elektrikli bulundugu béliimde malzeme 10 8 2 80%

Ekipman ve Tesisler

diisme veya ¢arpmasina karsi
onlem alinmamasi

Mekanik ve Elektrikli
Ekipman ve Tesisler

Is ekipmanlarinin / tesislerin
sesli ve 151kl1 ikazlarimin 10 2 8 20%
olmamasi / ¢aligmamasi

Mekanik ve Elektrikli

Kaldirma kancasinda emniyet

0
Ekipman ve Tesisler mandali olmamasi ! 0 ! 0%
Iletkenlerin ve elektrikli
Mekanik ve Elektrikli aygitlarin gerilimi kesecek 4 0 4 0%
Ekipman ve Tesisler devre kesici bulunmamasi / °
arizali olmasi
. - Hizar atdlyesindeki
I\IAEili(arr]:Ia(nVSeE+i|;it;I(|:|‘“ aydinlatmanin kapali tipte 1 1 0 100%
P olmamasi
Mekanik ve Elektrikli Manevra yerlerinde / .
Ekipman ve Tesisler vagonlarin kancalandig1 6 3 3 50%
yerlerde aydinlatma olmamasi
Calisanlarin ise girig/periyodik
Saghk Gozetimi saglik raporlarinin 11 7 4 64%
olmamasi/siiresinin
gecmesi/uygun olmamasi
Sosyal Tesisler Dus tesisi, lavabo, tuvalet 3 1 5 33%
bulunmamasi
Sosyal Tesisler Sosyal tesislerin uygun 1 1 0 100%
olmamasi
Sosyal Tesisler Soyunma odasinin uygun 3 3 0 100%
olmamasi / olmamasi
Calisanlar icin elbise dolab1
Sosyal Tesisler bulunmamasi / uygun 5 0 5 0%
olmamasi
Tespit Giderilen | Giderilmeyen ivilestirme
Noksan Sinifi Noksan Aciklamasi P Noksan Noksan yres
Edilen Oram
Sayisi Sayisi
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Galerilerde kesit daralmasi

Tahkimat 12 6 6 50%
olmast
Tahkimat Ocakta kavlak sokiimii 1 0 1 0%
yapilmamasi
Tahkimatin eksik olmasi1 /
Tahkimat deforme olmasi / kirtlmasi / 54 17 37 31%
kama fir¢a vb. eksikligi
. Calisma alaninda tavan ve yan o
Tahkimat kisimlarda bogluklar olmast / 4 3 S7%
Ayak arkasinin
Tahkimat gocertilmemesi/doldurulmamas 2 0 2 0%
1
Ulaglm Y(.)llarl ve Karakol yapilmamasi / uygun 4 3 1 750
Nakliyat Sistemleri olmamasi
Ulasim Yollar ve Vag'01'11ar1n kaqmamm onlf:mek
. . . icin emniyet halati tesis 4 4 0 100%
Nakliyat Sistemleri - .
edilmemesi
Yeraltinda inis ve ¢ikisinda
Ulas_lm Y(_)llarl ve yollarinda tutamak basamak 16 10 6 63%
Nakliyat Sistemleri
yapilmamasi / uygun olmamasi
Calisma yapilan yerin yeriistii
Ulasim Yollari ve ile ikinci bir baglantisinin 6 0 6 0%
Nakliyat Sistemleri
bulunmamast
Ulasim Yollari ve Iki galeri aras1 topuk 30 1 0 1 0%
Nakliyat Sistemleri metreden az olmasi 0
Ulas_lm Y(_)llarl ve Siginma cebi yapilmamistir. 5 0 5 0%
Nakliyat Sistemleri
Kontrol sondaj1 yapilmamasi /
Yangin ve Patlama uygun yapilmamasi / kayit 13 0 13 0%
altina alinmamasi
Ocakta kullanilan bant
Yangin ve Patlama konveyor veya donanimlarinin 9 2 7 22%
uygun olmamasi
Ocakta toz patlamasina karsi su
Yangin ve Patlama veya toz barajlari tesis 10 8 2 80%
edilmemesi / uygun olmamasi
Yangin bekleme baraji
Yangin ve Patlama 1 0 1 0%
kurulmamast
Kendiliginden tutugmanin
onlenmesi veya erken fark 0
Yangin ve Patlama edilmesi i¢in gerekli tedbirlerin 5 0 5 0%
alinmamast
Patlayict maddelerin uygun
Yangin ve Patlama olmayan sekilde depolanmasi / 1 1 0 100%
kullanilmasi / taginmasi
Yangin ve Patlama Yanablillr malzemelerin uygun 5 5 0 100%
sekilde depolanmamasi
Patlama/Yangin riskine karsi
Yangin ve Patlama komiiriin hava ile temasinin 22 3 19 14%
kesilmemesi
Yanginla miicadele
Yangin ve Patlama ekipmanlarmin olmamasi / 6 3 3 50%
yetersiz olmast
Tespit Giderilen | Giderilmeyen ivilestirme
Noksan Simfi Noksan Aciklamasi 5P Noksan Noksan yries
Edilen Orani
Sayisi Sayisi
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Yer altinda barajlarin hava

Yangin ve Patlama sizdirmaz olmamasi / numune 6 3 3 50%
borusunun olmamasi
Yer altinda kurulu bulunan
Yangin ve Patlama barajlarin dayanimlarinin 15 5 10 33%
hesaplanmamasi
Yangin ve Patlama er isti teglsleqnde yangin 1 1 0 100%
algilama sistemi olmamasi
. . Basingli kaplarin periyodik
ISG g).r‘ganlzasyo.nu ve kontrol raporunun olmamasi / 11 9 2 82%
Egitim, Denetim
uygun olmamast
iSG Organizasyonu ve Caraskalin periyodik kontrol
o . raporunun olmamast / uygun 1 1 0 100%
Egitim, Denetim
olmamasi
; . Diger saglik personeli
ISG g).r‘ganlzasyo.nu ve gorevlendirilmemesi / siiresinin 7 7 0 100%
Egitim, Denetim .
yetersiz olmasi
; . Elektrik tesisatinin periyodik
ISG gr‘ganlzasyo.nu ve kontrol raporunun olmamasi / 24 15 9 63%
Egitim, Denetim
uygun olmamasi
ISG {).r‘ganlzasyo.nu ve Giirtlti dl¢timiiniin 5 3 2 60%
Egitim, Denetim yapilmamasi
; . Havalandirma yonergesi
ISG gr‘ganlzasyo.nu ve hazirlanmamasi / giincel 6 3 3 50%
Egitim, Denetim
olmamasi
Havalandirma sisteminin
ISG Organizasyonu ve detaylarini kapsayan
e . 4 2 2 50%
Egitim, Denetim havalandirma planinin
olmamasi
iSG Organizasyonu ve Kazanin periyodik kontrol
oo . raporunun olmamast / uygun 4 4 0 100%
Egitim, Denetim
olmamast
ISG Organizasyonu ve | Kisisel koruyucu donanimlarmn
oo . . ) 6 5 1 83%
Egitim, Denetim verilmemesi / kullanilmamasi
iSG Organizasyonu ve Kompresoriin periyodik kontrol
oo . raporunun olmamasi / uygun 9 9 0 100%
Egitim, Denetim
olmamasi
ISG Organizasyonu ve Nakliyat ydnergesi
<o . bulunmamasi / uygun 1 0 1 0%
Egitim, Denetim
olmamasi
; . Paratoner tesisatinin periyodik
ISG 9rg anzasyonu ve kontrol raporunun olmamasi / 12 11 1 92%
Egitim, Denetim
uygun olmamasi
. . Risk degerlendirmesinin
ISG Qrg anlzasyo.nu ve mevzuata uygun sekilde 11 8 3 73%
Egitim, Denetim
hazirlanmamasi
ISG Organizasyonu ve Saglik ve giivenlik dokiimani
oo . 5 0 5 0%
Egitim, Denetim olmamasi / uygun olmamasi
ISG (V).r.gamzasyo.nu ve Tahkimat yonergesi 5 1 1 50%
Egitim, Denetim hazirlanmamasi
. . Titresim Slgiimiiniin
ISG Organizasyonu ve 0
Egitim, Denetim yapilmamast 3 2 1 67%
Tespit Giderilen | Giderilmeyen ivilestirme
Noksan Sinifi Noksan Aciklamasi 5P Noksan Noksan yries
Edilen Orani
Sayisi Sayisi
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ISG Organizasyonu ve
Egitim, Denetim

Topraklama tesisatinin
periyodik kontrol raporunun 23 20 3 87%
olmamasi / uygun olmamasi

ISG Organizasyonu ve

Toz 6l¢limiiniin yapilmamasi

9
Egitim, Denetim / 2 5 29%
iSG Organizasyonu ve Trafonun periyodik kontrol
N . raporunun olmamasi / uygun 1 1 0 100%
Egitim, Denetim
olmamasi
iSG Organizasyonu ve Jeneratoriin periyodik kontrol
< . raporunun olmamasi / uygun 1 1 0 100%
Egitim, Denetim
olmamasi
iSG Organizasyonu ve Vincin periyodik kontrol
oo . raporunun olmamast / uygun 15 10 5 67%
Egitim, Denetim
olmamasi
iSG Oroanizasvonu ve Yangin sondiirme cihazlarinin
e Yo periyodik kontrol raporunun 4 3 1 75%
Egitim, Denetim
olmamasi / uygun olmamasi
ISG Organizasyonu ve | Yeralt1 ocaginin elektrik sebeke
oo . 1 1 0 100%
Egitim, Denetim planinin hazirlanmamasi
iSG Organizasyonu ve Yiikleyicinin periyodik kontrol
N . raporunun olmamasi / uygun 6 6 0 100%
Egitim, Denetim
olmamasi
ISG {).r‘ganlzasyo.nu ve ?ahsan t§m51lc151 . 1 1 0 100%
Egitim, Denetim gorevlendirilmemesi
ISG Organizasyonu ve Imalat haritas1 bulunmamasi / 10 3 7 30%

Egitim, Denetim

uygun olmamasi

ISG Organizasyonu ve
Egitim, Denetim

Is giivenligi uzmani
gorevlendirilmemesi / siiresinin 3 3 0 100%
yetersiz olmasi

ISG Organizasyonu ve
Egitim, Denetim

Is saghg1 ve giivenligi egitimi
verilmemesi/ uygun olmamast 13 12 1 92%
/siirenin yetersiz olmast

ISG Organizasyonu ve

Is saghg1 ve giivenligi kurulu

ool . olusturulmamasi/ uygun 4 2 2 50%
Egitim, Denetim olmamasi
. . Isyeri hekimi
ISG Organizasyonu ve gorevlendirilmemesi / siiresinin 6 6 0 100%

Egitim, Denetim

yetersiz olmasi

ISG Organizasyonu ve

Yangindan korunma plani

0,
Egitim, Denetim hazirlanmamast 1 0 . 0%
ISG Organizasyonu ve Patlamay1 6nleme plant
oo . 1 0 1 0%
Egitim, Denetim hazirlanmamistir
. . Zararli ortam havasindan
ISG Organizasyonu ve
N . korunma plani 2 0 2 0%
Egitim, Denetim
hazirlanmamigtir.
ISG (V).r.ganlzasyo.nu ve Bakim plan1 hazirlanmamastir. 1 0 1 0%
Egitim, Denetim
Gaz izleme sisteminin
izlenmesi, personelin ¢alisma
ISG Organizasyonu ve | usul ve esaslarinin belirlendigi 1 0 1 0%
Egitim, Denetim talimat hazirlanarak calisana
teblig edilmemistir.
Tespit Giderilen | Giderilmeyen ivilestirme
Noksan Sinifi Noksan Aciklamasi 5P Noksan Noksan yries
Edilen Orani
Sayisi Sayisi
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Komiiriin gaz iceriginin

iSG Organizasyonu ve hesaplanmasina iliskin rapor
Egitim, Denetim (desorpsiyon raporu) ) 0 ) 0%
bulunmamasi

Ocak sahasinda mevcut yer altt
su kaynaklar1 ile muhtemel su
kaynaklarinin yerlerini
belirlenmesi amaciyla ibraz 1 0 1 0%
edilen belge, rapor teknigi ile
uzmanlarca hazirlanmamistir.

ISG Organizasyonu ve
Egitim, Denetim

iSG Organizasyonu ve Vardiya i¢in sorumlu kisi

Egitim, Denetim atamasi yapilmamasi 1 0 1 0%
ISG Organizasyonu ve Calisan yaninda nezaretci 1 0 L 0%
Egitim, Denetim bulunmamasi 0

Birbirinden bagimsiz calisan
her ekipte seyyar gaz dl¢iim 1 0 1 0%
cihazinin olmamasi

ISG Organizasyonu ve
Egitim, Denetim

Yer alti komiir madeni isyerlerinde tespit edilen noksan hususlara ait verilerin yer aldig1
Tablo 4.1 incelendiginde; yapilan teftislerde en ¢ok tespit edilen hususlar su sekildedir;

» Tahkimatin eksik olmas1 / deforme olmasi / kirilmasi / kama firga vb. eksikligi
* Hareketli parga ile temas tehlikesi

» FElektrikli ekipmanlarin exproof olmamasi / exproof ekipmanlarin arizali olmast
* Merkezi gaz izleme sensorlerinin eksik olmasi / olmamast

+ Elektrikle temas tehlikesi,

Yapilan teftislerde tespit edilmesini miiteakip igverenlerce teftis siiresi icerisinde
giderilme orani en yiiksek olan noksan hususlar su sekildedir;

» Hareketli parca ile temas tehlikesi

» Uyarn ve ikaz levha ve isaretlerinin olmamasi / yetersiz olmasi

* Topraklama tesisatinin periyodik kontrol raporunun olmamasi / uygun olmamasi
+ Elektrikle temas tehlikesi

» Tahkimatin eksik olmasi / deforme olmasi / kirilmasi / kama fir¢a vb. eksikligi

Yapilan teftigslerde tespit edilen ve en fazla idari para cezasi 6nerilmesi yoluna
basvurulan noksan hususlar su sekildedir;

» Tahkimatin eksik olmas1 / deforme olmasi / kirilmasi / kama firga vb. eksikligi

+ FElektrikli ekipmanlarin exproof olmamasi / exproof ekipmanlarin arizali olmast
* Merkezi gaz izleme sensorlerinin eksik olmasi / olmamast

+ Personel takip sistemi kurulmamasi / ¢aligmamasi / tiim ¢alisanlar1 kapsamamasi
* Yangin riskine kars1 komiiriin hava ile temasinin kesilmemesi
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Yer alti metal madeni isyerlerinde yapilan programli teftisler tek aylik program olarak
yuriitiilmiis olup, tespit edilen noksan hususlar ile ilgili olarak teftis sirasinda giderilmemis
olan noksan hususlara idari para cezas1 uygulanmasi istenmistir. Isyerlerinde yapilmis olan
115 programli teftis sonucunda isyerlerinde tespit edilen ve giderilen noksan hususlar ve

iyilestirme oranlar1 Tablo 4.2’de belirtilmistir.

Tablo 4. 2- Yer alt1 (metal) maden isletmelerinde yiiriitiilen teftislere iliskin tespit edilen ve
giderilen noksan sayilari ve iyilestirme oranlari

Tespit Clls Jallar Giderilmeyen | lyilestirme
Noksan Sinifi Noksan Aciklamasi . Noksan
Edilen Noksan Sayisi Oram
Sayisi
Arama, Acil durum planinin olr.r.lama51 /
Kurtarma ve uygun olmamasi / giincel ) o, 20 2 91%
Acil Durum olmamasi / acil durum krokisi
olmamasi
Arama, Acil durum tatbikati
Kurtarma ve yapilmamast / uygun 13 12 1 92%
Acil Durum yapilmamasi / periyoduna uygun
yapilmamasi
Destek elemani (Arama,
Arama, ku"rtarma, taljliye, yar.lgmla%
Kurtarma ve miicadele) gorevlendirmesi 25 19 6 76%
Acil Durum _ yapilmamasti / eksik olmasy/
Ilkyardimci olmamasi / sayisinin
yetersiz olmasi
Ku’lb’\{;rr::]aai ve Hayat hatt1 olmamasi / eksik 2 14 12 54%
Acil Durum olmast
Kuﬁ{:rnr;aai ve Kisisel solunum koruma cihazi 6 4 2 67%
Acil Durum olmamasi / uygun olmamast
Kuﬁ{:rnr;aai ve Kurtarma istasyonu kurulmamast 7 4 3 57%
Acil Durum /uygun olmamasi
Arama, Ocak yollarinda kagist
Kurtarma ve zorlastiracak malzeme ve su 15 14 1 93%
Acil Durum birikintileri bulunmasi
Arama, Personel takip sistemi
Kurtarma ve kurulmamasi / ¢alismamasi / tiim 27 11 16 41%
Acil Durum caligsanlar1 kapsamamasi
Arama, Siginma odas1 olmamasi / uygun
Kurtarma ve I 13 11 2 85%
Acil Durum otmamast
Arama,
Kurtarma ve flkyardim odas1 bulunmamasi 13 12 1 92%
Acil Durum
Arama, ; .
Kurtarma ve Ilkyardim malz.emeSI 2 2 0 100%
Acil Durum bulunmamasi/eksik olmasi
.. | Giderilen S s
Noksan Sinifi Noksan Aciklamasi T8§p|t Noksan il e | Ileme
Edilen S Noksan Sayisi Oram
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Arama,
Kurtarma ve Kurtarma Plan1 olmamast 3 2 1 67%
Acil Durum
Kapali kaplarda etiketleme
Genel Calisma yapilmamas1 / Giivenlik bilgi 10 10 0 100%
Sartlari formlarinin olmamasi /
astlmamasi
Ocak agizlarinda heyelan, kaya
Genel Calisma Ve:tas V]Z.). malzen]elerln 3 3 0 100%
Sartlar: diismesine karst 6nlem
alimmamast
Genel Calisma Ocak 19er1§1nde yanici 9 9 0 100%
Sartlar: malzemelerin bulunmasi
Genel Calisma Ocak i¢i haberlesmenin 18 12 6 67%
Sartlari olmamasi / galismamasi
Genel Calisma Ocakta aydinlatmanin yeterli 18 13 5 79%
Sartlari olmamasi
Genel Calisma Tehlikeli bolgelere girisin 23 29 1 96%
Sartlari engellenmemesi
Genel Calisma Termal konfor sartlarinin
$ saglanamamasi / Sicaklik nem 6 4 2 67%
Sartlari el e
6l¢timiil yapilmamasi
Genel Calisma Termal lfonfor sartlarinin 2 2 100%
Sartlar saglanmamasi
Genel Calisma Toza maruziyete karsi 6nlem 9 1 8 11%
Sartlar almmamast
Uyart ve ikaz levha ve
Genel Calisma isaretlerinin olmamasi / yetersiz 53 51 2 96%
Sartlari
olmasi
Genel Calisma Uygun olmayan merdivenlerin 7 5 5 71%
Sartlari kullanilmasi
Genel Cahisma | Yiiksekten diismeye kars1 dnlem 50 44 6 88%
Sartlari allmmamasi
Havalandirma G.az Oleiim cihazlarinimn 8 7 1 88%
kalibrasyonunun olmamast
Birbirinden bagimsiz ¢alisan
Havalandirma ekiplerde gaz dl¢iim cihazi 1 0 1 0%
olmamasi
Havalandirma Hava hizinin uygun olmamast 7 5 2 71%
Havalandirma Hava kapis1 / perdesi yapilmamis 6 6 0 100%
olmasi / uygun olmamasi
Havalandirma Hava 6l¢iim istasyonlariin 10 10 0 100%
kurulmamast
.. | Giderilen S s
Noksan Simifi Noksan Aciklamasi Te§p|t Noksan il e | Ileme
Edilen S Noksan Sayisi Oram
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Havalandirma grubunun
gerekmesi halinde devre dis1

9
Havalandirma | o) 45001 bildirecek otomatik | 2+ 9 12 43%
alarm sisteminin olmamast
Havalandirma grubunun
Havalandirma gc.are'lfr.‘neSI halinde ener)! 7 4 3 57%
kesildiginde devreye girecek
yedek enerji kaynagi olmamasi
Havalandirma Havalandirmanin degerlerinin 11 8 3 73%
uygun olmamasi
Havalandirmanin kisa devre
Havalandirma yapmasini dnleyecek tedbir 8 3 5 38%
alinmamast
Havalandirma Vantiiplerin yirtik, delik vb. 10 10 0 100%
nedenlerle uygun olmamasi
Havalandirma Vantiiplerin ¢aligma alanindan 4 4 0 100%
uzakta kalmasi
Mekanik ve
El_ektrlkll Acil durdurma tertibatinin 5 4 1 80%
Ekipman ve olmamasi
Tesisler
NIIEeIIe(Iitnrllil\:e Basingli tiiplerde geri tepme
- ventilinin olmamasi / 21 20 1 95%
Ekipman ve .
Tesisler manometrelerinin ¢alismamasi
Mekanik ve
E!ektrlkll Basingli tiiplerin uygun 12 12 0 100%
Ekipman ve depolanmamasi /tasinmamasi
Tesisler
Mekanik ve
Elektrikli Elektrikle temas tehlikesi 43 37 6 86%
Ekipman ve
Tesisler
Mekanik ve
El_ektrlkll Hareketli parga ¥le temas 25 24 1 96%
Ekipman ve tehlikesi
Tesisler
Mekanik ve
El_ektrlkll Hava tankinin uygun sekilde 3 2 1 67%
Ekipman ve konumlandirilmamasi
Tesisler
Mekanik ve
E!ektrlkll Helyrﬁt hattl?m, Yantup vb. alev 3 1 5 33%
Ekipman ve yiiriitmez 6zellikte olmamast
Tesisler
Mekanik ve Kaldirma ve tagima araglarinin
E!ektrlkll alt limit, Ust limit ve yatay 1 0 1 0%
Ekipman ve hareket siirlandirici
Tesisler sistemlerinin olmamast
Mekanik ve
El_ektl’lkll Kagak akim rolesi olmamasi 12 9 3 75%
Ekipman ve
Tesisler
.. | Giderilen A s
Noksan Sinifi Noksan Aciklamasi Tesplt Noksan CIEErHEEN | Il e
Edilen S Noksan Sayisi Oram
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Mekanik ve
EEin;knt]grl]d\'/e Paratoner tesis edilmemesi 3 2 1 67%
Tesisler
NIIEeII(:Ii?:iIEI\;e Yer istii tesislerinde gerekli
Ekipman ve boliimlerde lokal havalandirma 4 2 2 50%
TFe)sisIer bulunmamast
NIIEelle(EE’IIT(I\:e Insan nakli i¢in kullanilacak
Ekipman ve mekanik tagima sistemi 5 0 5 0%
Tgsisler bulunmamasi / uygun olmamasi
Mekanik ve Is ekipmanlarinda operatdriin
Elektrikli bulundugu béliimde malzeme 6 5 1 83
Ekipman ve diisme veya garpmasina karst 0
Tesisler onlem alinmamasi
Mekanik ve
Elektrikli Is makinesinin diisme riskine 0
Ekipman ve karg1 6nlem alinmamuistir. 2 ! ! 50%
Tesisler
NIIE?‘QEE’I:I((I\:E Is ekipmanlarinin / tesislerin
Ekioman ve sesli ve 151kl1 ikazlarmin 14 14 0 100%
lesisler olmamasi / galismamasi
Mekanik ve
EEIEIE;ZII:I\I/E Parca firlamasi1 kopmast riski 1 0 1 0%
Tesisler
Calisanlarin ige giris/periyodik
Saglik Gozetimi saglik raporlarinin 19 18 1 95%
olmamasy/siiresinin
gegmesi/uygun olmamasi
Sosyal Tesisler | Dinlenme alan1 olusturulmamasi 1 1 0 100%
Sosyal Tesisler Dus tesisi, lavabo, tuvalet 3 1 5 33%
bulunmamast
Sosyal Tesisler Duslarda sicak su olmamasi 1 0 1 0%
Sosyal Tesisler Sosyal teS|sIefde hijyen 1 1 0 100%
kosullariin saglanmamasi
Sosyal Tesisler Sosyal tesislerin uygun 3 3 0 100%
olmamasi
Sosyal Tesisler Soyunma odastnin uygun 6 2 4 33%
olmamasi / olmamasi
.. | Giderilen A s
Noksan Sinifi Noksan Aciklamasi Te§p|t Noksan CIEErHEEN | Illtme
Edilen S Noksan Sayisi Oram
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Sosyal Tesisler Calisanlar i¢in elbise dolab1 3 1 5 33%
bulunmamasi / uygun olmamasi
Tahkimat Galerilerde kesit daralmasi 1 1 0 100%
olmasi
Tahkimat Ocakta kavlak sokiimii 11 10 1 91%
yapilmamasi
Tahkimatin eksik olmasi /
Tahkimat deforme olmasi / kirtilmasi / 22 15 7 68%
kama firca vb. eksikligi
. Calisma alaninda tavan ve yan 0
Tahkimat kisimlarda bogluklar olmasi 2 1 1 50%
Ulasim Yollar1 ve Yeraltinda inis ve ¢ikiginda 7
Nakliyat yollarinda tutamak basamak 4 3 57%
Sistemleri yapilmamasi / uygun olmamasi
Ulasim Yollar1 ve | Calisma yapilan yerin yeriistii ile
Nakliyat ikinci bir baglantisinin 4 0 4 0%
Sistemleri bulunmamasi
Ulasim Yollari ve Egimi 18 dereceyi gecen
Nakliyat desandrede mekanik vasita tesis 1 0 1 0%
Sistemleri edilmemistir.
Yanemn ve Patlayict maddelerin uygun
Patlgama olmayan sekilde depolanmasi / 10 4 6 40%
kullanilmasi / tasinmasi
Saglik ve giivenlik dokiimaninda
Yanemn ve ongoriilmesine ragmen kontrol
Patlgama sondaj1 yapilmamasi /Kontrol 8 6 2 5%
Sondajna iligkin degerlendirme
yapilmamasi
Yangin ve Yanabl!lr malzemelerin uygun 1 1 0 100%
Patlama sekilde depolanmamasi
Yanem ve Yanginla miicadele
Patlgama ekipmanlarimin olmamast / 21 19 2 90%
yetersiz olmasi
or arfiszgs onu Basingli kaplarin periyodik
\?e Esi tiI};I kontrol raporunun olmamast / 11 11 0 100%
Dengetim ’ uygun olmamasi
or a;isz(;s onu Caraskalin periyodik kontrol
\?e Esi tn}:] raporunun olmamasi / uygun 7 6 1 86%
Dengetim ’ olmamasi
or a;isz(;s onu Diger saglik personeli
\?e Esi tiI};I gorevlendirilmemesi / siiresinin 6 6 0 100%
Dengetim ’ yetersiz olmasi
.. | Giderilen S 8 o
Noksan Sinifi Noksan Aciklamasi T8§p|t Noksan CrakrilieEn | Lpleitie
Edilen S Noksan Sayisi Oram
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or arIIiSzgs onu Elektrik tesisatinin periyodik
39, Esi til):l kontrol raporunun olmamasi / 46 36 10 78%
Dengetim ’ uygun olmamasi
isG
© rgjgg;?ﬁ?n Y| Garilti Olciimiiniin yapilmamast 7 4 3 57%
9
Denetim
isG . .
Organizasvonu Havalandirma yonergesi
\9e Esi til);l hazirlanmamasi / giincel 6 5 1 83%
Dengetim ’ olmamasi
o rga;isz(;syon u Kazan periyodik kontrol 50%
ve Eitim raporunun olmamasi / uygun 2 1 1
Dengetim ’ olmamasi
ISG
Organizasyonu | Kisisel koruyucu donanimlarin 8 7 1 88%
ve Egitim, verilmemesi / kullanilmamasi
Denetim
ISG o ..
Organizasyonu Kompresoriin periyodik kontrol
ve Eitim raporunun olmamasi / uygun 14 13 1 93%
Dengetim ’ olmamasi
iSG
Organizasyonu Mazot tankina ait periyodik 1 1 0 100%
ve Egitim, kontrol raporu olmamasi
Denetim
iSG
Organizasyonu Manyetonun bakiminin 0
ve Egitim, yapilmamast ! 1 0 100%
Denetim
isG
Organizasyonu | Nakliyat yonergesi bulunmamasi 1 1 0 100%
ve Egitim, /uygun olmamast
Denetim
or a;iszgs onu Paratoner tesisatinin periyodik
ge Esi til)il kontrol raporunun olmamast / 23 21 2 91%
Dengetim ’ uygun olmamasi
or arfisz(;s onu Patlayict madde yonergesi
\9e Esi tiI};I hazirlanmamasi / uygun 4 4 0 100%
Dengetim ’ olmamasi
or a;?z(;s onu Risk degerlendirmesinin
\?e Esi tiI};I mevzuata uygun sekilde 5 4 1 80%
Denge tim ’ hazirlanmamast
.. | Giderilen — L
Noksan Sinifi Noksan Aciklamasi T8§p|t Noksan Erarimeyen | i
Edilen o Noksan Sayisi Oram
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isG
Organizasyonu Saglik ve giivenlik dokiimani 4 4 0 100%
ve Egitim, olmamasi / uygun olmamasi
g Y8
Denetim
isG
Orgamg:a%;yonu Titresim Sl¢limiiniin 9 8 1 89%
ve Egitim, yapilmamast
Denetim
isG . o
Organizasyonu Topraklama tesisatinin periyodik
ve Esitim kontrol raporunun olmamast / 41 34 7 83%
Dengetim ’ uygun olmamast
isG
Org:l%lggﬁfnu Toz 6l¢limiiniin yapilmamasi 6 4 2 67%
9
Denetim
or ar:iszgs onu Trafonun periyodik kontrol
3e Esi til)il raporunun olmamasi / uygun 2 2 0 100%
Dengetim ’ olmamasi
or arI1iSz§s onu Vincin periyodik kontrol
\9e Esi tifn raporunun olmamasi / uygun 16 15 1 94%
Dengetim ’ olmamasi
i 0
or arI1iSZ$a;S onu Yangin sondiirme cihazlarinin 93%
3e Esi tiri periyodik kontrol raporunun 14 13 1
Dengetim ’ olmamasi / uygun olmamasi
ISG
Organ|§§1§yonu Yer alt1 ocaginin elektrik sebeke 5 3 5 60%
ve Egitim, planinin hazirlanmamasi
Denetim
ISG . L ..
Organizasyonu Yiikleyicinin periyodik kontrol
ve Eitim raporunun olmamasi / uygun 5 5 0 100%
Dengetim ’ olmamasi
iSG
Organ|§§§yonu ?ahsan t.er.nsﬂcm . 5 2 0 100%
ve Egitim, gorevlendirilmemesi
Denetim
isG
Organizasyonu Imalat haritas1 bulunmamas1 / 0
ve Egitim, uygun olmamasi 8 5 3 63%
Denetim
isG Co
Organizasyonu Is giivenligi uzmant
ve Esitim gorevlendirilmemesi / siiresinin 9 9 0 100%
Dengetim ’ yetersiz olmasi
.. | Giderilen — 8 o
Noksan Sinifi Noksan Aciklamasi T8§p|t Noksan CrakrlieEn | Lpleitie
Edilen S Noksan Sayisi Orani
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isG
Organizasyonu

Is saghg1 ve giivenligi egitimi

ve Egitim Verilmem§si/ uygun olmamast 10 8 2 80%
Denetim ’ /siirenin yetersiz olmasi
o ISG Is saghig1 ve giivenligi kurulu
rgjl%lgz{at;)fnu olugturulmamasy/ uygun 2 2 0 100%
Denetim ’ olmamasi
Orgarlﬂsz(a;syonu . I?Yerl heklr.m .
ve Egitim gorevlend1r1lmemes1 / stiresinin 5 5 0 100%
Denetim ’ yetersiz olmasi
ISG
Organizasyonu Mazot dolum talimatinin
ve Egitim, olmamasi 3 3 0 100%
Denetim
iSG
Organizasyonu | Egzoz gazina/emisyonuna kars1 4 3 1 75%
ve Egitim, onlem alimmamasi
Denetim
iSG
Orgjglgz{agﬁ)’nu Calisma talimatinin olmamasi 5 5 0 100%
Denetim
ISG
Organizasyonu Sel, Su Baskini Riskine Dair 5 1 1 50%
ve Egitim, Rapor/Hidrojeolojik rapor
Denetim
ISG
Organizasyonu Havalandirma tesisatinin 6 6 0 100%
ve Egitim, kontroliiniin yapilmamast
Denetim
Orgarfiszgsyonu Kimyasallarin
ve Egitim yayilimi/dagilimina karst dnlem 8 8 0 100%
Denetim ’ alinmamast
iSG
Organizasyonu Kaldirma kancasinda emniyet
ve Egitim, mandalinin olmamasi ! ! 0 100%
Denetim
ISG
Organizasyonu | Kafes kosum diizeninin muayene 1 0 1 0%
ve Egitim, edilmemesi
Denetim
iSG Kafesin yapiminda uygulanacak
Organizasyonu giivenlik katsayisinin 12
ve Egitim, oldugunu gosterir belge ! ! 0 100%
Denetim bulunmamasi
iSG
Organizasyonu Etiketleme kilitleme sistemi 3 3 0 100%
ve Egitim, olmamasi
Denetim
.. | Giderilen S 8 o
Noksan Sinifi Noksan Aciklamasi T8§p|t Noksan CrakrilieEn | Lpleitie
Edilen S Noksan Sayisi Oram
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isG
Organ|§§l§yonu Tahllslyg f:lham kontrol 1 1 0 100%
ve Egitim, belgesinin olmamast
Denetim
isG
OrganlgfaL?yonu Ving halatina iliskin TSE belgesi 1 1 0 100%
ve Egitim, olmamasi
Denetim
isG Isyerinin tertip ve diizeninin
Organ|§§§yonu saglanmamasi 1 1 0 100%
ve Egitim,
Denetim

Yer alti metal madeni isyerlerinde tespit edilen noksan hususlara ait verilerin yer

aldig1 Tablo 4.2 incelendiginde; yapilan teftislerde en cok tespit edilen hususlar su
sekildedir;

» Uyarn ve ikaz levha ve isaretlerinin olmamasi / yetersiz olmasi

* Yiiksekten diigmeye kars1 6nlem alinmamasi

» Elektrik tesisatinin periyodik kontrol raporunun olmamasi / uygun olmamast

+ Elektrikle temas tehlikesi

* Topraklama tesisatinin periyodik kontrol raporunun olmamasi / uygun olmamast

Yapilan teftislerde tespit edilmesini miiteakip igverenlerce teftis siiresi igerisinde
giderilme orani en yiiksek olan noksan hususlar su sekildedir;
* Uyan ve ikaz levha ve isaretlerinin olmamasi / yetersiz olmasi
* Yiksekten diismeye kars1 6nlem alinmamasi
 Elektrikle temas tehlikesi
» Elektrik tesisatinin periyodik kontrol raporunun olmamasi / uygun olmamasi
» Topraklama tesisatinin periyodik kontrol raporunun olmamasi / uygun olmamasi

Yapilan teftislerde tespit edilen ve en fazla idari para cezasi Onerilmesi yoluna
basvurulan noksan hususlar su sekildedir;

* Personel takip sistemi kurulmamasi / ¢alismamasi / tiim ¢aligsanlar1 kapsamamast

* Hayat hatt1 olmamasi / eksik olmasi

* Havalandirma grubunun gerekmesi halinde devre dis1 kalmalart bildirecek
otomatik alarm sisteminin olmamasi

» Elektrik tesisatinin periyodik kontrol raporunun olmamasi / uygun olmamasi

» Toza maruziyete kars1 onlem alinmamast

Yer tistii maden isyerlerinde yapilan programli teftigler ti¢ aylik olarak yiiriitiilmiis
teftis asamasinda tespit edilen hususlara iliskin igverenin talebi ve miifettisin talebi uygun
gormesi lizerine noksan hususlarin giderilmesi i¢in teftise ara verilmis, verilen siire sonunda
isyerine tekrar gidilerek teftis tamamlanmistir. Isyerlerinde yapilan 693 programl teftis
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sonucunda giderilmemis olan noksan hususlara idari para cezas1 uygulanmasi istenmistir.
Yapilan teftisler sonucunda isyerlerinde tespit edilen ve giderilen noksan hususlar ve
tyilestirme oranlar1 Tablo 4.3’de belirtilmistir.

Tablo 4. 3- Yer iistii madenleri (komiir, metal, mermer, diger) grubuna iliskin yapilan
isyerlerinde yiiriitiilen teftislere iliskin tespit edilen ve giderilen noksan sayilari ve iyilestirme oranlari

Tespit Giderilen | Giderilmeyen ivilestirme
Noksan Sinifi Noksan Ag¢iklamasi >0 Noksan Noksan yres
Edilen Oram
Sayisi Sayisi
Acil durum planinin olmamasi /
Arama, uygun olmamasi / giincel
Kurtarma ve Ve astBUACE 297 280 11 96%
- olmamasi / acil durum krokisi
Acil Durum
olmamasi
Arama, Acil durum tatbikati
Kurtarmave | yapilmamast/ uygun yapilmamasi | 268 260 8 97%
Acil Durum / periyoduna uygun yapilmamasi
Arama, .
Kurtarma ve Acil dqrum uyart ve haberlesme 79 70 5 97%
. sisteminin olmamasi
Acil Durum
Kurtarmave | ©'Mmamast JACH GIKis yolarinda ve | og 25 0 100%
- kapilarinda acil durum
Acil Durum
aydinlatmasinin olmamasi
Destek elemani (Arama,
prame, | wiye vaeni
Kurtarma ve sotev'e 232 207 25 89%
- yapilmamasi / eksik olmasi/
Acil Durum .
Ilkyardimct olmamast / sayisinin
yetersiz olmasi
Arama, Ilkyardim malzemesinin yetersiz
Kurtarma ve Y y 73 73 0 100%
. olmasi
Acil Durum
Arama,
Kurtarma ve Ilkyardim odas1 olmamasi 32 31 1 97%
Acil Durum
Arama, Kurtarma istasyonunun kurulup
Kurtarma ve kurulmayacagi belirlenmemesi/ 17 16 1 94%
Acil Durum olmamasi
Arama,
Kurtarma ve Acil toplanma yeri olmamasi 2 2 0 100%
Acil Durum
Covid-19 ile 0
ilgili Tespitler 59 56 3 95%
Genel Cahisma | Aydinlatmanin yetersiz olmast / 40 40 0 100%
Sartlan uygun olmamasi
Genel Caligma Sartlar1 >
Genel Calisma Bloklarin devrilme riskine karsi 66 63 3 95%
Sartlar: .
onlem alinmamast
Tespit Giderilen | Giderilmeyen ivilestirme
Noksan Sinifi Noksan Aciklamasi 5P Noksan Noksan yres
Edilen Oram
Sayisi Sayisi
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Kademe (Basamak) yiiksekliginin

Genel Calisma | =0 -\ lmasi / Sev acilarmm | 162 73 89 45%
Sartlari
uygun olmamast
Genel Calisma Kademe genisliginin uygun 51 30 21 59%
Sartlari olmamasi
Kapali kaplarda etiketleme
Genel Calisma yapilmamasi / Giivenlik bilgi 59 57 2 97%
Sartlari formlarinin olmamasi /
astlmamasi
Kayag akma veya diigme riski
Genel Cabsma |~y st /Kavlak kontrolii | 363 340 23 94%
Sartlari
yapilarak kayit altina alinmamasi
Genel Cahsma Kimyasallarin uygun sekilde 31 30 1 97%
Sartlar depolanmamast
Genel Cahsma Malzeme diismesi 120 114 6 95%
Sartlari
Tehlikeli bolgelere / Calisma
Genel Calisma alanlarma yetkisiz girigin 273 265 8 97%
Sartlari .
engellenmemesi
Genel Calisma 0
Sartlar1 Ters 1skarpa uygulanmasi 20 9 11 45%
Genel Calisma Toza maruziyete kars1 6nlem M 35 6 85%
Sartlar: alinmamasi
Uyar ve ikaz levha ve
Genel Calisma isaretlerinin olmamasi / yetersiz 394 375 19 95%
Sartlari
olmasi
Genel Calisma | Yiiksekten diismeye karst 6nlem 641 601 40 94%
Sartlar: alinmamasi
Genel Calisma Aragla1.r.1n devrilme riskine karsi 11 6 5 550%
Sartlari 6nlem alinmamasi
Is makinelerinin diisme
Genel Calisma tehlikesine karsi 6nlem 37 25 12 68%
Sartlari
alinmamasi
Mekanik ve
El_ektrlkll Acil durdurma tertibatinin 176 156 20 89%
Ekipman ve olmamasi
Tesisler
Néellgli?sillil\;e Bant konveydrlerin oldugu
. boliimde giivenli gecis bolgeleri 53 51 2 96%
Ekipman ve
. olusturulmamasi
Tesisler
Nslgs?;iil\;e Basingli tiiplerde tepme ventilinin
. olmamasi / manometrelerinin 210 198 12 94%
Ekipman ve
. caligmamasi
Tesisler
Mekanik ve
E!ektrlkll Basingli tiiplerin uygun 132 126 6 95%
Ekipman ve depolanmamasi /tasinmamast
Tesisler
Tespit Giderilen | Giderilmeyen ivilestirme
Noksan Sinifi Noksan Agiklamasi P Noksan Noksan yres
Edilen Oram
Sayisi Sayisi
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Mekanik ve
El_ektrlkll Basingli tiiplerinin emniyet 15 14 1 93%
Ekipman ve bagliklarinin olmamast
Tesisler
Mekanik ve
El_ektrlkll Elektrik panolarinin 6nlerine 63 63 0 100%
Ekipman ve yalitkan malzeme konulmamasi
Tesisler
Mekanik ve
E!ektrlkll Elektrik panosuna erisimin 86 79 7 92%
Ekipman ve engellenmesi
Tesisler
Mekanik ve
Elektrikli . . 0
Ekipman ve Elektrikle temas tehlikesi 513 474 39 92%
Tesisler
Mekanik ve
El_ektrlkll Gerekli boliimlerde lokal 26 o5 1 96%
Ekipman ve havalandirma bulunmamasi
Tesisler
Mekanik ve
E!ektrlkll Hareketli parc;ale_lra temas 616 602 14 98%
Ekipman ve tehlikesi
Tesisler
NIIEE;:E?JEI\:E Hava tankinin patlama riskine
- kars1 dayanikli bolgeye 92 88 4 96%
Ekipman ve
. allmmamast
Tesisler
Mekanik ve
El_ektrlkll Hava tankinimn uygun sekilde o5 o5 0 100%
Ekipman ve konumlandirilmamasi
Tesisler
Mekanik ve
El_ektrlkll Kaldirma araglariin emniyet 42 42 0 100%
Ekipman ve mandalinin olmamasi
Tesisler
Mekanik ve Kaldirma ve tasima araglarinin alt
El_ektrlkll limit, tist limit ve yatay h'ar'eket 24 2 0 100%
Ekipman ve smirlandirict sistemlerinin
Tesisler olmamasi
Mekanik ve
E!ektrlkll Kapllatm devrilme riskine karsi 8 8 0 100%
Ekipman ve onlem alinmamast
Tesisler
Mekanik ve
El.ektnk“ Kacak akim rélesi olmamasi 203 179 24 88%
Ekipman ve
Tesisler
Mekanik ve
El_ektrlkll LPG bulunan"b(.).lg.elerde gaz 53 51 5 96%
Ekipman ve algilama detektdriiniin olmamasi
Tesisler
Tespit Giderilen | Giderilmeyen ivilestirm
Noksan Sinifi Noksan Ac¢iklamasi >0 Noksan Noksan yres €
Edilen Oram
Sayisi Sayisi
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Nllzilgz?rlillil\ge Mazot tanki / yag deposu /
- kimyasallar i¢in akma ve 104 102 2 98%
Ekipman ve R
. sizmalara kars1 6nlem alinmamasi
Tesisler
Mekanik ve
El_ektrlkll Paratoner tesm.a.ltlmn olmamasi / 83 71 12 86%
Ekipman ve yildirima kars1 6nlem alinmamasi
Tesisler
Mekanik ve
Elektrikli Parca firlamasima tehlikesi 154 147 7 95%
Ekipman ve
Tesisler
Mekanik ve Sayalama ve dag kesim
Elektrikli makinalarinda elmas tel 0
Ekipman ve kopmasina kars1 6nlem 7 » 2 97%
Tesisler alinmamasi
Mekanik ve
El_ektrlkll Statik elektrige karst 6nlem 6 45 1 98%
Ekipman ve alimmamasi
Tesisler
Mekanik ve
E!ektrlkll Uygun olmayan sekilde depolama 17 16 1 94%
Ekipman ve yapilmasi
Tesisler
Mekanl_k ve Yakait tanki, trafo vb. is
Elektrikli . Y
- ekipmanlarinin ¢arpma riskine 14 13 1 93%
Ekipman ve
. kars1 korunmamasi
Tesisler
Mekanik ve Is ekipmanlarinda operatdriin
El_ektrlkll bl.l'lundugu boliimde malzeme 104 99 5 95%
Ekipman ve diisme veya ¢arpmasina karsi
Tesisler Onlem alinmamasi
Mekanik ve — I .
Elektrikli Is ekipmanlarinin / tesislerin sesli
. ve 151kl ikazlarinin olmamasi / 246 240 6 98%
Ekipman ve
. caligmamasi
Tesisler
Mekanik ve '
El_ektrlkll Is ekipmanlarinin gévde giivenlik 104 100 4 96%
Ekipman ve topraklamalarinin yapilmamasi
Tesisler
Mekanik ve )
E!ektrlkll . Is eklpman"larlr.lm calisma 151 151 0 100%
Ekipman ve talimatlarinin iizerinde olmamasi
Tesisler
Mekanik ve .
El_ektrlkll Is ekipmaninin kumandasinin 64 64 0 100%
Ekipman ve uygun olmamast
Tesisler
Néellgli?:ill((l\ge Bakim onarim gibi ¢aligmalarda
- etiketleme/kilitleme sisteminin 27 27 0 100%
Ekipman ve )
Tesisler ormamast
Tespit Giderilen | Giderilmeyen ivilestirm
Noksan Sinifi Noksan Aciklamasi _p Noksan Noksan yries ¢
Edilen Oram
Sayisi Sayisi
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Mekanik ve
Elektrikli Is makinesi 6niinde koruyucu ) 1 1 500
Ekipman ve olmamasi 0
Tesisler
Calisanlari ige girig/periyodik
Saghk Gozetimi saglk raporlarinin 475 442 33 93%
olmamasi/siiresinin
geegmesi/uygun olmamast
Calisanlarin akciger grafilerinin
Saghk Gozetimi | olmamasi / hekimce belirlenen 17 15 2 88%
stirenin ge¢cmis olmast
Calislarin odyometrik testlerinin
Saghk Gozetimi | olmamasi / hekimce belirlenen 5 5 0 100%
siirenin gecmis olmasi
Saghk Gozetimi Meslek hastaligt ile ilgili 9 9 0 100%
degerlendirme yapilmamasi
Sosyal Tesisler | Dinlenme alani olusturulmamasi 7 5 2 71%
Sosyal Tesisler Dus tes:fl‘l’nlfg;‘;‘;’sfuvalet 35 35 0 100%
Sosyal Tesisler Duslarda sicak su olmamasi 1 1 0 100%
Sosyal Tesisler Sosyal tesislerde hijyen 59 55 4 93%
kosullarinin saglanmamasi
Sosyal Tesisler | Sosyal tesislerin uygun olmamasi 21 21 0 100%
Sosyal Tesisler Soyunma odasinin uygun 32 30 2 94%
olmamasi / olmamasi
. Caliganlar igin elbise dolab1 0
Sosyal Tesisler bulunmamasi / uygun olmamasi 25 21 4 84%
Ulagim Yollar: Arag ve yaya yollarinin
ve Nakliyat ¢ ve yaya yoliar 31 30 1 97%
Sistemleri belirlenmemesi
Ulasim Yollarn
ve Nakliyat Kagis rampast olusturulmamasi 23 23 0 100%
Sistemleri
Trafik diizenlemesinin
Ulasim Y9llarl yapilmamasi / isaretlemelerinin
ve Nakliyat . . 212 210 2 99%
Sistemleri olmamasi / Trafik diizenlemesi
yapilmamasi
Ulasim Yollar
ve Nakliyat Yollarin uygun olmamast 245 228 17 93%
Sistemleri
Yangn ve Patlayict maddelere iliskin 35 35 0 100%
Patlama yonerge hazirlanmamasi 0
Yanem ve Patlayict maddelerin uygun
Patlgama olmayan sekilde depolanmasi / 25 23 2 92%
kullanilmasi / taginmasi
Yangin ve Yanabilir malzemelerin uygun 0
Patlama sekilde depolanmamasi 9 8 ! 83%
Tespit Giderilen | Giderilmeyen ivilestirme
Noksan Sinifi Noksan Ag¢iklamasi 5P Noksan Noksan yres
Edilen Oram
Sayisi Sayisi
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Yangin ve Yangin algilama sisteminin 65 60 5 92%
Patlama olmamasi
Yangin ve Yangin sondu{me.eklpmanlarlnln 30 27 3 90%
Patlama kullanim siiresinin dolmast
Yangin ve . Yanginla mucadele ' 14 14 0 100%
Patlama ekipmanlariin isaretlenmemesi
Yanemn ve Yanginla miicadele
Patlgama ekipmanlarimin olmamasi / 170 167 3 98%
yetersiz olmasi
IsG
Organizasyonu Aydinlatma 6l¢iimlerinin 16 14 9 88%
ve Egitim, yapilmamasi / uygun olmamasi
Denetim
ISG
Organlia§yonu Agik isletme yonergesinin 210 206 4 98%
ve Egitim, bulunmamasi / uygun olmamasi
Denetim
ISG
Orgamg:@yonu Bakim onarim planinin 71 65 6 92%
ve Egitim, hazirlanmamast
Denetim
iSG . o
Organizasyonu Caraskalm/krikonun periyodik
ve Eitim kontrol raporunun olmamasi / 45 41 4 91%
Denge tim ’ uygun olmamasi
ISG
Organ|§§1§yonu Destek eler.nanlarln.a egitim 57 52 5 91%
ve Egitim, verilmemesi
Denetim
or arI1iSZ(a}S onu Diger saglik personeli
Righrmd gorevlendirilmemesi / siiresinin | 69 68 1 99%
Denge tim ’ yetersiz olmasi
iSG . -
. Diger saglik personelinin gorev,
Org:%lg ;?Z?nu yetki ve sorumluluklarini yerine 3 3 0 100%
Dengetim ’ getirmemesi
or arI1iSZ(a}s onu Elektrik tesisatinin periyodik
\?e Esi tizl kontrol raporunun olmamasi / 463 424 39 92%
Denge tim ’ uygun olmamasi
or arfiszgs onu Forkliftin periyodik kontrol
\?e Esi tizl raporunun olmamasi / uygun 104 97 7 93%
Denge tim ’ olmamasi
isG
Organlgfi§yonu Giiriiltii maruziyeti 6nleme eylem 13 11 5 85%
ve Egitim, plan1 hazirlanmamasi
Denetim
Tespit Giderilen | Giderilmeyen ivilestirme
Noksan Sinifi Noksan Aciklamasi _p Noksan Noksan yries
Edilen Oram
Sayisi Sayisi
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IsG
Organizasyonu

ve Egitim Giirtlti 6l¢timi yapilmamasi 51 51 0 100%
9
Denetim
or arIIiSzgs onu Kazici yiikleyici is makinelerinin
36 Esi til):l periyodik kontrol raporunun 97 80 17 82%
Dengetim ’ olmamasi / uygun olmamasi
; 67%
or arl1isz§s onu Delici makinelerin periyodik
3e Esi ti:ln kontrol raporunun olmamasi / 12 8 4
Dengetim ’ uygun olmamasi
ISG
Org:ggz;g;)nu Kamyon periyodik kontrol 18 12 6 67%
9
Denetim
or ar:iszgs onu Hidroforun periyodik kontrol
36 Esi tiﬁl raporunun olmamasi /uygun 35 33 2 94%
Denge tim ’ olmamasi
iSG
Organ|§§1§yonu Kazanin periyodik kontroliiniin 27 o5 5 93%
ve Egitim, yapilmamasi
Denetim
ISG
Organi ia@yonu Jenerator periyodik kontroliiniin 7 7 0 100%
ve Egitim, yapilmamasi
Denetim
or a;?ZSS onu Kisisel koruyucu donanim
3e Esi til)il verilmemesi / kullanilmamasi / 76 75 1 99%
Denge tim ’ uygun olmamast
or a;?ZSS onu Kompresor ve hava tankinin
3e Esi tiﬁn periyodik kontrol raporunun 334 310 24 93%
Dengetim ’ olmamast /uygun olmamasi
isG
Organizasyonu | LPG tankinin periyodik kontrolii 9 6 3 67%
ve Egitim, yapilmamasi
Denetim
iSG
Organi i@yonu Mazot/yakult .t.ankmln periyodik 16 16 0 100%
ve Egitim, kontroliiniin yapilmamasi
Denetim
ISG
Organlvz:a?yonu Onayl defter bulunmamasi / 20 20 0 100%
ve Egitim, uygun tutulmamasi
Denetim
ISG
Or‘gl]j%lgz{at?l);onu Operator belgesi olmamasi 20 17 3 85%
Denetim
Tespit Giderilen | Giderilmeyen ivilestirme
Noksan Sinifi Noksan Aciklamasi P Noksan Noksan yres
Edilen Oram
Sayisi Sayisi
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IsG Paratoner tesisatinin periyodik
Organ|§§l§yonu kontrol raporunun olrpamam / 236 218 18 92%
ve Egitim, uygun olmamasi / etki alanmin
Denetim belirtilmemis olmasi
or arIIiSzgs onu Patlamadan korunma dokiimani
g <. .y hazirlanmamasi / uygun 11 10 1 91%
ve Egitim, )
Denetim olmamasi
ISG
Organizasyonu Risk degerlendirmesi 90%
e 10 9 1
ve Egitim, yapilmamasi
Denetim
or a;isz(:s onu Risk degerlendirmesinin
g . .y mevzuata uygun sekilde 212 202 10 95%
ve Egitim,
. hazirlanmamast
Denetim
isG Saglik ve giivenlik dokiimaninin
Orgamg:@yonu olmamasi /igyerinin mevcut 195 121 4 97%
ve Egitim, durumunu yansitmamasi /
Denetim igyerine 0zgii olmamasi
iSG
Organi vz:@yonu Titresim maruziyeti 6nleme 7 7 0 100%
ve Egitim, eylem plani hazirlanmamasi
Denetim
ISG
Organizasyonu TSR 0
ve Egitim, Titresim Olglimii yapilmamasi 47 47 0 100%
Denetim
or arfisz(;s onu Toprak ve kaya diismelerine karsi
ganizasy gerekli kontrollerin / izlemenin 110 95 15 86%
ve Egitim,
Denetim yapilmamasi
or a;?ZSS onu Topraklama tesisatinin periyodik
g <. .y kontrol raporunun olmamasi / 294 266 28 90%
ve Egitim,
Denetim uygun olmamasi
iSG
Organlg a §y0nu Toz 6l¢timii yapilmamasi 110 100 10 91%
ve Egitim,
Denetim
or arfiszgs onu Trafonun periyodik kontrol
g < .y raporunun olmamasit / uygun 17 15 2 88%
ve Egitim,
. olmamast
Denetim
or ar:iszgs onu Vincin periyodik kontrol
g <. .y raporunun olmamast /uygun 86 85 1 99%
ve Egitim,
. olmamasi
Denetim
or arIIiSzgs onu Yangin sondiirme ekipmanlarinin
vge Egi tiz] periyodik kontrol raporunun 69 66 3 96%
Denetim olmamasi /uygun olmamasi
Tespit Giderilen | Giderilmeyen ivilestirme
Noksan Sinifi Noksan Aciklamasi P Noksan Noksan yres
Edilen Oram
Sayisi Sayisi
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IsG
Organ|§§l§yonu "Cahsan t.em51lc151 ' 30 32 0 100%
ve Egitim, gorevlendirilmemesi
Denetim
IsG - .o
Organizasyonu Is giivenligi uzmani
<o gorevlendirilmemesi / siiresinin 81 81 0 100%
ve Egitim, - ol
Denetim yetersiz olmasi
isG - o .
- Is glivenligi uzmaninin goérev, 100%
Organizasyonu . .
<o yetki ve sorumluluklarini yerine 7 7 0
ve Egitim, . .
Denetim getirmemesi
IsG Is saghig1 ve giivenligi egitimi
Orgj%lgz{a;:gmu verilmemesi/ uygun olmamast 607 562 45 93%
Denetim /siirenin yetersiz olmasi
IsG Is saghg1 ve giivenligi kurulu
Org:l%lg ?gﬁ?nu olusturulmamasi / uygun sekilde 34 33 1 97%
Denge tim ’ toplanmamast
or ar:iszgs onu Isyeri hekimi
g <. .y gorevlendirilmemesi / siiresinin 67 65 2 97%
ve Egitim, - ol
Denetim yetersiz olmasi
ISG . . o
Organizasyonu Isyeri hekiminin uzmaninin
N gorev, yetki ve sorumluluklarini 16 16 0 100%
ve Egitim, - . .
Denetim yerine getirmemesi
ISG
Organ|§§1§yonu Sev S‘[abll’ltf':SI 6l¢iimii / heyelan 30 19 11 63%
ve Egitim, takibi yapilmamasi
Denetim
iSG
Organlg?\?yonu Imalat planinin olmamasi/giincel 21 18 3 86%
ve Egitim, olmamasi
Denetim
iSG
Organlg a ?yonu Atesleyici belgesi olmamast 3 3 0 100%
ve Egitim,
Denetim
ISG
Organlg§1§yonu Cal’lsmaya bausla{nadan once 12 11 1 92%
ve Egitim, ekipmanin giinliik kontroli
Denetim
ISG
Organlg a ?yonu Tastyict bant kontrolii 3 2 1 67%
ve Egitim,
Denetim
iSG
Organlgfi§yonu Elektrik Sebeke Planinin 15 15 0 100%
ve Egitim, olmamasi
Denetim
Tespit Giderilen | Giderilmeyen ivilestirme
Noksan Sinifi Noksan Aciklamasi 5P Noksan Noksan yries
Edilen Oram
Sayisi Sayisi
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IsG
Organ|§§l§yonu Caligsma is izin formu 2 2 0 100%
ve Egitim, hazirlanmamast
Denetim
IsG .
Organ|§§l§yonu Is makinesini ¢alisir durumda terk 2 2 0 100%
ve Egitim, etmek
Denetim
ISG
Organizasyonu Isyerinin ergonomik esaslara
e 1 0 1 0%
ve Egitim, uygun tasarlanmamasi
Denetim
Or arI1iSz(:s onu Kaldirma
g . .y ekipman/aksesuarlarinin deforme 4 3 1 75%
ve Egitim,
. olmasi
Denetim
iSG
Organlg a ?yonu Su analiz raporunun olmamasi 1 1 0 100%
ve Egitim,
Denetim

Yer iistii maden Isyerlerinde tespit edilen noksan hususlara ait verilerin yer aldig1 Tablo

4.3 incelendiginde; yapilan teftislerde en ¢ok tespit edilen hususlar su sekildedir;

* Yiiksekten diismeye kars1 6nlem alinmamast
» Hareketli pargalara temas tehlikesi

+ Issaghgi ve giivenligi egitimi verilmemesi/ uygun olmamasi /siirenin yetersiz olmasi
» Elektrikle temas tehlikesi
* (Calisanlarin  ise  girig/periyodik  saglik  raporlarinin  olmamasi/siiresinin

gecmesi/uygun olmamasi
Yapilan teftislerde tespit edilmesini miiteakip isverenlerce teftis siiresi igerisinde
giderilme orani en yiiksek olan noksan hususlar su sekildedir;

» Hareketli pargalara temas tehlikesi

* Yiiksekten diismeye kars1 6nlem alinmamast
+ Issaghgi ve giivenligi egitimi verilmemesi/ uygun olmamasi /siirenin yetersiz olmasi
+ Elektrikle temas tehlikesi
* Calisanlarin  ise  girig/periyodik  saglik  raporlarinin  olmamasi/siiresinin

gecmesi/uygun olmamasi

Yapilan teftigslerde tespit edilen ve en fazla idari para cezasi 6nerilmesi yoluna
basvurulan noksan hususlar su sekildedir;

+ Kademe (Basamak) yiiksekliginin fazla olmasi / Sev agilarinin uygun olmamasi
+ Issagligi ve giivenligi egitimi verilmemesi/ uygun olmamasi /siirenin yetersiz olmasi
* Yiiksekten diismeye kars1 6nlem alinmamast
» Elektrikle temas tehlikesi

» Elektrik tesisatinin periyodik kontrol raporunun olmamasi / uygun olmamasi
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5. BOLUM: SONUC

T.C.

CALISMA VE SOSYAL GUVENLIK BAKANLIGI

Rehberlik ve Teftis Baskanhgi

1. Giderilmeyen Mevzuat Ihlalleri ve Yapilan Idari islemler

1.1. Giderilmeyen Mevzuat ihlalleri

2021 Yili Maden Isyerlerinde Is Saglhigi ve Giivenligi Programli Teftisi kapsaminda
yeralti komiir madeni igletmesi olarak faaliyet gosteren 95, yer altt metal madeni olarak
faaliyet gosteren 115, diger yer tstii madeni ( komiir, metal, mermer, diger) olarak faaliyet
gosteren 693 olmak lizere, toplamda 903 isyerine ulasiimistir.

Tablo 5. 1- Madencilik faaliyetlerine gore uygulanan idari para ceza miktarlari

Madencilik Faaliyetleri

Idari Para Cezas1 Miktar1 (TL)

Yer iistii Acik Ocak 3.922.106 TL
Yer alti Komiir 11.382.954 TL
Yer alt1 Metal 3.545.276 TL
Toplam 18.850.336 TL

Yer alt1 komiir madeni olarak faaliyet gdsteren igyerlerine 11.382.954 TL, yer alt1 metal
madeni olarak faaliyet gosteren isyerlerine 3.545.276 TL, Yer iistii maden isyerlerine ise
3.922.106 TL idari para uygulanmasi istenilmistir.

Tablo 5. 2- Giderilemeyen noksan hususlarin mevzuat dayanaklari

isyeri
Kanun | Kanun Maddesi | Ceza Maddesi Yonetmelik Sayis1 iPC
4857 | 9212 107/1-a Cagnldiklar: zaman gelmemek, |y 27.848
kolaylik gostermemek
6331 10/4 26-1/¢ 18 166.222
6331 |11 26-1/d 7 38.325
6331 14/1 26-1/e 1 11.508
) Isyerlerinde Acil Durumlar
6331 |15/1 26-1/f Hakkinda Yonetmelik 1 45.990
6331 15/1 26-1/f 13 705.180
6331 15/2 26-1/f 3 22.995
6331 17 26-1/g 10 1.103.278
isyeri
Kanun | Kanun Maddesi | Ceza Maddesi Yonetmelik Sayis1 iPC
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6331 | 26-1/6 26-1/ Maden Isyerlerinde Is Saghgive | 51 535 755
Gtivenligi Yonetmeligi
6331 26-1/6 26-1/6 24 601.150
Calisanlarin Giiriiltii ile Tlgili
6331 30 26-1/n Risklerden Korunmalaria Dair 3 17.885
Y onetmelik
Calisanlarin Is Saghg1 ve
6331 30 26-1/n Giivenligi Egitimlerinin Usul ve 2 15.330
Esaslar1 Hakkinda Yo6netmelik
Calisanlarin Patlayict Ortamlarin
6331 30 26-1/n Tehlikelerinden Korunmasi 1 7.665
Hakkinda Yo6netmelik
Calisanlarin Titresimle Tlgili
6331 30 26-1/n Risklerden Korunmalarina Dair 1 7.665
Y 6netmelik
6331 30 26-1/n Elle Tasima Isleri Yonetmeligi 1 7.665
Is Ekipmanlarmin Kullaniminda
6331 30 26-1/n Saglik ve Giivenlik Sartlar 183 4.287.619
Yonetmeligi
Is Giivenligi Uzmanlarmin Gérev,
6331 |30 26-1/n Yetki, Sorumluluk ve Egitimleri 1 10.220
Hakkinda Yo6netmelik
i Is Saglig1 ve Giivenligi Kurullart
6331 30 26-1/n Hakkinda Yonetmelik 2 15.330
6331 |30 26-1/n Is Sagh@ ve Giivenlii Risk 7 | 48545
Degerlendirmesi Yonetmeligi
Isyeri Bina ve Eklentilerinde
6331 30 26-1/n Alinacak Saglik ve Giivenlik 7 48.545
Onlemlerine Iliskin Y&netmelik
Isyerlerinde Acil Durumlar
6331 30 26-1/n Hakkinda Yénetmelik 26 390.248
Kisisel Koruyucu Donanimin
6331 30 26-1/n Isyerlerinde Kullanilmasi 5 35.770
Hakkinda Yo6netmelik
6331 |30 26-1/n Maden Isyerlerinde Is Saghgive | 335 | 14 778 614
Giivenligi Yonetmeligi
6331 |30 26-1/n Saglik ve Giivenlik lsaretleri 3 | 28105
Yonetmeligi
Isyeri
Kanun | Kanun Maddesi | Ceza Maddesi Yonetmelik Sayisi iPC
6331 30 26-1/n Tozla Miicadele Yonetmeligi 13 99.645
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NEEES

6331 4/1-a 26-1/a 6 76.725

6735 6-2(Isci) 23-5/b-1 1 4.716

6735 6-2(Isveren) 23-5/b-3 1 11.796
Toplam Uygulanan idari Para Cezas1 Miktari 18.850.336 TL

Maden isletmesi olarak faaliyet gosteren 53 isyerinde hayati tehlike tespit edilmesi
nedeniyle durdurma karart uygulanmistir. Durdurulan isyerlerinde belirlenen isin
durdurulmasma gerek¢e olan mevzuata aykiriliklarin disinda kalan diger mevzuata
aykiriliklar, igverene teblig edilerek bu aykiriliklarin giderilmesi icin teftise ara verilmistir.
Verilen siire sonunda teblig edilen mevzuata aykiriliklar kontrol edilerek; giderilmeyenler
icin idari para cezasi uygulanmistir.

Tablo 5. 3- Sektorlere gore noksan hususlarin dagilimi

Faaliyet Alam Tespit Edilen Giderilen Noksan Giderilmeyen Noksan iyigszi:;lme
Noksan Husus Husus Husus
Yer alt1 Kémiir 1.008 512 496 50,79%
Yer alti Metal 1.075 862 213 80.18%
Yer istii Acik 12.500 11.657 843 93,25%
Toplam 14.583 13.031 1552 89,36%

1.2. Uygulanmasi Istenilen idari Para Cezalar

2021 Yili Maden Isyerlerinde Is Saghgi ve Giivenligi Programli Teftisi kapsaminda
teftisi gergeklestirilen isyerlerinde tespit edilen ve teftisler sonucunda giderilmeyen 1.552
mevzuata aykirilik nedeniyle isyerlerine toplam 18.850.336 TL idari para cezasi
uygulanmistir.

2. Teftis Sonuclar ile Tlgili Genel Degerlendirme

Is miifettislerinin calisma ortamina yonelik tespitleri mevcut mevzuat hiikiimleri
cercevesinde ve teftis sliresince yaptiklari gézlemler ve incelemeler ile sinirlidir. Teftislerde
mevzuata uygun durumun tespit edilmesi, o isyerinin teftislerden sonra da is saglig1 ve
giivenligi yoniinden uygun olarak isletilecegi anlam1 tasitmamaktadir.

Maden isyerlerinde is saglig1 ve giivenliginde istikrar i¢in asil olan giivenli madencilik
ilkelerinin g6z oniine alinarak isyerlerinin tasarlanmasi, projelendirilmesi ve bu projelerin
uygulamaya gecirilmesi, faaliyete gectikten sonra da isveren tarafindan yetkin ve etkin
kisilerden olusturulan i¢ denetim sisteminin iy1 islemesidir.
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Yillik olarak planlanan ve 01.03.2021-31.12.2021 tarihleri arasinda gergeklestirilen
“Maden Isyerlerinde Is Saglig1 ve Giivenligi Programli Teftisi” kapsaminda yapilan teftis
sonuglara gore asagidaki hususlar tespit edilmistir:

1. Rehberlik ve Teftis Grup Baskanlig1 tarafinda 2021 Yili Maden Isyerlerinde Is
Saglig1 ve Glivenligi Programli Teftisleri 2021 yili Mart-Aralik aylari arasinda 132 miifettis
ile toplam 903 igyerinin teftisi yapilmustir.

2. Rehberlik ve Teftis Grup Baskanhig tarafinda 2021 Yili Maden Isyerlerinde Is
Saglig1 ve Giivenligi Programl Teftisleri kapsaminda 903 isyerinde yapilan teftiste 1.836
kadin ¢alisan, 72.368 erkek c¢alisan olmak iizere toplamda 74.204 calisana ulasilmistir.

3. Rehberlik ve Teftis Grup Baskanlig tarafinda 2021 Yili Maden Isyerlerinde Is
Saglhig1 ve Giivenligi Programli Teftisleri kapsaminda 14.583 mevzuata aykirilik tespit
edilmis, 1.552 mevzuata aykirilik giderilmemis, 13.031 mevzuata aykirilik ise giderilmistir.

4. Yapilan programli teftislerde igyerlerinde tespit edilen genel iyilestirme oraninin
%89,36 oldugu goriilmektedir.

5. Yapilan programli teftisler kapsaminda teftisi gergeklestirilen isyerlerinde tespit
edilen ve teftisler sonucunda giderilmeyen 1.552 mevzuata aykirilik nedeniyle isyerlerine
toplam 18.850.336 TL idari para cezas1 uygulanmstir.

6. Maden isletmesi olarak faaliyet gosteren 53 isyerinde hayati tehlike tespit edilmesi
nedeniyle durdurma karar1 uygulanmisgtir. Durdurulan isyerlerinde belirlenen isin
durdurulmasma gerek¢e olan mevzuata aykiriliklarin diginda kalan diger mevzuata
aykiriliklar, igverene teblig edilerek bu aykiriliklarin giderilmesi i¢in teftise ara verilmistir.
Verilen siire sonunda teblig edilen mevzuata aykiriliklar kontrol edilerek; giderilmeyenler
i¢in idari para cezas1 uygulanmustir.

2021 yili yer alti ve yer dusti maden isyerleri denetimleri genel olarak
degerlendirildiginde; sektoriin en Onemli is giivenligi eksikliklerine 4. Boliim’de yer
verilmigtir. Tespit edilen eksikliklerin yaklasik olarak 1 ay gibi bir siire igerisinde %89,36
oraninda igverenlerce giderilmistir. Bu durum is saglig1 ve giivenligi tedbirlerinin igverenler
tarafindan alinabileceginin ancak onlem alinmasi i¢in is sagligi ve giivenligi teftislerinin
beklendigini gostermektedir. Bu durum, igverenlerde ve igyerlerinde is saglig1 ve giivenligi
kiiltiiriiniin yerlesmedigini gostermektedir.

Her ne kadar teftis edilen isyerlerinde ¢ok 6nemli iyilestirmeler saglansa da isyerlerinde
is saghig1 ve giivenligi kiiltiirii yerlesmedigi siirece bu iyilesmelerin kalic1 ve siirdiiriilebilir
olmasi ve is kazalarinin azaltilabilmesi miimkiin degildir.
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3. Sektor/Alan Temsilcilerinin Onerileri

Yapilan denetimlerde taraflarin dile getirdigi oneriler ve beklentiler;

« Is saglig1 ve giivenligi alaninda hizmet aldiklar1 kisilerin yetersizligi veya isyerindeki
faaliyetler i¢in gerekli zamani ayirmamalari,

* Calisanlarin is saglig1 ve glivenligi kurallarina riayet etmemeleri,

* Kayit dis1 ¢alisan diger igyerleri ile aralarinda yiikiimliiliikklerin yerine getirilmesinden
kaynaklanan haksiz rekabetin 6nlenememesi,

* Mevzuatta belirtilen bazi hususlarin pratikte uygulanmasinin zor olmasi nedeniyle tilke
imkanlarina gore diizenlemelerin yapilmasi gerektigi,

* Maden isletmeleri ile ilgili kanunlarin ve yonetmeliklerin sik sik degistigi ve sz
konusu degisikliklerin de genel olarak yayimindan itibaren yiiriirliige girdigi, bu yaklagimin
igsverenleri zor durumlarda biraktigi, degisikliklere zamaninda adapte olmakta zorlandiklari,
bu nedenle mevzuatta yapilan degisiklikler hakkinda isverenlerin 6nceden bilgilendirilmesi
ve degisikligin yiiriirliige girmesi i¢cin makul bir siirenin taninmasi gerektigi,

« Isyerleri arasinda bilgi paylasimin saglanmasi (kaza ramak kala olaylar1, pratik
uygulamalar vb.) ,

* Acil durumlara kars1 koordinasyonun olusturulmasi,

« Isyeri yoneticilerini (miidiir, miihendis vb.) ISG 6nemi hakkinda bilgilendirmeyi
saglayacak biitiin igyerlerini ve iscileri kapsayacak bir politika olusturulmasinin zorunlu
oldugu, bu basliklara katkida bulunacak sekilde sektorde aktif rol alan meslek, isveren ve
1s¢i kuruluslarinin katilacagi toplanti, ortak iletisim ag1, panel, gozlem gruplari olusturulmasi
vb. ¢alismalarmin ISG agisindan ¢ok verimli olacagi,

o Is saglhg1 ve giivenligi yiikiimliiliiklerini yerine getirme konusunda devletin destek
vermesi gerektigi seklinde belirtilmistir.

4. 1s Miifettislerinin Degerlendirme ve Goriisleri

2021 yili “Yeralt1 ve Yeriistii Maden Isyerleri ile Madencilige Dayali Endiistriyel
Tesislerde Is Saghigi ve Giivenli§i Programli Teftisi” kapsaminda is miifettislerinin
degerlendirme ve goriisleri su sekildedir:

4.1. 1s Giivenligi Uzmanlarina ve isyeri Hekimlerine Yonelik Oneriler

6331 sayili Is Saghg ve Giivenligi Kanunu’nun 8. Maddesinin 5. Fikrasinda ve Is
Giivenligi Uzmanlarimin  Gorev, Yetki, Sorumluluk Ve Egitimleri Hakkinda
Yonetmelik 8. Maddenin 3. Fikrasina “... Bakanlik, is gitvenligi uzmanlarinin ve isyeri
hekimlerinin gorevlendirilmesi konusunda sektorel alanda 6zel diizenleme yapabilir.
(Ek ciimle: 4/4/2015-6645/1 md.) Sektorel diizenleme cercevesinde maden ve yapu ile
diger sektorlerde oncelikli olarak hangi mesleki unvana sahip is giivenligi
uzmanlarinin gorev yapacaginin ve bunlarin yaninda gorev yapacak diger mesleklere
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sahip is giivenligi uzmanlarimin belirlenmesine dair usul ve esaslar, Bakanhkca
belirlenir.” hiikiimlerine yer verilmistir. Kanun ve yonetmelikte belirtilen s6z konusu
is giivenligi uzmanlarinin gorevlendirilmesi ile ilgili sektorel diizenleme heniiz
yapiimamstir.

Maden isyerlerinde gorev yapacak is gilivenligi uzmanlarinin O6ncelikle maden
miihendisi olmasi, birden fazla ig glivenligi uzmani gorevlendirilmesi gerektigi durumlarda
da hangi formasyona sahip olmasi gerektigi (makine mithendisi, elektrik mithendisi v.s) ile
ilgili gerekli mevzuat diizenlemesinin yapilmasi saglanmalidir.

4.2. 1is Saghg ve Giivenligi Bilgi Yonetim Sistemi (IBYS)

6331 sayili Kanunun 27’nci maddesinin {giincii fikrasinda yer alan "Bakanlik, bu
Kanuna gore yapilacak is ve islemlere ait her tiirlii belge veya bilgiyi, elektronik ve benzeri
ortamlar lizerinden isteyebilir, arsivleyebilir, bu ortamlar lizerinden onay, yetki, bilgi ve
belge verebilir." hitkkmiine dayanarak 2018 yilinda Is Saghgi ve Giivenligi Genel Miidiirliigii
tarafindan baslatilan Is Saghig1 ve Giivenligi Bilgi Yonetim Sistemi (IBYS) is miifettislerinin
erisimine acik degildir. Isyeri ile ilgili is saghig1 ve giivenligi ile ilgili dokiimanlarin,
bilgilerinin yiiklendigi sistemin miifettislerin ulagimina agilmasi, teftis programi
hazirlamada riskli igyerlerinin tespiti, denetime gitmeden 6nce miifettislerin igyeri ile ilgili
detayli 6n calisma yapilmasina da 6n ayak olabilecek ve isyeri i¢in yiiksek riskli konular
belirlenip risk odakli etkin bir teftis ger¢eklestirilebilecektir.

4.3. Sistem Denetimi Yapilmasi

ISG profesyonellerinin gorevlerini daha etkin ve verimli sekilde yerine getirmesini
saglayacak cagimizin teknolojik gelismelerinden de faydalanilarak sistemsel g¢alismalar
yapilmasi 1§ sagligi ve giivenliginin saglanmasinda 6nemli bir rol oynayacaktir.

Isyerinde is giivenligi uzmanlar1 ve isyeri hekimlerinin gérevlerini yerine getirirken saha ve
evraksal anlamdaki tespit ve Oneriler ile ilgili yazilimlar ve uygulamalar hayata
gecirilmelidir. Ornegin bir mermer ocagini ele alirsak burada rutin is saghig: ve giivenligi ile
ilgili galisma ortami (kavlak kontrolii, heyelan 6l¢iimii, sev ve yollarin durumu, yiiksekten
diismeye kars1 alinan 6nlemler, saglik ve giivenlik isaretlerinin yerinde ve kullanilir durumda
olmasi v.s), kullanilan is ekipmanlar1 ( makine ekipmanlarin giinliik periyodik kontrolleri,
makine koruyucularmin kullanilir durumda olmasi, elektrik tesisati ve elektrikle temas
riskine kars1 alinmasi gerekli 6nlemlerin alinmasi v.s) ve mevzuat geregi diizenlenmesi ve
isyerinde bulunmasi gerekli evraklar( risk degerlendirmesi, acil durum plam, ISG egitimleri,
tatbikatlar v.s) ile ilgili cep telefonu uygulamalari ile kontrol formlart olusturulmasi suretiyle
bir sistem olusturulabilir. Bu sistemin hayata gecirilmesi Bakanlik ve ILO isbirligi ile
sektorel paydaslarin da katilimi ile saglanmalidir.
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Sistemin aksayan ve eksik yonlerinin goriilebilmesi ve uygulanabilirliginin test edilmesi
i¢in pilot uygulamalar yapilmali, isverenlere ve is saglig1 ve giivenligi profesyonelleri ile bir
araya gelinmeli ve toplantilar diizenlenmelidir. Gerekli goriildigii takdirde kilavuzlar ve
ornek uygulamalar ile ilgili videolar hazirlanarak paylasiimalidir. Sistemin kurulumu ve
hayata gecirilmesi ile ilgili bir takvim belirlenmeli (6rn. Iki y1l) 6ngoriilen siire sonunda ¢ok
tehlikeli sinifta yer alan maden isyerlerinden baslanarak kademeli olarak diger sektorlere de
uygulanmalidir.

Her isyeri 6zelinde gorev ve sorumluluklar ile ilgili bir yonerge hazirlanmali, kimin
hangi hususlar1 kontrol edecegi belirlenmelidir. Kontroller sonucu uygulama iizerinden
diizenlenen kontrol formlar1 is giivenligi uzmanlan tarafindan 6ngoriilecek periyotlarda
sisteme ylklenmeli ve teftiste gorevli is miifettislerine agilmalidir. Boylece, miifettisler bu
sistemin Bagkanlik tarafindan hazirlanacak programlar neticesinde igyerleri Ozelinde
denetimini yapabilecektir.

Sistemin hayata gegirilmesi neticesinde is miifettisleri isyerlerinde kayis kasnak
muhafazasinin takili olmamasi, kacak akim rélesinin olmamasi, elektrikle temas riskine
kars1 onlem alinmamasi vb. is giivenligi uzmaninin yapmasi gereken tespitleri yapmak
yerine sistem iizerinden kontrol saglama noktasina gelebilir. Is saghg ve giivenligi
yoniinden teftis yapan miifettislerin kontrollerini sagladiklar1 isyerlerinde is giivenligi
uzmani tarafindan tespit edilen ve hemen veya termin verilmesi takdirde termin siiresi
sonunda giderilmeyen noksanliklarin neden giderilmedigi sorgulanmali, Sistemin
uygulanmadigi veya igyerini ger¢ek anlamda yansitmadigr durumlarda dncesinde isyerleri
uyarilmali, sonrasinda habersiz sekilde mahallinde teftis yapilmaldir. Isyerinde sistem
tizerinden bildirilen eksiklik ve aksakliklarin acil durdurmay1 gerektirmesi veya yangin,
patlama, go¢me, kimyasal sizint1 ve benzeri acil ve hayati tehlike arz etmesi, meslek
hastaligina sebep olabilecek ortamlarin bulunmasina ragmen isveren tarafindan gerekli
tedbirlerin alinmamasi halinde yine mahallinde teftis yapilmalidir.

4.4. Standart ve kilavuzlar

Is mevzuatimizda is saghg ve giivenligi ile ilgili genel gerceve belirtilmis, detaylar
verilmemis ve AB iilkelerinde oldugu gibi detaylarin sorumlulugu isverene teslim edilmistir.
Ancak bu yapilirken AB’de oldugu gibi direktif ve kilavuzlarin hazirlanma kismi eksik
kalmistir.

Mevcut mevzuatta tehlikelere karsi alinacak tedbirler ile ilgili ¢ok genel hiikiimler
bulunmakta ancak, bu hiikiimlerin nasil uygulanmasi gerektigi ve standartlar1 gibi konular
ile ilgili nerdeyse higbir bilgi bulunmamaktadir. Standart ve kilavuzlarin bir an 6nce
taraflarin da goriisii alinarak hazirlanmasi, maden isyeri igverenleri ve calisanlarinin
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mevzuatta belirtilen genel hususlarin detaylari ile ilgili belirsizligi ortadan kaldiracak, neyi
nasil yapacaklar1 konusunda onlara rehber olacaktir. Ayrica bu durum denetim yapanlar i¢in
de kisisel degerlendirmeler yerine uygulama birligini tesis edecektir.

4.5. Isin Durdurulmasi Ile ilgili Olarak:

Is miifettislerinin maden isyerlerinde mevzuat hiikiimlerine gore yaptig1 is saglig1 ve
giivenligi teftislerinde; isyerinde “teknolojik gelisme, is giicli kapasitesinin artirilmast,
tiretim metotlarinda yenilik gibi bir kisim unsurlar saglanmadan {iiretim ve/veya imalat
planlarina, is programlarina aykir1 hareket edilerek iiretim zorlamasi nedeniyle hayati tehlike
olusturacak sekilde c¢alisma bigimleri” uygulanip uygulanmadigini tespit etmesi
olanaksizdir. Tespit etmesi olanaksiz olan bu durumun meydana gelebilecek bir kaza sonrasi
da dogrudan hedef gosterecegi aciktir.

Yukarida agiklanan nedenlerde dolayi; Is Saglig1 ve Giivenligi Kanunu’nda 4.4.2015
tarihinde yapilan degisiklikle 25. maddeye eklenen “Cok tehlikeli sinifta yer alan ve ihale
ile alinan islerde; teknolojik gelisme, is glicii kapasitesinin artirilmasi, iiretim metotlarinda
yenilik gibi bir kisim unsurlar saglanmadan iiretim ve/veya imalat planlarina, is
programlarina aykiri hareket edilerek tiretim zorlamasi nedeniyle hayati tehlike olusturacak
sekilde calisma bigimleri, isin durdurulma sebebi sayilir.” seklindeki (7.) fikranin bu
Kanun’dan ivedilikle ¢ikarilmasi ve bu hususun Maden Kanunu’nda yer almasi gerekir.

Bir igyerinde tespit edilen mevzuata aykiriligin hayati tehlike olarak kabul edilmesi
durumunda teftis kesilerek isin durdurulmasi ile ilgili idari tedbir raporunun yazilmasi, o ana
kadar tespit edilen hususlar ile ilgili herhangi bir islem yapilmamasi, igyerinde durdurulma
kararinin kaldirilmasindan sonra tekrar teftisinin yapilmasi uygun olacaktir.

Her yil teftis programina alinan ve diizenli olarak teftisi yapilan igyerlerinde 6zellikle
“Isyerlerinde Isin Durdurulmasina Dair Y&netmelik, Acil hallerde yapilacak islemler,
Madde 11, Ek.1” kapsaminda isyerinde igin durdurulmasi karar1 uygulanan igyerinde bir
sonraki teftis programinda da ayni1 konuda mevzuata aykirilik tespit edilmesi durumunda,
uygulanacak idari yaptirimin ruhsat iptali veya idari para cezasi miktarmin artirilmasi
seklinde diizenlemesi gerekir.

4.6. 1IsSaghg ve Giivenligi Kurulu

Isyerlerindeki is saglig1 ve giivenligi kurulunun is saghg ve giivenligi ile ilgili yapacagi
tespitler, oneriler ve alacaklari kararlar ile ilgili Is Saglig1 ve Giivenligi Kurullari Hakkinda
Yonetmeligin 11. maddesinde gegen “...kurullar, yapacaklari tekliflerde, bulunacaklari
tavsiyelerde ve verecekleri kararlarda isyerinin durumunu ve igverenin olanaklarint goz
oniinde bulundururlar...” hiikkmii ile igverenin her tiirlii 6nlemi alma yiikiimliligi ile is
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saglig1 ve giivenligi onlemlerinin alinmasinda maliyetin diisiiniilemeyecegi ilkesi tezat
olusturmaktadir. Bu madde, bu tezadi ortadan kaldiracak sekilde tekrar diizenlenmeli veya
tamamen kaldirilmalidir.

4.7. Hayati Tehlike, Ehil Ve Yetkili Kisilerin Taniminin Yapilmasi

Mevzuatimizda Isyerlerinde Isin Durdurulmasma Dair Yonetmelik, Ek-1, Isin Acil
Durdurulmasimi  Gerektiren Durumlar kisminda maden isyerlerinde acil durdurmayi
gerektiren li¢ mevzuata aykirilik belirtilmis olup bu hususlar haricinde acil durdurma
gerektiren mevzuata aykiriliklarin ne oldugu miifettisin acil durdurma gerektiren hususlar
ile ilgili durum belirtilmistir. Ayn1 yonetmeligin 11. Maddesi’nde ise acil hallerde yapilacak
islemler su sekilde belirtilmistir; “Calisanlarin hayati i¢in tehlikeli olan husus, isin
durdurulmast kararmin alinmasma kadar gececek siire beklenmeden tedbir alinmasini
(Degisik ibare:RG-11/2/2016-29621) gerektirecek nitelikte bulunmasi veya Ek-1’de yer alan
maden isyerlerinde acil durdurmay1 gerektiren durumlara iliskin olarak belirtilen hususlarin
varliginin tespiti halinde teftisi yapan miifettis durumu Kurul Bagkanligina derhal bildirerek,
heyet tarafindan karar alinincaya kadar gecgerli olmak kaydiyla isin durdurulmasin ilgili
miilki idare amirinden talep eder.” Bu durumda isin acil durdurulmasini gerektiren hallerin
ticti yonetmeligin Ek-1 kisminda belirtilmis isin durdurulmasina sebebiyet verecek hayati
tehlikenin mevzuatta tanimi yapilmadigindan uygulamada uygulama birlikteligi
saglanamamakta 6zellikle isverenlerce ve is giivenligi profesyonellerince Ek-1 de yer alan
maddelerin diginda herhangi bir hayati tehlikeye sebebiyet veren mevzuata aykirikla ilgili
acil durdurma yapilmasi anlasilamamaktadir.

Mevzuatimizda isin durdurulmasii gerektiren hayati tehlikelerin neler olduklar1 ve
hangilerinin acil durdurma gerektirdigi agik sekilde yazilmasi uygulamadaki birlikteligi
saglayacak ve isverenlik tarafindaki kafa karigikliginin giderilmesini saglayacak ve
isyerinde durdurma islemleri ile ilgili Bakanligimiza kars1 agilan dava yiikiinii de azaltacag:
distiniilmektedir.

Mevzuatimizdaki gorev ve yetki karmasasina yol agan ‘ehil’, ‘yetkili’, ‘bilgili’,
‘deneyimli’ gibi kavramlarin tanimlarinin yapilmasi gerekmektedir. Bu kavramlarin agik
tanimlarinin yapilmasi teftis eden ile teftis edilen arasindaki karmasaya son verecektir.

4.8. 1SG Kiiltiiriiniin Olusturulmasi ve Gelistirilmesi Ile Tlgili Oneriler

Ulkemizde meydana gelen is kazalari, trafik kazalari istatistiklerine bakildiginda
karnemizin c¢ok iyi oldugu sdylenemez. Bunlarin temelinde de toplumumuzun kurallara

uyma ve giivenlik bilinci dolayistyla saglik ve giivenlik kiiltiiri olusmamasi yatmaktadir.

Calisma ve Sosyal Gilivenlik Bakanligi’nin ¢ikardigi yasalar ve ¢alisma hayatini teftis
etmesiyle tek basina meslek hastaliklar1 ve is kazalarinin en aza indirilmesi miimkiin
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degildir. Bu konuda yalnizca bu bakanligi, bakanlik calisanlarini sorumlu kilmak da sorunun
¢oziimiine katki yapmaz. Bireylerde kurallara uyma, saglik ve giivenlik bilinci
olusturulmamasi ve beyinlerde diisiince degisiminin saglanamamasinda, yasama, yiiriitme,
yargl, bakanliklar, sivil toplum kuruluslar1 ve bireylerin de sorumluklar1 vardir. Dolayistyla
taraflar sorumluluklarini yerine getirmek i¢in bir sistem olugturmali, bu sisteme islerlik
kazandirmak i¢in uzun vadeli bir program yapmali ve uygulamaya koymalidir.
Bakanligi’'miz disinda diger Kurum veya Kuruluslara bu konuyla ilgili raporlarin
gonderilmesi, sempozyum ve panellerde sunumlar yapilmasi, gorsel basinla birlikteligin
olmasi yarar saglayacaktir.

Isyerlerinin ISG performanslarmi  6lgen yazilimlar iilkemize uyarlanarak
kullanilmalidir. Isyerlerine, is giivenli§i mevzuatina uyma performans puanlari verilerek, bu
performans Ol¢lim sonuglarmma gore is gilivenligi denetimlerinde, idari ve para cezalari
yaninda 6diil sistemine de agirlik verilmesi ve bu alanda ¢alismalar yapilmasi faydali
olabilir.

Is giivenligi tedbirlerini almayarak c¢alisanlarin ciddi ve kalici yaralanmasima ve
6liimiine sebep olan tiim is kollarindaki igverenler icin tiim isyerleri kamuya ilan edilmeli,
belirlenecek siirelerde komiir ocaklarinda oldugu gibi kamu ihalelerine men cezasi
verilmelidir.

4.9. Egitim/Ogretim

Toplumdaki bireyin, kurallara uymanin aliskanlik hale getirilmesi ve kendi saglik ve
giivenligini talep eder durumda olmasi ancak okul 6ncesi yaslardan baslayan ve devam eden
egitim ve aligkanliklarla saglanir. Kiiciik yastan itibaren egitimin her kademesinde is saglig
giivenligi egitimi alacak olan birey, bu kiiltiirli hayatin olagan bir pargasi olarak algilayacak
ve ileriki ¢aligma hayatinda saglikli ve giivenli ¢aligma kosullarini talep eden ve kurallar
uygulayan bir ¢alisan héline gelecektir. Cocuklar ve gencler saglik ve giivenlik kavramina
ne kadar erken yaslarda asina olurlarsa, risk farkindaliklarin1 o kadar erken gelistirip, kendi
1s ¢cevrelerini o kadar giivenli ve saglikli sekillendirebileceklerdir.

Madencilik faaliyetlerinin yogun (6zellikle Zonguldak, Manisa, Kiitahya vs. yer alt1
komiir madenciligi yapilan iller) oldugu bolgelerde, kalifiye calisan yetistirecek yeteri sayida
meslek liselerinin agilmasi gerekmekte madencilik ile ilgili egitim alan ve buradan mezun
olanlarin ige girislerinde ayricalikli olmalar1 saglanmalidir.

Maden miihendisligi egitiminde tiniversitelerin son siniflarinda yer altt kdmiir

madenciliginin islendigi ayri bir uzmanlik egitimine gidilmelidir. Ayrica maden isyerlerine
0zgii, 1s saglig1 ve giivenligi egitimi dersi ve staji da zorunlu olmalidir.
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Nitelikli ara eleman yetistirmek amaciyla maden yiiksekokullarinin madenciligin
yogun olarak yapildigi bolgelerde agilmasi gerekir.
4.10. Maden isletme Projeleri

Madenler giivenli madencilik ilkelerine gore tasarlanmali, isletilmeli ve kapatilmalidir.
Ulkemizdeki maden isletmelerinin yaygin bir sekilde rezerv tespitini yapmadan arama ve
tiretimi birlikte yiiriittigi, tiretim odakli ¢alistigi, is sagligi ve gilivenliginin ise goz ardi
edildigi goriilmektedir.

Yer alt1 komiir madeni ocaginin; jeolojisi, rezerv ve konumunun belirlenmesi, zararl
gazlarin tespiti hazirlanacak olan projelerde biiyiik 6nem arz etmektedir. Kendiliginden
yanma ya da diger yangin ve gazlarla miicadele konusu proje asamasinda baslar ve ocak bu
parametreler dikkate alinarak tasarlanmalidir. Proje, bu verilerin dogru degerlendirilmesine
bagl olarak iiretim ve giivenlik ile birlikte degerlendirilmeli ve giivenlik her zaman
belirleyici etken olmalidir. Ocagin projesi, tasarimi, liretim planlamasi ve havalandirma
sistemleri bilimsel verilere uygun olarak diizenlenmeli, kullanilan ekipmanlar da uygun
niteliklerde secilmelidir. Maden rezerv ve konumunun belirlenmesi ileride saglikli ve
giivenli bir igletme projesinin hazirlanmasinda biiyiik bir 6neme sahiptir.

Maden isletme projeleri ekonomiklik hesabinda iiretim maliyetleri belirlenirken saglik
ve giivenlik maliyeti, riskleri azaltma maliyetleri, hesaba katilmalidir.
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