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Goz Sagligl ve Calisma Hayati

Go6z saghgi, genel saglhk ve
esenligin ayrilmaz bir pargasidir ve
isyerinde Ozellikle onemlidir.
Uluslararasi Calisma Orguti (ILO)
ve Uluslararasi Koérlik Onleme
Ajansi'nin (IAPB) yeni bir raporuna
gore, tahmini 13 milyon Kkisi

meslekleriyle baglantili gbérme
bozuklugu ile yasamaktadir. ILO bu
durumun  o6lumld  olmayan s
kazalarinin %1'ine denk geldigini
ifade etti. Rapor ayrica gbrme
bozuklugunun igyerinde yarattigi
onemli ekonomik etkiye de dikkat
cekmektedir. Gérme bozuklugu olan
calisanlarin istihdam edilme
olasihgi, olmayanlara gére %30

daha azdir ve gérme bozuklugunun

T.C.CALISMAVE
SOSYAL GUVENLIK BAKANLIGI
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kiresel ekonomik maliyetinin yilda
411 milyar dolar oldugu tahmin
edilmektedir.

ILO iyi haber olarak gorme
bozuklugu vakalarinin  %90'indan
fazlasinin mevcut, olduk¢a uygun
maliyetli mudahaleler yoluyla
Onlenebilir veya tedavi edilebilir
oldugunu wvurguladi. Bir yandan
caliganlarin gormelerini korumak igin

koordineli kuresel, ulusal ve igyeri

girisimlerine  olan  ihtiyaci da
vurguladi.
ILO ve IAPB, calisanlarin

gérmelerini  korumak icin ISG'ye
yonelik faaliyetlerin (¢ hedefle

tasarlanmasi gerektigini sdyledi:
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SAYFA 5

Goz Sagligr ve Calisma Hayati
(devam)

1. Isyerinde géz saghgmmi dogrudan ve dolayl olarak

etkileyecek tehlikelere maruz kalmayi énleyin.

2. Calisanlarin gézlerinin mevcut saghigini koruyun.

3. Calisanlarin dogal olarak olusan goérme kaybini

risk degerlendirmelerine dahil etmek icin bir

sistem saglayin.

Konu ile ilgili igverenlere de buyuk
rol distuguna ifade eden ILO, onlara
da bazi 6nerilerde bulundu:

= Calisanlan g6z sagliklarini

etkileyebilecek tehlikeler

konusunda bilgilendirin.

= lgyerlerindeki g6z  saglig

programlari  ve mudahaleler
konusunda calisanlara ve

temsilcilerine danisin.

=  Calisanlarin gOzlerini
koruyabilmesi i¢in uygun Kigisel
koruyucu donanima erigimini

saglayin.

= Duzenli g6z muayeneleri ve

uzun sureli bilgisayar

kullaniminda dutzenli molalar
gibi goz saghgini tesvik eden
isyeri
prosedurleri uygulayin.

politikalari ve

Calisanlarin g6z saghginin
korunmasi ile ilgili daha detayh bilgi
almak ve bahsi gecgen

ulasmak icin tiklayiniz.

rapora

ILO’nun bu konuda c¢ikardigi politika
Ozetinin lansman etkinligini izlemek

icin tiklayiniz.

-+

Diinyadan

Haberler

T.C.CALISMAVE
SOSYAL GUVENLIK BAKANLIGI
i$ SAGLIGI VE GUVENLIGI GENEL MODURLOGO



https://www.ilo.org/global/about-the-ilo/newsroom/news/WCMS_892779/lang--en/index.htm
https://live.ilo.org/events/eye-health-and-world-work-2023-09-05
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Diinyadan

Haberler

Birlesik Krallik’ta is ile ilgili
Hastaliklarin lyilestirilmesi
Calismalari

IOSH, Birlesik Krallik is Saghgi ve
(Health and
Safety Executive - HSE)'nun is ile

Gulvenligi  Kurumu

ilgili hastalik oranlarinin
iyilestiriimesi mudahalelerinin etkisini
degerlendirmek igin yeni bir strateji
gelistirdigini duyurdu. Strateji
sayesinde sahadan alinan veriler
mikro ve

birbirine  baglanarak,

faaliyet duzeyindeki Olcimler
kullanilarak HSE mudahalelerinin
etkisi daha iyi anlagilabilecek ve
kaynaklarin nereye tahsis edilecegi
kararlar

konusunda bilingli

alinabilecek.

“HSE'nin Yilik Raporuna goére,
Birlesik Krallik’ta igle ilgili en sik
rastlanan (¢ ana hastalik: mesleki

akciger _hastaliklari, kas-iskelet

sistemi hastaliklari ve isle ilgili

stres kaynakli hastaliklar’

{:/'T;
)

T.C.GALISMAVE
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IOSH’a gore Yillik Rapor, HSE'nin
igle ilgili sagligi iyilestirmek igin
ustlendigi bir dizi girisimin altini
cizmekte. Buna gére HSE Covid ve
igle ilgili stres Uzerine aragtirma
programlarina ve igyerinde akciger
sagligina zararli kanserojen ve diger
maddelere maruz kalmay azaltmak
icin devam eden calismalara destek

veriyor.

Raporda ayrica HSE'nin 2022/23

yillarinda insaat, ahsap isleme,
fabrikasyon celik, dokumhane, tas
isleme ve tugla Uretimi ve kesme
endustrilerine yaklagik 5.000 ziyaret
belirtiimekte.

Mufettisler, ziyaret edilen tesislerin

gerceklestirdigi

Ucte ikisinden fazlasinda, ozellikle

de ahsap tozunun Kkontrolinde
onemli dizeyde kontrolsiz risk
tespit etmis.

S6z konusu strateji ve rapor

hakkinda daha detaylh bilgi almak
icin tiklayiniz.


https://www.ioshmagazine.com/2023/09/25/hses-annual-report-highlights-evaluation-strategy-assess-regulators-ill-health
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“Ruh Saghg: Onemlidir”
Projesi Basladi

Halk Saghgi Refahta
Kuzey Boyutu Ortakhdi (NDPHS)
ISG  Uzman Grubu tarafindan
yuruttilen MentalHealthMatters (Ruh
Onemlidir) iISG

sistemlerini, profesyonelleri ve kliguk

ve Sosyal

Saghgi projesi,
ve orta Olgekli isletmeleri, isgucunin
isyerindeki mevcut ve ortaya cikan
risklerini

psikososyal ele almayi

amacliyor.

Proje calismalarinin buyuk bir kismi

uygulama topluluklari ile ulusal

duzeyde gergeklegtirilecek olsa da,

Proje’'nin ortak hedefi bilgi ve
deneyimleri paylasmak ve mikro
olcekli isyerleri ve KOBIl'ler igin

cevrimici bir ilk yardim kiti ve politika
yapicilar igin  bir yol haritasi

yayinlamaktir.

Proje ortakhgi, lider ortak olarak
NDPHS Sekretaryasi ve Finlandiya
is Saghgr Enstitisi (FI), Tallinn
(EE),

Stradins Universitesi (LV), Nofer Is

Teknoloji  Universitesi Riga
Hekimligi Enstitist (PL) ve Norveg
is Teftis Kurumu (NO) olmak lizere

bes kurumdan olusmaktadir.

Proje 2025 yili Temmuz ayina kadar
butgesi 0.5
0.32
Milyon Avro’su Avrupa Bolgesel

devam edecek olup,

Milyon  Avro’dur. Butgenin

Kalkinma Fonu’ndan saglanacakitir.
Geri
tarafindan karsilanacaktir.

kalani  Norve¢  hukumeti

iISG
standartlarin ve

Proje vyetkilileri, gec¢miste
mevzuatinin,
egitimlerin temel olarak fiziksel
tehlikelere ve kazalarin énlenmesine
odaklandigini;  psikososyal  risk
degerlendirmesine, saglgin tegviki
ve Onlenmesine yeterince 0Onem
verilmedigini belirterek “Ruh Sagligi
Onemlidir’ Projesinin  bu durumu

degistirecegini vurgulamigtir.

Proje
tiklayiniz.

detaylarina ulasmak icin

T.C.CALISMAVE
SOSYAL GUVENLIK BAKANLIGI
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Diinyadan
Haberler



https://ndphs.org/news/the-mentalhealthmatters-projects-kick-off/
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Diinyadan

Haberler

Birles

ik Krallik’ tan

Gercek Is Kazasi Ornekleri

IOSH her ay sitesinde Birlesik Krallik
is Saghgi ve Givenligi Kurumu
(Health and Safety Executive -
HSE)'den

haberlerini paylasiyor.

elde ettigi is kazasi

Kaza sonucunda verilen cezalara ve
alinmasi gereken oOnlemlere iliskin
bilgilerin de yer aldigi Eylul ay igcinde
asagidaki

paylasilan iceriklere

linklerden ulasabilirsiniz.

=  Bir c¢iftlige, ziyarete gelen bir

teslimat sUrdcisunun havai
elektrik hattindan elektrik
garpmasl  sonucu  hayatini
kaybetmesi Uzerine isyerine
verilen ceza haberi igin
tiklayiniz.

T.C.CALISMAVE
SOSYAL GUVENLIK BAKANLIGI
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=  Demiryolu

= Yol yenileme calismasi
sirasinda yasanan is kazasi
haberi i¢in tiklayiniz.

= Bir tramvay sirketine, bir

yayanin olumu ile sonuclanan
kaza sonrasinda etkin risk
degerlendirmesi yapilmamis
olmasi sebebiyle verilen ceza
haberi i¢in tiklayiniz.

hatlarinin
kaynaklanmasi igin kullanilan

makine temizlenirken yasanan

olumlu is kazasi haberi igin
tiklayiniz.
— ki calisanin  8limi  ile

sonuglanan tren kazasi haberi
icin tiklayiniz.


https://www.ioshmagazine.com/2023/09/28/tipper-driver-fatally-electrocuted-power-line
https://www.ioshmagazine.com/2023/09/21/local-authority-fined-after-workers-arm-trapped-road-chipper
https://www.ioshmagazine.com/2023/09/07/risk-assessment-failings-led-tram-death
https://www.ioshmagazine.com/2023/09/05/head-ps12m-fine-network-rail-follows-rail-factory-maintenance-fatality
https://www.ioshmagazine.com/2023/09/14/network-rail-fined-ps67m-over-stonehaven-rail-crash-fatalities
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ILO’dan ISG’nin Gelistirilmesi icin
Ulkelere Destek

ILO, Endonezya'daki
Universitesi ile mifredati geligtirmek

Diponegoro
ve universitedeki ogretim
gorevlilerinin ve ogrencilerin
uluslararasi ¢alisma standartlar ve
yakisir is
bilgilerini genigletmek amaciyla ortak

insana konusundaki

bir isbirligi anlasmasi imzaladigini

duyurdu.

Ayrica Endonezya'nin Kuzey
Sulawesi  kentindeki Kema Il
kdyunde bir program baslattigini
duyuran ILO; balikgilik
endustrisindeki kadinlari

guglendirmeyi hedefledigini acgikladi.

Program kapsaminda calisma
standartlari ve haklari, is saghgi ve
guvenligi ile  cinsiyet esitligi
konularinda bilgilendirme c¢aligmalari
yapilacak. Programin, insana yakisir
ise  yobnelik yeni uygulamalarin
benimsenmesini ve cinsiyet

esitliginin tum politika ve
uygulamalarda yayginlastiriimasini
tesvik etmesi bekleniyor.

Yine Endonezya’da ILO’nun destegi
ile Calisma Bakanhgi tarafindan
isyerinde ayrimciligi, tacizi ve cinsel
siddeti

midahale etmek igin bir is teftigi

onlemek ve bunlara

kilavuzu yayimlandi. Kilavuz,

ILO’nun Siddet ve Tacizle ilgili 190

No'lu

uyumludur. ILO konuyla ilgili 35 is

ILO Sobzlesmesi en son

mufettisine  egitim
belirtti.
ILO, Bahreyn Calisma Bakanligi ile

verildigini  de

igbirligi icinde ulkenin ulusal is
saghgi ve guvenligi profiline yonelik
bir  dokiman icinde
olundugunu duyurdu. Ulusal iSG
ISG ile ilgili

zorluklari ve

hazirhgi
profili, Bahreyn'in
hedefleri, stratejileri,

uygulamalari i¢in temel bir plan

gbrevi gorecektir. SO0z konusu
dokimanin hazirlanmasi igin ILO
hakumetteki kilit

isveren ve isci orgutlerinin ve sektor

paydaslarin,

uzmanlarinin katilimiyla bir toplanti

gerceklestigini  belirtti.  Toplantida
ayrica ISI stresi, calisma
ortamlarinda guvenlik ve insaat
sektorinde yuksekten disme

kazalarinin énlenmesi gibi temel ISG

temalari  Uzerine sunumlar ve
tartismalar yer aldi. ILO ¢alismanin
Bahreyn icin dayanikli ve saglam bir
ISG cergevesinin  gelistirimesine
yonelik onemli bir adim oldugunu

vurguladi.
Yukarida bahsi
ilgili daha detayl bilgi almak igin
tiklayiniz.

gecen haberlerle
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Diinyadan
Haberler



https://www.ilo.org/global/topics/safety-and-health-at-work/news/lang--en/index.htm
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“Surdurulebilir Bir Gelecek”
ISG ile Miimkiin

IOSH, is
yonetiminin 2030

saghgr ve guvenligi
Surdurdlebilir
Kalkinma Glndemi ve Birlesmis
Milletler ~ Sardurulebilir ~ Kalkinma
Hedeflerine (SKH) nasil katkida
bulunabilecegini vurgulayan yeni bir

rapor yayimladi.

Rapor, 169 SKH hedefinden 51'ini iyi
iISG ydnetiminin unsurlariyla
ISG'nin bu
hedeflerden 31'ine dogrudan katkida

eslestiriyor ve

bulunabilecegini gosteriyor. Rapora
goére iyi ISG yonetiminin unsurlari
sunlardir:

. Risk yonetimi

«  ISG ydnetim sistemleri

. Performans yonetimi ve

yonetisim
. Refah
. issaghg

. Kimyasal tehlikeler

. Savunmasiz/hassas
calisanlar

. Etik is uygulamalari

« iSG mevzuat

. g siirekliligi

IOSH, sosyal
dayanikhhgin

surdurulebilirligin
omurgasini
olusturduguna ve ISG'nin, gelecek

T.C. CALISMA VE
SOSYALGUVENLIK BAKANLIGI
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icin surdurulebilir olan isler, isgugleri,
tedarik zincirleri ve topluluklar inga
etmenin ve surdiurmenin temel

unsuru olduguna inaniyor.

e
<E

<
<

L

@
SUSTAINABLE
DEVELOPMENT

GL:ALS

"(

ISG profesyonellerini ve
SKH’leri
desteklemek icin neler yaptiklarini

Rapor,

isletmeleri halihazirda

gbzden gecgirmeye ve
iyilestirebilecekleri alanlari
belirlemeye tesvik ediyor. Ayrica

SKH'lere ISG
raporlanacagi konusunda rehberlik

katkilarinin  nasil

saghyor. gecgen
ISG'nin katkida
bulunabilecegine iligkin bazi spesifik

Raporda bahsi
SKH'lere nasill

ornekler sunlardir:

=  SKH 1 - Yoksulluk Yok: ISG, is

kaynakli  yaralanmalari  ve
hastaliklar onleyerek
yoksullugu azaltmaya yardimci

olabilir.
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“Surdurulebilir Bir Gelecek”
ISG ile Miimkiin
(devam)

= SKH 3 - Saglk ve lyi Olma:
ISG,
ve hastaliklari

is kaynakli yaralanmalari
Onleyerek ve
calisan sagligini ve refahini
tesvik ederek halk saghgini

iyilestirmeye yardimci olabilir.

= SKH 8
Buyume:

- Insani Is ve Ekonomik
ISG, givenli, saglikli

ve Uretken isyerlerini tegvik

ederek insani ig yaratmaya ve

ekonomik  buyumeyi  tesvik
etmeye yardimci olabilir.
= SKH 9 - Sanayi, Yenilik ve

ISG,
surdurtlebilir

Altyapi: guvenli  ve
teknolojilerin
gelistiriimesini  ve  kullanimini
tesvik ederek sanayiyi kapsayici
bir

getirmeye yardimci olabilir.

ve surdurulebilir hale

= SKH 11 - Sdrdurulebilir Sehirler
ve Topluluklar: iISG, givenli ve
saglikli igyerlerini tesvik ederek
ve is faaliyetlerinin cevresel
etkisini azaltarak sehirleri ve
topluluklari daha surdurulebilir

hale getirmeye yardimci olabilir.

IOSH
gerceklestirimesine

SKH'lerin
katkida
bulunabileceklerini 6grenmek isteyen

raporu,

nasil

ISG profesyonelleri ve isletmeler igin
degerli bir kaynaktir. Ayrica ISG'nin

sadece calisanlari zarardan
korumakla ilgili olmadigini, ayni
zamanda herkes icin daha
surdurulebilir bir gelecek yaratmakla
ilgili oldugunu hatirlatiyor. Rapora
ulasmak icin tiklayiniz. Birlesmis
Milletlerin ~ SUrdurulebilir  Kalkinma

Hedefleri hakkinda detayl bilgi almak
icin ise tiklayiniz.
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https://iosh.com/news/health-and-safety-profession-flying-the-flag-for-sustainable-goals/
https://sdgs.un.org/goals
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Yayinlar

IOSH Dergisi Yeni Sayisi Cikti

IOSH'un okuyucularina iki ayda bir
sundugu dergisinin 2023 yili Eylul-
Ekim sayisi ¢ikti.

Kapak konusu makalesi kapsaminda
bu sayida IOSH risk algisi Uzerinde
duruyor. Eger bir calisan kurallar
hice sayiyor, risk aliyor ve bundan
sans eseri guvenli bir gekilde
siyriliyor ve para kazaniyorsa, git
gide daha ¢ok calisanin bu duruma
suruklenecegi  konusunda  uyari
yapan |OSH, calisanlarda guvenlik
bilincini  ve dogru risk algisini
olusturmak igin c¢alisan egitimlerinin
altini giziyor. Makaleyi okumak igin
tiklayiniz.

insan  beyni  pozitiflerden  gok

negatiflere  odaklanacak  sekilde

T.C.CALISMAVE
SOSYAL GUVENLIK BAKANLIGI
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programlanmistir.  Bu  bilgi  ISG
Profesyonellerinin hem
basarisizliktan hem de basaridan
ders almasina nasil  yardimci
olabilir? IOSH’un bu konuda bilimsel
arastirmalara  atif  yaptigi  ve

Onerilerde bulundugu makalesine

ulasmak igin tiklayiniz.

“Artan sicakliklar ve olaganustli hava
olaylari basli basina yasam igin
tehlike tegkil ediyor ancak ayni
zamanda dunya c¢apinda hastalik
salginlarinin yayillmasini, sikhgini ve
siddetini de artiriyor.” diyor IOSH.
Ayrica Dinya Saghk Orgiti’'nin
iklim degisikligini 21. yuzyilhn insan
sagligina yonelik en buyuk tehdidi

olarak gordugunu vurguluyor.
“Vektor kaynakli hastaliklar,
sivrisinek  gibi organizmalarin

insanlara bakteri, virlis ve parazit

bulastirmasiyla ortaya cikar. iklim

degisikligi, vektoérlerin gelismek
igin en uygun kosullan
bulabilecegi cografi alani

halihazirda artirdi ve bu durum
daha da blyiiyerek hastaliklar ilk
kez  bdlgelere ve lilkelere
getirecek.” acgiklamasinda
bulunarak basta tarim sektort olmak
uzere aclk havada c¢alismalarina
yonelik uyari yapiyor. Konu ile ilgili

detayl bilgi almak igin tiklayiniz.


https://www.ioshmagazine.com/2023/09/01/perils-perception
https://www.ioshmagazine.com/2023/09/01/negative-reinforcement-learning-mistakes
https://www.ioshmagazine.com/2023/09/01/climate-change-and-diseases
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IOSH Dergisi Yeni Sayisi Cikti
(devam)

Andon prensibini duymus muydunuz?
Andon,
yontemlerini

Ozellikle  Japon  Uretim

izleyen, genellikle

otomotiv  endustrisinde  kullanilan
hata dnleme sistemidir. Sistemin 6zU,
personelin onundeki digmeler
yardimiyla sira digi durumu yetkililere
bildirebilmesi esasina dayanir. IOSH
bu ay vyaymladigi makalesinde
andon prensibini mercek altina aliyor.

Okumak igin tiklayiniz.

Derin 6grenme ve bilgisayar gorusu

kullanilarak insaat sahasindaki

tehlikelerin  tanimlanmasi mumkun
mua? IOSH bu konuda yakin zamanda
yayimlanmig iki arastirmaya yonelik
degerlendirmelerde

ulasmak igin tiklayiniz.

bulunuyor,

Ozellikle pandemiden sonra isyerleri
icin ‘dayanikliik’ ¢ok glndem oldu.
Ancak IOSH ISG Profesyonellerinin
de olaylar, krizler ve organizasyonel
calkantilar ile basa ¢ikma rollerinde
kisisel

dayaniklihga ihtiyaglari

oldugunu belirterek, bu dayaniklihgin

nasil artinlabilecegine yonelik
onerilerde  bulunuyor.  Onerilere
ulagsmak icin tiklayiniz.

-+

Yayinlar
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https://www.ioshmagazine.com/2023/09/01/history-andon-cord
https://www.ioshmagazine.com/2023/09/01/how-build-personal-resillience
https://www.ioshmagazine.com/2023/09/01/new-project-could-represent-first-step-toward-smarter-and-safer-construction-sites
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Yayinlar

IOSH Dergisi Yeni Sayisi Cikti
(devam)

Birlesik Krallik’ta yapilan bir galisma,
dijital platformlar araciligiyla is alarak
yemek teslim eden motorsiklet
suruculerinin, restoranlar tarafindan
dogrudan istihdam edilenlere gore
daha ¢ok kaza yasadiklarini ortaya
koydu. Ayni zamanda platform bazli
calisan motorkuryelerin daha c¢ok
trafik ihlalinde bulundugu ve telefon
sebebiyle daha ¢ok dikkat daginikhgi
yasadigr goruldt. I0SH uygulama
teslimat

(platform) sirketlerinin

suruculerinin  risklerini  artirmayan

uygulamalar benimsemesini,
yalnizca surucu park halindeyken ig
tahsis edip kabul etmesini, guvenli
surus ve daha iyi guvenlik ekipmani
konusunda aylik egitim vermesini ve
is igin
dizenlemesini

surius saatlerini izleyip
oneriyor.
Arastirmacilar ayrica, yerel olarak
guvenlik sorumlulugu olan
yoneticilerin atanmasini ve
calisanlarin  sirketleriyle goruslerini
ve sikayetlerini ifade edebilecekleri

bir forum olusturulmasini O&neriyor.

=
T.C.CALISMAVE

SOSYAL GUVENLIK BAKANLIGI
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Konu ile ilgili daha detayli bilgi almak
icin tiklayiniz.

IOSH Birlesik Krallik'ta standartlara
uymayan cat kaplama

malzemelerinin kullanilmasina
yonelik olusan tehlike ve riskler
Ulkedeki

malzemeler

hakkinda uyari yapiyor.

uygun
hakkinda bilgi almak icin tiklayiniz.

standartlara

IOSH bu sayida iki ISG Profesyoneli

ile yaptig paylasiyor:
Kariyerinde 25. yilin1 geride birakan

roportaj

ISG Profesyonelinden nasil motive

ve diri kaldigini 6grenmek igin
tiklayiniz. Kariyerinde 14. vyilini

yasayan ve tip 1 diyabet yasayan
ISG  Profesyonelinin  hikayesini

okumak igin tiklayiniz.



https://www.ioshmagazine.com/2023/08/29/injury-risks-gig-riders-higher-report-finds
https://www.ioshmagazine.com/2023/09/01/substandard-roofing-battens-rise
https://www.ioshmagazine.com/2023/09/01/interview-how-stay-fresh-and-motivated-after-25-years-osh
https://www.ioshmagazine.com/2023/09/01/pursuing-osh-career-disability
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IOSH Dergisi Yeni Sayisi Cikti

(devam)

isyeri Kaltarindn guvenlik birkag temel alana ayrilabilir: isyeri
performansi izerinde énemli bir etkisi ve mevzuata uygunluk, ISG
vardir. IOSH isyerlerinde glvenlik yénetim sistemleri ve insan
kaltirini  gelistirmek  icin ~ iISG  faktérleri ve davranislari.”

Profesyonellerinin  dncelikle kendi 1OSH ayrica liderlerin ve ¢alisanlarin
sektorlerinde "iyinin neye ISG'ye yonelik hakim tutumlarinin da
benzedigini"  gorsellestirmesi  ve 6nemli rol oynadigini belirtiyor. Buna
tanimlamasi  gerektigini  soyliyor. gére genel tutum ISG'nin hig
Sonrasinda isyerlerinden kimsenin sorumlulugunda olmadigi
makalesinde  paylastigi  olgunluk ydnindeyse, o zaman isyeri
egrisinin neresinde olduklarini tespit muhtemelen kdltir egrisinin  en

etmelerini istiyor.

“Bir igyerinin mevcut durumunu
o6l¢cmek icin mevcut birkag arag ve
model mevcuttur ve bunlar kabaca

Workplace and
legislative
compliance

Early stages of awareness

ISG'de
degerlendirme

IOSH ayrica bu
kargilagtirmali

sayida
(benchmarking) yapmak igin bazi
ipucglar paylagiyor. Konunun onemi
ve nasil etkin kargilagtirma
yapilabilecegi ile ilgili bilgi almak igin

tiklayiniz.

Mid stages of development

altinda yer alir.
SOz konusu de@erlendirme hakkinda
edinmek

daha detayl icin

tiklayiniz.

bilgi

behaviours

Later stages of maturity

Time
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https://www.ioshmagazine.com/2023/09/05/workplace-culture-where-do-we-start
https://www.ioshmagazine.com/2023/09/01/benchmarking-starting-prove-its-worth-osh
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Yayinlar

OSHwiki Makalesi: Saghkh Saghk
Hizmetleri

- \
Saglkl ve gugld bir isglcunin getirmektedir. Makaleye goére, farkli
surdurulebilmesi  icin ekonomik saglik kurulusu turleri arasindaki
acidan surdurllebilir  ve yuksek baglamsal farklihklara  ragmen,
kaliteli saglik hizmetlerinin saglik sistemlerindeki  zorluklarin

saglanmasi, dunyanin her yerindeki

Ulkeler icin temel bir Onceliktir.
COVID-19

sistemlerindeki yeni zayif noktalar

salgininin saglik

ortaya c¢ikarmasi, Avrupa'daki saglik
sisteminin kargi kargiya oldugu en
buyuk sikintisi

zorlugun isgucu

olacagini daha da belirgin hale

nedenleri, dusuk istihdam oranlari,
hasta akisindaki istikrarli artis ve
geleneksel tibbi sorunlarin o6tesine
gecen saglik hizmeti taleplerinin
karmasikligi gibi faktorlerin birlesimi
olarak oldukca iyi anlagiimaktadir.

OSHwiki makalesine ulasmak igin
tiklayiniz.

Is Saghg ile ilgili Yeni Makaleler

ICOH c¢evrimici platform Gzerinden is
sagligina yonelik U¢ yeni makale

yayimlandigini  duyurdu. Birinci

makale, kavramsal bir c¢erceve

geligtirerek teknolojik gelismelerin ve

iklim  degisikliginin  isin  dogasi

Uzerindeki etkisini ele aliyor. ikinci
makale ruh saghgi sorunlarinin igle
ilgili nedenlerini arastiriyor. Uglincl

e
%

p X,

;\
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makale

EMPLOYEE WELLNESS ise saglik

—

ve

~ | kapsayici
’% isgucune

katiim konusuna odaklaniyor.

Makaleleri okumak icin tiklayiniz.


https://oshwiki.osha.europa.eu/en/themes/healthy-healthcare-systems-perspective-integrate-healthcare-organisations-worker-wellbeing
https://www.icohweb.org/site/news.asp
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Isin Gelecegi: Uzmanlar Dronlarin ISG
Uzerindeki Etkisi Hakkinda Ne Diyor?

EU-OSHA'nin yeni ortaya cikan ISG
risklerini ortaya ¢ikarma faaliyetinin

bir parcasi olarak, igyerlerinde
insansiz hava araglarinin (veya
dronlar) ortaya c¢ikan risklerle

mucadele Uzerindeki etkileri hakkinda

yeni bir tartisma makalesi
yayimlandi. Makale, insansiz hava
araclariyla caligirken ortaya c¢ikan
ISG risklerini inceliyor ve paydaslara

isyeri sorunlarint ¢oézmeleri ve bu

alanda surekli ilerlemeyi

tesvik

etmeleri igin uygulanabilir Oneriler
sunuyor. Makaleye ulagmak igin
tiklayiniz.

Bakim verenlerin Bakimi:
Saglik ve Sosyal Bakim Calisanlari Igin
Psikososyal Refahin Saglanmasi

AB'de her on ¢alisandan biri, tibbi ve
yatih bakim ile sosyal hizmet gibi
meslekleri kapsayan saglik ve sosyal
istihdam

bakim sektorinde

edilmektedir. Sektorde ylksek is
yukul, Uguncu taraf siddeti, dizensiz
calisma saatleri ve ylksek duygusal

is talepleri gibi psikososyal riskler

yaygindir. Bunlar c¢aligsanlarin hem

zihinsel hem de fiziksel saghgini

etkileyebilir.

EU-OSHA'nin son tartisma makalesi,

sektordeki psikososyal risklere ve
bunlarin yayginligina genel bir bakis
sunuyor ve saglik ve sosyal bakim
isyerlerinde psikososyal riskleri
onlemek, azaltmak ve yonetmek igin

etkili midahaleleri tartigiyor.

Makaleye ulagsmak igin tiklayiniz.
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https://osha.europa.eu/en/publications/unmanned-aerial-vehicles-implications-occupational-safety-and-health
https://osha.europa.eu/en/themes/health-and-social-care-sector-osh
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IOSH Cevrimici Seminerleri ve
Toplantilari

. Kapali alanlara giris riskini
azaltmak icin yenilik yapmak

o Aclk deniz ¢alismalari ve
tehlikeli enddstriler igin insan
faktorleri

OnUmuzdeki giinlerde bircok farkli

konuda IOSH

dizenlenecek c¢evrimigi seminer ve

tarafindan

toplanti bulunmaktadir. Etkinliklere

onceden kayit olarak Ucretsiz

katiimak ve detayh bilgiye ulagsmak
icin tiklayiniz.

Kacirdiginiz  IOSH
izlemek igin tiklayiniz.

etkinliklerini

WHO’dan Saglik Calisanlarina Hava
Kirliligi Egitimi

Dinya Saglk Orgiti

saghk

(WHO),
Ozellikle galisanlari igin
tasarlanmig ilk Hava Kirliligi ve
Saglik Egitimi arac seti geligtirdigini
duyurdu. Arag seti, indirilebilir egitim
moddilleri ve saglik profesyonellerini
bilgilendirmek ve guglendirmek igin
egiticilerin

egitimi yaklasimini

kullanan bir kilavuz igerir.

WHO ayrica bu konuda c¢evrimigi
egitim programi baglatti. Kurs 4

T.C.CALISMAVE
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modulden olusuyor: dis mekan
(ortam) hava kirliligi, evdeki hava
kirliligi, hava kirliligine maruz
kalmanin temel saglik etkileri ve
saghk calisanlarinin

yapabilecekleri.

il



https://iosh.com/membership/member-benefits/our-membership-network/event-webinars/
https://iosh.com/health-and-safety-professionals/improve-your-knowledge/events/
https://iosh.com/resources-and-research/our-resources/webinars/
https://iosh.com/health-and-safety-professionals/improve-your-knowledge/webinar-recordings/
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WHO’dan Saglik Calisanlarina Hava
Kirliligi Egitimi (devam)

Ucretsiz olarak erisilebilen cevrimici
hedef kitlesi, tip
doktorlar, hemsireler,

kursun birincil
pratisyenleri,

ebeler, toplum saghg! ¢aliganlari, tip

ogrencileri ve gelecegin saglk
profesyonelleri, halk sagligi
profesyonelleri, saglik

bakanliklarindaki yetkililer ve ulusal

ve ulus-altt duzeylerde politika
yapicilar dahil olmak Uzere dunya

capindaki saglik profesyonelleridir.

Hava kirliligi, hem bireysel refah hem
de halk saghgi Uuzerinde genis

kapsamli sonuclari olan 6nemli bir

WHO,
kuresel olarak hava Kkirliliginin yilda

kiresel saglik sorunudur.
yaklasik 7 milyon erken oOlumden
sorumlu oldugunu tahmin ediyor.
WHO, saglik profesyonellerinin bu
sorunla mucadele etme kapasitesini
artirarak, en savunmasiz nufuslara
0zel 6nem vererek, dunya c¢apindaki
topluluklar igin daha saglikli ve temiz
bir gelecek 6ngérmektedir.

Konu ile ilgili daha detayh bilgi
almak, hem ara¢ kitine hem de
egitim moddullerine ulasmak igin

tiklayiniz.

Safe Work Australia‘'dan Yeni

Interaktif

Our Data. Your Stori

Avustralya'nin ISG kurumu olan Safe
Work Australia,
yaralanmalar ve hastaliklar hakkinda

isle ilgili olumler,

toplanan iISG ve calisan tazminati
bir

kullanima

verilerini  kesfetmek igin yeni

interaktif internet sitesi

ISG Sitesi

sundu. Site, sektér, meslek, yil ve

yaralanma mekanizmasina gore iISG

verilerine iliskin bilgileri kullanici
dostu bir sekilde kesfetmek igin
grafiklerin ve tablolarin

olusturulmasina ve ozellestiriimesine
olanak taniyor.

Kullanicilara sitedeki verilerden en
iyi sekilde nasil yararlanacaklari
konusunda yol goOstermek icin bir
yardim videosu ve kullanici kilavuzu

da yayimlanmigtir. Siteye ulasmak
icin tiklayiniz.
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Etkinlik ve
Egitimler



https://www.who.int/news/item/05-09-2023-who-launches-groundbreaking-air-pollution-training-for-health-workers-on-international-day-of-clean-air
https://data.safeworkaustralia.gov.au/interactive-data
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Avrupa ISG Ajansi Odak Noktalari
Toplantisi’na Katilim Sagladik

Avrupa Is Saghgr ve Guvenligi
Ajansi (EU-OSHA), Avrupa Birligi
(AB)ne bagh olarak calisan, AB
uyesi ulkeler, aday ulkeler,
potansiyel aday ulkeler ve Avrupa
Serbest Ticaret Birligi Gyesi Ulkeler
ile faaliyetler yuraten uluslararasi bir
is saghgr ve guvenligi (ISG)
kurumudur. 2005 yilindan bu yana
Ajans’in Ulkemizdeki odak noktasi Is
Saghgi ve Guvenligi Genel
Maduarlugudur. Ajans yil igcerisinde
AB kapsamindaki ulkeler ile odak
noktalari  toplantilari  ve  cgesitli
etkinlikler araciligiyla bilgi, tecrube
ve iyi uygulamalarin paylagimini
amaclamaktadir. Bu baglamda 25-26
Eylul tarihlerinde Toledo’da Ajans’in
2023 yihindaki son Odak Noktalari
Toplantis’'na Genel Mudurlik olarak

katilim sagladik.

2023-2025
kampanyasi “Dijital Gagda Saghkh

Toplantida Ajans

ve Giuvenli Galisma” konusunda

onumuzdeki donemde  yapilacak

P
(&)
Nz
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calismalar hakkinda bilgi verdi.
Ayrica hali hazirda birgok farkli
konuda yurattugu faaliyetlerini tanitti.
Ayrica igle ilgili psikososyal risklerin
bir sonraki kampanya doneminin ana
konusu olacagini ifade etti. Simdiye
kadar

gerceklegtirilen  galismalar

kapsaminda asagidaki yayinlarin

cikartildigi bilgisini paylasti:

— Ise bagh psikososyal risk

faktorlerine maruz kalma ile

kalp-damar hastaliklari

arasindaki baglantilar

=  Guvenli alanlar olusturmak: aile

ici siddet ve isyeri

= Sagllk ve sosyal bakim

sektorindeki psikososyal riskler

Ajans veri gorsellestirme amaci ile
baslattig “ISG

calismasini

Barometresi”

zenginlesgtirecegini
belirtti. Yeni veri kaynaklari ve
indikatorler eklenecegini sdyledi. ISG
Barometresi, iISG ile ilgili dnemli
gercekler ve rakamlara iligkin AB
¢apinda bir kamu bilgilendirme
sistemidir. Sistem, AB dlizeyinde ve
dnemli  ISG

ulusal dizeyde

goOstergeleri  igin  gorsellestiriimis
bilgiler saglar; istatistiklere, anketlere

ve kamu verilerine dayanmaktadir.


https://osha.europa.eu/en/publications/links-between-exposure-work-related-psychosocial-risk-factors-and-cardiovascular-disease
https://osha.europa.eu/en/publications/links-between-exposure-work-related-psychosocial-risk-factors-and-cardiovascular-disease
https://osha.europa.eu/en/publications/links-between-exposure-work-related-psychosocial-risk-factors-and-cardiovascular-disease
https://osha.europa.eu/en/publications/links-between-exposure-work-related-psychosocial-risk-factors-and-cardiovascular-disease
https://osha.europa.eu/en/publications/building-safe-spaces-domestic-violence-and-workplace
https://osha.europa.eu/en/publications/building-safe-spaces-domestic-violence-and-workplace
https://osha.europa.eu/en/publications/psychosocial-risks-health-and-social-care-sector
https://osha.europa.eu/en/publications/psychosocial-risks-health-and-social-care-sector
https://visualisation.osha.europa.eu/osh-barometer/
https://visualisation.osha.europa.eu/osh-barometer/
https://visualisation.osha.europa.eu/osh-barometer/
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Avrupa ISG Ajansi Odak Noktasi
Toplantisi’na Katilim Sagladik

(devam)
AB'deki farkli yaptirrm sistemleri
9 a gbzden gecirilmektedir. Yayin is
1 Yr mufettiglerine, isletmeleri uyumlulugu

iISG
desteklenmesi

Ajans  ayrica mevzuatina

uyumun calismasi

kapsaminda bu yil iginde “igyeri

Guvenligi Gereksinimlerine
Uyumlulugun Desteklenmesi -
Avrupa is Teftis Sistemleri

Yaptinnmlar ve standartlastiriimis

onlemler” baslikli bir yayin yapildigini
duyurdu.

Bu yayinda is teftis ve

iyilestirmeye ikna etmek icin iyi
uygulamalar sunar ve teftis ziyaretleri
sirasinda ikna ve yaptirim arasindaki
dengenin etkililigini vurgular. Yayina
ulagsmak igin tiklayiniz. Bu konu ile
ilgili 2023 yilinda yayimlanan bir diger

calisma ise Ajans ile AB Kidemli is

Mufettisleri Komitesi'nin (SLIC)
beraber hazirladigi “Is mufettiglerinin
Avrupa'da algilanan yuksek riskli
meslekler ve  sektorlere iligkin
gorusleri” yayini.  Ulagsmak igin
tiklayiniz.

&
Digital
platform work

Smart digital
systems

Automation
of tasks

Worker
management
through Al |

Sy 2 M i
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UiB Giincel
Bilgiler



https://osha.europa.eu/en/publications/supporting-compliance-workplace-safety-requirements-european-labour-inspection-systems-sanctions-and-standardised-measures
https://osha.europa.eu/en/publications/supporting-compliance-workplace-safety-requirements-european-labour-inspection-systems-sanctions-and-standardised-measures
https://osha.europa.eu/en/publications/labour-inspectors-insights-perceived-high-risk-occupations-and-sectors-europe-eu-osha-slic-survey
https://osha.europa.eu/en/publications/labour-inspectors-insights-perceived-high-risk-occupations-and-sectors-europe-eu-osha-slic-survey
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UIB Giincel
Bilgiler

AB Dénem Baskani ispanya’dan “Ruh
Sagligi ve Guvencesiz Calisma” Konulu
Konferans

AB Doénem
calisma

Basgkani Ispanya,

hayatinda psikososyal
risklere dikkat cekmek icin Toledo’da
26-27 Eylul tarihlerinde “Ruh Saghgi
ve Gilivencesiz Calisma” baslikl bir
konferans duzenledi.

Avrupa’nin dort bir yanindan st
diizey yoneticilerin, iISG
kurumlarinin, uzmanlarin,

akademisyenlerin ve sosyal taraflarin

katildigi etkinlikte guvencesiz
¢alismanin gergevesi cizilerek,
calisanlarin maruz kaldigi

psikososyal riskler konusuna dikkat
cekildi.

Katilimcilar s6z konusu maruziyetin
risk degerlendirmelerinde gdzden
kacgtigini vurgulayarak ruh sagligina

T.C.CALISMAVE
SOSYAL GUVENLIK BAKANLIGI
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yonelik  daha cok arastirma
yapilmasi gerektigini belirttiler.

Konferans  kapsaminda  Avrupa
Yasam ve Calisma Kosullarini
lyilestirme  Vakf’'nin(EUROFOUND)
Sunumda AB
Kosullari 2021 yili

anketinden psikososyal riskler ile

bir sunumu oldu.

Calisma

ilgili bir analiz paylasildi. Buna gore
arastirmada is kalitesi ile iyi bir
calisma hayati arasinda dogrusal
orantil bir iligki elde edilmis. Ozellikle
nitelik

otelcilik sektorinde

gerektirmeyen iglerde c¢aliganlarin
yuksek oranda is guvencesizligi

hissettigi tespit edilmis. Hizmet

sektorinde satista calisanlar da
konuyla ilgili ikinci sirada yer alyor.
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AB Doénem Baskani ispanya’dan “Ruh
Saglhigi ve Guvencesiz Calisma” Konulu
Konferans (devam)

EUROFOUND,

(KKH) %5 ve

EUROFOUND
saglik Uzerindeki

guvencesizlik ile
olumsuz etkiler
arasinda nedensel bir iligki oldugunu
destekleyen ylksek dizeyde kanit
mevcut oldugunu belirtti. Ve Avrupall
calisanlarin %14'Undn is
guvensizligine maruz kaldigini
EUROFOUND sunumunda

atif yapilan calismalara asagidaki

soyledi.

linklerden ulasabilirsiniz:
= Uzaktan calismanin ve dijital

calismanin calisanlar ve toplum

Uzerindeki _ etkisi, AB g
Politikalar Genel Mudurlaga,
2021

= Dijital cagda calisanlarin ruh

sagligi, AB i¢ Politikalar Genel
Maduarlagua, 2020

= Igyerinde  etik dijitallesme:
Teoriden pratige,
EUROFOUND, 2023

Konferans’ta  ayrica  psikososyal

risklerin yonetimi ile ilgili iyi uygulama

glivencesizligin
olumsuz etkilemesi ile ilgili su ornekleri verdi:
“AB genelinde Koroner/iskemik kalp hastaliginin
depresyonun
guvencesizligine baglanabilir. KKH'nin %4'a ve
depresyonun %17'si is stresine baglanabilir.”.

ruh saghgini

%9'u is

biri
ispanya’dan Jaume | Universitesi’'nin

projeleri sunuldu. Bunlardan

koordinatérliguni gergeklestirdigi “H-
Work”
Avrupa genelinde KOBi'lerde ve

Projesi idi. Projenin amaci

kamu sektord kuruluslarinda ruh
saghgini gelistirmek icin ¢ok duzeyli
degerlendirmelerde bulunmak,
mudahaleler olusturmak,
degerlendirme araclar tasarlamak ve
9 AB

ulkesinden 14 paydasin katildigi bu

uygulanmasini  saglamak.

proje 42 ayda tamamlanmis. Projenin

resmi internet sitesinden hazirlanan

yayinlara ve etkilesimli araclara
ulasilabilirsiniz. Jaume | Universitesi
yetkilileri projenin uygulandigi
isyerlerinde pozitif bir saghk algisi
olustugunu gorduklerini,
farkh

proje sayesinde kulturel farklarin da

ayrica 9
ulkenin katilmasindan dolayi

go6zlemlendigini belirtti.

T.C.CALISMAVE
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https://www.europarl.europa.eu/thinktank/en/document/IPOL_STU(2021)662904
https://www.europarl.europa.eu/thinktank/en/document/IPOL_STU(2021)662904
https://www.europarl.europa.eu/thinktank/en/document/IPOL_STU(2021)662904
https://www.europarl.europa.eu/RegData/etudes/BRIE/2020/642368/IPOL_BRI(2020)642368_EN.pdf
https://www.europarl.europa.eu/RegData/etudes/BRIE/2020/642368/IPOL_BRI(2020)642368_EN.pdf
https://www.eurofound.europa.eu/en/publications/2023/ethical-digitalisation-work-theory-practice
https://www.eurofound.europa.eu/en/publications/2023/ethical-digitalisation-work-theory-practice
https://h-work.eu/
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AB Dénem Baskani ispanya’dan “Ruh
Sagligi ve Guvencesiz Calisma” Konulu
Konferans (devam)
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Bir diger iyi uygulama ornegdi ise
Finlandiya Is Saghig Enstitisinden
(FIOH) geldi. FIOH vyetkilileri
Finlandiya Calisma Yasami Kalitesi
Arastirmasina atif yaparak,
arastirmanin ozellikle kadinlar ve
geng c¢alisanlar arasinda zaman

baskisi ve igin genel zihinsel ylikune

bagh yorgunluk, kaygi ve stres gibi

psikolojik semptomlarin  bildiriime
duzeyinin arttigini  isaret ettigini
belirttiler. Finlandiya'da 2019

yilindan beri her ki vyilda bir

calisanlarin  tukenmiglik sendromu
yasayip
edildigini ve tukenmislik sendromu
%6.3'ten %8.4’e
ciktiginin tespit edildigini soylediler.

yasamadiklarinin  takip

bildiriminin

Bu artisin konu ile ilgili onlem

alinmasi gerekliligini ortaya

koydugunu vurgulayarak, bazi

onerilerde bulundular:

“Calisma hayatinda ruh sagligi sorunlarinin 6nlenmesi ve
iyi calisma kosullarinin tesvik edilmesi gerekmektedir.
Clinkii calismak hem iyi hem de kotii ruh sagligina katkida
bulunabilir. isyeri yetiskinlerin refahini tesvik etmek icin

onemli bir alandir. Kott zihinsel sagligin yalnizca birey ve

onun saghgi, 6grenme kapasitesi ve tiretkenligi acisindan
degil, ayni zamanda topluluklar ve bir btitiin olarak toplum
icin de ciddi sonuclar1 vardir. Onleme ve tesvik énlemleri
genellikle dayaniklilik ve bas etme becerilerinin
gelistirilmesine odaklanir; bu, yalnizca zihinsel saglik

sorunlarini 6nlemekle kalmaz, ayn1 zamanda bireylerin

calisma hayatindaki zorluklar1 daha iyi yonetmelerine

olanak tanir.”

T.C, CALISMA VE
SOSYAL GUVENLIK BAKANLIGI
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AB Doénem Baskani ispanya’dan “Ruh
Saglhigi ve Guvencesiz Calisma” Konulu
Konferans (devam)

“Isyerlerinde iyi ruh saghginin 6nlenmesi ve gelistirilmesi

icin kapasite olusturmalk, isyerlerinin kapasitelerine,

kaynaklarina, dnlemlerine ve becerilerine yapilan uzun

vadeli bir yatirnmdir.”

FIOH, c¢alisma hayatindaki ruh
saghgi sorunlarinin onlenmesi
noktasinda Finlandiya'da c¢alisma

hayatina iliskin c¢esitli tedbirlerin de
aldigr 2020-2030 Ulusal Ruh
oldugunu belirtti.

yer
Saghgr Stratejisi
Ulusal Ruh Sagligi Stratejisinin yani
sira Ulkede Sosyal iligkiler ve Saglk

Bakanh§ tarafindan “isyerinde Ruh

Saghgr” baglikli bir proje
yurataldagunun bilgisini verdi. Bunun
yani sira AB lyilesme ve Dayaniklilk
Fon'u (RRF) tarafindan Ruh Sagligi
Yardimcli Araclar’nin
olusturuldugunu ve bu aracglardan
Ingilizce olarak yararlanilabilecegini

Aracglara  ulasmak

soyledi. icin

tiklayiniz.

Workplaces must

take smart action for
good mental health

T.C.CALISMAVE
SOSYAL GUVENLIK BAKANLIGI
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https://hyvatyo.ttl.fi/en/mental-health-toolkit
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Uluslararasi isbirlikleri Biilteni ile;

Diinya Saglik Orgutii (WHO), Uluslararasi Calisma Orgitii (ILO), Avrupa Is
Saghg: ve Giivenligi Ajansi (EU-OSHA), Uluslararasi is Sagligi ve Guvenligi
Enstitisti (IOSH), Is Saghg: Uluslararasi Komisyonu (ICOH), Avrupa ISG
Egitim, Ogretim Bilgi Agi (ENETOSH) ve islam isbirligi Teskilati (iiT)
tarafindan paylasilan haberler, yayinlar, dijital araglar, kampanyalar, etkinlik

ve egitimler ile anketleri sizlerle paylasiyoruz.

Blltene iligkin gorus ve onerilerinizi iletmek igin dgosh@csgb.gov.ir e-posta

adresinden bizimle iletisime gecebilirsiniz.

Yasal Uyari: Bu e-bilten bilgilendirme amacgli olup Calisma ve Sosyal
Glivenlik Bakanligi’'nin resmi géristinii yansitmamaktadir.

ULUSLARARASI ISBIRLIKLERI BULTENI

ILETISIM

Adres Emek Mahallesi Naci AYVALIOGLU Caddesi, No: 13, PK. 06520
Emek / ANKARA

Telefon: 0 (312) 296 67 67 - 0 (312) 296 73 67 - 0 (312) 296 78 10

Faks: 0(312)296 18 77

internet Sitesi: https://www.csgb.gov.tr/isggm
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Bizi sosyal medya
hesaplarimizdan

takip edebilirsiniz!

isggmmedya




