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11 Subat Diinya Bilimde Kadin ve Kiz Gocuklari Glnt

Uluslararasi Bilimde Kadin ve Kiz Cocuklari GUnt Meclisi'nin 6’ncisi Birlegsmis Milletler

Genel Merkezi'nde toplandi. Temasini “Sinirlarin Otesinde: Toplum igin Bilimde Esitlik”

olusturdu.Bukapsamda ézellikle sGrdurulebilir kalkinma programlarinin gelistiriimesi
icin bilim ve teknolojide sosyal ve kulttrel boyutun degerine vurgu yapildi.
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“‘Genel MUdurlugumuzun aylhk elektronik bultenine abone olmak
icindigm.ebulten@ailevecalisma.gov.tr adresine e-posta adresinizi
iletebilirsiniz. Ayrica bultene iliskin goérus ve énerilerinizi iletmek igin de bu
e-posta adresinden bizimle iletisime gecgebilirsiniz.”

Yasal Uyari: Bu e-bulten bilgilendirme amagch olup Aile, Calisma ve Sosyal
Hizmetler Bakanhgrnin resmi goértsint yansitmamaktadir.
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Uzman Yorumu: Birlesik Krallik'ta Neden Bazi AB Uyesi Ulke Vatandasglarina Farkli Calisma
Vize Uygulamasi Yapiliyor

Avrupa Komisyonu Aralik 2020
Aylik Istatistik Bulteni Yayimlandi

ILO: isgilerin %93’ Kovid-19
Onlemlerinin Uygulandid
Ulkelerde Yasiyor

En Fazla Gé¢gcmen Asya'da

Birlesmis Milletler DUnya Gengclik
Raporu “Genglerin Sosyal
Girisimciligi ve 2030 Gundemi”

e-devlet Siralaomasinda
Danimarka Birinci

Almanya’'da Yénetici Pozisyonlari
Erkeklerin Elinde

‘Deutscher Akademischen
Austauschdienst” Odult Beybin
Elvin Tun¢’'a Verildi

Almanya’'da Uzaktan Egitime 350
Avro Destek

Avusturya’da igsizlik Artti

Yardimlar 202Tde de Devam
Edecek

Azerbaycan’da Zorunlu Saghk
Sigortasi Uygulamasi 1 Ocak
2021'de Basladi

Azerbaycan Aile igi Siddetle
Mucadele 2020-2023 Ulusal Eylem
Plani
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BAE'nin Kovid-19 igin Onleyici
Tedbirler Genelgesi

Birlesik Krallik'ta AB Vatandaslari
icin Geri DéNUs Tesgviki

Cin’de Kirsal Gogmen isgi Sayisi
Azalyor

Fransa'da Ekonomik Durgunluk

Fransa Kirsalinda Yeterli Uzman
Hekim Bulunmuyor

Hollanda’daki Uluslararasi isgiler
Isini Kaybetme Konusunda Endiseli

Dogu Avrupa Zenginlikte
ispanya’yl Gegti

Kovid-19'a Karsi Kanada'da Yeni
Seyahat Kisitlamalari

Letonya, Cocuk Basina Bir Defaya
Mahsus 500 Avro Odeyecek

Singapur, ingaat ve Evde Bakim
Hizmetlerinde Gogmen isgilere
ihtiyag Duyuyor

Kovid-19 Surecinde Tayvan
BUyudu




Birlesik Krallik’ta Neden Bazi AB Uyesi Ulke Vatandaslarina Farkli Caligma Vize Uygulamasi
Yapiliyor

Brexit olarak adlandirilan ve Birlesik Krallik'in (BK) Avrupa
Birligi'nden (AB) ayrilma slrecini tanimlayan gegis dénemi,
31 Aralik 2020 tarihinde sona erdi ve Birlegik Krallik 1 Ocak 2021
tarihinden itibaren AB'den ayrildi. Yeni dénemde hem BK
hem de AB vatandaslarinin sinir kontrolleri olmadan serbest
dolagsim hakki ortadan kalktl. Serbest dolagim Ulkeye vizesiz
girig, serbestce is arama ile vizesiz ¢alisma ve yerlesim hakki
gibi is gucu ve istihdam alaninda buyudk rahatlk saglayan bir
uygulama. Bu hakkin ortadan kalkmasi, her iki taraf igcin de yeni uygulamalari gindeme getirdi.
Ayrilmanin dogal bir sonucu olarak AB, BK vatandasglarina tgincu tlke muamelesi yaparken, sinir
kontrolleri de her iki taraf vatandaglari igin s6z konusu oldu. Ancak, geri gekilme anlagsmasinin ilgili
hukimlerigeregince AB'de oturum sahibi BK vatandaslarinin tlkelerinden tekrar Birlige girislerinde
vize uygulanmiyor ve pasaportiarina damga vurulmuyor. Ancak pasaportlarin damgalandigi gibi
anlagsmaya aykiri uygulamalarin oldugu ve bu durumun BK-AB Ortak Vatandas Haklari ihtisas
Komitesi'nde (EU-U.K. Joint Specialised Committee on Citizens’ Rights) gorusuldugu biliniyor.

Ote yandan, son gunlerde Birligi mesgul eden
konulardan bir digerini farkli AB uUlkelerinden
Birlesik Krallikka gelen AB vatandaslarina
BK tarafindan ayri kurallarin  uygulanmasi
olusturdu. Tum AB vatandasglari igin ¢alisma
vizesi basvurularinda ayni kurallarin
uygulanmasi gerekirken BK tarafindan bazi
ulke vatandaslarina farkh kurallar uygulanmasi
Avrupa Komisyonu'’nun gundemini mesgul etti.
Nitekim, ingiltere’de ¢aligmak isteyen 6zellikle
bes AB Uyesi Ulke Bulgaristan, Estonya, Litvanya,
Romanya ve Slovenya vatandaglari indirimli ¢calisma vizesi uygulamasindan yararlandiriimadi.
S6z konusu bes ulke vatandaslari, BK'dan galisma vizesi almak igin diger AB vatandaslarindan
daha fazla 6deme yapmak zorunda kaldi. Yirmi biri AB Uyesi olan 25 Ulkenin vatandaslarina,
girisimcilerine, saglk calisanlarina, arastirmacilarina ve meyve toplama gibi gegici iglerde
calisanlara ¢calisma vizesinde BK tarafindan 55 sterlinlik bir indirim uygulanirken yukarida belirtilen
bes AB Uyesi Ulke vatandasina uygulanmadi. igsverenlerden ise gé¢cmen isci aliminda sponsorluk
icin vermeleri gereken 199 sterlinlik Ucret, bes Ulke vatandasi i¢in talep edilirken diger AB Uyesi
Ulke vatandaslarindan istenmedi.

Bu nedenle, s6z konusu bes ulkeden bazilari BK tarafindan yapilan farkli uygulamayi AB Uyesi
Ulkeler arasinda “ayrimcilik yapmama® ilkesinin ihlél edilmesi olarak degerlendirerek, buna izin
verilmemesi hususunda Bruksel'deki Avrupa Komisyonu'ndan yardim talebinde bulundu. Bu
konuda diplomatik girisimlerin de basglatildigi bildiriliyor.

Subat 2021 Dis iligkiler e-Bulten Say:: 40




ingiliz hukUmeti ise Birlik Gyesi Ulkeler arasinda farkhligi yaratan

durumun 1961 tarihli Avrupa Konseyi Sosyal Sartrni (European
Social Chorter) kabul eden imzaci 26 Ulkenin dikkate alinmasindan
kaynaklandigini ve uygulama farkliliginin Avrupa Konseyi Sosyal
Sart‘nin  18. madde 2. fikrasi’'nda “Ydruarlukteki formaliteleri
basitlestirmeyi ve calisan yabancilar veya onlari c¢alistiranlar
tarafindan édenen resim ve diger harglari azaltmayl veya kaldirmayl;” éngéren hukme
dayandirildigini belirtiyor.
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" European Social Charter) onayladigini vurgulayarak
uygulamaya karsi gikiyor. Ancak Birlesik Krallik, politikalari uyarinca Sosyal Sart’in orijinal metninin
esas alindigl ve ayrimcilik sorununun asil uluslararasi yakimlulagu icermedigi durumlarda vize
Ucretlerinin azaltilmasi halinde ortaya ¢ikacagini ileri strtyor.

Avrupa Konseyi'nin resmi internet sitesinde s6z konusu Ulkeler incelendiginde’ Estonya’nin 1961
tarihli Sosyal Sarti onaylamamis olmasina karsin Sosyal Sart'in madde 18.2'yi kabul eden ulkeler
listesinde yer aldigi; diger dért tlkenin (Bulgaristan, Litvanya, Romanya ve Slovenya) 1961 tarihli
Sosyal Sarti onaylamayip sadece Revize Sosyal Sarti onaylamis olduklari, ancak 18.2°yi kabul
etmedikleri; Hirvatistan, Macaristan ve Cek Cumhuriyeti'nin 1961 tarihli Sosyal Sarti onayladigi
ancak 18.2'yi kabul etmedigi; Letonya ve Malta’nin hem Sosyal Sarti hem de Revize Sarti onayladigi
ancak,18.2yi kabul etmedigi; Finlandiya’'nin sadece Revize Sarti onayladigi bunun yaninda 18.2'yi
kabul ettigi; Portekiz'in ise her iki Sarti da onaylayip 18.2'yi kabul ettigi gérultyor. Hem Sosyal Sart
hem de Revize Sart’t onaylayan ve onaylamayan ulkeler ile ilgili madde hukmunu kabul eden
ve etmeyen uUlkelerin incelenmesinden durumun BK tarafindan agiklandigi sekliyle kesin ve net
olmadigl anlasiliyor. Bu durumdan etkilenen ulkeler s6z konusu uygulamanin Brexit sonrasi AB
vatandaslarina milliyetlerine gére yapilan ilk farklh muamele oldugunu belirtiyor.
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Bir bagka AB Gyesi tlke olanirlanda Cumhuriyeti vatandaslariagisindan bakildigindaise s6z konusu
durum bir sorun olusturmuyor. Cunku irlanda ve ingiltere Ortak Seyahat Bélgesi'ne (CommonTravel
Area/CTA) taraf tlkeler olup ¢alisma vizesine ihtiyaglari bulunmuyor. CTA uyarinca, Birlesik Krallik
ve irlanda Cumhuriyeti vatandaslari her iki GUlke arasinda serbestce seyahat etmekte; hukuken
o6zgur bir sekilde ikamet ederek ¢alisma, 6grenim gérme ve belirli segimlerde oy kullanma hakki
ile sosyal yardim ve saglik hizmetlerine erigsim déahil olmak tGzere gesitli haklara sahip bulunuyor.

Avrupa Konseyi'ne Uye olan tlkemiz ise, sosyal haklar konusunda anayasa olarak kabul edilen 1961
tarihli Sosyal Sart ve Revize Sart’i sirasiyla 1989 ve 2007 yillarinda onaylayarak anilan maddeyi
kabul eden Ulkeler arasinda bulunuyor.

Ulkemiz vatandaslari agisindan yeni durumun vatandaslarimizi ne sekilde etkiledigi hususunda
hentz tam bir bilgi sahibi degiliz. Ancak sonug itibariyla degerlendirildiginde, Avrupa Birligi'ne
Uye Ulkeler tarafindan Avrupa Sosyal Sart’'nin onay ve ilgili maddenin kabulinde gérulen farkh
yaklasimlar, Birlesik Kralligin politikasi ile ¢elismekte ve bu geliski, hukuken karigiklik yaratmakta.
Bu nedenle, Birlesik Krallik tarafindan AB vatandasglari i¢in verilecek galisma vizesinde uyguladigi
fakl muamele taraflar arasinda ¢ézUlmesi gereken sorunlara bir yenisini daha eklemis oluyor.

Salih Vecdi Segkin
ACSH Uzmani

"Yukaridaki tabloda Avrupa Konseyine iiye iilkelerin madde 18.2%i kabul durumlari gosteriliyor. Koyu renk kabul, agik renk kabul etmeyen tilkeleri
ifade ediyor.
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European
Commission

Avrupa Komisyonu Aralik 2020 aylk
istatistik bulteni yayimlandi

Avrupa  Birligi istatistik Burosu (Eurostat)
verilerine gére mevsimsel etkilerden arindiriimig
igsizlik oranlari avro bélgesinde? 2020 Aralik
ayinda %83 Avrupa Birligi> (AB) genelinde %7,5
olarak gerceklesti. S6z konusu oranlar 2019
Aralik ayinda sirasiyla %7,4 ve %6,5 idi.

igsizlik 2019 Aralik ayina kiyasla 2020 Aralik
ayinda hem avro bélgesinde (%7.4) hem de AB
genelinde (%6,5) yukselis kaydetti.

Eurostat tahminlerine goére, 13 milyon 671 bini
avro bélgesinde olmak Uzere AB Uyesi 27 Ulkede
toplam 16 milyon igsiz bulunuyor. 2020 Kasim ayi
ile karsilastiriidiginda AB genelinde igsiz sayisi
67 bin, avro bélgesinde 55 bin artti.

Unemployment rates.
seasonally adjusted series, %

Uropa eu/eurostatil

B B

Geng igsizlik oranlari

2020 Aralik ayinda 2 milyon 590 bini avro
bélgesinde olmak Uzere tim AB Uyesi Ulkelerde
toplam 3 milyon 138 bin 25 yas alti gencin
issiz oldugu kaydedildi. AB'ye UGye 27 ulkedeki
geng issizlik oranlart 2020 Kasim ayindaki

%175 seviyesinden Aralik ayinda %17,8'e, avro
boélgesinde sirasiyla %18,Yden %18,5'e yukseldi.

Youth unemployment rates
seasanally adjusied serles. %

J/eurostatil
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2020 Aralik ayi itibariyla AB genelinde kadin
issizlik orani %79, erkeklerde %71 olarak
gerceklesti. Avro boélgesinde kadin igsizlik orani
%8,8 ile sabit kalirken, erkeklerde 2020 Kasim
ayindaki %7,8'lik seviyesinden %7,9’a yukseldi.
2020 Aralk ay itibaryla secili bazi AB Uyesi
Ulkelerde mevsimsel etkilerden arindiriimisg
issizlik oranlari séyle:

Toplam Erkek Kadin Geng
Issizlik (%) (%) lssizligi
Oramt (25 yas
(%) alty, %)
Euro-19| 83 7,9 88 18,5
AB-27 | 15 7,1 7.9 17,8
Belgika | 58 6,3 53 16,6
Bulgaristan | 48 5,5 4,0 14,0
Cek | 31 2,7 3,6 10,3
Cumhuriyefi
Danimarka | 58 5,6 6,1 12,9
Almanya | 46 4,5 46 6,1
Ispanya | 16,2 14,2 18,4 40,7
Fransa | 89 9,2 86 234
ftalya | 90 8,3 10,0 297
Hollanda | 3,9 3,9 4,0 95
Avusturya | 58 5,9 5,6 11,0
Polonya | 33 3,1 35 11,5
Portekiz | 65 6,4 6,6 225
lsvec | 85 84 87 23,8 4

Kaynak: “Euro area unemployment at 8.3%", eurostat
newsrelease euroindicators, 16/2021,1 February 2021.

2Avro bilgesi (EA19) iilkeleri: Belgika, Almanya, Estonya, Irlanda,
Yunanistanb, fspanya, Fransa, ftalya, G.K.R.Y, Litvanya, Letonya,

Liiksemburg, Malta, Hollanda, Avusturya, Portekiz, Slovenya, Slovakya

ve Finlandiya.
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*EU27: Belgika, Bulgaristan, Cekya, Danimarka, Almanya, Estonya,
Irlanda, Yunanistan, Ispanya, Fransa, Hirvatistan, Italya, G.K.R.Y,,
Letonya, Litvanya, Liiksemburg, Macaristan, Malta, Hollanda,
Avusturya, Polonya, Portekiz, Romanya, Slovenya, Slovakya, Finlan-
diya ve Isvec.



ILO: iggilerin %93’Ui Kovid-19 Onlemlerinin
Uygulandigi Ulkelerde Yasiyor

@ ==

» ILO Monitor:
COVID-19 and the world of work. Seventh edition
Updated estimates and analysis

2% january 2020

Uluslararasi Calisma Orgutt (ILO) tarafindan
Kovid-19 salgininin sonuglarinin degerlendirildigi
analiz serisinin yedincisi 25 Ocak 2021 gunu
yayimlandi. Analizde, 2021 Ocak ayi itibariyla
Kovid-19 nedeniyle is yerlerinin kapal oldugu
Ulkelerde yasayan isgilerin  oraninin  dunya
genelinde calisanlarin %93'UnU  olusturdugu;
onlemlerin isgilerin %73'Unu etkiledigi kaydedildi.

2020 yiinda, 2019 yiinin Uguncu ¢eyregine
kiyasla kuresel calisma saatlerinde %8,8 kayip
yasandi. S8z konusu kaybin 255 milyon tam gin
calismaya esdeger oldugu kaydedildi. Calisma
saati kayiplari 6zellikle Latin Amerika, Karayipler,
Guney Avrupa ve GuUney Asya’da daha yuksek
gercgeklesti.2020'deki galismasaatikayiplari, 2009
yillinda yasanan kdresel mali krizinin yoklasik dort
kat Gzerinde oldu. ILO analiz serisinin altincisinda
(ILO Monitor: Covid-19 and the world of work. Sixth
edition) 2020 yilindaki calisma saati kayiplarinin
%121 duzeyinde olacagl éngérulurken, bugine
kadar beklenenden daha hizh bir toparlanmanin
gerceklesmesi  neticesinde calisma  saati
kayiplari %72 dizeyinde kaldi. S6z konusu olumlu
yoéndeki dusus, bilhassa dustk ve orta gelirli
Ulkelerdeki toparlanmaya baglanirken, 2020 yih
dérduncu ceyreginde %4,6 oraninda yaklasik
130 milyon tam gum calismaya esdeger kuresel
calisma saati kaybi yasandi.

Figure 1. Estimates of the working hours, emplay in 2020,
and projections for 2021
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Toplamda, 2020 yilinda 2019 yilina gére 114 milyon
istihdam kaybi yasandi. S6z konusu kayip orani
kadinlarda %5 ile erkeklerden daha yuksek
olurken geng iscilerdeki is kaybi %87 ile ileri yag
seviyesindeki iscilere nozaran daha yuksek
gerceklesti.

Gelir destek tedbirleri dikkate alinmadan yapilan
hesaplamalara goére, 2020 yillinda c¢alisma
gelirlerinde %83 oraninda yaklasik 37 trilyon
ABD dolarina esdeger bir azalma oldugu, bunun
ise Kuresel Gayri Safi Yurt ici Haslla’nin (GSYiH)
%4.4'0Une karsiik geldigi  belirtiliyor. En buyUk
calisma gelir kaybi %10,3 ile Amerika’'daki isgilerde
yasanirken, en dusuk kayiplar %6,6 ile Asya ve
Pasifik Ulkelerinde kaydedildi.

Kaynak: ILO Monitor: COVID-19 and the World of work.
Seventh edition, 25 January 2021.

En Fazla G6gmen Asya'da

@&|IOM

UN MIGRATION

WORLD MIGRATION
REPORT 2020

Uluslararasi Goc Orgutu (International
Organization for Migration/lOM) tarafindan
yayimlanan 2020 Gé¢ Raporu’'na goére, insanlarin
buyUk bir gogunlugu dogdugu tlkede yagamaya
devam ederken, sadece 30 kisiden biri gé¢cmen
durumunda. IOM hesaplamalarina gére, 1990
yilinda uluslararasi gé¢gmen sayisi 119 milyon iken
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2019 yilinda 272 milyona ytkseldi. Bugin bu sayi
kiresel nufusun yaklasik %3,5'ine karsilik geliyor.
Kitalar arasinda bir karsilagtirma yapildiginda
Asya ve Avrupa kitasi, sirastyla 84 ve 82 milyon
uluslararasi gé¢cmene ev sahipligi yaparak
gécmenlerin %6Tini barindiran ilk iki siradaki
kitalar olusturuyor. Bu iki kitayi, 2019 yili verilerine
goére %22 vyaklagik 59 milyon uluslararasi
gécmenle Kuzey Amerika, %10 ile Afrika, %4 ile
Latin Amerika ve Karayipler ve son olarak %3 ile
Avustralyo’'nin iginde bulundugu Okyanusya
kitasi izliyor. Ulkemizde ise yaklasik 5,8 milyon
goécmenin yasadigi ve nufusun %7'sini teskil ettigi
kaydediliyor.

N
Turkey
Total 5.88M |
(
Pct. migrants 7% &
Pct. non-migrants 93%

.. i @4

Her bir bolgedeki nufus baydkligu ile
karsilastinldiginda ise uluslararasi gé¢gmenlerin
nufus igindeki payinin en fazla oldugu kitalarin
%21, %16 ve %ITlik oranlarla siraslyla Okyanusya,
Kuzey Amerika ve Avrupa oldugu gézlenirken
Asya, Afrika, Latin Amerika ve Karayipler %18,
%2 ve %18 oranlaryla gerilerde kaliyor. Kuresel
duzeyde uluslararasi gé¢gmenlerin %40’ Indan (2
milyon) fazlasi Asya dogumlu olup gogunlugu
Hint kdkenli olmak Uzere %16'si Hindistan, Cin,
Banglades, Pakistan ve Afganistan gibi GlUney
Asya Uulkelerinden geliyor. Meksika kdkenliler
en buyuk ikinci grup Ulke olurken, Meksika'nin
ardindan Rusya tiguncu sirada geliyor.

Ancak insanlarin gogu sinir oGtesi, bir baska
ifadeyle Ulkeler arasi gé¢ etmekten ziyade ayni
Ulkeicerisinde bolgeler arasinda gé¢ ediyor.2009
yili verileri, Ulke icinde gb6¢ edenlerin sayisinin 740
milyon civarinda oldugunu gésteriyor.

Kaynak: https;//www.iom.int/wmr/interactive/.
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Birlesmis Milletler DUnya Genglik Raporu
“Genglerin Sosyal Girisimciligi ve 2030
Gundemi”

Sosyal girisimcilik, Avrupa'da19.ylzyilda baslayan
isbirligi  hareketinden dogan ve toplumsal
sorunlarin ele alinmasi igin gergeklestirilen
girisimcilik  etkinligi  olarak  tanimlaniyor.
Birlesmis Milletlerin (BM) Ekonomik ve Sosyal
isler BOIUMU tarafindan  yayimlanan “Dunya
Genglik Raporu: Gengligin Sosyal Girisimciligi ve
2030 Gundemi” (Youth Social Entrepreneurship
and the 2030 Agenda) adli calismasi, gengligin
sosyal girisimciliginin hem gencligin gelisimini
destekleyebilecegini, hem de Surdurulebilir
Kalkinma Hedeflerinin uygulanmasini
hizlandirmaya yardim edebilecegini ortaya
koyuyor.

YOUTH

SOCIAL
ENTREPRENEURSHIP
AND THE

2030 AGENDA

oy

Raporda, gengler arasindaki igsizligin  ¢ézlm
bekleyen en buyudk karesel sorunlardan biri
olmaya devam ettigi; son tahminlere goére,
genglerin istihdam ihtiyaclarini  karsilamak
icin énumuzdeki 15 yil icinde 600 milyon ilave
istihdamin olusturulmasi gerektigi; gelismekte
olan ulkelerdeki tim geng c¢aliganlarin %96,8'inin
kayit digi ekonomide oldugu; istihdam, egitim




veya ogretimde olmayan (NEET) genglerin
oraninin son 15 yilda yuksek seviyelere ulastigi ve
bu oranin geng kadinlarda %30, geng erkeklerde
ise %13 civarinda oldugu belirtiliyor.

Raporda ayrica, gencglerin hayatlarini etkileyen
politika ve siyasi kararlardan diglandiklari; sosyal
girisimciligin, genglerin yeteneklerini gelistirip
kapasitelerini artirdigi igin  bireysel gelisim
ve degisim cabalarini destekledigi; onlara
goruslerini ifade etmeleri ve toplum Uzerinde
etki olusturmalar yénunde imkén sagladig
belirtiliyor.

Yeni teknolojilerin ekonomik ve sosyal kalkinma
ve kapsayicilik bakimindan derin déndstmlere
yol acabildiginden s6z edilerek, genclerin
yeni ve guncel teknolojileri ilk benimseyenler
arasinda olduklari, bu nedenle sosyal girigsimcilik
baglaminda bu alandaki  yeniliklerden
faydalanmalarininkendilerine yarar saglayacagi
degerlendiriliyor.

Raporda yol gosterici olmasi bakimindan
bazi tavsiyeler de vyer aliyor. Bu tavsiyeler
arasinda &zetle, basta isletme ve finans, sosyal
koruma, gencglerin egitimi ve gelisimi, kirsal
kalkinma, alt yapi, ticaret, inovasyon, bilgi ve
iletisim teknolojileri (ICT), kadin-erkek esitligi,
gécmenlerin ve engellilerin sosyal hayata dahil
edilmesi konulari olmak Uzere, ulusal kalkinma
stratejileri ve ulusal politikalar ile genclerin
girisimlerinindesteklenmesi;genclerinhedeflerini
destekleyecek etkinliklerinin gerceklestiriimesi;
kayit disindan  kayith istihdoma  gegisin
saglanmasi igin ézel prosedurlerin uygulanmast;
geng girisiminde vergi indirimi ve uzun dénemli
krediler gibi araglarin kullaniimasi; is ortami ve
bunun genglerin sosyal girisimciligi Uzerindeki
etkisinin gézden gegirilip iyilestirme onerilerinde
bulunan birimlerin olusturulmasi sayiliyor.

Kaynak: “Youth Social Entepreneurship and the 2030
Agenda”,UN World Youth Report.

e-Devlet Siralamasinda Danimarka
Birinci
GUnUmuzde, kamu
hizmetine iliskin islemler
giderek daha fazla

sayida  dijital  ortamda
gerceklestiriliyor. Birlesmis
Milletler Ekonomik ve Sosyal
isler Birimince 193 Ulkeye iligkin olarak dijital
devlet uygulamasina iligkin bir arastirma (United
Nations E-Government Survey 2020) yayimlandi.

A (—— Buna gore, emekli ayhgi
 covermmant basvurularinin %95,
Survey 2020 analik izni bagvurularinin

ise  %100'Unun  dijital

olarak yapilabildigi

Danimarka 09758

puan ile birinci sirada

yer alirken, Guney Kore
ve Estonya ikinci ve

Uucuncu oldu. Finlandiya,

Avustralya, isveg, Birlesik Krallik, Yeni Zelanda,

ABD, Hollanda, Singapur, izlanda, Norveg ve

Japonya ise ilk on dért Ulke arasina girdi.

Geligmiglik duzeyi agisindan en alt siralarda
yer alan Butan, Banglades ve Kambogya orta
duzeyden yuksek e-devlet gelisme endeksine
yukselen Ulkeler olurken, Afrika'da Mauritius,
Seyseller ve GuUney Afrika, bdlgesinde en iyi
siralamaya sahip Ulkeler oldu.

Ote yandan, Tokyo'da yerlesik Daiwa Arastirma
Enstitis’'nin  yarattdga bir ¢calismada, kamu
hizmetinin gevrimicgi verilebilmesi karsihginda
Gayri Safi Yurt ici Hasila (GSYiH)da kisi basina
yaklagik %1 oraninda bir kazang saglandidi
belirtildi.

Kaynak: “United Nations E-Government Survey 2020"
United Nations, 10 July 2020; “Digital government,” The
government, January 2nd 2021.
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Almanya’da Yonetici

Erkeklerin Elinde

Pozisyonlari

Dunya c¢apinda 10 binin
Uzerinde calisani  olan,
ayda ortalama 250 milyon
erisim sayisina sahip insan
kaynaklar sirketi “Indeed”,
Almanya'da ticaret
odalarina kayith sirketlerden 318 bin 190'ININ sirket
yoneticilerinin  én isimleri Uzerinde kapsamli
bir arastirma yapti. Almanya c¢apinda ticaret
odalarindaki kayitlar incelenerek yapilan so6z
konusu arastirmada, yoénetici pozisyonundaki
kadin sayisinin oldukga dusuk seviyede oldugu
goéraldd. Arastirma sonucuna goére, en sik
rastlanan ilk yirmi bes 6n isim arasinda sadece
Ug kadin ismi géraldi. Bunlar, 3.430 kisi ile “Katia”
dokuzuncu, 2.530 kisi ile “Antje” on yedincive 2.030
kisi ile “Nicole” ismi yirmi dérduncu sirada yer
ald. Sirketlerin yénetici pozisyonlarina “Andreas”,
‘Michael’, “Christian” ve “Thomas” gibi daha pek
cok erkek isminin hakim oldugu géruldu.

S6z konusu arastirmanin ortaya koydugu diger
bir ilging veri ise yénetici pozisyonlarinda kulturel
cesitliligin olduk¢a sinirl olmasi oldu. Nitekim
ilk yabanci isim olarak “Ali” 800 tekrarla altmis
dokuzuncu sirada yer alirken “Mehmet” ismi 530
tekrarla yUz yedinci sirada yer aldi.

Kaynak:https://www.spiegel.de/karriere/chef-
vornamen-andreas-michael-und-christian-
haben-das-sagen-a-3b183d0d-e924-466a-8916-
3b208515dd14; https;//blog.de.indeed.com/2021/02/05/
ceo-namensranking/: https;//de.indeed.com/about,

“Deutscher Akademischen Austauschdienst”
Oduli Beybin Elvin Tun¢’a Verildi

Almanya'nin Oldenburg Universitesi Avrupa Gog
ve Kulturlerarasi iligkiler yuksek lisans égrencisi
olan Beybin Elvin Tung, akademik basari ve
sosyal calismalari nedeniyle Alman Akademik
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Degisim Servisi (Deutscher Akademischen
Austauschdienst-DAAD)  tarafindan  her il
uluslararasi 6grencilere verilen basar 6dulu alan
ilk Turk 6grenci oldu.

DAAD

Deutscher Akademischer Austauschdienst
German Academic Exchange Service

Tung, Oldenburg Universitesindeki calismalarindan
once aralarinda UNICEFin de bulundugu cesitli
uluslararasi kuruluslar nezdinde gocuk ve genclere
yonelik yardim projelerinde yer aldi. Akran
etkilesimini 6n plana alarak, uluslararast genglik
cahsmalarinda  genglerin istekleri konusunda
tanitict galismalar yapan Tung, Turk ve Alman
gencleri arasindaki iletisimi  kuvvetlendirmek
amaciyla kurulan “Genglik Elgiligi" dernegdine de
2018 yilindan beri Gye bulunuyor. Beybin Elvin
Tun¢ su ana kadar sosyal dénusum, demokrasi
ve kulturlerarasi iliskiler konularinda pek c¢ok
uluslararasi galismada da yer ald.

Orta Dogu Teknik Universitesi (ODTU) sosyoloji
b&IUMU mezunu olan Beybin Elvin Tung 27 yasinda.

Kaynak: Kaynak: Hannover Calisma ve Sosyal Guvenlik
Ataseligi: https;//uol.de/en/news/article/a-unique-and-
outstanding-personality-4649; https;//www.nwzonline.
de/oldenburg/bildung/auszeichnung-besonderes-
soziales-engagement-beybin-elvin-tunc-universitaet-
oldenburg_a_50,11,2453605322.html
23/02/2021.

(Erisim  tarihi:




Almanya’da Uzaktan Egitime 350 Avro
Destek

Almanya Federal Caligma ve Sosyaligler Bakanlig
tarafindan sosyal yardimlardan yararlanan dar
gelirli ailelerin uzaktan egitim-6gretime devam
eden cocuklarl igin nakdi destek verilecegi
aciklandi. 1 Ocak 2021 tarihinden gecerli olmak
Uzere, sosyal yardimlardan faydalanma hakki
olan ve uzaktan egitime devam eden gocuklari
bulunan hanelere, cocuklarinin okullarinda dijital
intiyaclari giderilememis olmasi sartiyla gocuk
basina 350 avroya kadar bir destek ddemesi
yapllmasi  6ngdéruldd.  Salgin - déneminde
egitimde firsat esitliginin saglanmasina yénelik
olarak hayata gecirilen sbéz konusu nakdi
destek programi ile uzaktan egitim amaciyla
kullanilacak bilgisayar, tablet, yazci, kulaklik,
mikrofon gibi temel ihtiyaglarin karsilanmasi
amaglaniyor.

Kaynak:https://www.bundesregierung.de/breg-
de/themen/coronavirus/kostenlose-digitale-
endgeraete-1851372; https;//www.bmas.de/DE/Service/
Presse/Meldungen/202i/kostenuebernahme-fuer-
digitale-endgeraete-im-sgb-2.htmi.

Avusturya’da igsizlik Artti

AvusturyaisBulmaKurumu

_ (Arbeitsmarktservice/

AMS)nun is piyasasina

- iligkin 2020 Aralk ayi

verilerine goére, bir énceki

yilin ayni dénemine nazaran bagimii ¢alisan

sayisi -%3,310k gerileme ile 3.645.408 olarak
kaydedildi.

Toplam issiz sayisi %314 (+109.887) oraninda
artarken, erkekler arasinda issizlik %247 (+52.602),
kadinlar arasinda ise %419 (+57.285) oraninda
yukseldi.

Arbeitsmarktservice
Osterreich

Aralik ayi istatistiklerine goére, yabanci igsizlerin
sayisi gegen yiin ayni dénemine gére %37,0
(+43729), Avusturya vatandaslarinin ise %286
(+66.158) oraninda artig gésterdi.

Avusturya is glcu piyasasinda 161.933'U yabanci
Ulke vatandasi olmak Uzere toplam 459.682
(194.006 kadin) kayith issiz bulunuyor. igsiz Ttrk
vatandaglarinin sayisi son 12 ay iginde %28,9
oraninda arttl. Rapor déneminde 7.313'U kadin
olmak Uzere toplam 17.656 vatandasimiz igsiz
durumda bulunuyor. Ote yandan, kurumun
sundugu egitim programlarina katilan igsizlerin
sayisi 61.237 olarak bildirildi. Ulke genelinde igsizlik
orani %11,0 olup, 2019 yili Aralik ayina gére 2,5 puan
artig kaydetti.

Kaynak: Salzburg Calisma ve Sosyal Glvenlik Ataseligi.
Yardimlar 2021'de de Devam Edecek

Avusturya Calisma Bakanligi (Bundesministerium
fur Arbeit) kayitlarina gére, 1 Eylal ilé 30 Kasim
2020 tarihleri arasinda en az 15 gun issiz
kalanlara 150 avro, 30 gun issiz kalanlara
300 ve is Bulma Kurumu'nda (AMS) 45 gunlik
kaydi bulunanlara 450 avro édendi. Salginin
ekonomik etkilerini azaltmak ve igsizleri muhtag
duruma duasturmemek icin Aralik ayr basinda
tum igsizler igin isgsizlik édenegdi 6 ay daha
uzatilirken, muhtaglik 6deneginin de issizlik
6denegi seviyesine vyukseltimesine devam
edilecegi bildirildi.  YUkseltilen muhtaglik
6deneginden buguUne kadar 200 bin kisinin
faydalandigr  bildirilirken, Calisma  Bakani
Christine Aschbacher, Avusturya Sendikalar
Birligi'nin de talep ettigi issizlere verilen
bonuslarin ve yardimlarin 2021 yilinda da
devam edecegini ifade etti.
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Ote yandanissizligin gok yavas bir seyirde azalma
gosterdigdi, nitelikli iscilerin bile is bulmada zorluk
cektigi, bu yuzden bu suregte bircok igsizin ig
bulamayarak muhtaglik 6denedi almaya devam
etmesinin beklendigi, dolayisiyla yardimlarin
2021 yili sonuna kadar devam etmesinin faydal
olacagi aciklandi.

Kaynak: Salzburg Calisma ve Sosyal Glvenlik Ataseligi.

Azerbaycan’da Zorunlu Saglik Sigortasi
Uygulamasi 10cak 2021'de Basladi

1 Ocak 2021 tarihinden
itibaren yuararluge giren
(* ‘Azerbaycan Cumhuriyeti
Saglik Sigortasi Hakkindaki
Kanunda Degisiklik
Yapilmasina iligkin  Kanun” ile Azerbaycan
vatandasglari, Azerbaycan'da gé¢cmen statlsu
olan ve BM Multeciler YUksek Komiserliginin
Azerbaycan  Cumhuriyetindeki  temsilciligi
tarafindan himaye altina alinan yabancilar ve
vatansizlar sigortall sayllacak ve her biri igin
devlet butcesinden kisi bagina yillik 90 AZN (53
ABD dolari) yatirilimasi saglanacak.

Kanun degisikligi oncesinde Azerbaycan'da
daimi ve gegici oturma izin sahibi yabancilar
sigorta kapsaminda iken, yapilan degisiklik
sonras! kapsam diginda birakildi. ilave olarak,
cahsanlardan toplanacak olan saglik sigortasi
prim oranlari da asagidaki sekilde belirlendi:

= Kamu ve petrol sektérinde galiganlar igin: %2
isveren, %2 isci payl olmak tzere toplam %4 (Aylik
8.000 AZN Ustundeki kismi igcin %0,5 igveren, %0,5

isGi pay);

= Ozel ve petrol digl sektorlerde galiganlar igin: %1
isveren, %1 is¢i payi olmak Uzere toplam %2, 2022
yilindan itibaren ise %2 igveren ve %2 is¢i payi
olmak Uizere toplam %4 (Aylik 8.000 AZN Gstindeki
kismi icin %0,5 igsveren, %0.5 isci pay?).
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Ulke genelinde 1 Ocak 2021

tarihinden itibaren zorunlu

saglik  sigortasi  primi

alinmaya baslanacak
olup, Baktu ve birkag sehirde zorunlu saglik
sigortasl hizmet sunumuna 1 Nisan 2021, geri
kalan tim illerde ise 1 Ocak 2021 tarihinden
itibaren baglaniimig olacak.

Kaynak: Bakt Calisma ve Sosyal Glivenlik Musavirligi.

Azerbaycan Aile ici Siddetle Miicadele
2020-2023 Ulusal Eylem Plani

27 Kasim 2020 tarihli Cumhurbaskanh@r Karari
ile yararlige konulan Aile ici Siddetle Mucadele
2020-2023 Ulusal Eylem Planrnin temel amaci,
aile igi siddeti 6nleme tedbirlerini uluslararasi
standartlara uygun hale getirmek, gliglenmeleri
icin ailelere zamaninda ve kapsamli yardim
saglamak ve aile i¢i siddetle mUcadele alaninda
ilgilimevzuatlabelirlenentedbirlerinuygulanmasi
ve etkinligini artirmak olarak agiklaniyor.

Eylem Plan'nin  uygulanmasi  Azerbaycan
Cumhuriyeti Aile, Kadin ve Cocuk Problemleri

Devlet Komitesi tarafindan koordine ediliyor.

Kaynak: Bakt Calisma ve Sosyal Glivenlik Musavirligi.




BAE’nin Kovid-19
icin Onleyici
Tedbirler Genelgesi

Birlesik Arap Emirlikleri Sarika insan Kaynaklari
Departmani,  Kovid-19  salgininin  yarattig
olaganustl  kosullar nedeniyle c¢alisanlarin
guvenliginin saglanmasi ve o6nleyici tedbirlere
uyulmasinin - temini  amaciyla bir genelge
yayimladi. Bu genelge ile kurumlar, ¢calismanin
mahiyetine bagll olarak genelgede belirtilen
6nlemlerden bazilarini ya da tamamini almalari
konusunda yetkilendirildi.

Genelge, ¢calisanlarin uzaktan ¢alisma sistemine
14 Subat 2021 tarihinden itibaren gegilmesini
6ngorurken, yetkili makam tarafindan belirlenen
yUzdeye goére hizmetin aksamadan ytrttimuinin
saglanmasini ve genel verimliligi azaltmadan
surdUrtlmesini sart kosuyor. Ancak, bizzat is
yerine gelerek ¢alismak zorunda olunan is yerleri
bu uygulamadan muaf tutuluyor. Diger yandan,
isverenlerin calisanlarin is saghgl ve guvenligini
en Ust seviyede korumalari gerekiyor.

Genelge, calisanlarin bir noktada
yogunlagsmamalari ve fiziki mesafenin en az
iki metre olarak korunmasini zorunlu kilarken,
islerin personel arasinda birer haftalik ¢calisma
dénemleri halinde yurattlmesini saglayacak
sekilde ayarlanmasini ve hizmetin devamiiiginin
saglanmasi i¢in personelin yaridan daha az
sayida olmamasi gerektigini belirtiyor.

Genelgede, caliganlarin hem kendi hem de
calisma arkadaslarinin is saghgi ve guvenliklerini
korumada is yerinde azami 6zen gdsterecekleri
oéngoérulurken, kamu saghgl agisindan énem
verilen Onleyici tedbirlere uyulmamasi ve
ihlali durumunda ihléllerin 2020 tarih ve 35
sayih  Yurdtme Konseyi Karari kapsaminda
degerlendirilecedi vurgulaniyor.

Kaynak: “COVID-19: Remote working for Sharjah
government employees from Sunday”Gulfnews, Web.
February 10, 2021.

Birlesik Krallik’ta AB Vatandaslari igin Geri
Doénus Tesviki

Birlesik Krallikta yasayan
Avrupa  Birligi,  Avrupa
Ekonomik Alani (AB
‘ Ulkeleri, izlonda, Norveg,

Lintenstayn) ve isvigre

vatandaglarinin 30 Haziran
2021 tarihinden sonra da Ulkede kalabilmeleri igin
AB Yerlesim Programina (EU Settlement Scheme/
EUSS) basvurmalari gerekiyor.

Diger taraftan, Ulkeden ayriimak isteyen AB
vatandaglarl i¢cin  goénull  geri dénus plani
uygulaniyor.Buprogramagoére ABvatandaslarina
Ulkelerine dénmeleri icin ugak masraflarl ile
yerlesebilmelerini teminen 2 bin sterlin (2.735 ABD
dolari) tesvik dngoérultyor.

Oteyandan,génulltigeridéonugplanigercevesinde
bir yandan eve dénmek isteyenlere verilen tegvik
uygulamasl, diger yandan yerlesik statu icin
bagvurarak kayit olunmasini éngéren iki yonld
uygulamanin ézellikle savunmasiz durumda olan
bazi AB vatandaslarini zor durumda biraktigr ve
celigkili oldugu ifade ediliyor.

Kaynak:https:;//www.gov.uk/settled-status-eu-citizens-
families.

Cin’de Kirsal Gé¢gmen is¢i Sayisi Azaliyor

DUnyayl saran Kovid-19
salgini sirasinda makul bir
ekonomik toparlanmayi
basaran birkag Ulkeden
birisi Cin olurken, Cinli
iscilerin  bunun yararini
pek gérmedigi ve gogu isginin Ucreti ile galisma
kosullarinin iyilestiriimedigi  bildiriliyor. Cin is
gucunun Ugte birinden fazlasini olusturan Cinli
kirsal gégmen isgiler bundan en fazla etkilenen
grubu olusturuyor. Cin Ulusal istatistik Burosu
(NBS)nun bildirdigine gére, Cinli gégmen isgiler
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gecen yil ortalama %2,8
Ucret artisiyla (2019
yill Ucret artigi %6,5 idi)
aylk 4.072 yuan ( 630
ABD dolar) Ucret elde
etti.  NBS kayitlarina
goére gecgen yil kentsel
alanlarda 1,9 milyon
yeni is imkd&ni sunuldu. Bununla birlikte, gé¢men
iscilere sunulan yeni iglerin hizmet sektérinde
dusuk Ucretli ve gluvencesiz olmasi dikkat ¢ekti.
Buna érnek olarak gegen yilin ilk yarisinda, gogu
fabrikalardan ¢ikartilan yarim milyon isginin gida
dagitim iglerine akin etmesi gosterildi.

Kirsal gécmen isci sayisindaki artig son on
yillda yavasladi ve ilk kez 2020 yilinda azalmaya
basladi. NBSe gére, toplam Cinli gécmen isgi
nufusu gegen yil bes milyondan fazla dusutsle
285,6 milyona geriledi. Diger yandan, tcretlerin
dismesi ve gulvencesiz istihdama ragmen,
Cin'deki is¢i protestolarinin sayisinin azaldigr da
bildiriliyor.

Kaynak:‘As China's economy recovers, the burden
on workers increases’, China Labour Bulletin, 02, 2021.
(Erisim tarihi: 16/02/2021).

Fransa’'da Ekonomik Durgunluk

Fransiz ekonomisi,

Kovid-19 salgininin

etkisiyle 2020 vyilinda

buydk bir durgunluk

yasadl. Fransa Ulusal

istatistik ve Ekonomik
Arastirmalar Enstitist (Institut National de la
Statistique et des Etudes Economiques/ INSEE)
tarafindan 29 Ocak 202Tde yayimlanan ilk
tahminlere gére Gayri Safi Yurt ici Hasila (GSYiH)
%8,3 oraninda dustu.

Avro bodlgesinin en &nemli Ulkelerinden biri
olan Fransa’da 2019 yilinda %151k bir blylme
yasanirken, 2020 yili, ikinci dinya savasindan bu
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Institut national de la statistique
et des études économiques

I n S e e Mesurer pour comprendre

yana yasanan rekor duzeydeki bir durgunluk
dénemi olarak gegti. Kovid-19 salgini strecinde
salgini kontrol altina almak igin  uygulanan
kisitlama 6nlemleri tum yil boyunca hane halki
tUketiminde %7,lik bir distise neden oldu. Diger
taraftan, salgin sudrecinde ihracat %16,7, ithalat
ise %11,6 duserken, yatirrmlar da %9,8 oraninda
geriledi.

Kaynak:https://www.lemonde.fr/economie/
article/2021/01/29/recession-massive-pour-I-
economie-francaise-en-2020-avec-une-chute-de-
8-3-du-pib_6068026_3234.html|

Fransa Kirsalinda Yeterli Uzman Hekim
Bulunmuyor

Fransa Kirsal Belediye Baskanlari Dernegi
tarafindan  yaptirilan  “Kirsal  Alan  Saglk
Arastirmasi” baslikl bir arastirmaya gére, kirsal
boélgelerin saglik hizmetlerine erigsimi Fransa
bolgeleri erisim ortalamasinin  ¢ok altinda
kaldi. Yaklagik 20 yildir Fransa'da “hiperrural”
ve ‘hiperurban’ olarak siniflandirilan yénetim
bolgeleri arasinda dikkate deger bir fark
bulunuyor. Pratisyen hekimler acisindan fark
daha 6lguld ve makul iken, uzman hekimler
bakimindan daha derin bir fark bulunuyor.
Nitekim kirsal boélgeler ile karsilastiriidiginda,
blyUk sehirlerde her bin kigiye disen uzman
hekim sayisinin kirsaldan ortaloma iki kat daha
fazla oldugu goérultyor.

S6z konusu bu c¢alismaya gére, nufusu
yaslanmakta olan kirsal bélgelerde, ihtiyaglarin
artmasina ragmen mevcut doktor sayisi
yetersiz kalyor. Nitekim, kirsal bolgelerde 75
yasin Uzerindekilerin orani, nUfusun %3,6'sindan
%9,4'Uine yukseldi. Arastirmada, 2010°'da 91



e
= . «'Li\ /

kantona karsi, 2017de 148 kontonda doktor
olmadiginin alti gizilerek, sorunun temelinde
ozellikle kirsal bélgelerde emekli olan doktorlarin
yerine yeni doktor atamalarinin yapilmamasi
ve saglik tesislerinin yetersiz olmasi gdsteriliyor.
Kirsal bdlgelerdeki doktorlarin en az yarisinin
ise 55 yasin Uzerinde oldugu, geng¢ doktorlarin
ise daha ¢ok kentsel alanlarda odaklandigi
belirtiliyor. Raporda son olarak meslekte kadin
oraninin arttigi ve 45 yasin altindaki hekimlerin
tam hekimlerin %50'sini teskil ederken, pratisyen
hekimlerin %35'inin kadin oldugu ifade ediliyor.

Kaynak: https;//www.lefigaro.fr/social/les-territoires-
ruraux-face-a-la-desertification-medicale-20210204.

Hollanda'daki Uluslararasi isgiler isini
Kaybetme Konusunda Endigeli

Hollanda’da  Uluslararasi  Toplum  Danisma
Platformu (International Community Advisory
Platform) tarafindan 2020 yili sonuna dogru
yapillan  bir arastirma  sonucuna  gére,
uluslararasi galigan olarak tanimlanan isgilerden

ankete katilanlarin
_ dortte biri korona virls

nedeniyle Hollanda’dan
— ayriimayi dustndugunu

belirtirken, beste Ucu
hentz bu gerekgceye dayanarak Ulkeden
ayrilan biri ile karsilagsmadigini agikladi. Korona
virsun uluslararasi toplumu nasil etkiledigini
tespit etmek amaciyla gergeklestirilen anket
calismasina, toplamda 104 farkh Ulkeden 2 bin
350 kisi katildl.

. e eere—) 4
Coronavirus Survey

(Dutch

Anket neticesinde, katiimcilarin gogunlugunun
Ulkeden ayrilanlar hakkinda hentz bir bilgiye
sahip olmadiklart gérultrken, virdstn uluslararasi
cahsanlar Uzerindeki etkisinin dikkate deger dlgude
oldugu belirlendi. Ankete katilanlarin yaklasik %65'i,
korona virtsun hane gelirleri Uzerindeki olumsuz
etkisinden endise duyduklarini belirtirken; her on
kisiden Ggu iglerinin tehdit altinda olabilecegine
inandigini; %9'u ise mevcut igini kaybettigini ifade
etti. Bu strecte, Hollanda'daki bazi buyuk firmalarin
uluslararasi ¢aligan sayisint azaltma yoluna gittigi
biliniyor. Shell, heineken, booking.com ve Uber gibi
firmalar ¢aligan sayisini azaltan firmalar arasinda
sayilyor.

KEY FINDINGS

The survey took place in 2020, and has been designed to update the data collected by
ICAP in 2017. In total, 1,660 people took part in the survey, of these 691 lived in
Amsterdam. A further 203 lived in the wider Amsterdam region, taking the total AMA
residents to 894.

*  30% of the survey’s respondents lived in official short-stay accommodation paid for by their
employer when they arrived, but 94% get no help with permanent housing costs.

» Almost half the respondents had gross monthly household income of at least €5,000, but 18%
had an income of less than €3,000, the social housing limit.

# Seven in 10 of AMA’s international residents say it was hard to find a permanent place to live
because of the lack of choice in their price category.

= Almost one quarter of new arrivals said they did not understand the housing regulations.

= 18% share a home with one or more other persan (non-family}.

40% of tenants would like to buy a property; half say it would be cheaper than renting.

18% of the AMA's internationals buy a home within one year of arrival.

Commuting to work is most important for tenants and homeowners in deciding where to live.

There is a major mismatch between the rent people pay and what they say they can

realistically afford. 33% are paying €1,500-€2,000 in rent, but only 16% say they can afford to

pay this amount.

» Over half of tenants and people who moved to the Netherlands within the past three years
said commuting time to work is the most important aspect of deciding where to live,
compared with 38% of homeowners.
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Yine ayni Platform’un bu defa uluslararasi isgilerin
barinma ihtiyaglar UGzerine yapmis oldugu bir
baska anket sonucuna goére, uluslararasi isgiler
maddi olarak guglerinin yetebileceginden daha
fazla kira 6édemek zorunda kaliyor. S6z konusu
calisanlarin %30'u Hollanda'ya vardiklarinda kisa
sUreli konaklama yerlerinin kirasini igsverenlerinin
odedigini, %940 ise kalici konut kiralarinin
6denmesi konusunda igverenlerinin hi¢ yardim
etmedigini belirtiyor. Arastirmaya katilan 110 farkh
ulkeden 1.660 katilimcinin %43'G aylik brat en az
5 bin avro hane gelirlerinin oldugunu, %18 ise 3
bin avrodan daha az kazandigini; bu nedenle
de sosyal konutta oturmak zorunda kaldigini
belirtti. Katilimeilarin %33°G aylik 1.500-2.000 avro
arasi kira édedigini aciklarken, sadece %16’s1 bu
kiray! 6deyebilecek gucu oldugunu bildirdi. Lahey
kentinde oturan her on katiimcidan altisi maddi
imkanlarina uygun kiralik bir ev bulamamaktan
sik@iyet ederken, bes kisiden biri kirayr édeyecek
gucu olmadigini belirtti.

Kaynak: “Coronavirus hits international community
hard; jobs and income under threat’, DutchNews, Web.
February 19, 2021(Erisim tarihi: 20/02/2021); https;//www.
thehagueonline.com/features/2021/01/05/international-
community-advisory-platform-housing-survey-results.

Dogu Avrupa Zenginlikte ispanya’yl Gegti

Cek Cumbhuriyeti
1990larda ispanya’nin
sahip oldugu servetin
yaklasik Ucte ikisini
Uretirken, 30 vyl sonra
buguin kisi basina Gayri Safi Yurt ici Hasila (GSYiH)
agisindan ispanya ekonomisini geride birakti.
ispanya’da kisi bagina dugen GSYiH son 30 yilda
%50 buyudu. Buna karsin, 6zellikle Dogu Avrupa
Ulkelerinde bu buyime daha fazla oldu. Nitekim,
diger Dogu Avrupa Ulkelerinden Estonya, Litvanya
ve Slovenya da ispanya’nin bugin sahip oldugu
zenginlik seviyesini yakalamig bulunuyor. iktisadi
isbirligi ve Gelisme Teskilati (OECD) tahminlerine
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gore, 2019 yilinda ispanya’da kisi basina dusen
milli gelir 31508 avro (38128 ABD dolari) iken Cek
Cumhuriyetinde 31528 avro (38152 ABD dolart)
oldu.

ispanya ile  Almanya karsilastirildiginda  ise
aradaki agigin 2008 mali krizinden bu yana daha
da derinlestigi ve 1997 yilindaki seviyesine ulastigi
goruldd. Nitekim, avronun kullaniimasindan bu
yana yaklasik 20 yil gecmis olmasina ragmen
ispanyollarin zenginlik seviyesi hald Almanlarin
%25 gerisinde bulunuyor. Diger taraftan, Cek
Cumbhuriyeti Almanlarla 1997 yilindaki %40’lik farki
%23lere indirmeyi basardl. Cek Cumhuriyetinin
bu basarisinda, Almanya’nin sanayi taseronu
olmasinin buyuk rold oldugu belirtilirken, sanayi
ve ihracatin GSYiH'daki payinin oldukga yuksek
oldugu ifade ediliyor. Diger faktorler arasinda
Cek Cumhuriyetinde ¢ok daha az sayida gegici
isin olmasi ve igsizlik oraninin %3 ile ispanya’daki
%16'1Ik seviyenin ¢ok gerisinde olmasi siralaniyor.
Bu baglamda, ispanya’da kisi bagina dugen milli
gelirdeki acik ara farkin yUksek issizlik ve dtsuk
verimlilikten kaynaklandigi degerlendiriliyor. Ote
yandan, ispanya’daki geng yetigkinlerin %$30°unun
lise diplomasinin olmamasi ve bu oranin Cek
Cumbhuriyetinde %7 gibi ¢cok daha duisuk seviyede
olmasi iki Ulke arasinda dikkati ¢eken bir bagka
farki olusturuyor.

Kaynak: “Czech Republic overtakes Spain in GDP per
capita’, El Pais, Web. 08 Feb 2021 (Erigim tarihi: 09/02/2021).




Kovid-19’a Karsi Kanada’'da Yeni Seyahat
Kisitlamalari

Kanada HUkGmeti
Kanada'ya  yapilacak
seyahatlerde Kovid-19
salgininin engellenmesi
amaciyla uygulamaya
gegirilecek bazi yeni
kurallar 29 Ocak 2021 tarihinde duyurdu. Buna
gore, Kanada'ya gelen yolcular hava alanlarinda
PCRtestiuygulamasinin baglamasindanitibaren,
Kovid-19 test sonuclarinin ¢ikmasini beklerken,
resmi onayll en yakin otelde U¢ gune kadar
beklemek zorunda kalacak. Yolcularin kendileri
tarafindan karsilanacak olan masraflarin 2 bin
Kanada dolarindan fazla olmasi  bekleniyor.
Yapilan agciklamada yeni kurallarin  seyahat
amaclyla ulkeye gelen uluslararasi yolculari
kapsayacagi ve seyahati zorunlu olan gécmen
iscilerin bu uygulamanin disinda tutuldugu
bildirildi. Bu kapsamda, seyahati zorunlu kabul
edilen goécmen iscgiler karantina uygulamasi
kapsamindakalacagiotellereicretédemeyecek.
Kanada'ya her yil yUzbinlerce gécmen isGi

calismak Uzere geliyor. Bunlarin arasinda sayilari
yaklasik olarak 60 bini bulan ciftlik calsani
gécmen iscgiler de bulunuyor. Buglne kadar
binlerce gé¢men isginin is yerlerinden Kovid-19
kaptigr  ve kaldiklart  barinaklarin  kalabalik
olmasindan dolay! Kovid-19'a yakalandigi ifade
ediliyor.

Kaynak: “Migrant workers and other essential travellers
won't have to pay to quarantine’, ipolitics, Web. Jan 29,
2021 (Erigim tarihi: 02/02/2021).

Letonya, Cocuk Basina Bir Defaya Mahsus
500 Avro Odeyecek

Letonya hukUmeti,
- korona virGs krizinde
aileleri desteklemek
- icin gocuk basina bir
defaya mahsus olmak
Uzere 500 avro vermeyi
kararlastirdi. Letonyali yetkililer, Kovid-19 nedeniyle
ailelerin ig ve gelir kaybina ugradiklarini ayrica,
cocuklarin gevrimici egitim gérmeleri nedeniyle
cesitli  masraflart  oldugunu belirtti. Salginin
etkisinin &zellikle tek ebeveynli aileler ile c¢ok
cocuklu ailelerde daha fazla hissedildigini belirten
yetkililer, toplumda esitsizligin derinlestigini ve
bu nedenle yapilacak yardimin bir an énce
dagitilacagini acikladi.

Refah Bakanhgina gére Ulkede 18 yasin altinda 358
bin ¢ocuk oldugu acgiklanirken, Maliye Bakanhgi
yapilacak yardimin butgeye maliyetinin yaklasik
180 milyon avro olacagini belirtti.

Kaynak: “500 euros per child in Latvia: costly flash in
the pan?” Eurotopics, 19 February, 2021 (Erisim tarihi:
20/02/2021); “Coalition approves proposal to pay out
EUR 500 for each child to families’,The Baltic Times,
2021-02-15 (Erigim tarihi:20/02/2021).
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ingaat ve Evde Bakim
Hizmetlerinde Goéc¢cmen iscilere ihtiyac
Duyuyor

Singapur,

> Singapur Saglk Bakani
G i tarafindan yapilan
aciklamada, Singapurun

gécmen iscilere ihtiyaci

rrrrr—————— oldugu ve Singapur
ekonomisine ciddi katki
sagladiklaribelirtilerek Kovid-19salginigerekcesiyle
sinirlarin kapatilamayacag ifade edildi. Bakan,
gdécmen iscgilerin bircogunun ayni zamanda kendi
vatandaglar oldugunu da vurgulayarak, salgina
kargi siki karantina 6nlemlerinin  uygulandigini
belirtti. Bu O6nlemler arasinda, ulkelerini terk
etmeden dnce ve Singapura variglarinda yapilan
testler ile 14 gunlUk izolasyon taahhudu sayihyor.
Ayrica, Ulkeye giris icin zorunlu oldugu belirtilen
bu énlemlerin yani sira, yabanci is¢i yurtlarinda
kalanlarin ve yuksek riskli igsyerlerinde ¢alisanlarin
en az 14 gunde bir Yeniden Duzenlenmis Rutin
Test olarak adlandirilan bir testten gecmesi
oéngoérultyor. Bu kapsamda, gegcen sene Nisan
ayindan bu yana Ulkeye girenler arasinda yapilan
Kovid-19 testlerinden sadece %1 oraninda pozitif
vaka tespit edildigi Saglik Bakanhgrnca agiklandi.

Diger yandan, Singapur is GuclU Bakanhg
tarafindan agiklanan verilere gére 2020 Nisan ayi
il 2021 Ocak ayi arasindaki dénemde ¢alisma
talebiyle 25 bin bagvurunun alhndigr ifade edildi.
Singapurun konut projeleri ve kritik alt yapi
insaatlarinda c¢alsacak isgilere bunun yani sira
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ailelerin de evde bakim hizmetlerini karsilayacak
calisanlara ihtiyaglar bulundugu belirtiliyor. Bu
nedenle, basta Hindistan ve Endonezya olmak
Uzere Malezya ve Cin'den Ulkeye ¢calismak Uzere
cok sayida gégcmen isci geliyor.

Kaynak: “Migrant workers support Spore’s economy,
borders can't be closed to India and Indonesia: Koh
Poh Koon’todaysingapore, Web. February, 16 2021
(Erisim tarihi: 22/02/2021). https;//www.todayonline.
com/singapore/parliament-migrant-and-domestic-
workers-support-singapores-economy-borders-
cant-be-closed.

Kovid-19 Surecinde
Tayvan Buyudu

Kovid-19 sUrecinde
ticaret hacmi kuresel
dizeyde vyaklasik %10
kgulurken, Tayvan'in ihracati %5 artti ve Gayri
Safi Yurt ici Hasila (GSYIH)nin %2 oraninda
buyldmesi bekleniyor.

KGguUk yari iletken tretiminden buyutk bilgisayar
Uretimine kadar elektronik sektérindeki tim
drdnler Tayvan'in ihracatinda Ggtnct  buyuk
ihracat kalemini olustururken, yerel duzeyde
tablet  bilgisayarlardan  kulakliklara  kadar
genis bir yelpazede satiglar Kovid-19 salgini
ile birlikte uzaktan calisimaya bagl olarak
gergeklestirimeye baslandi. Tayvan'in 2020 yili
icinde yeniden yuksek buyume performansi
sergilemesinin baglica nedeni birgok dlkenin
tersine, Kovid-19 salgini sUrecinde &nlemlerin
erken alinmasi ve boylece igletmelerin kesintisiz
faaliyet gostermesini saglamasi oldu. Nitekim
Kovid-19 salgininin Tayvanlilarin hayata daha
iyimser bakmalarini sagladigi ifade ediliyor.

Bu arada, Cin'de yatirimi bulunan birgok Tayvanli
firma, Cin'e uygulanan engelleyici tarifelerden
kurtulmak maksadiyla Gretimlerini tekrar kendi




Ulkelerine tasidli. Ancak Cin, yine de Ulke igin
hayati bir é6neme sahip bulunuyor. Nitekim,
Tayvan’in ihracatinin %40’ Cin ve Hong Kong'a

yapilyor.

Diger yandan, tim bu olumlu gelismeler
yaninda, bizzat devlet bagkani tarafindan
Ulkenin kisith olan bes kaynagindan sikga séz
ediliyor. Bu kisith kaynaklar sinirli toprak, su,
eneriji, isci ve beceri olarak siralantyor. Nitekim
Ulke, dunyadaki en dustk dogum oranlarindan
birine sahip ve ulkedeki nukleer enerjinin
asamalhl olarak durdurulmasi planlantyor.
Ulkenin bugn 24 milyon olan ndfusunun 2070

yilina kadar 16 milyona inecegi de hesaplaniyor.

Kaynak: “The Taiwanese economy,” The Economist,
December 5th 2020.
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