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ONSOZ

Anayasa'nin 49. ve ilgilidiger maddeleriile Devlet, calisanlarin hayat seviyelerini ytkseltmek, calisma
hayatini gelistirmek icin calisanlari ve issizleri korumak, calismayi desteklemek, issizligi onlemeye
elverisli ekonomik bir ortam olusturmak ve calisma barisini saglamak icin gerekli tedbirleri almakla
yUktmlU kilinmustir. Bu ydkimlalik Devlet'in ¢calisma hayatina midahalesini gerekli kilmaktadir.

Anayasa kapsaminda Calisma ve Sosyal GUvenlik Bakanligi'ma 3146 Sayili Yasa'yla verilen gorevlerin
temel olarak denetimle ilgili kisimlari 5690 Sayili Kanun'la onanan Sanayi ve Ticarette Is Teftisi hakkindaki
81 Sayili ILO Sozlesmesi geregince, Bakanlik Is Teftis Kurulu Baskanligina verilmistir. Ayrica, 4857 Sayili
Is Kanununun “Calisma Hayatinin Denetimi ve Teftisi” baslikl yedinci boliminiin 91-97'nci maddeleri
kapsaminda bu gérevin“Devlet calisma hayati ile ilgili mevzuatin uygulanmasini izler, denetler ve teftis
eder. Bu 6dev Calisma ve Sosyal Guvenlik Bakanlhidina bagli ihtiyaca yetecek sayi ve zellikte teftis
ve denetlemeye yetkili is mifettislerince yapilir” hikmU uyarinca is muUfettislerince yerine getirilecedi
belirlenmistir.

Galisma ve Sosyal Guvenlik Bakanligi olarak temel amacimiz, kaynaklarimizi etkin ve verimli
kullanarak calisma barisinin ve sosyal glvenligin saglanmasi yolunda sundugumuz hizmetlerin
uluslararasi normlara, is hayatinin gereklerine ve degisen sartlara uygun hale getirilmesi ve surekli
iyilestirilmesidir. Bu baglamda, Calisma ve Sosyal GUvenlik Bakanliginin calisma hayatini denetlemeye
yetkili birimi olan ve calisma barisinin tesisi ve calisanlarin saglik ve guvenliginin saglanmasi amaciyla
gorev yapan Is Teftis Kurulu Baskanhg, calisanlarin saglik ve gtvenlik kosullarinin iyilestiriimesi ve is
kazalari ile meslek hastaliklarinin énlenmesi icin programlar dahilinde denetim, bilin¢clendirme ve
egitim faaliyetlerini sirdtUrmektedir.

Is Teftis Kurulu Baskanhigimiz son yillarda, sektérlerin ve alanlarin denetiminde isyerlerinde gorilen
oncelikli risklerin giderilmesi amaciyla gtvenli ¢alisma kosullarini saglamaya yonelik denetimler
gerceklestirmektedir. Bu kapsamda Is Teftis Istanbul Grup Baskanligimizca 2014 yilinda; Adana, Bursa,
Denizli, Kayseri, Kirklareli ve Tekirdag illerinde tekstil isyerlerinde glvenli calisma kosullarini saglamaya
yonelik programli teftis yirdtilerek is saghdi ve glvenligi teftisleri gerceklestirilmistir.

Yapilan teftislerde, is saghgi ve guvenligi alanindaki mevcut eksikliklerinin tespit edilerek giderilmesi
saglanmis, isveren ve calisanlara rehberlik yapilarak, ortak bir glivenlik kulttriinin ve calisma barisinin
saglanmasi hedeflenmistir.
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1.BOLUM
GENEL BILGILER

1.1. Teftigin Adi

Tekstil Urtinlerinin Imalatinda Is Saghgi ve Guvenligi Programli Teftisi

1.2. Teftisin Amaci

Teftiste,

- Makinelerin sebep oldugu kazalar,

- VUcudun veya bir organin iki cisim arasinda kalarak sikismasi, ezilmesi, cismin sikistirmasi

- Yangin, parlama ve patlama,

- Acil durum planlari, tahliye planlari,

- Mesleki bronsiyal astim,

konulari 6ncelikli olmak Uzere isyerlerinde is saghgi ve glvenliginin iyilestirilmesi amaglanmistir

1. Calisma Takvimi

Aylar Yapilan Faaliyetler
Aralik 2013 Arastirma Teftisleri
Ocak 2014 Programli Teftise Hazirlik Calismasi
Subat-Eylil 2014 Teftislerin gerceklestiriimesi ve Teftis Raporlarinin Yazilmasi
Aralik 2014 Genel Degerlendirme Raporunun Yazilmasi

Tablo 1.1- Calisma takvimi

1.3 Gorev Yapilan iller

Tekstil Urtinlerinin Imalatinda Is Saghigi ve Guvenligi Programli Teftisi kapsaminda yapilan teftisler,
tekstil isyerlerinin yogun oldugu Kayseri, Tekirdag, Usak, Bursa, Denizli, Kirklareli ve Adana illerinde
gerceklestirilmesi planlanmistir ancak 2014 Ekim ve Kasim aylarinda yapi islerinde gerceklestirilen
teftisler nedeniyle Usak ilinde programli teftis cercevesinde denetim yapilamamistir.



\\\ cseB
T.C. CALISMA VE SOSYAL GUVENLIK BAKANLIGI

iS TEFTIS KURULU BASKANLIGI

1.4 Teftise Alinan isyerleri Hakkinda Genel Bilgiler

"Tekstil Urtinlerinin Imalatinda Is Saghgi ve Guvenligi Programli Teftisi kapsaminda Kayseri, Tekirdag,
Bursa, Denizli, Kirklareli ve Adana illerinde olmak Uzere tekstil sektoriinde faaliyet gdsteren ve cirgir,
iplik, dokuma-orme, boya-apre ile konfeksiyon vb. sirecleri ihtiva eden 366 adet isyeri teftis edilmistir.
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2.BOLUM
TEFTIiSIN TANIMI

2.1 Gerekge

Tekstil sektortinde is saghdi ve glvenlidi acisindan ¢ok sayida risk mevcuttur. Uzuv kayipli ve 8lamli
is kazalari ile meslek hastaliklarina neden olabilecek bu riskler genel anlamda; acikta dénen hareketli
aksamlar, gurtlty, tehlikeli kimyasallar, pamuk ve kimyasal tozlarl, boyama-baski islemleri nedeniyle
ortama yayilan isi, nem ve kimyasal buharlari, yogun ve sabit ¢alisma nedeniyle kas ve eklem agrilar
olarak sayilabilir. SGK istatistiklerine gore tekstil sektort, hem is kazasi hem de yasam kaybi itibariyle
Metal, Maden ve insaat sektérlerinden sonra en riskli sektér durumundadir.

Tekstil sektérinde yodun olarak meydana gelen; isletmeler agisindan is glcd, verimlilik ve itibar
kaybina; calisanlar agisindan ise sonradan dontst olmayan fiziksel ve ruhsal travmalara sebep olan
is kazalarinin ve meslek hastaliklarinin dnlenebilmesi ve is saghgi ve glvenligi acisindan guvenli bir
calisma ortaminin tesis edilebilmesi icin Kayseri, Tekirdag, Bursa, Denizli, Kirklareli ve Adana illerinde
Tekstil Urtinlerinin Imalatinda Is Saghgi ve Guvenligi Programli Teftisi planlanarak yil icerisinde

gerceklestirilmistir.

2.2 Yontem

Programli teftis kapsaminda Bakanligimizin 2013/4 Sayili Genelgesi eki Is Teftis Rehberinin 1.
Kisim 4. Bolim 14. Maddesinde yer alan "Yapilan teftis esnasinda mevzuata aykiriliklar tespit edilmesi
ve bunlarin isverence giderilecegdi beyan edilmesi halinde, mevzuata aykirliklarin isverence uygun
sUrede giderilebilecedinin mifettisce takdir edilmesi durumunda bir bildirim dizenlenerek isverene
stre verilir. S6z konusu bildirim isveren veya vekiline tebli§ edilerek teftise ara verilir. Teftis, isverene
verilen sire sonunda ve planlanan dénem icinde mufettis tarafindan belirlenen bir tarihte tamamlanur.
Ancak, yapilan teftislerde ara verme slresi her halde gérev ve rapor devrine neden olmayacak sekilde

uygulanir”htkdmleri dikkate alinarak teftisler yapilmistir.

2.3 isyerlerinin Secim Kriterleri

Belirlenen illerde faaliyet alanlar, risk faktorleri ve is¢i sayilari goz dntinde bulundurulmak suretiyle
isyerleri secilmis olup,“Tekstil Urtinlerinin Imalatinda Is Saghigi ve Gvenligi Programli Teftisi” kapsamina
dahil edilmislerdir.
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2.4 Teftise Alinan isyerlerinin Belirlenme Yontem ve Kaynaklan

KADIMBIS, ITOS ile Ticaret ve Sanayi Odalarindan elde edilen listeler ve Organize Sanayi Bolgeleri
web sitelerinden elde edilen bilgiler degerlendirilmek suretiyle isyerleri teftise alinmislardr.

2.5 Faaliyet Alani Bilgileri
Sektor: Tekstil
Alan: Iplik, Bikiim, Dokuma, Brode, Orme, Boyama-Baski, Konfeksiyon

iller: Kayseri, Tekirdag, Usak, Bursa, Denizli, Kirklareli ve Adana

2.5.1 Tanimlar

Circir: Iplik Gretiminde istenmeyen koza kabuk kirintilari, yaprak kinntilar, tarladan bulasmis toz,
toprak, bakteri vb. maddelerle karisik halde bulunan cigitli pamugun; ham pamuk liflerine ve cigite
ayristirilmasi islemidir.

Harman-Hallag: Pamugun balyalardan otomatik makinalarla kigUk boyutlarda yolunarak
balyalarin agilmasi ve icindeki toz vb. yabanci maddelerden temizlenmesinin saglanmasidr.

Tarak: Birbirine karismis halded bulunan ve ayrilabilmesi zor olan pislikler iceren elyafin iplik haline
getirilebilmesi icin temizlenmesi ve birbirine paralel hale getirilmesi islemidir.

Cer: Tarak ve penydzden alinan ve kalinhigi her yerinde ayni olmayan seritlerin ince ve kalin
yerlerinin dzeltilmesidir.

iplik Egirme: Cer isleminden sonra iplik haline getirme islemidir.

Bobinleme: Bobinleme makinalar vasitasiyla fazla miktarda ipligin sarilmak suretiyle bobinlere
aktarilmasidir.

Dokuma Kumas Uretimi: Dokuma makinasina takilan leventlerden gelen cézgu iplikleri arasindan
atki ipliklerinin; rapiyer denilen esnek kancalarla, mekikli ya da mekikcikli sistemlerle, su jeti sistemiyle
yada hava jeti sistemi ile gegirilmesi ve taragin tefeleme hareketi ile atki ve ¢6zgu iplikleri sikistiriimasi
suretiyle kumas elde yontemidir.

Orgii Kumas Uretimi: Bir ya da daha fazla iplikten olusan ve ic ice gecen iplik ilmeklerinden
meydana gelen tekstil ylzeylerinin Uretimidir.
On terbiye islemleri: Tekstil terbiyesinin baslangicinda, diger terbiye islemlerine hazirlik olarak

ve mamulln gorinimuni glzellestirmek icin yapilan, mamuldeki yabanci maddeleri uzaklastirma
islemlerinin timu.

Yakma islemi: Kumas Uzerinde bulunan hav tabakasini yok etmek ve boylelikle kumas ylzeyine
bir dizgunlik kazandirmak amaciyla yapilan islemdir.
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Hasil S6kme: Pamuklu mamul Gzerinde bulunan, su itici 6zellige sahip, tekstil materyaline sert ve
dokimU engelleyen bir tutum veren hasil maddelerinin giderilmesi islemidir.

Bazik islem: Ham pamuklu mamulleri alkali cozeltiye tabi tutmak suretiyle yiiksek diizeyde su
emici hale getirmektir.

Agartma: Gerek beyaz olarak kullanilacak mallarin, gerekse boyanacak ve basilacak pamuklu
mamullerin hidrojen peroksit, sodyum hipoklorit vb. maddeler kullanilarak agartilmasi islemidir.

Merserizasyon: Yalnizca pamuk elyafina 6zgi bir islem olup, pamuklu iplik, dokuma ya da 6érme
kumaslarda kalicr bir parlaklik kazandiran 6n terbiye islemidir.

Boyama: On terbiyeislemlerinden sonragenellikle toz halindekiboyarmaddelerile ¢cozeltiicerisinde
boyama islemidir. Uretimin degisik basamaklarinda (elyaf, iplik, kumas boyama vb.) yapilabilmektedir.

2.5.2 isyerlerinin Tanimi

Kayseri, Tekirdag, Usak, Bursa, Denizli, Kirklareli ve Adana il sinirlarl icerisinde yer alan, tekstil
sektérinin her asamasinda faaliyet gdsteren, alt sektorleri kapsayan, calisan sayilari ve risk faktorleri
dikkate alinarak tespit edilen toplam 366 isyerinde teftisler gerceklestirilmistir.

2.5.3 Uretim Akis Semasi

Dogal iplik Uretimi Sentetik iplik Uretimi Dokuma
Hammadde Hammadde Hammadde(iplik)

v v v

‘ Harman Hallag ‘ Eriyik ‘ Cozgl Hazirlama ‘
\ \ \

‘ Tarak ‘ Diize ‘ Dokuma Makinesi ‘
\ \ \

‘ Cer ‘ Lif Cekimi ‘ Kalite Kontrol ‘
\ \ \

‘ Fitil ‘ iplik ‘ Depolama ‘
v v

‘ iplik ‘ Bobin ‘
\ \

‘ BUkdm ‘ Ambalaj ‘
v

‘ Bobinleme ‘
v

Ambalaj ‘
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Brode Boya-Apre Orme Konfeksiyon
Hammadde (Kumas) Hammadde (iplik-Kumas) Hammadde (iplik) Hammadde
v \ \ v
Metrajlama On Terbiye Orme Makinesi Hazirlama Kalip Hazirlama
v \ \ v
Brode-Nakis Boyama-Baski Orme Makinesi Pastal
v \ \ v
ﬁ;tzfgkéé?t:n_e Bitim Islemleri Kalite Kontrol Kesim
v \ \ v
Kalite Kontrol Kalite Depolama Dikim
v \ v
Depolama Ambalaj Utd
v
Aksesuar
v
Kalite Kontrol
\
Ambalaj

Sekil 2.1- Uretim akis semalar

2.5.4 Yapilan igler

"Tekstil Urtnlerinin Imalatinda Is Saghig ve Guvenligi Programli Teftisi” kapsaminda teftis edilen
isyerlerinde yapilan isler genel olarak; dogal ve sentetik iplik imalati, dokuma kumas, érme kumas,
brode, iplik boyama, kumags boyama, baski ve bitim islemleri ile konfeksiyon islerinden olusmaktadir.

2.5.5 Kullanilan is Ekipmanlar

is EkKipmanlari

Kompresor

Hasil Makinesi

Fikse Kazani

Buhar Kazani

Konik Cozgl Makinesi

Gaze Yakma Makinesi

Kizgin Yag Kazani

Seri C6zgl Makinesi

Kasar Makinesi
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Harman-Halla¢c Makinesi

Otomatik Armurld Dokuma
Tezgahi

Kadife

Cer Makinesi Otomatik Jakarli Dokuma Tezgahi Kontind Yikama Makinesi
Tarak Makinesi Tip Orme Makinesi Sanfor Makinesi
Fitil Makinesi Perde Orme Makinesi Sardon Makinesi

Ring iplik Makinesi

Jet Boya Makinesi

Tiraslama Makinesi

Elyaf Karistirma Makinesi

Pathbach Boya Makinesi

Kalender

Iplik Bukim Makinesi

Yas Acma Makinesi

Otomatik Kesme ve Dikme
Makinesi

Iplik Katlama Makinesi

Yas Stkma Makinesi

Otomatik Pastal Atma ve Kesme
Makinesi

Serit ve Fitil Cikndi

Ramoz Makinesi

El Pastal Kesim Makinesi

iplik Aktarma Makinesi

Filmdruck Baski Makinesi

Sanayi Tipi DUz Dikis Makinesi

Iplik Bobin Boyama Makinesi

Rotasyon Baski Makinesi

Overlok Dikis Makinesi

Bobin Kurutma Makinesi

Dijital Baski Makinesi

Perde Nakis (Brode) Makinesi

Bobin Santrifij Makinesi

Flok Baski Makinesi

Elektronik Nakis Makinesi (Havlu-
Kumas)

Bobin Sarim Makinesi

Transfer Baski Makinesi

Kalite Kontrol Makinesi

Tablo 2.1- Kullanilan Is Ekipmanlari

2.5.6 Kullanilan Kimyasallar

- Hidrojen Peroksit -

- Sodyum Hipoklorit
- Sodyumhidroksit -
- Sodyumhidrosdlfit -
- Sodyum Karbonat -

- Amonyak -

Sulfirik Asit
Hidroklorik Asit
Asetik Asit
Formik Asit
Fosforik Asit

Yardimci Kimyasallar
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3.BOLUM
TEFTi$ KAPSAMINDA YAPILAN CALISMALAR

3.1 Hazirhk Asamasi

2014 yili icinde yapilimasi planlanan “Tekstil Urtinleri Imalatinda ISG Programli Teftisi” programi icin
2013 yili Aralik ayinda iki adet entegre tekstil isyerinde arastirma teftisi yapiimistir.

Programli teftis kapsaminda; makinalarin sebep oldugu kazalarin &énlenmesi, vicudun veya bir
organin iki cisim arasinda kalarak sikismasi, ezilmesi risklerinin dnlenmesi, yangin, parlama ve patlama
risklerinin dnlenmesi ve acil durum ile tahliye planlarinin varliginin ve uygunlugunun kontrold ve
meslek hastaligi olarak da mesleki bronsiyel astim konulari belirlenmistir.

Programli teftiste; isverenlerin calisma hayati mevzuati geregi yukamlulUklerini yerine getirip
getirmediginin izlenmesi ve denetlenmesi ile calisma hayati mevzuati hakkinda isverenlere ve
calisanlara rehberlik edilmesi hedeflenmistir.

17.01.2014 tarihinde Tekirdag-Corluda “Tekstil Urtinleri Imalatinda 1SG Programli Teftisi Tanitim
Toplantisi”didzenlenmistir.

Ik etapta projeyi yurttecek 11 heyet olusturulmustur. Heyet Gyeleri tarafindan Ocak - Subat
aylarinda programli teftis kapsaminda bulunan isyerlerindeki riskler degerlendirilerek mevzuat bilgileri
derlenmis, literatUr taramasi yapilmistir.

3.2 Teftis Asamasi

Program kapsaminda 2 aylik (Subat-Mart, Nisan-Mayis), 3 aylik (Haziran-Temmuz-Agustos) ve 1
aylik (Eylul) bazlarda denetim modeli uygulanmistir. Bu farkli sireclerde baslangig olarak 11 heyetten
olusan denetim ekibi daha sonralarinda 14 heyete ¢ikartiimistir. Yapilan denetimlerde tespit edilen
noksanliklarla ilgili ayrintil bilgi teftis sirasinda yapilan gortismelerde isverenlere aktariimistir. Yapilan
programli teftisin ilk asamasinda tespit edilen noksanliklarin giderilmesi icin isverenliklere ay bitimine
veya gelecek aya kadar mehil verilmistir.

Verilen mehil slresi sonrasinda yapilan teftislerde isyerlerine gidilerek, tespit edilen mevzuata
aykiriliklarin kontrold yapilmistir. Giderilmeyen noksan hususlar icin mevzuatta belirtilen miktarlarda
idari para cezasi uygulanmistr.

23
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iS TEFTIS KURULU BASKANLIGI

3.3 istatistikler

2014 yili icinde yapilan “Tekstil Uriinleri Imalatinda I1SG Programli Teftisi” kapsaminda teftis
programina dahil edilen 410 isyerinden 366 tanesinde teftis yapiimistir. Yapilamayan 44 isyeri icin yazi
tanzim edilmistir. Bir isyerinde calisanlar icin hayati tehlike arz eden noksanliklar oldugu igin isyerinde
isin durdurulmasi gerceklestirilmistir. Bu teftisler neticesinde;

- 366 adet Programli Teftis Rapory,

- 1 adet Idari Tedbir Raporu,

- 44 adetYaz

dlzenlenmistir. Teftisi tamamlanan 366 tane isyeriyle ilgili olarak istatistikler asagida verilmistir.

%11
(44) — _

" Teftis Edilen isyeri “ Teftis Edilemeyen isyeri

Sekil 3.1- Isyerlerinin teftis edilebilme oranlari
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Sekil 3.2- Il bazinda teftis edilen isyeri sayis
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T.C. CALISMA VE SOSYAL GUVENLIK BAKANLIGI
iS TEFTIS KURULU BASKANLIGI

" Tehlikeli " Az Tehlikeli

Sekil 3.4- Teftis edilen isyerlerinin tehlike sinifina gdre dagilimi
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T.C. GALISMA VE SOSYAL GUVENLIK BAKANLIGI

iS TEFTIS KURULU BASKANLIGI
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Sekil 3.6- Is glivenligi uzmani istihdami
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Sekil 3.7- Isyeri hekimi istindam
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iS TEFTIS KURULU BASKANLIGI
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T.C. GALISMA VE SOSYAL GUVENLIK BAKANLIGI

iS TEFTIS KURULU BASKANLIGI

Yapilan teftislerde toplam 5.675 adet noksan husus tespiti yapilmis olup 5.392 tanesi verilen mehil
sonrasinda giderilmistir. Kalan 283 adet noksan husus neticesinde toplam 87 isyerine 315.840 TL
idari para cezasi uygulanmistir. Ayrica 48 adet noksan hususun teftis esnasinda isverenler tarafindan
giderilmesi saglanmistir.

%5
(283)

" Giderilen Noksan Hususlar  “ Giderilmeyen Noksan Hususlar

Sekil 3.10- Tespit edilen noksanliklarin giderilme orani

%24
(87)

" Noksansiz isyeri “I.p.C Uygulanan isyeri

Sekil 3.11-Teftis sonrasi isyerlerine uygulanan islemlerin orani
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iS TEFTIS KURULU BASKANLIG!
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4. BOLUM
MEVZUATA AYKIRILIKLAR

4.1 Teftisler Esnasinda Karsilasilan Mevzuata Aykiriliklar

2014 yili icinde yapilan “Tekstil Urtinleri Imalatinda 1SG Programli Teftisi” kapsaminda teftis edilen
isyerlerinde karsilasilan mevzuata aykiriliklar ana basliklar altinda toplanip asagidaki sayida isyerlerinde
yazil miktarlarda tespit edilmistir.

- Makine Koruyucu Sistemleri / Svigler; 292 isyerinde 566 tespit

Is ekipmaninin hareketli parcalariyla mekanik temas riskinin kazaya yol acabilecegi hallerde; is
ekipmani, tehlikeli bélgeye ulasmayi 6nleyecek veya bu bdlgeye ulasiimadan dnce hareketli parcalarin
durdurulmasini saglayacak uygun koruyucular veya koruma donanimi ile donatilir.

Koruyucular ve koruma donanimi;

a) Saglam yapida olur,

b) llave bir tehlikeye sebep olmayacak dzellikte olur,

) Kolayca yerinden cikariimayacak veya etkisiz hale getirilemeyecek sekilde olur,

¢) Tehlike bolgesinden yeterli uzaklikta bulunur,

d) Ekipmanin gorilmesi gereken operasyon noktalarina engel olmayacak ¢zellikte olur,

e) Sadece islem vyapilan alana erisimi kisitlar ve bunlarin ¢ikarilmasina gerek kalmadan parca

takilmasi, soktlmesi ve bakimiicin gerekliislemlerin yapiimasi mimkadn olur.
(Is Saghdi ve Givenligi Kanunu Madde:30, Is Ekipmanlarinin Kullaniminda Sadhik ve Givenlik Sartlari
Yonetmeligi Madde:6, Ek-1/2.8, 2.8.1)
- Acil Durdurma Butonu / Teli; 44 isyerinde 47 tespit
Is ekipmaninin tehlikesi ve normal durma suresinin gerektirmesi halinde is ekipmaninda acil

durdurma sistemi bulunur.

(Is Saghgi ve Givenligi Kanunu Madde:30, Is Ekipmanlarinin Kullaniminda Saglik ve Giivenlik Sartlari Yénetmeligi
Madde:6 ,Ek-1/2.4)

- Yangin Algilama Sistemi / Yangin Dedektori / Yangin Sondirme Ekipmani Yoktur /
Uygun Degildir / Yeterli Degildir; 237 isyerinde 245 tespit
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Isyerinin buykligine, yapilan isin 6zelligine, isyerinde bulunan ekipmanlara, kullanilan maddelerin
fiziksel ve kimyasal 6zelliklerine ve isyerinde bulunabilecek azami kisi sayisina gore, isyerinde etkili ve
yeterliyangin sondidrme ekipmantile gerektiginde yangin detektérleri ve alarm sistemleri bulundurulur.

(Is Saghgi ve Guvenligi Kanunu Madde:30, Isyeri Bina ve Eklentilerinde Alinacak Saglik ve Givenlik
Onlemlerine lliskin Yénetmelik Madde:5, Ek-1.11)

- Yangin Ekipmanina Kolay Erisim / Periyodik Bakim; 139 isyerinde 147 tespit

Yangin sondirme ekipmanlart her zaman kullanima hazir bulundurularak, bu ekipmanlarin
mevzuatin 6ngdrdigu periyotlarda bakimi ve kontroll yapilir. Yangin séndtrme ekipmanlar kolay
kullanilir nitelikte olur, gérinur ve kolay erisilir yerlere konulur ve bu ekipmanlarin dnlerinde engel
bulundurulmaz

(Is Saghgi ve Givenligi Kanunu Madde:30, Isyeri Bina ve Eklentilerinde Alinacak Sadlik ve Giivenlik

Onlemlerine lliskin Yonetmelik Madde:5, Ek-1.12)

- Yangin Ekipmani isaretlemeleri Yoktur / Uygun Degildir / Yeterli Degildir; 44 isyerinde 45
tespit
Yangin séndirme ekipmani ve bulundugu yerler Givenlik ve Saglik Isaretleri Yonetmeligine uygun
sekilde isaretlenir. Isaretler uygun yerlere konulur ve bu isaretlerin kalici ve gérindr olmasi saglanir.

(Is Saghgi ve Guvenligi Kanunu Madde:30, Isyeri Bina ve Eklentilerinde Alinacak Saglik ve Givenlik

Onlemlerine lliskin Yonetmelik Madde:5, Ek-1.13)
- Ram/Kazan Dairesi vb. Yerlerde Gaz Dedektorii / Otomatik Kesme Tertibati; 101 isyerinde
118 tespit
Gereken durumlarda, patlama sartlari olusmadan 6nce, calisanlarin sesli ve/veya gorsel isaretlerle

uyarilmasi ve ortamdan uzaklasmasi saglanr.

(Is Saglgi ve Giivenligi Kanunu Madde:30, Calisanlarin Patlayici Ortamlarin Tehlikelerinden Korunmasi
Hakkinda Yonetmelik Madde:9, Ek-2/2.6)

Kapali alan icerisinde bulunan kazan dairesinde dogalgaz sizintisini algilayip, dogalgaz beslemesini
otomatik olarak kesecek bir sistem bulunmamaktadir. Isveren, patlamalarin énlenmesi ve bunlardan
korunmayi saglamak amaciyla, yapilan islemlerin dogasina uygun olan teknik ve organizasyona yonelik
onlemleri alir. Bu 6nlemler alinirken asagida belirtilen temel ilkelere ve verilen 6ncelik sirasina uyulur;

a) Patlayici ortam olusmasini 6nlemek,

b) Yapilan islemlerin dogasi geredi patlayici ortam olusmasinin énlenmesi mimkin degilse
patlayici ortamin tutusmasini dnlemek,

c) Calisanlarin saglk ve guvenliklerini saglayacak sekilde patlamanin zararl etkilerini azaltacak
onlemleri almaktir.

Alinan bu tedbirler diizenli araliklarla ve isyerindeki 6nemli degisikliklerden sonra yeniden gdzden
gegirilir.
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(Is Sagldi ve Guivenligi Kanunu Madde:30, Calisanlarin Patlayici Ortamlarin Tehlikelerinden Korunmasi
Hakkinda Yonetmelik Madde:5)
- Ram Bacasi Sondiirme Sistemleri; 19 isyerinde 19 tespit

Calisanlari etkileyebilecek yangin ¢ikma tehlikesi olan is ekipmaninin kendisinin veya yedekte
tasidigr ekipmanin kullanildidr yerin hemen yakininda yangin séndtrme cihazlari bulunmuyorsa, bu
ekipmanlarda yeterli yangin sénddrme cihazlari bulunur.

(Is Saghdi ve Givenligi Kanunu Madde:30, Is Ekipmanlarinin Kullaniminda Saglik ve Giivenlik Sartlar
Yonetmeligi Madde:6 ,Ek-1/3.1.5-e)

- Kacak Akim Réleleri; 220 isyerinde 225 tespit

Isyerinin ana pano ve tali elektrik panolarinda secicilik ilkesine uygun kacak akim rélesi (artik akim

anahtari) tesis edilir.

(Is Saglgr ve Guvenligi Kanunu Madde:30, Isyeri Bina Ve Eklentilerinde Alinacak Sadhk ve Giivenlik
Onlemlerine lliskin Yénetmelik Madde:5-Ek-1.8)

- Risk Degerlendirmesi; 94 isyerinde 114 tespit

Isveren, calisanlarin isle ilgili saglik ve glvenligini saglamakla yikimli olup bu cercevede; risk
degerlendirmesi yapar veya yaptirir.

(Is Sagligi ve Givenligi Kanunu, Madde:10)

Risk degerlendirmesi asgari asagidaki hususlari kapsayacak sekilde dokimante edilir.

a) Isyerinin unvani, adresi ve isverenin adi.

b) Gergeklestiren kisilerin isim ve unvanlari ile bunlardan is glvenligi uzmani ve isyeri hekimi
olanlarin Bakanlikca verilmis belge bilgileri.

) Gergeklestirildigi tarih ve gecerlilik tarihi.

¢) Risk degerlendirmesi isyerindeki farkli bolumler icin ayr ayri yapilimissa her birinin ad.

d) Belirlenen tehlike kaynaklari ile tehlikeler.

e) Tespit edilen riskler.

f) Risk analizinde kullanilan yontem veya yontemler.

g) Tespit edilen risklerin Gnem ve dncelik sirasini da iceren analiz sonuclari.

§g) Duzeltici ve 6nleyici kontrol tedbirleri, gerceklestirilme tarihleri ve sonrasinda tespit edilen risk

seviyesi.

Risk degerlendirmesi dokimaninin sayfalar numaralandirilarak; gerceklestiren kisiler tarafindan

her sayfasi paraflanip, son sayfasi imzalanir ve isyerinde saklanir.

(Is Sadhdgi ve Guvenligi Kanunu Madde:30, Is Sadgligi ve Givenligi Risk Degerlendirmesi Yonetmelidi
Madde: 11/1,11/2)
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- Patlamadan Korunma Dokiimani; 42 isyerinde 44 tespit

Isveren, 6 ncimaddede belirtilen yakimltlaguna yerine getirirken, ikinci fikrada belirtilen hususlarin
yer aldigi Patlamadan Korunma Dokimanini hazirlar.

Patlamadan Korunma DokUmaninda;

a) Patlama riskinin belirlendigi ve degerlendirildigi hususu,

O

) Bu Yonetmelikte belirlenen yikimlaliklerin yerine getirilmesi icin alinacak énlemler,

N

) Isyerinde Ek-1'e gore siniflandinimis yerler,
¢) Ek-2 ve Ek-3'te verilen asgari gereklerin uygulanacagd yerler,
d) Calisma vyerleri ve uyar cihazlari da dahil olmak Uzere is ekipmaninin tasarnimi, isletilmesi,

kontrolU ve bakiminin guvenlik kurallarina uygun olarak saglandig,

e) Isyerinde kullanilan tim ekipmanin 25/4/2013 tarihlive 28628 sayili Resmi Gazete'de yayimlanan
Is Ekipmanlarinin Kullaniminda Saglik ve Guivenlik Sartlari Yonetmeligine uygunlugu, yazil olarak
yer alr.

Patlamadan korunma doktmani, isin baslamasindan énce hazirlanir ve isyerinde, is ekipmaninda
veya is organizasyonunda 6nemli degisiklik, genisleme veya tadilat yapildigi hallerde yeniden gézden
gecirilerek guncellenir.

Isveren, yUrirlikteki mevzuata gére hazirladigi patlama riskini de iceren risk degerlendirmesini,
dokUmanlari ve benzeri diger raporlari birlikte ele alabilir.

(Is Saghdr ve Givenligi Kanunu Madde:30, Calisanlarin Patlayici Ortamlarin Tehlikelerinden Korunmasi
Hakkinda Yonetmelik Madde:10)

- Acil Durum Eylem Plani; 225 isyerinde 278 tespit

Isveren, acil durumlarin olumsuz etkilerinden korunmak tizere gerekli 6lcim ve degerlendirmeleri
yapar, acil durum planlarini hazirlar.

(Is Saghigi ve Guvenligi Kanunu, Madde:11.b)

Acildurum plani, timisyerleriicin tasarim veya kurulug asamasindan baslamak tzere acil durumlarin
belirlenmesi, bunlarin olumsuz etkilerini dnleyici ve sinirlandirici tedbirlerin alinmasi, gorevlendirilecek
kisilerin belirlenmesi, acil durum mudahale ve tahliye yontemlerinin olusturulmasi, dokiimantasyon,
tatbikat ve acil durum planinin yenilenmesi asamalari izlenerek hazirlanr.

(Is Saghdi ve Glivenligi Kanunu Madde:30, isyerlerinde Acil Durumlar Hakkinda Yénetmelik Madde:7)
Acil durum plani asgarf asagidaki hususlar kapsayacak sekilde dokimante edilir:

a) Isyerinin unvani, adresi ve isverenin adl.

b) Hazirlayanlarin adi, soyadi ve unvani.
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¢) Hazirlandigi tarih ve gecerlilik tarihi.

¢) Belirlenen acil durumlar.

d) Alinan 6énleyici ve sinirlandirici tedbirler.

e) Acil durum mudahale ve tahliye yontemleri.

f) Asagidaki unsurlari iceren isyerini veya isyerinin bolimlerini gdsteren kroki:

1) Yangin séndtrme amach kullanilacaklar da dahil olmak Gzere acil durum ekipmanlarinin

bulundugu yerler.
2) ilkyardim malzemelerinin bulundugu yerler.

3) Kagls yollari, toplanma yerleri ve bulunmasi halinde uyari sistemlerinin de yer aldigi tahliye
plani.

4) Gorevlendirilen calisanlarin ve varsa yedeklerinin adi, soyadi, unvani, sorumluluk alani ve
iletisim bilgileri.
5) Ik yardim, acil tibbi midahale, kurtarma ve yanginla micadele konularinda isyeri disindaki

kuruluslarin irtibat numaralari.

Acil durum planinin sayfalar numaralandirilarak; hazirlayan kisiler tarafindan her sayfasi paraflanip,
son sayfasiimzalanir ve séz konusu plan, acil durumla mucadele edecek ekiplerin kolayca ulasabilecedi
sekilde isyerinde saklanr.

Acil durum plani kapsaminda hazirlanan kroki bina icinde kolayca gortlebilecek yerlerde asili olarak

bulundurulur.
(Is Saghgi ve Guivenligi Kanunu Madde:30, Isyerlerinde Acil Durumlar Hakkinda Yénetmelik Madde:12)

- Acil Durum Tatbikati; 109 isyeri 109 tespit

Isveren acil durumlarla micadele icin isyerinin blyUklugu ve tasidigr dzel tehlikeler, yapilan isin
niteligi, calisan sayisi ile isyerinde bulunan diger kisileri dikkate alarak; dnleme, koruma, tahliye,
yanginla mucadele, ilk yardim ve benzeri konularda uygun donanima sahip ve bu konularda egitimli
yeterli sayida kisiyi gorevlendirir, ara¢ ve gerecleri saglayarak egitim ve tatbikatlar yaptirir ve ekiplerin

her zaman hazir bulunmalarini saglar.
(Is Saghgi ve Guvenligi Kanunu, Madde:11.c)

Hazirlanan acil durum planinin uygulama adimlarinin dizenli olarak takip edilebilmesi ve
uygulanabilirliginden emin olmak icin isyerlerinde yilda en az bir defa olmak Uzere tatbikat yapilir,
denetlenir ve gozden gecirilerek gerekli dizeltici ve onleyici faaliyetler yapilir. Gerceklestirilen
tatbikatin tarihi, gorllen eksiklikler ve bu eksiklikler dogrultusunda yapilacak dizenlemeleri iceren

tatbikat raporu hazirlanir.
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(Is Saghdi ve Givenligi Kanunu Madde:30, Isyerlerinde Acil Durumlar Hakkinda Yénetmelik Madde:13.1)

- Acil Cikis Yollari ve Kapilari; 272 isyerinde 461 tespit

Isyerlerindeki butin acil ¢ikis yollari ve kapilarinin;

a) Dogrudan disariya veya gUvenli bir alana acilmasi saglanir ve 6nlerinde ya da arkalarinda cikis|

dnleyecek hicbir engel bulunmaz.

b) Herhangi bir tehlike durumunda, bitin ¢alisanlarin isyerini derhal ve gUvenli bir sekilde terk
etmelerini mimkun kilacak sekilde tesisi saglanir. Gerekli durumlarda bu konuyla ilgili planlar
hazirlanarak dizenli tatbikatlar yapilir.

c) Sayisi, nitelikleri, boyutlar ve yerleri; yapilan isin niteligine, isyerinin blyuklagtne, kullanim
sekline, isyerinde bulunan ekipmana ve bulunabilecek azami kisi sayisina gore belirlenir.
27/11/2007 tarihli ve 2007/12937 sayili Bakanlar Kurulu Karari ile ydrdrlige konulan Binalarin
Yangindan Korunmasi Hakkinda Yonetmelik hiktUmlerine uygun olmasi saglanir.

¢) Acil cikis kapilarinin, acil durumlarda ¢alisanlarin hemen ve kolayca acabilecekleri sekilde olmasi
saglanir. Bu kapilar disariya dogru agilir. Acil ¢ikis kapisi olarak rayli veya déner kapilar kullanilmaz.

d) Acil ¢ikis yollari ve kapilari ile buralara agilan yol ve kapilarda ¢ikisi zorlastiracak hicbir engel
bulunmamasi, acil ¢ikis kapilarinin kilitli veya bagl olmamasi saglanir.

e) Acil ¢ikis yollarn ve kapilar, 23/12/2003 tarihli ve 25325 sayili Resmi Gazetede yayimlanan
Guvenlik ve Saglik Isaretleri Yonetmeligine uygun sekilde isaretlenir. Isaretlerin uygun yerlere

konulmasi ve kalici olmasi saglanir.

f) Aydinlatiimasi gereken acil c¢ikis yollar ve kapilarinda, elektrik kesilmesi halinde yeterli
aydinlatmayi saglayacak ayri bir enerji kaynagina bagl acil aydinlatma sistemi bulundurulur.

(Is Saghgi ve Guvenligi Kanunu Madde:30, Isyeri Bina ve Eklentilerinde Alinacak Saglik ve Giivenlik

Onlemlerine lliskin Yonetmelik Ek-1.10)

- Destek Elemani Sayisi / Egitimi / ilkyardimai Sayisi / Egitimi; 105 isyerinde 112 tespit

Isveren; acil durumlarla mucadele icin isyerinin blyUkluga ve tasidigi ¢zel tehlikeler, yapilan
isin niteligi, calisan sayisi ile isyerinde bulunan diger kisileri dikkate alarak; dnleme, koruma, tahliye,
yanginla mucadele, ilk yardim ve benzeri konularda uygun donanima sahip ve bu konularda egitimli
yeterli sayida kisiyi gorevlendirir, arag ve gerecleri saglayarak egitim ve tatbikatlari yaptirir ve ekiplerin
her zaman hazir bulunmalarini saglar.

(Is Saghgi ve Guvenligi Kanunu, Madde:11.c)

Isveren; isyerlerinde tehlike siniflarini tespit eden Tebligde belirlenmis olan ¢ok tehlikeli sinifta yer
alan isyerlerinde 30 calisana, tehlikeli sinifta yer alan isyerlerinde 40 ¢alisana ve az tehlikeli sinifta yer

alan isyerlerinde 50 calisana kadar;
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a) Arama, kurtarma ve tahliye,

b) Yanginla micadele, konularinin her biri icin uygun donanima sahip ve dzel editimli en az birer
calisani destek elemani olarak gorevlendirir. Isyerinde bunlari asan sayilarda calisanin bulunmasi
halinde, tehlike sinifina gére her 30, 40 ve 50'ye kadar calisan icin birer destek elemani daha

gorevlendirir.

Isveren, ilkyardim konusunda 22/5/2002 tarihli ve 24762 sayili Resmi Gazetede yayimlanan

Ilkyardim Yonetmeligi esaslarina gore destek elemani gérevlendirir.

Her konu icin birden fazla calisanin gérevlendirilmesi gereken isyerlerinde bu calisanlar konularina

gore ekipler halinde koordineli olarak gorev yapar. Her ekipte bir ekip basi bulunur.

Isveren tarafindan acil durumlarda ekipler arasi gerekli koordinasyonu saglamak Uzere calisanlari

arasindan bir sorumlu goérevlendirilir.

10'dan azcalisani olan ve az tehlikeli sinifta yeralanisyerlerinde birinci fikrada belirtilen yGkimltltgu

yerine getirmek Uzere bir kisi gorevlendirilmesi yeterlidir.
(Is Saghdi ve Givenligi Kanunu Madde:30, isyerlerinde Acil Durumlar Hakkinda Yénetmelik Madde:11)

- Tesisatlar (Elektrik, Topraklama, Paratoner, Trafo Vb.) Periyodik Kontrol Belgeleri / Diger
Noksanliklar; 304 isyerinde 553 tespit

Is saghgr ve guvenligi yoninden uygun bulunmayan hususlarin tespit edilmesi ve bu hususlar

giderilmeden is ekipmaninin kullanilmasinin uygun olmadiginin belirtiimesi halinde; bu hususlar

giderilinceye kadar is ekipmani kullanilmaz. S6z konusu eksikliklerin giderilmesinden sonra yapilacak

ikinci kontrol sonucunda; eksikliklerin giderilmesiicin yapilan is ve islemler ile is ekipmaninin bir sonraki

kontrol tarihine kadar gtivenle kullanilabilecedi ibaresinin de yer aldidi ikinci bir belge dizenlenir.

(Is Saghdi ve Guivenligi Kanunu Madde:30, Is Ekipmanlarinin Kullaniminda Sadiik Ve Giivenlik Sartlar
Yonetmeligi Madde:7, Ek-11l/1.9)

Ilgili standartlarda aksi belirtilmedigi stirece, tesisatlarin periyodik kontrolleri yilda bir yapilir.

Elektrik tesisati, topraklama tesisati, paratoner tesisati ile akiimilator ve transformator ve benzeri
elektrik ile ilgili tesisatin periyodik kontrolleri elektrik mihendisleri, elektrik tekniker veya yuksek

teknikerleri tarafindan yapilir.

Elektrik disinda kalan diger tesisatin periyodik kontrolleri makine mihendisleri, makine tekniker

veya yUksek teknikerleri tarafindan yapilir.

Madde 2.1.1.de belirtilen kriterler sakli kalmak kaydi ile bir kisim tesisatin periyodik kontrol kriterleri

ve kontrol sdreleri Tablo: 3(Tablo4.1)'te belirtilmistir.
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EKIPMAN ADI

KONTROL PERIYODU
(Azami Siire)
(Ilgili standardin 6n-gordig
sUreler sakli kalmak kosulu ile)

PERIYODIK KONTROL KRITERLERI
(Ilgili standartlar asagida belirtilmistir.)**

Elektrik Tesisat,
Topraklama Tesisatl,
Paratoner

Standartlarda sure
belirtilmemisse
il

21/8/2001 tarihli ve 24500 sayili Resm
Gazete'de Yayinlanan Elektrik Tesislerinde
Topraklamalar Yonetmeligi, 30/11/2000
tarihli ve 24246 sayili Resmi Gazete'de
yayimlanan Elektrik Kuvvetli Akim Tesisleri
Yonetmeligi ve 4/11/1984 tarihli ve 18565
sayili Resmi Gazete'de yayimlanan Elektrik
ic Tesisleri Yonetmeligi ile TS EN 60079
standardinda belirtilen hususlara gére

yapilir,

AkUmdalator,
Transformator

1Yl

Imalatcinin belirleyecedi sartlar
kapsaminda yapilir.

Yangin Tesisati ve Hortumlar,
Motopomplar, Boru Tesisati

Standartlarda stre
belirtilmemisse
il

Projede belirtilen kriterlere uygun olup
olmadiginin belirlenmesine yonelik olarak
yapihr. Ayrica TS 9811, TS EN 671-3, TS EN
12416-1 + A2, TSEN 12416-2 + A1, TS

EN 12845 + A2 standartlarinda belirtilen
kriterlere uygun olarak yapilir.

Yangin Sénddrme cihazi

TS I1SO 11602-2 standardinda
belirtilen surelerde

TS 1ISO 11602-2 standardinda belirtilen
kriterlere uygun olarak yapilir.

Havalandirma ve
Klima Tesisati

Yl

Projede belirtilen kriterlere uygun olup
olmadiginin belirlenmesine yoénelik olarak
yapilr.

dikkate alinmasi gerekir.

(**) Periyodik kontrol kriteri icin referans olarak tabloda belirtilen standartlar drnek olarak verilmis olup
burada belirtiimeyen ya da Yonetmeligin yayimi tarihinden sonra yayimlanan konuyla ilgili standartlarin da

Tablo 4.1- Tesisatin periyodik kontrol kriterleri ve kontrol sdreleri

(Is Saghdi ve Giivenligi Kanunu Madde:30, Is Ekipmanlarinin Kullaniminda Sadiik Ve Giivenlik Sartlari
Yonetmeligi Madde:7, Ek-11l/2.3)

- Basingli Kaplar ( Buhar Kazani, Hidrofor, Kompresor, Oksijen-Lpg Tiipleri Vb.), Periyodik
Kontrol Belgeleri / Diger Noksanliklar; 199 isyerinde 258 tespit

Is saghgr ve guvenligi yoninden uygun bulunmayan hususlarin tespit edilmesi ve bu hususlar
giderilmeden is ekipmaninin kullaniimasinin uygun olmadiginin belirtiimesi halinde; bu hususlar
giderilinceye kadar is ekipmani kullanilmaz. S6z konusu eksikliklerin giderilmesinden sonra yapilacak
ikinci kontrol sonucunda; eksikliklerin giderilmesiicin yapilan is ve islemler ile is ekipmaninin bir sonraki
kontrol tarihine kadar giivenle kullanilabilecegi ibaresinin de yer aldidi ikinci bir belge dizenlenir.
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(Is Sagldi ve Givenligi Kanunu Madde:30, Is Ekipmanlarinin Kullaniminda Saglik Ve Giivenlik Sartlari
Yonetmeligi Madde:7, Ek-11l/1.9)

Basinch kaplarda temel prensip olarak hidrostatik test yapilmasi esastir. Bu testler, standartlarda
aksi belirtilmedigi strece isletme basincinin 1,5 kati ile ve bir yili asmayan surelerle yapilir. Ancak is
ekipmaninin 6zelligi ve isletmeden kaynaklanan zorunlu sartlar geregince hidrostatik test yapma
imkani olmayan basingli kaplarda hidrostatik test yerine standartlarda belirtilen tahribatsiz muayene
yontemleri de uygulanabilir. Bu durumda, dizenlenecek periyodik kontrol raporlarinda bu husus
gerekgesi ile birlikte belirtilir.

Basincl kap ve tesisatlarin periyodik kontrolleri, 22/1/2007 tarihli ve 26411 sayili Resmi Gazete'de
yayimlanan Basingli Ekipmanlar Yonetmeligi, 31/12/2012 tarihli ve 28514 sayili Resmi Gazete'de
yayimlanan Tasinabilir Basingli Ekipmanlar Yonetmeligi ve 30/12/2006 tarihli ve 26392 sayili Resmi
Gazete'de yayimlanan Basit Basingli Kaplar Yonetmeliginde yer alan ve bu Yonetmelik hdkimlerine
aykiri olmayan hususlar sakli kalmak kaydiyla ilgili standartlarda belirtilen kriterlere gére yapilir.

Basincl kap ve tesisatlarin periyodik kontrolleri, makine mihendisleri ve makine tekniker veya
yUksek teknikerleri tarafindan yapilir. S6z konusu periyodik kontrollerin tahribatsiz muayene yéntemleri
ile yapilmasi durumunda, bu kontroller sadece TS EN 473 standardina gore egitim almis muhendisler
ve ayni egitimi almis tekniker veya yuksek teknikerler tarafindan yapilabilir.

Madde 2.1.1/de belirtilen kriterler sakli kalmak kaydi ile bir kisim basingli kap ve tesisatin periyodik
kontrol sUreleri ile kontrol kriterleri Tablo: 1'de(Tablo 4.2) belirtilmistir.

KONTROL PERIYODU
(Azami Siire)
(Ilgili standardin 6n-gordiig
sUreler sakli kalmak kosulu ile)

PERIYODIK KONTROL KRITERLERI

Sl e (ilgili standartlar asagida belirtilmistir.)**

Standartlarda stre
belirtiimemisse
1Yl

TS 2025 ve TS EN 13445-5 standartlarinda

har kazanlari o .
Buhar kazanla belirtilen kriterlere uygun olarak yapilir.

Standartlarda stre
belirtilmemisse
il

TS EN 12952-6 standardinda belirtilen

Kalorifer kazanlari .
kriterlere uygun olarak yapilir.

. TS EN 1802, TS EN 1803, TS EN 1968, TS EN
Standartlarda sure

Tasinabilir gaz tipleri
(Dikisli, dikissiz)

belirtiimemisse
3vil

13322, TS EN 14876, TS EN ISO 9809 ve TS
EN ISO 16148 standartlarinda belirtilen
kriterlere uygun olarak yapilir.

Tasinabilir asetilen tlpleri

TS EN 12863 standardinda
belirtilen surelerde

TS EN 12863 standardinda belirtilen
kriterlere uygun olarak yapilir.

Manifoldlu asetilen tip
demetleri

Standartlarda stire
belirtilmemisse
il

TSEN 12755 ve TS EN 13720
standartlarinda belirtilen kriterlere uygun
olarak yapilir.
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Manifoldlu tip demetleri

Standartlarda stre
belirtilmemisse

TSEN 13385 ve TS EN 13769
standartlarinda belirtilen kriterlere uygun

Vil olarak yapilir.
Swilastinlmis qaz tanklan TS 55, TS 1445,TS 1446, TS EN 12817 ve
? 2 92, o 10 Vil TS EN 12819 standartlarinda belirtilen
(LPG, ve benzeri) (yerstu) (1) .
kriterlere uygun olarak yapilir.
Sivilastiriimis gaz tanklari 10Vl TS EN12817, TS EN 12819 standartlarinda

(LPG, ve benzeri) (yer alti) (1)

belirtilen kriterlere uygun olarak yapilir.

Kullanimdaki LPG tipleri

Standartlarda sure
belirtilmemisse
il

TS EN 1440:2008+A1:2012, TS EN 14767,
TS EN 14795, TS EN 14914 standartlarinda
belirtilen kriterlere uygun olarak yapilir.

Basingli hava tanklari(2), (3)

Standartlarda stre
belirtiimemisse
1Yl

TS 1203 EN 286-1, TS EN 1012-1:2010, TS EN
13445-5 standartlarinda belirtilen kriterlere
uygun olarak yapilir.

Kriyojenik tanklar

TS EN:13458 — 3 standardinda
belirtilen sdrelerde.

TS EN 1251-3, TS EN:13458 - 3, TS EN
13530-3 ve TS EN 14197-3, standartlarinda
belirtilen kriterlere uygun olarak yapilir.

Tehlikeli sivilarin(4)
bulundugu tank ve depolar

10 Y1l (5)

APl 620, APl 650, APl 653, APl 2610
standartlarda belirtilen kriterlere uygun
olarak yapilir.

(1) LPG tanklarinda bulunan emniyet valfleri ise 5 yilda bir kontrol ve teste tabi tutulur.
(2) Seyyar veya sabit kompresor hava tanklari ile basingli hava ihtiva eden her tirlt kap ve bunlarin sabit

donanimit.

(3) Kademeli sikistirma yapan kompresdrlerin her kademesinde hidrostatik basing deneyi, basingli hava
tanklari ile bunlarin sabit donanimlarinin, o kademede musaade edilen en yUksek basincinin 1,5 kati ile

yapilir.

(4) Tehlikeli sivilar: agindirici veya saghda zararl sivilardr.
(5) Tahribatsiz muayene yontemleri kullanilir.

(*) Periyodik kontrol stireleri API 510 standardi esas alinarak belirlenen basin¢l ekipmanlarda; basinglh
ekipmandaki icerik (basing ve benzeri) kayiplari ile korozyon gibi nedenlerle meydana gelen bozulmalar
dikkate alinarak yapilan risk degerlendirmesi ve yonetimi cercevesinde belirlenen periyodik kontrol sireleri,
ekipmanin kalan dmrinln yarisini ve her haltkarda bes yili asmamasi gerekir.

(**) Periyodik kontrol kriteri icin referans olarak tabloda belirtilen standartlar 6rnek olarak verilmis olup
burada belirtiimeyen ya da Yonetmeligin yayimi tarihinden sonra yayimlanan konuyla ilgili standartlarin da

dikkate alinmasi gerekir.

Tablo 4.2- Basingli kap ve tesisatin periyodik kontrol kriterleri ve kontrol streleri

(Is Sagldi ve Givenligi Kanunu Madde:30, Is Ekipmanlarinin Kullaniminda Saglik Ve Guivenlik Sartlari
Yonetmeligi Madde:7, Ek-11l/2.1)

- Kaldirma/iletme Ekipmanlari Kontrol Belgeleri / Diger Noksanliklar; 164 isyerinde 226
tespit
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Is saghgi ve glvenligi yoninden uygun bulunmayan hususlarin tespit edilmesi ve bu hususlar
giderilmeden is ekipmaninin kullanilmasinin uygun olmadiginin belirtiimesi halinde; bu hususlar
giderilinceye kadar is ekipmani kullanilmaz. S6z konusu eksikliklerin giderilmesinden sonra yapilacak
ikinci kontrol sonucunda; eksikliklerin giderilmesiicin yapilan is ve islemler ile is ekipmaninin bir sonraki
kontrol tarihine kadar glvenle kullanilabilecedi ibaresinin de yer aldidi ikinci bir belge dizenlenir.

(Is Sagldi ve Giivenligi Kanunu Madde:30, Is Ekipmanlarinin Kullaniminda Saglik Ve Givenlik Sartlari
Yonetmeligi Madde:7, Ek-11l/1.9)

Standartlarda aksi belirtilmedigi strece, kaldirma ve iletme ekipmanlari, beyan edilen yikin en az
1,25 katini, etkili ve glvenli bir sekilde kaldiracak ve askida tutabilecek glcte olur ve bunlarin bu ytke
dayanikli ve yeterli yik frenleri bulunur.

Kaldirma ve iletme ekipmanlarinin periyodik kontrolleri, makine mihendisleri ve makine tekniker
veya yuksek teknikerleri tarafindan yapilir. S6z konusu periyodik kontrollerin tahribatsiz muayene
yontemleri ile yapilmasi durumunda, bu kontroller sadece TS EN 473 standardina gore egitim almis
muhendisler ve ayni egitimi almis tekniker veya yUksek teknikerler tarafindan yapilabilir.

Madde 2.1.1.de belirtilen kriterler sakli kalmak kaydi ile bir kisim kaldirma ve iletme ekipmaninin
periyodik kontrol kriterleri ve kontrol slreleri Tablo: 2de(Tablo 4.3) belirtilmistir.

KONTROL PERIYODU
(Azami Siire) PERIYODIK KONTROL KRITERLERI

(Ilgili standardin én-gordigu (Ilgili standartlar asagida belirtilmistir.)**

sUreler sakli kalmak kosulu ile)

EKIPMAN ADI

TS 10116, TS EN 280 + A2, TSEN 818-6 +
A1, TS EN 1495 + A2, TSEN 1709, TS EN
12079-3, TSEN 12927-7, TSEN 13157+AT1,

Kaldirma ve/veva iletme Standartlarda stre TS ENISO 13534, TS I1SO 789-2, TS ISO 3056,
araclart (1), (2) é) belirtiimemisse TS 1SO 4309, TS ISO 7592, TS 1SO 9927-1, TS
& e Yl ISO 11662-1, TS ISO 12480-1,

TSSO 12482 - 1,FEM 9.751, FEM 9.752,
FEM 9.755 ve FEM 9.756 standartlarinda
belirtilen kriterlere uygun olarak yapilir.

/1/2007 tarihli ve 26420 sayili Resmi
Gazete'de yayimlanan Asansor Yonetmeligi
ile 18/11/2008 tarihli ve 27058 sayili Resmi
Gazete'de yayimlanan Asansor Bakim ve
Asansor (insan ve Yik Taglyan) | stire belirtiimemisse Isletme Yonetmeligi'nde yer alan hususlar
4) il sakli kalmak kaydiyla TS EN 81-3, TS EN
13015, TS 1SO 9386-1 ve TS ISO 9386-2,
standartlarinda belirtilen kriterlere gore

yapilr.
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Standartlarda stre
belirtilmemisse
il

Yurtyen merdiven ve
yUrlyen bant

TS EN 13015 standardinda belirtilen sartlar
kapsaminda yapilir.

TS 10689, TS EN 1757-2, TS ISO 5057, TS
10201 1SO 3184, TS ISO 6055, TS ISO 1074
ve FEM 4.004 standartlarinda belirtilen

Standartlarda stre

istif Makinesi (forklift, o .
belirtiimemisse

transpalet, lift)

il :
kriterlere uygun olarak yapilir.
TS EN 1495 + A2, TSEN 1808 ve TS EN
Standartlarda sure 12811-3standartlarinda belirtilen kriterlere
Yapi iskeleleri(5),(6) belirtilmemisse uygun olarak ve EK- II'nin 4 Gncd
6 Ay maddesinde belirtilen hususlar dikkate

alinarak yapilr.

(1) Vinglerin periyodik kontrollerinde yapilacak olan statik deneyde deney yiki, beyan edilen yikin en az
1,25 katl, dinamik deneyde ise en az 1,1 kati olmasi gerekir.

(2) Mobil kaldirma ekipmanlarinin disinda kalan kaldirma ekipmanlari igin kararlilik deneyi ise gerek
gorilduguande ilgili standartlarda belirtilen kriterlere uygun olarak yapilir.

(3) Kapasitesinin altinda kullanilacak kaldirma araglarinda beyan edilen kaldirilacak azami yik goriinecek
sekilde isaretlenir. Beyan edilen yukin Gstiinde bir agirhgin kaldinlmasinin séz konusu oldugu durumlarda
kaldirma araci kaldirilacak yakin miktari esas alinarak yukarida belirtilen kriterler cercevesinde teste tabi
tutulmadan kullanilamaz. (Beyan yUk{; kaldirma aracinda isveren tarafindan beyan edilen kaldirilacak
maksimum agirliktir)

(4) Elektronik kumanda sistemi ile donatiimig kaldirma ve iletme ekipmaninin periyodik kontrolinde makine
ve elektrik ile ilgili branslarda periyodik kontrolleri yapmaya yetkili kisiler birlikte gérev alir.

(5) Iskelelerin periyodik kontrolleri mihendislik ve mimarlik fakiltelerinden insaat ve makine mihendisligi ile
mimarlk bolimU mezunlari makine ve insaat teknikeri veya ylksek teknikerleri, gemi insasi islerinde ise gemi
insaati mUhendisi tarafindan yapilr.

(6) Iskeleler, tizerlerinde tasiyabilecedi azami yiik gériinecek sekilde isaretlenir.

(**) Periyodik kontrol kriteri icin referans olarak tabloda belirtilen standartlar 6rnek olarak verilmis olup
burada belirtiimeyen ya da Yonetmeligin yayimi tarihinden sonra yayimlanan konuyla ilgili standartlarin da
dikkate alinmasi gerekir.

Tablo 4.3- Kaldirma ve iletme ekipmaninin periyodik kontrol kriterleri ve kontrol streleri

(Is Sagldi ve Givenligi Kanunu Madde:30, Is Ekipmanlarinin Kullaniminda Saglik Ve Givenlik Sartlari
Yonetmeligi Madde:7, Ek-11l/2.2)

- Elektrik ile ilgili Diger Tedbirler (Yalitkan Paspas, Elektrik Panolari, Elektrik Kablolari ve
Fis Priz Sistemleri, Etanj/Exproof); 229 isyerinde 369 tespit
Toz ve lifli maddeler nedeniyle yanma tehlikesi bulunan yerlerde kullanilacak aydinlatmalar

tamamen kapali tipte (etanj) yapilmalidir.

(Is Saghdg ve Givenligi Kanunu Madde:30, Isyeri Bina ve Eklentilerinde Alinacak Sadlik ve Guivenlik
Onlemlerine lliskin Yonetmelik Madde:5,Ek-1/6, Elektrik I¢ Tesisleri Yonetmeligi Madde:64)
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Butln is ekipmanlar, calisanlarin dodrudan veya dolayl olarak elektrikle temas riskinden
korunmasina uygun olur.

(Is Saghdi ve Givenligi Kanunu Madde:30, Is Ekipmanlarinin Kullaniminda Sadhik ve Giivenlik Sartlari
Yonetmeligi Madde:5,Ek-1/2.19)

- Aydinlatmalar Etanj/Exproof Degildir / Diger Noksanliklar; 121 isyerinde 128 tespit

Nemli ve islak yerlerdeki elektrik lambalari su damlalarina karsi korunmus tipte (etanj) yapilmalidir.
Bunlar yogusma suyu toplanmayacak bicimde yapilmalidir.

(Is Saglgr ve Guvenligi Kanunu Madde:30, Isyeri Bina ve Eklentilerinde Alinacak Sadlik ve Giivenlik
Onlemlerine lliskin Yénetmelik Madde:5,Ek-1.6, Elektrik Ic Tesisleri Yonetmeligi Madde:61)

Isyerlerinin gtin 1s1g1yla yeter derecede aydinlatilmis olmasi esastir. Isin konusu veya isyerinin insa
tarzi nedeniyle gln 1sigindan yeterince yararlanilamayan hallerde yahut gece calismalarinda, suni
isikla uygun ve yeterli aydinlatma saglanir. Isyerlerinin aydinlatmasinda TS EN 12464-1: 2013; TS EN
12464-1.2011:2012; standartlari esas alinir.

Galismamahallerive gegis yollarindakiaydinlatma sistemleri, calisanlaricin kaza riski olusturmayacak
tdrde olur ve uygun sekilde yerlestirilir

(Is Saghgi ve Givenligi Kanunu Madde:30, Isyeri Bina ve Eklentilerinde Alinacak Sadlik ve Giivenlik
Onlemlerine lliskin Yonetmelik Madde:5,Ek-1.22,23)

- Havalandirma; 126 isyerinde 160 tespit

Calisma ortami havasini kirleterek calisanlarin saghgina zarar verebilecek atiklarin ve artiklarin
derhal disarr atilmasi saglanir. Bogucu, zehirli veya tahris edici gaz ile toz, bugu, duman ve fena kokulari
ortam disina atacak sekil ve nitelikte, genel havalandirma sisteminden ayri olarak mekanik (cebri)
havalandirma sistemi kurulur.

(Is Saglgi ve Guvenligi Kanunu Madde:30, Isyeri Bina ve Eklentilerinde Alinacak Sadlik ve Giivenlik

Onlemlerine lliskin Yonetmelik Ek-1.16)

Mekanik havalandirma sistemi kullanildiginda sistemin her zaman ¢alisir durumda olmasi saglanir.
Havalandirma sisteminin ¢alismamasy, is saghdi ve givenligi yoninden tehlikeli ise arizayi bildiren
kontrol sistemi tesis edilir. Mekanik ve genel havalandirma sistemlerinin bakim ve onarimlari ile uygun
filtre kullanim ve degisimleri yillik olarak yetkili kisilere yaptirilr.

(Is Saghgi ve Guvenligi Kanunu Madde:30, Isyeri Bina ve Eklentilerinde Alinacak Saglik ve Givenlik
Onlemlerine lliskin Yonetmelik Ek-1.17)

- Termal Konfor Sartlari; 6 isyerinde 7 tespit

Isyerlerinde termal konfor sartlarinin calisanlari rahatsiz etmeyecek, calisanlarin fiziksel ve psikolojik
durumlariniolumsuz etkilemeyecek sekilde olmasi esastir. Calisilan ortamin sicakliginin ¢alisma sekline
ve ¢alisanlarin harcadiklar glice uygun olmasi saglanir. Dinlenme, bekleme, soyunma yerleri, dus ve
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tuvaletler, yemekhaneler, kantinler ve ilk yardim odalari kullanim amaclarina gore yeterli sicaklikta
bulundurulur. Isitma ve sogutma amaciyla kullanilan araclar, calisani rahatsiz etmeyecek ve kaza riski
olusturmayacak sekilde yerlestirilir, bakim ve kontrolleri yapilir. Isyerlerinde termal konfor sartlarinin
Olcilmesi ve degerlendirilmesinde TS EN 27243 standardindan yararlanilabilir.

(Is Saghgr ve Givenligi Kanunu Madde:30, Isyeri Bina ve Eklentilerinde Alinacak Sadlik ve Guvenlik
Onlemlerine lliskin Yonetmelik Ek-1.19)
- Ortam Olciimleri(Giiriiltii, Toz, VOC vb.); 83 isyerinde 91 tespit
Isveren, is sagligi ve glvenligi yoninden ¢alisma ortamina ve calisanlarin bu ortamda maruz kaldig
risklerin belirlenmesine yénelik gerekli kontrol, dlgcim, inceleme ve arastirmalarin yapiimasini saglar.
(Is Saghgi ve Guvenligi Kanunu, Madde:10.4)
- Saghk Gozetimleri (Mesleki bronsiyal astim, isitme, akciger radyografisi vb); 66 isyerinde
66 tespit
Isveren;
a) Calisanlarin isyerinde maruz kalacaklarn saglk ve guvenlik risklerini dikkate alarak saglhk
gdzetimine tabi tutulmalarini saglar.
b) Asagidaki hallerde calisanlarin saglik muayenelerinin yapiimasini saglamak zorundadir:
1) Ise girislerinde.
2) s degisikliginde.
3) s kazasl, meslek hastaligi veya saglik nedeniyle tekrarlanan isten uzaklasmalarindan sonra
ise donuslerinde talep etmeleri halinde.

4) Isin devami slresince, calisanin ve isin niteligi ile isyerinin tehlike sinifina gére Bakanlikca
belirlenen duzenli araliklarla.

(Is Saghdgi ve Guvenligi Kanunu, Madde:15)

Galisanlarin yapacaklari ise uygun olduklarini belirten ise giris ve periyodik saglik muayenesi ile
gerekli tetkiklerin sonuglarini EK-2'de verilen érnede uygun olarak diizenlemek ve isyerinde muhafaza
etmek.

(Is Saglgi ve Givenligi Kanunu, Madde:30, Isyeri Hekimi ve Diger Saglik Personelinin Gérev, Yetki,
Sorumluluk ve Egitimleri Hakkinda Yonetmelik Madde:9.2.c.4)

- Kisisel Koruyucu Donanimlar; 109 isyerinde 122 tespit

Kisisel koruyucu donanimlar, ydnetmelik ekinde belirtilen islerde ve benzeri islerde, toplu korunma
yontemleri ile risklerin dnlenemedigi veya tam olarak sinirlandirilamadigr durumlarda kullanilir. Bu
amacla isyerindeki riskler degerlendirilir ve ¢alisanlarin saglik ve gtvenligi yoninden kisisel koruyucu
donanim kullanilmasi gereken durumlar belirlenir. Isveren belirlenen durumlara gore yonetmelik
ekinde belirtilen kisisel koruyucu donanimlardan gerekli olanlar saglar ve calisanlarin bu kisisel
koruyucu donanimlari uygun sekilde kullanmalarricin her tirla dnlemi alir.
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(Kisisel Koruyucu Donanimlarin Isyerlerinde Kullanilmasi Hakkinda Yénetmelik madde:8/1)

- Cahsma Alani / Yiiksekten Diisme Riskleri / Carpma Sonucu Yaralanmalar; 188 isyerinde
303 tespit

YUksek gecit, platform veya calisma sahanliklarinin serbest bulunan bitin taraflari ile ¢alisanlarin
yUksekten dtsme riskinin bulundugu yerlere, dismelere karsi uygun korkuluklar yapilir. Bu korkuluk
ve ara elemanlarinin yukseklikleri, dayanimi ve acikliklari ¢calisma alaninin gavenligini saglayacak ve
buralardan disme riskini ortadan kaldiracak nitelikte olur.

(6331 Sayili Is Saghdgi ve Guvenligi Kanunu Madde:30, Isyeri Bina Ve Eklentilerinde Alinacak Saglik Ve
Guvenlik Onlemlerine lliskin Yonetmelik Madde:5 Ek-1.40)

Merdivenlerin; isyerinin bUyUkligune, yapilan isin 6zelligine, isyerinde bulunabilecek azami kisi
saylisina gore, atese dayanikli yanmaz malzemeden, saglam, yeterli genislik ve egimde, etrafi dUsmelere
karsi uygun korkuluklarla cevrili olmasi saglanir. Merdivenler, ilgili mevzuatin 6ngoérdigd hakimler
esas alinarak saglk ve glvenlik yéntnden risk olusturmayacak sekilde yapilir.

(6331 Sayili Is Saghdgi ve Guvenligi Kanunu Madde:30, Isyeri Bina Ve Eklentilerinde Alinacak Saglik Ve
Guvenlik Onlemlerine lliskin Yonetmelik Madde:5 Ek-1.41)

- Kimyasal Etiketleme-Tanimlama; 74 isyerinde 84 tespit

Tehlikeli kimyasal madde bulunan bolimler, kaplar, boru tesisati ve benzeri tesisatla ilgili mevzuata

uygun olarak etiketleme/kilitleme ile ilgili bilgiler isveren tarafindan verilir.

(Is Saghgi ve Guvenligi Kanunu Madde:30, Kimyasal Maddelerle Calismalarda Saglik ve Givenlik
Onlemleri Hakkinda Yonetmelik Madde:9/d)

- Kimyasal Depolama (Tasma Havuzu, Uygunsuz Depolama...); 150 isyerinde 215 tespit
Tehlikeli kimyasal maddelerin, atik ve artiklarin isyerinde en uygun sekilde islenmesi, kullaniimasi,

tasinmasi ve depolanmasi icin gerekli dizenlemeler yapilir.

(6331 sayili Is Sagldi ve Guivenligi Kanunu Madde:30, Kimyasal Maddelerle Calismalarda Saglik ve
Glivenlik Onlemleri Hakkinda Yonetmelik Madde:7/f)

BUtUn is ekipmanlari, ekipmanin asiri iIsinmasi veya yanmasina veya ekipmandan gaz, toz, sivi,
buhar veya Uretilen, kullanilan veya depolanan diger maddelerin yayilmasi riskine karsi calisanlarin
korunmasina uygun olur.

(Is Saghgi ve Givenligi Kanunu Madde:30, Is Ekipmanlarinin Kullaniminda Sadlik ve Givenlik Sartlari
Yonetmeligi Ek-I Madde:2/17)

- GOz ve Boy Dusu; 41 isyerinde 41 tespit

Isveren, kimyasal maddelerle calismalarda, calisanlarin bu maddelere maruziyetini dnlemek, bunun
mimkUn olmadigi hallerde en aza indirmek ve calisanlarin bu maddelerin tehlikelerinden korunmasi
icin gerekli tim &nlemleri almakla yukdmladdr.

47



48

& csos

(Is Saghgi ve Guvenligi Kanunu Madde:30, Kimyasal Maddelerle Calismalarda Saglik ve Givenlik
Onlemleri Hakkinda Yénetmelik Madde:5)

- Uygunsuz Depolama (Kimyasal Olmayan); 114 isyerinde 139 tespit

Isveren isyerinin diizenini, saglik ve glvenlik risklerine yol acmayacak ve calisanlarin islerini rahatca
yapacaklari sekilde saglar.

(Is Saghgi ve Guvenligi Kanunu Madde:30, Isyeri Bina ve Eklentilerinde Alinacak Saglik ve Givenlik
Onlemlerine lliskin Yonetmelik Madde:5 /f)

- Uyan Levhalari/ Sesli ve Isikl ikaz Sistemleri; 100 isyerinde 124 tespit

Isveren, 6331 sayili Is Saghgr ve Givenligi Kanununun 10 uncu maddesinin birinci fikrasi geregince
isyerinde gerceklestirilen risk degerlendirmesi sonuglarina gore; isyerindeki risklerin ortadan
kaldirnlamadigi veya toplu korumaya yonelik teknikler veya isin organizasyonunda kullanilan énlem,
yontem veya sireclerle yeterince azaltilamadigi durumlarda, bu Yonetmelikte yer aldigi sekliyle saglik
ve glvenlik isaretlerini bulundurur ve uygun yerlerde kullaniimasini saglar.

(Is Sagligi ve Giivenligi Kanunu Madde:30, Saglik ve Giivenlik [saretleri Yonetmeligi Madde:5.1)
- iSG Uzmani / isyeri Hekimi / iSG Kurul; 27 isyerinde 33 tespit

Galisanlari arasindan is glvenligi uzmani, isyeri hekimi ve diger saglik personeli goreviendirir.
Calisanlarr arasinda belirlenen niteliklere sahip personel bulunmamasi halinde, bu hizmetin tamamini
veya bir kismini ortak saglik ve gtvenlik birimlerinden hizmet alarak yerine getirebilir. Ancak belirlenen
niteliklere ve gerekli belgeye sahip olmasi halinde, tehlike sinifi ve calisan sayisi dikkate alinarak, bu
hizmetin yerine getirilmesini kendisi Ustlenebilir.

(Is Saghgi ve Guvenligi Kanunu Madde:6.a)

- Onayh Defter; 9 isyerinde 10 tespit

Is gtvenligi uzmani, gorevlendirildigi isyerinde yapilan calismalara iliskin tespit ve tavsiyeleri ile
9 uncu maddede belirtilen hususlara ait faaliyetlerini, isyeri hekimi ile birlikte yapilan ¢alismalari ve
gerekli gordigu diger hususlar onayli deftere yazar.

(Is Saghgi ve Guvenligi Kanunu, Madde:30, Is Guvenligi Uzmanlarinin Gérev, Yetki, Sorumluluk ve
Egitimleri Hakkinda Yénetmelik, Madde:11-4)

- ISG Egitimi; 40 isyerinde 44 tespit

Isveren, calisanlarin is saghgr ve guvenligi egitimlerini almasini saglar. Bu egitim ozellikle; ise
baslamadan 6nce, calisma yeri veya is degisikliginde, is ekipmaninin degismesi halinde veya yeni
teknoloji uygulanmasi halinde verilir. Egitimler, degisen ve ortaya ¢ikan yeni risklere uygun olarak

yenilenir, gerektiginde ve dizenli araliklarla tekrarlanir.

Calisan temsilcileri 6zel olarak egitilir.
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Mesleki egitim alma zorunlulugu bulunan tehlikeli ve ¢ok tehlikeli sinifta yer alan islerde, yapacagi
isle ilgili mesleki egitim aldigini belgeleyemeyenler calistirlamaz.

Is kazasi geciren veya meslek hastaligina yakalanan calisana ise baslamadan énce, séz konusu
kazanin veya meslek hastaliginin sebepleri, korunma yollari ve glvenli calisma yontemleri ile ilgili
ilave egitim verilir. Ayrica, herhangi bir sebeple alti aydan fazla streyle isten uzak kalanlara, tekrar ise
baslatilmadan dnce bilgi yenileme egitimi verilir.

(Is Sagligi ve Givenligi Kanunu Madde:17)
- Isyeri Diizen / Temizlik; 45 isyerinde 55 tespit

Isveren, calisanlarin saglik ve glvenligini korumak icin; isyerinin dizenini, saglik ve guvenlik
risklerine yol agmayacak ve calisanlarin islerini rahatca yapacaklari sekilde saglar.

(Is Saglgi ve Guvenligi Kanunu Madde:30, Isyeri Bina ve Eklentilerinde Alinacak Sadlik ve Giivenlik
Onlemlerine lliskin Yonetmelik Madde:5.f)

- Soyunma Yerleri / Barinma Yerleri; 34 isyerinde 41 tespit

Is elbisesi giyme zorunlulugu olan calisanlar icin, yeterli bUyUklikte, uygun aydinlatma,
havalandirma, termal konfor ve hijyen sartlarini haiz, kadin ve erkek calisanlar icin ayri ayri soyunma
yerleri saglanir. Calisanlarin soyunma yerleri disindaki yerlerde giysilerini degistirmelerine izin verilmez.
Soyunma yerlerinin kolayca ulasilabilir ve yeterli kapasitede olmasi ve buralarda yeterli sayida oturma
yeri bulunmasi saglanir.

Soyunma odalarinda her calisan icin calisma saatleri icinde giysilerini koyabilecekleri yeterli
biyukldkte kilitli dolaplar bulundurulur. Nemli, tozlu, kirli, tehlikeli maddeler ile ¢alisilan yerlerde ve
benzeri islerde is elbiseleri ile harici elbiselerin ayri yerlerde saklanabilmesi icin yan yana iki bélmeli
veya iki ayri elbise dolabi saglanir. Soyunma yeri gerekmeyen isyerlerinde calisanlarin elbiselerini
koyabilecekleri uygun bir yer ayrilir.

Barinma, dinlenme ve sosyal amacli kullanilan tesisler, yanici olmayan ve kolay tutusmayan
malzemeden insa edilir. Barinma amaciyla ¢cadir ve branda kullanilmaz. Barinma yerlerinin isitilmasinda,
duman, gaz ve yangin tehlikesine karsi gerekli tedbirler alinir, mangal, maltiz, agik ates vb. kullaniimaz.
Bu yerlerde uygun ve yeterli hijyenik sartlar, aydinlatma, havalandirma ve termal konfor sartlari saglanir.
Barinma yerlerinde yeterli sayida tuvalet, lavabo, dus yerleri bulunur. Bu yerlerde temizlik malzemeleri
ile Ust bas temizligi icin gerekli aragc-gere¢ ve makineler saglanir.

(Is Saglgi ve Guvenligi Kanunu Madde:30, Isyeri Bina ve Eklentilerinde Alinacak Sadlik ve Givenlik
Onlemlerine lliskin Yonetmelik Ek 1-50, 51, 66)
- Zemin ve Drenaj; 41 isyerinde 43 tespit

Isyerlerinde, taban doseme ve kaplamalarinin saglam, kuru ve mimkin oldugu kadar diiz, kaymaz
ve seviye farki bulunmayacak bir sekilde olmasi saglanir, buralarda tehlikeli egimler, cukurlar ve
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engeller bulundurulmaz. Patlayici ve tehlikeli maddelerin imal edildigi, islendigi ve depolandig isyeri
binalarinda taban, tavan, duvar ve catilarin Binalarin Yangindan Korunmasi Hakkindaki Yonetmelik
hukUmlerine uygun olmasi saglanr.

Isyerlerinde taban déseme ve kaplamalari, tavan ve duvarlar uygun hijyenik sartlari saglayacak
sekilde temizlemeye elverisli ve saglik ve glvenlik yontinden uygun malzemeden yapilir.

Isyerlerinde atik ve birikinti sularin aktigi ve toplandidi yerler, 6zel veya genel bir kanalizasyona veya
fosseptige baglanir ve uygun bir kapak ile 6rttlUr, bu yerlerin calisilan mahalden yeteri kadar uzakta
bulunmasi saglanir. Atik su kanalizasyon kotunun kurtarmadidi durumlarda ise cebri olarak drenaj
yapilarak tasmanin dnlenmesi saglanmalidir.

(Is Saghdgr ve Givenligi Kanunu Madde:30, Isyeri Bina ve Eklentilerinde Alinacak Sadlik ve Guivenlik
Onlemlerine lliskin Yonetmelik Ek-1.26, 28, 57)

- Maesleki Egitim; 15 isyerinde 17 tespit

Mesleki egitim alma zorunlulugu bulunan tehlikeli ve cok tehlikeli sinifta yer alan islerde, yapacadi
isle ilgili mesleki egitim aldigini belgeleyemeyenler calistirilamaz.

(Is Saghgi ve Guivenligi Kanunu Madde:17-3)

- Calisan Temsilcisi; 15 isyerinde 16 tespit

Isveren;isyerinindegisik bolimlerindekiriskler ve calisan sayilarini géz éntinde bulundurarak dengeli
dagiima 6zen gostermek kaydiyla, calisanlar arasinda yapilacak secim veya secimle belirlenemedigi
durumda atama yoluyla, asagida belirtilen sayilarda calisan temsilcisini gdreviendirir:

a) Ikiile elli arasinda calisani bulunan isyerlerinde bir.

b) Ellibir ile yiz arasinda ¢alisani bulunan isyerlerinde iki.

C) YUzbir ile besylz arasinda calisani bulunan isyerlerinde Uc.

¢) BesyUzbir ile bin arasinda calisani bulunan isyerlerinde dort.

d) Binbir ile ikibin arasinda calisani bulunan isyerlerinde bes.
e) Ikibinbir ve tzeri calisani bulunan isyerlerinde alti.

(Is Saghgi ve Guvenligi Kanunu, Madde:20.1)



BOLUM

SONUC

5.1 Giderilemeyen Mevzuat ihlalleri ve Yapilan idari islemler
5.2 Teftisin Sonuclari ile ilgili Genel Degerlendirme






5.BOLUM

SONUC

cscB s\\

5.1 Giderilemeyen Mevzuat ihlalleri ve Yapilan idari islemler

2014 yili icinde yapilan “Tekstil Urtinleri Imalatinda 1SG Programli Teftisi” kapsaminda teftis edilen
isyerlerinde karsilasilan mevzuata aykirliklar ana baslklar altinda toplanip asagidaki sayida isyerlerinde

yazili miktarlarda tespit edilmistir.

5.1.1 Giderilemeyen Mevzuat ihlalleri

Is Teftis Istanbul Grup Baskanhigimin teftise yetkili is mufettislerince olusturulan heyetler tarafindan
"Tekstil Urtinlerinin Imalatinda 1SG Programli Teftisi” kapsaminda 2014 yili icerisinde Adana, Bursa,
Denizli, Kayseri, Kirklareli ve Tekirdag illerinde tekstil isyerlerine is sagligi ve glvenligi yoninden risk
esasli teftisler yapilmistir. Bu teftisler sonrasinda giderilemeyen noksanliklar ve dayandiklar mevzuat

asagidaki tablodaki gibidir.
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566 3 Makine Koruyucu Sistemlerinde Is Ekipmanlarinin Kullaniminda Saglik
Eksiklik ve GUvenlik Sartlart Yonetmeligi
47 1 Acil Durdurma Butonu Eksikligi s Ek|prﬁan|ar_|n|n Kullan_l_mmda Seghk
ve Guvenlik Sartlari Yonetmeligi
Yangin Algilama Sistemi, Yangin isyeri Bina ve Eklentilerinde Alinacak
245 35 Séndurme Ekipmani Eksikligi Veya Saglik ve Guvenlik Onlemlerine lligkin
Uygunsuzlugu Yonetmelik
Yangin Ekipmanlarinin Periyodik Bakim | Isyeri Bina ve Eklentilerinde Alinacak
147 11 Eksikligi, Kolay Erisilecek Yerlerde Saglik ve Guvenlik Onlemlerine lligkin
Olmamasi Yonetmelik
Yangin Ekipmanlari Isaretlemelerinin Isyeri Bina ve Elentilerinde Alinacak
45 1 9 EksiEli“i U u§nsuz|u“u Saglik ve Guvenlik Onlemlerine lligkin
9. -y9 9 Yonetmelik
o Galisanlarin Patlayici Ortamlarin
118 2 Ram/Kazan Da.|.r¢15| Vo. Yerlerde Gaz Tehlikelerinden Korunmasi Hakkinda
Dedektort Olmamasi 4 :
Yonetmelik
Ram Bacasinda Sénddrme Sistemi Is Ekipmanlarinin Kullaniminda Saglik
19 0 N ..
Bulunmamasi ve GUvenlik Sartlar Yonetmeligi
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Isyeri Bina ve Eklentilerinde Alinacak

225 24 Kagak Akim Rolesi Eksikligi Saglik ve Guvenlik Onlemlerine Tliskin
Yonetmelik
114 9 Risk Degerlendirmesindeki Is Saghgr ve Guvenligi Risk
Noksanliklar Degerlendirmesi Yonetmeligi
. Galisanlarin Patlayict Ortamlarin
44 8 Patlamadan Kor.“”.[*.‘a Dokdiman Tehlikelerinden Korunmasi Hakkinda
Eksikligi ; !
Yonetmelik
278 7 Acil Durum Eylem Plani Eksikligi Is Sagligi ve Glvenligi Kanunu,
Acil Durum Tatbikati Yapiimamis Isyerlerinde Acil Durumlar Hakkinda
109 3 ~ .
Olmasi Yonetmelik
. Isyeri Bina ve Eklentilerinde Alinacak
467 19 Acil Gikis Yollari Ve Kapilarinin Saglik ve Givenlik Onlemlerine iliskin
Uygunsuz Olmasi Veya Hi¢ Olmamasi " -
Yonetmelik
Uygun Sayi Ve Nitelikte Destek Elemani | isyerlerinde Acil Durumlar Hakkinda
112 0 ~ - .
Ve llkyardimci Olmamasi Yonetmelik
Tesisatlarin (Elektrik, Topraklama, ‘
553 36 Paratoner, Trafo Vb.) Periyodik Kontrol | s Ekipmanlarinin Kullaniminda Saglk
Belgelerindeki Eksiklikler Ve Diger ve GUvenlik Sartlart Yonetmeligi
Noksanliklar
Basin¢li Kaplarin Periyodik Kontrol L y
258 12 Belgelerindeki Eksiklikler Ve Diger s Ek'p”.‘.a”'af'“'“ Kullan'l'mmda S@ghk
ve GUvenlik Sartlar Yonetmeligi
Noksanliklar
Kaldirma iletme Ekipmanlarinin L y
226 5 Periyodik Kontrol Belgelerindeki g EvképGrEiglr?lriggrﬁ;l:?%?e?%aeﬁ?igl'k
Eksiklikler Ve Diger Noksanliklar 9
Elektrik Ile llgili(Yalitkan Paspas, Elek. Isyeri Bina ve Eklentilerinde Alinacak
369 15 Panolari, Elektrik Kablolar, Fis-Priz Sist.) | Saglik ve Guvenlik Onlemlerine Iligkin
Tedbirlerin Eksiklikleri Yonetmelik
. Isyeri Bina ve Eklentilerinde Alinacak
128 10 Aydinlatmalarin Etanj/Exproof Saglik ve Givenlik Onlemlerine iliskin
Olmamasi, Eksik Olmasi N .
Yonetmelik
. - isyeri Bina ve Eklentilerinde Alinacak
160 18 Uygun Havgllandwma Sisteminin Saglik ve Glvenlik Onlemlerine iliskin
mamas! - ;
Yonetmelik
. - Isyeri Bina ve Eklentilerinde Alinacak
160 18 Uygun Havalandirma Sisteminin Saglik ve Guvenlik Onlemlerine Tliskin
Olmamasi . ;
Yonetmelik
isyeri Bina ve Eklentilerinde Alinacak
7 0 Termal Konfor sartlaninin Uygun Saglik ve Givenlik Onlemlerine lliskin
Olmamasi p .
Yonetmelik
Ortam Ol¢uimlerinin (Gardltd, Toz, Voc . o
91 6 Vb)) Yapilmarnis Olmasi Is Saghgi ve Guvenligi Kanunu,
Saglik Gozetimlerinin(Mesleki Bronsiyal Isyeri Hekimi ve Diger Saglk
66 2 Astim, Isitme, Akciger RadyografisiVb) | Personelinin Gérev, Yetki, Sorumluluk
Eksik Olmasi ve Egitimleri Hakkinda Yonetmelik
: L Kisisel Koruyucu Donanimlarin
122 6 veterli Sayida Ve Uygun Kisisel isyerlerinde Kullanilmasi Hakkinda

Koruyucu Donanim Olmamasi

Yonetmelik
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isverlerinde Yiiksekten Dismeve Isyeri Bina ve Eklentilerinde Alinacak
303 1 3Y Y nLLsMEYe, Saglik ve Guvenlik Onlemlerine lligkin
Garpmaya Yonelik Tedbir Alinmamasi. Yénetmelik
) ) Kimyasal Maddelerle Calismalarda
84 2 _ Kimyasal Maddelerin Saglik ve Givenlik Onlemleri Hakkinda
Etiketlenmesindeki Eksiklikler “ .
Yonetmelik
. . Kimyasal Maddelerle Calismalarda
215 5 Kimyasal Maddelerin Saglik ve Giivenlik Onlemleri Hakkinda
Depolanmasindaki Uygunsuzluklar . .
Yonetmelik
Kimyasal Maddelerle Calismalarda
41 1 Gz ve Boy Dusu Eksikligi Saglik ve Glvenlik Onlemleri Hakkinda
Yonetmelik
Malzemelerin(Kimyasal olmayan) isyeri Bina ve Eklentilerinde Alinacak
139 5 Y Y Saglik Ve Guvenlik Onlemlerine lligkin
Depolanmasindaki Uygunsuzluklar - .
Yonetmelik
Uyari Levhalari ve ikaz Sistemlerindeki Saglik ve Giivenlik isaretleri
124 4 i )
Eksiklikler Yonetmeligi
33 0 Isg Uzman, Isyeri HekimiVe Isg Kurulu Is Saghgi ve Givenligi Kanunu
Eksikligi
Is Glvenligi Uzmanlarinin Gérey, Yetki,
10 2 Onayli Defterin Olmamasi Sorumluluk ve Egitimleri Hakkinda
Yonetmelik
44 4 isg Egitimlerindeki Eksiklikler Is Saghgn ve Givenligi Kanunu
Lo . s isyeri Bina ve Eklentilerinde Alinacak
55 2 Isyerindeki Duzen ve Temizlik Saglik ve Giivenlik Onlemlerine iliskin
Sartlarinin Uygun Olmamasi " ;
Yonetmelik
Sovunma Barmnma Yerlerinin Uvaun Isyeri Bina ve Eklentilerinde Alinacak
41 0 y Y9 Saglik ve Glvenlik Onlemlerine lliskin
Olmamasi . ;
Yonetmelik
isverlerinde Zermin ve Drenailarn Isyeri Bina ve Eklentilerinde Alinacak
43 1 3y J Saglik ve Guvenlik Onlemlerine lligkin
Uygun Olmamasi - .
Yonetmelik
17 3 Calisanlarin Mesleki Egitim Eksikligi Is Sagligy ve Glvenligi Kanunu
16 0 Calisan Temsilcisi Eksikligi Is Saghgi ve Givenligi Kanunu,

Tablo 5.1- Giderilemeyen mevzuat ihlalleri

Yapilan teftisler sonrasinda teftis edilen isyerlerinde toplam 5675 adet noksan husus tespit edilmistir.
Bu noksan hususlardan 283 tanesi giderilmemistir.

5.1.2 Uygulanmasi istenilen idari Para Cezalari

Teftisler sonrasinda noksanliklari olan isyerlerine, programli teftis raporlari diizenlenerek, 6331
Sayili Is Saghigi ve Gavenligi Kanununun 26/1-d 26-1f, 26-1.n maddeleri uyarinca idari para cezalari

uygulanmistir. 2014 yili icerisinde teftis edilen isyerlerine yukaridaki tabloda belirtilen giderilmeyen
noksanliklar neticesinde idari para cezalar verilmistir. Yil icerisinde teftis edilen 366 adet isyerinden 87
adedine toplam 315.840 TL idari para cezasi uygulanmustir.
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5.2 Teftisin Sonuclari ile ilgili Genel Degerlendirme

Is Teftis Istanbul Grup Baskanhgimin teftise yetkili is mufettislerince olusturulan heyetler tarafindan
"Tekstil Urtinlerinin Imalatinda ISG Programli Teftisi” kapsaminda 2014 yili icerisinde Adana, Bursa,
Denizli, Kayseri, Kirklareli ve Tekirdag illerinde tekstil isyerlerine is sagligi ve gtvenligi yoninden risk
esasli teftisler yapilmistir. Bu teftislerde 6ncelikli olarak;

- Makinelerin sebep oldugu kazalar,

- VUcudun veya bir organin iki cisim arasinda kalarak sikismasi, ezilmesi, cismin sikistirmasi

- Yangin, parlama ve patlama,

- Acil durum planlari, tahliye planlari,

- Mesleki bronsiyal astim,

Riskleri cercevesinde denetim, izleme ve bilgilendirme faaliyetlerinde bulunulmustur. Bu
denetimlere ek olarak;

- lsyerinde sigortasiz ve yabanci uyruklu kacak isci bulunup/bulunmadiginin tespitine,

- lsyerinde asil isveren ve alt isverenlere ISG ve ilgili mevzuat hakkinda bilgilendirme calismalarina

yer verilmistir,

Bu dogrultuda Adana, Bursa, Denizli, Kayseri, Kirklareli ve Tekirdag illerinde 14 adet heyet tarafindan
is sagligr ve guvenligi yoninden risk esasl teftis programi kapsaminda 366 adet tekstil isyeri
denetlenmistir. Bu denetimler sonucu diizenlenen raporlarda;

- 47628 erkek, 17.532 kadin isci olmak Gzere toplam 65.160 isciye ulasilmistir.

- llk teftislerde 38 ana baslik altinda 5.675 adet mevzuata aykir noksan husus tespit edilmistir.

- Ik teftislerde tespit edilen 5.675 adet noksan hususun, ikinci teftislerde 5.392 adedinin
giderilmesi saglanmistir.

- Tespit edilen noksanliklarin %95,01 oranindakileri teftisler arasinda giderilmistir.
- Teftisler (1. ve 2. teftis) sonrasinda 87 isyerine toplam 315.840TL idari para cezas! uygulanmistir.
- lsyerlerinde sigortasiz ve yabanci uyruklu kacak isci tespit edilmemistir.

- lsyerlerinin daha énce teftis gorip gormedikleri, ggrmusse daha énceki denetimlerde programli
teftis kapsaminda yer alan hususlarin olup olmadigina bakilmistir.

Sonug olarak;

Is saglig ve glvenligi ile ilgili isci, isveren ve devletin Gzerine disen yukumlalikler mevcuttur. Is
saghgi ve glvenliginin temelinde glvenlik kiltdrd yatmaktadir. Bunun igin devlet egitim faaliyetlerinde
is saghgive guvenligine agirlk vermeli, isverenler is saghgi ve glvenligiicin yapilan harcamalari maliyet
olarak gérmemelidir. Is saghigi ve gtvenligi ile ilgili taraflarin, insan hayatinin kutsiyetini g6z éniinde
bulundurarak hareket etmelerinin bir insanlik vazifesi oldugu bilincinde olmalari gerekmektedir.
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