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BAKANIMIZ SAYIN ZEHRA ZUMRUT SELCUK'A BRIFiNG VERILDI

Is Saghgi ve Giivenligi Genel Miidiir Yardimcilari ile birim yoneticileri Aile, Calisma ve
Sosyal Hizmetler Bakani Sayin Zehra Ziimrit Selcuk’a brifing verdi.

Brifingde is Saghgi ve Giivenligi Genel Mudiirligi'niin goérevleri, teskilat

yapisl,

misyonu, vizyonu ve is sagligl ve givenligi kiltirinin gelistirilmesi icin yapilan ve
yapilacak olan proje ve calismalar hakkinda bilgi verildi.

MESLEK HASTALIKLARININ COZUMUNDE GUCLER BIiRLESiIYOR

Aile, Calisma ve Sosyal Hizmetler Bakanligi
Is Saghg ve Giivenligi Genel Miidirlugii
isbirligindels ve MeslekHastaliklari
Uzmanlari Dernegi (IMUD) tarafindan Meslek
Hastaliklari Kongresi 4 Ekim’de diizenlendi.

Kongre, Tirkiye Buyik Millet Meclisi Baskani
Binali Yildirm, Ak Parti ve CHP lzmir
Milletvekilleri, izmir Valisi Erol Ayyildiz, is
Saghgi ve Givenligi Genel Mudirta Op. Dr.
Orhan Kog, Dokuz Eyliil Universitesi Rektorii

Prof. Dr. Nikhet Hotar Ege Bdlgesi Sanayi
Odasi (EBSO) Yonetim Kurulu Baskani Ender
Yorgancilar, Tiirk Is Genel Baskani Ergiin
Atalay, is ve Meslek Hastaliklari Uzmanlari
Dernegi Baskani Arif Hikmet Cimrin, is
diinyasi, sendika temsilcileri ve ydneticilerinin
yanisiracok sayidadavetlininkatihmiile agildi.




Meslek Hastaliklari Kongresiacilisi sonrasinda
Aile, Calisma ve Sosyal Hizmetler Bakanligi,
Saglik Bakanligi ve Akademisyenlerin

katihmiyla “Meslek Hastaliklari Tani Kayit ve
Bildirim Sisteminin Gelistirilmesi Cahstay!”
gerceklestirildi. Calistayda konusan is Saghgi
ve Givenligi Genel Mudiri Op. Dr. Orhan
Ko¢, meslek hastaliklarinin  tanim, tani,
kayit ve bildirimin gelistirilmesi, kurumlarin
calismalari ile meslek hastaliklari konusunda
izlenecek yol haritasinin  gilincellenmesi
gerektigini belirtti. Ko¢, meslek hastaliklarina
neden olan risk etmenlerinden calisanlarin
saglhiginin  korunmasi  ve  gelistirilmesi
ile cahsanlarin saglik dizeylerinin takip
edilmesi, calisanlarin saghk dizeylerindeki
degisimlerin erken dénemde tespit edilerek
ilerlemesinin  6nlenmesi  hususunun en
onemli konular arasinda yer aldigini séyledi.

Ayrica, meslek hastaliklari konularinda yeni
is birliklerinin olusmasi icin is ve Meslek
HastaliklariUzmanlariDernegiile Aile, Calisma
ve Sosyal Hizmetler Bakanhg: is Sagligi ve
Givenligi Genel Miidirligiiarasinda “is Saghgi
ve Giivenligi Isbirligi Protokolii” imzalandi.
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ISLAM iSBIRLIGi TESKILATI ULUSLARARASI STAJ PROGRAMI
KAPSAMINDA iSGUM'DE STAJ iIMKANI

islam isbirligi Teskilatina (iiT) tye iilkelerden iilkemizde &grenim géren lisans,
yiiksek lisans ve doktora 6grencilerine yonelik islam Ulkeleri istatistik, Ekonomik,
Sosyal Arastirma ve Egitim Merkezi (SESRIC), Tirkiye Odalar ve Borsalar Birligi
(TOBB), Yurtdisi Turkler ve Akraba Topluluklar Baskanhgi (YTB) ile Ensar Vakfi
paydashginda vyiiriitiilen, islam isbirligi Teskilati Uluslararasi Staj Programi’nin
(OIC INTERN) ilk stajyerleri icin yapilan sertifika téreni, istanbul'da gerceklestirildi.

Aile Calisma ve Sosyal
Mudirligi'ne bagh

. Hizmetler Bakanhgi,
Is Sagligi ve Guvenligi Arastirma ve Gelistirme Enstitisi

is Saghg ve Givenligi Genel

(ISGUM) Baskanligi da Suriye, Sudan, Yemen ve Filistin'den iilkemizde yiiksek

lisans yapan o6grencilere staj imkani

saglayarak bu programa destek verdi.
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ISGUM’de  stajini tamamlayan ve
programa  katilan  68renciler  icin
dizenlenen sertifika térenine; Sanayi ve
Teknoloji Bakani Mustafa Varank, Ensar
Vakfi Genel Kurul Uyesi Necmettin Bilal
Erdogan, bakan yardimcilari, kamu ve
ozel bircok kurum temsilcisi Tdrkiye
Teknoloji Takimi (T3) Vakfi Mitevelli
Heyeti Baskani Selcuk Bayraktar ile
beraber c¢ok sayida o6grenci katild.
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IS SAGLIGI VE GUVENLIGINDE DiJITAL DONUSUMUN
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SESRIC, YTB, TOBB, Ensar Vakfi ve
kamu kurumlari adina acilis konugmasini
yapan SESRIC Genel Direktort Buyukelci
Musa Kulaklikaya staj programinin,
teskilatin  “2023  Eylem  Plani"ndaki
hedeflerine ve lye Ulkelerin sirdirilebilir
kalkinma hedeflerine ulasmasinda
onemli katkilar saglayacagini ifade etti.
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YOL HARITASI OLUSTURULUYOR

is saglgi ve givenligi konusunda
kurumlarin ortak paydada bulusmasi ve
verilere erisimin kolaylastirilmasiamaciyla
baslatilan dijital doéntsim projesinin
yol haritasi, Is Saghg ve Giivenliginde
Dijital Dénlistim Sempozyumunda,
alaninda uzman kisilerce tartisildi.

Aile, Calisma ve Sosyal Hizmetler Bakanhgi
Is Saghigi ve Giivenligi Genel Midirligii
tarafindan, Is Saghg ve Giivenligi
Arastirma ve Gelistirme Merkezi Dernegi
(ISGAM) ve Saglik Bilisim ve Teknoloji
Dernegi’'nin (SABIT) isbirligiyle diizenlenen
sempozyuma, Universite ve  bilisim
sirketlerinden uzman temsilciler katildi.




_i§ snﬁqﬁl_ys GUVENLIGINDE
DUITAL DONUSUM SEMPOZYUMU

15 Kasim 2018
ANKARA

Is Saghgi ve Givenligi Genel
Mudur Yardimcisi Furkan
Yildiz, sempozyumda fikir
alisverisleri  yaparak  dijital
donusiim sureciyle ilgili  her
detayr konusacaklarini belirtti.

Genel mudirlikce bugiine
kadar is saghg ve guvenligi
konusunda ¢ok sayida  veri
toplama firsati bulduklarini ifade
eden Yildiz, sunlarr kaydetti:

“Karar destek sisteminin

kurulumunu gerceklestirdik. Su anda ciddi manada veri akisi gerceklesiyor. is saghigi
ve glvenligi kayit takip ve izleme programi, 2011 yilindan bu yana ciddi sayida

kullanicinin  girdigi verilerle gtincelligini

devam ettiriyor. Diinya Uuzerinde fiziki

denetimden vazgecilerek elektronik sistem Ulzerinden denetim uygulamasi yapiliyor.
Yakin zamanda Turkiye olarak biz de bdyle bir sistemi hayata gecirmis olacagiz.”

isyerlerinde is saghg ve giivenligi
kosullarinin  iyilestirilmesi maksadiyla
sahada calisan ISG profesyonellerinin
mensubu oldugu sivil toplum kuruluslar
ile ilk bulusma 1 Kasim 2018 tarihinde
ISGUM’ de pek cok STK'min katihmiyla
gerceklestirildi.

BiZ CALISAN BUYUK BIiR AILEYiz
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“Is sagligi ve giivenliginde sosyal diyalog”
temasiyla dizenlenen programin acilis

konusmasini yapan Engelli ve Yash
Hizmetleri Genel Midurd, s Saghgi
ve Guvenligi Eski Genel Middrd Op.

Dr. Orhan Kog, “Birlikte hareket etmek
amaciyla dizenledigimiz ve bir ilk olma
ozelligi tasiyan iSG'de STK Bulusmasi’na
Turkiye'nin dort bir yanindan katihm
saglayan sivil toplum kuruluslarimizin
temsilcilerine tesekkiir ediyorum” dedi.




Is Saglgi ve Glivenligi Yeni Egitim Modilii

iSG'de STK Bulusmasi’nda, is saghg ve
glvenligi alaninda hayata gecirilecek yeni
egitim moduld ile ilgili de bilgi verildi.
Is saghg ve giivenliginde yeni egitim
icerigi, SGK tarafindan yayinlanmis son
5 yillik is kazalari istatistiklerine gore
en fazla is kazasi yasanan 10 sektdre
gore planlanmasi ve egitim moddli

olusturulacak 6ncelikli 10 sektdriin; maden,
ulastirma ve depolama, insaat, tarim,
metal, mobilya, kimya, gida, konaklama
ve tekstil olacagl belirtildi. ISG egitim
modiiliinde tniversitelerdeki ISG 6nlisans,

lisans ve lisanslsti programlarindaki
mifredatin glincellenerek standart
hale getirilmesi, programlara uygulama
iceren proje, seminer, bitirme projesi gibi
derslerin eklenmesi, Universitelerde I1SG
dersi zorunlu olan programlar disinda
da tim anabilim dallarinda se¢meli ders
olarak mifredata eklenmesi onerileri
hakkinda da bilgi verildi.

5.iZMIR IS SAGLIGI VE GUVENLIGI ZIRVESI

izmir Is Saghgi ve Giivenligi Zirvesinin 5'incisi, is Saghg ve Giivenligi

Genel

Mudir  Yardimcisi  Furkan Yildiz, CHP Genel Basgkan Yardimcisi Bilent
Kusoglu, iZSIAD Baskani Hasan Kicikkurt, , EBSO Baskani Ender Yorgancilar,
IZTO Baskani Mahmut Ozgener, Oyuncular Sendikasi Adina Hakan Bilgin
ve Tirkerler Holding CEO’su Atilla Zengin'in acihs konusmalari ile baslad.

izmir iSG Zirvesi ve Fuarrnin 5’incisi, 11-13 Ekim 2018 tarihlerinde Tepekule Kongre
ve Sergi Merkezi'nde gerceklestirildi. Fuar, 2014 yilindan bu yana dizenleniyor.

Is saghg ve giivenligi konusunun tiim yénleriyle ele alindigi, zirvenin acilisinda
konusan Is Saghgi ve Giivenligi Genel Midir Yardimcisi Furkan Yildiz “Bu yil 5
incisi diizenlenen izmir is Saghg ve Giivenligi Zirvesini, basladigi 2014 yilindan
bu yana Ullkemiz adina biytk bir firsat olarak goérdigumiz icin Bakanlik olarak
destegimizi sirddridyoruz. Umuyoruz ki Zirve, is saghgi ve guvenligi alanindaki ¢ok
degerli isimleri bulusturmaya, 5’leri 15’'lere 50’lere ulastirmaya devam eder” dedi.
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iS SAGLIGI VE GUVENLIGI GENEL MUDURLUGU’NE
SEDAT YENIDUNYA ATANDI
tarihinde [ISGUM’de mihendis olarak

is Saghgr ve Givenligi Genel Midir

Yardimcisi Sedat Yenidlnya, Aile, Calisma
ve Sosyal Hizmetler Bakanligi, Is Saghgi ve
Givenligi Genel Miduri gérevine atandi.

Tekstil Mihendisi olan 46 yasindaki
Yenidiinya, aslen Artvinli olup, Uludag
Universitesi (UU) Miihendislik Fakiiltesi
Tekstil Mihendisligi boéliminden 1996

gorevine devam etti. Akabinde; CSGB
ISGUM Bursa Bélge Laboratuvar Sefi
olarak is Saglgi ve Giivenligi sektériine
hizmet eden Yenidiinya, 2012-2014
yillar arasinda CSGB ISGGM PGD Daire
Baskani olarak goérev yapti. Yenidinya,
2014 yilhindan bu yana Aile, Calisma ve

Sosyal Hizmetler Bakanhgi is Saghgi

yihnda mezun oldu. Mezuniyetinden sonra 0 Giivenligi Genel Miudirligi  Genel
2007 yilina dek ozel sektérde mihendis Mmidiir Yardimciligi  gérevini  yiritti.
ile isletme sefi gibi pozisyonlarda g¢agat Yenidinya 11 Aralik 2018
gorev aldi. 2008 - 2009 yilinda Bursa tarihinde is Saghg ve Givenligi
Il Ozel Idaresi’nde mihendis dnvani ile Gepnel Miidiirii gérevine  atanmistir.

gorev yapan Yenidinya, 2009-2010

TARIM MAKINELERININ KULLANIMINDA
iS SAGLIGI VE GUVENLIGi KONUSULDU

Tarim makinelerinin kullanimindan kaynaklanan is saghgi ve giivenligi sorunlarinin
tespit edilmesi ve ¢6zim onerilerinin gelistirilmesi amaciyla “Tarim Makinelerinde
Is Saghg ve Giivenligi istisare Toplantisi” diizenlendi. Toplanti, Is Saghgi ve
Guvenligi Genel Mudirlugti 25 Ekim 2018 Persembe gind, Aile, Calisma ve
Sosyal Hizmetler Bakanligi Resat Morali Toplanti Salonu’nda gerceklestirildi.

Toplantiya; is Saghg ve Givenligi Genel Midiirii Op. Dr. Orhan Kog ile Genel
Midur Yardimcilary, Daire Baskanlari ve On Dokuz Mayis Universitesi, Cukurova
Universitesi, Ankara Universitesinden Tarim Makineleri ve Teknolojileri
Mihendisligi Bolimi 6gretim Uyeleri ile kamu ve 6zel sektdr temsilcileri katildi.




Is Saghg ve Giivenligi Genel Midiirii Op. Dr. Orhan Kog; Genel Midirligiin tarim
sektorinde, ilgili Bakanliklar ve kurumlarla calismalarinin hali hazirda devam ettigini
ve yapilan bu istisare toplantisi sonrasinda somut bazi yeni adimlarin atilacagini
belirtti. Tarim sektériinde en sik kullanilan ekipman olan ve yasanan is kazalarinda
buylk payi olan traktorlerin egitimli kisilerce kullanilmasina iliskin bir eylem planina
ihtiyac oldugunu kaydeden Kog, bu egitimin paralelinde yapilacak kampanyalarla tarim
makineleri envanterinin teknolojik donisim kapsaminda cikarilacagini soyledi. Kog,
ozellikle tarimsal faaliyetlerin yogun olarak yapildigi bolgelerde, sektdérde calisan
bireylerin ve cocuklarinin da tarim makineleri konusunda bilgilendirilmesinin 6nemli
oldugunu vurguladi.

ISTANBUL iS SAGLIGI VE GUVENLiGi GUNLERI

istanbul Yeni Yiizyil Universitesi is Saghgi ve Giivenligi Bolimii ile istanbul Biyiiksehir
Belediyesi’'nin  birlikte diizenledikleri “istanbul is Saghg ve Giivenligi Ginleri”
Sempozyumlar serisinin 19’uncusu Yeni Yiizyil Universitesi’nin Zeytinburnu Kampisiinde
24 Ekim 2018 tarihinde gerceklestirildi. 4 sene 6nce istanbul Biiyiiksehir Belediyesi ve
istanbul Yeni Yiizyil Universitesi'nin girisimiyle baslamis olan sempozyumun 19’'uncusuna
is Saghgr ve Giivenligi Genel Midiir Yardimcisi Burhanettin Kurt, akademisyenler,
Universite o6grencileri ve sivil toplum kuruluslari temsilcileri  katiim  sagladu.

Genel Midiir Yardimcisi Kurt yapmis oldugu acihs konusmasinda; “is kazalari ve meslek
hastaliklarinin hem ilkemizde, hem de tim diinyada ¢alisma hayatinin micadele etmesi
gerektigi konularin basinda gelmektedir. is kazalari ve meslek hastaliklari ile miicadelede
en onemli faaliyetin tim toplumda givenlik kultirind saglayarak fikirsel degisimi
olusturmaktir. Bu miicadeleden basaril bir sekilde ¢ikabilmek ve kiiltlirel degisimi saglamak
icin muhakkak toplumun tim taraflari ile birlikte hareket etmek &nemlidir” diye konustu.




BUGUNE KADAR TOPLAM 693 HEKIME PNOMOKONYOZ
RADYOGRAFILERIi OKUYUCU BELGESI VERILDI

Aile, Calisma ve Sosyal Hizmetler Bakanhgir hekime  Pnémokonyoz  Radyografileri
Is Saghgi ve Givenligi Genel Miidiirliigii, Okuyucu Belgesi verildigini  séyledi.
akciger dokusunda tozlarin birikmesi
sonucu ortaya c¢ikan doku reaksiyonunu
teshis etmek Uzere hekimlere egitim
vermeye devam ediyor. Bu kapsamda, “ILO
Uluslararasi  Pnémokonyoz Radyografi
Siniflandirilmasi  Okuyucu  Egitimi"nin
26'ncisi gerceklestirildi.  is  Saghg
ve Givenligi Genel Midir Yardimcisi
Furkan Yildiz, bugline kadar toplam 693

Kot taslama, cam, seramik, dis
teknisyenligi, madencilik, insaat
gibi  sektérlerde kullanilan  kumlama
tekniginin uzun sire solunmasi, silikozis
olusmasina sebep oluyor. Ciddi bir meslek
hastaligi olan silikozisin 6niline, sadece
koruyucu onlemler alinarak gecilebiliyor.

“ASLOLAN iS ORTAMININ
SAGLIKLI VE GUVENLIi OLMASI”

Saglikli ve givenli olmayan isyeri ortaminda yiritilen caligmalarin, uzun
vadede meslek hastaliklarinin ortaya cikmasina davetiye cikardigini belirten Is
Saghgl ve Guvenligi Genel Mudir Yardimcist Furkan Yildiz, onleyici yaklasimin
ortaya koydugu bakis acisiyla toplu korunma yoéntemlerinin benimsenmesi ve
uygulanmasi halinde meslek hastaliklarinin ¢ok yiiksek oranda o©nlenebilecegini
belirtti. Yildiz, toplu korunma yoéntemlerinin alinamadig yahut yetersiz kaldigi
durumlarda maruziyete sebep olan etmenin niteligine goére uygun kisisel koruyucu
donanim verilerek isbasinda kullaniminin temin edilmesinin de énemine degindi.

Yildiz, 26’ incisini diizenledikleri egitimin ilgili mevzuat ve “Ulusal Pnémokonyoz
Onleme Eylem Plan1” dogrultusunda, ILO standartlarina ve egitimlerine uygun
hazirlanarak gerceklestirildigini belirterek, verilen egitimle mesleki akciger
hastaliklarinin 6zellikle de pnémokonyoz olgularinin erken dénemde tespit edilmesinin
saglanarak, olusabilecek olumsuzluklari en aza indirgemeyi amacladiklarini séyledi.
Buna ilave olarak, hekimler arasinda farkindalik yaratmayi, okuyucu egitimini
yayginlastirarak uluslararasi standartlara ulasmayi da amacladiklarini da ifade etti.




iS SAGLIGI VE GUVENLIiGI GENEL MUDURLUGU
FILISTIN'DE EGITiM VERDI

Aile, Calisma ve Sosyal Hizmetler Bakanhgi
Is Saghg ve Givenligi Genel Miidiirliigi,
islam isbirligi Teskilati is Saghgi ve
Gavenligi  Ag1  (OIC-OSHNET) Projesi
kapsaminda Filistin’i ziyaret ederek iSG
alaninda egitimler verdi. ISGUM Bagkani
Erol Tekce, “Bundan sonraki sirecte

Filistin’le iliskilerimiz her alanda oldugu
artarak devam

gibi ISG alaninda da
edecek” dedi.

is Saghg ve Giivenligi Genel Midiirliigii
Is Saghgi ve Giivenligi Arastirma ve
Gelistirme Enstitiisii Baskanhgi (ISGUM),
islam isbirligi Teskilati (iiT) Is Saghg
ve Givenligi AgI (OIC-OSHNET) Projesi
kapsaminda bilgilendirme faaliyetlerini
gerceklestirdi. Is Saghg ve Giivenligi
Genel  Midirlugi,  islam  Ulkeleri
istatistik, Ekonomik, Sosyal Arastirma
ve Egitim Merkezi (SESRIC) isbirligiyle,
Filistin Calisma Bakanhgl Mifettisligi
ve Filistin Sanayiciler Federasyonu’'nda
calisan ISG profesyonellerine yénelik
risk degerlendirmesi, is ekipmanlari, acil
durum, is hijyeni ile fiziksel ve kimyasal
faktorler konularinda egitim verdi.

ISGUM Baskani Erol Tekce baskanhginda,
Miihendis Kagan Yiicel ve iSG Uzmani
Fatih Erelden olusan heyet, Filistin
Calisma Bakanhgi, TIKA, iiT Filistin Ofisi,
Filistin Sosyal Givenlik Kurumu, Filistin
Politeknik Universitesi ve iISG merkezi ile
bazi sektordeki isletmelere bir dizi ziyaret
gerceklestirdi.

ISGLIG PROJESI EGITIMLERI BASLADI

1969 yilhindan beri faaliyetlerini
siirdiiren ISGUM’iin sahip oldugu bilgi ve
tecrtibelerinin is Hijyeni laboratuvarlarina
aktariimasini amaclayan is Hijyeni Olciim,
Test ve Analizi Yapan Laboratuvarlarin

iyile§tirilmesi, Gelistirilmesi, Kalite
Standartlarinin Artirilmasi ve
Standardizasyonunun Saglanmasi

(ISGLIG) Projesi faaliyetlerine basladi.
Projeilebulaboratuvarlarin yetkinliklerinin
ve kalitesinin artirilmasi, gelistirilmesi
ve yetki verilen laboratuvarlar arasinda
standardizasyon saglanmasi hedefleniyor.
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Proje  kapsaminda, egitim, teknik
destek, dokliiman destegi, rehber
hazirhg1  yapilmasi da hedefleniyor.
ISLIG ~ Projesi  kapsaminda  23-25
Ekim 2018 tarihleri arasinda lzmir'de

faaliyet gosteren iki laboratuvarin yetki
verdikleri parametrelerde laboratuvar
ve saha egitimi gerceklestirildi. ISGUM
personeli tarafindan verilen egitimlerde
olcim noktasi belirleme, numune alma,
analiz, cihaz bakim kalibrasyon, metot
validasyon, olcim belirsizligi konularinda
saha  uygulamali  egitimler  verildi.




iISGiim

Asbest Sokiim Uzmanl

18. ASBEST SOKUM UZMANLIGI EGITiMi BASARI ILE TAMAMLANDI

Asbest Sokim Uzmanhgr Egitimi'nin
18’incisi  ISGUM'de  gerceklestirildi. 5
glnlik egitimi basari ile tamamlayan 23
Is Giivenligi Uzmani icin diizenlenen térene
ISGUM Baskan Yardimcilari Ugur Oztiirk,
Gizem Naz Doélek, Hasan Osman, bolim
sorumlulari ve kursiyerler katildi.

Gerceklesen bu egitim ile Asbest Sokim
Uzmanhg sertifikasina sahip is guvenligi
uzmani sayisi 497’e yikselmis oldu.

Sertifika  téreni  6ncesinde  ISGUM
Miizesini ziyaret eden is guvenligi uzmani
kursiyerler, ISGUM laboratuarlarin da
onceleri kullaniimig olan &lciim cihazlarini
ilgiyle incelerken adeta zamanda yolculuk
yaptiklarini ifade ettiler.

T.C. ALE, CALISMA VE
SOSYAL HiZMETLER BAKANLIGI

lig1 ve Giivenligi Genel Miidiirliigii

-‘i‘%L_VEpn_—i;yer!erinde malzemeler

han?t"fliiks"'ék!ikten olursa olsun
dogrudan yere atiimamalr,

atik malzemeler u?ﬁkl&§tlr:l:rken
enli caligmasyontemleri secilmelidir.
N \\’“('Mo_!_czf Kaydiragi vb.)
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ISGAP PROJESI TAMAMLANDI

9 ILDE, 5 SEKTOR ARASTIRILDI,
SONUCLAR REHBERDE TOPLANACAK

Is Saghgr ve Giivenligi Arastirma ve
Gelistirme  Enstitisi  Baskanhgi’'nin
(ISGUM) yiiriittigii is Saghgi ve Givenligi
Arastirma Projesi (ISGAP) tamamlandi.
2016-2018 yillari  arasinda yapilan
ISGAP kapsaminda; plastik, boya tretimi,
seramik, agac urinleri imalati ve érti alt
yetistiriciligi sektorlerinde is kazalari ve
meslek hastaliklarina neden olan risklerin
tespit edilmesi icin 9 ilde arastirma ve
analizler yapildi. Proje sayesinde edinilen
bilgiler bir rehberlerde toplanacak.
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Aile, Calisma ve Sosyal Hizmetler
Bakanhg, is Saghgi ve Givenligi Genel
Midiirligi'ne bagh ISGUM tarafindan
hayata gecirilen ISGAP'In  kapanis
toplantisi gerceklestirildi. Kapanis
toplantisinda konusan Engelli ve Yash
Hizmetleri Genel Midird, is Saghg
ve Guvenligi Eski Genel Midiria Op.
Dr. Orhan Kog, is saghg ve givenligi
konusunun énemini vurgulayarak,
meslek hastaliklari ve is kazalarinin
onlenmesi konusunda alinmasi gereken
mesafeler  oldugunu dile  getirdi.

Kaybettigimiz tiim
madencilerimizi
rahmetle aniyoruz.




“IS SAGLIGI VE GUVENLIGI KULTURU
OLUSTURULMALI"

Is Saghg ve Giivenligi Genel Miidiir
Yardimcaisi  Burhanettin - Kurt  acilis
konusmasinda, is saglgr ve glvenligi
kultirinin  az  gelistigi  sektorlerde

yayginlastiriimasinda bu projenin 6nemli
bir rol oynadigini vurgulad. is kazalari ve
meslek hastaliklarinin hem diinyada hem
de Tirkiye'de calisma hayatinin miicadele
etmek zorunda kaldigi alanlarin basinda
geldigini kaydeden Kurt, sdyle devam etti:

“Micadelede basarih olmak icin glvenlik
kalturinun  olusturulmasi  gerekiyor. Bu
alanda farkindaligin artirilmasi gerektigi
konusunda  hepimiz  hemfikiriz. Bu
surec icerisinde hep birlikte calisarak,
ulkemizdeki insan kaynaginin saglikli ve
guvenli bir sekilde calisma hayatlarini
devam  ettirmelerine  katki  saglariz.”

iGi GENEL
ARASTIRMA

9iLDE 5 SEKTOR ARASTIRILDI,
REHBER YAYINLANACAK

Is Saghg ve Giivenligi Arastirma ve
Gelistirme Enstitiisi Bagkani Erol Tekce
ise yaptig konusmada, projenin ¢iktilarina
iliskin verileri paylasti. Projenin 2 milyon
butce ile yapildigini aktaran Tekce, “9
ilde, 5 sektérde, 56 firma ile 2 bin 667
adet is hijyeni, fiziksel, kimyasal sektérler
dalinda olcimler, 604 saglik taramasi
yapildi. Bu saghk taramalari kapsaminda
5 bin 778 calisana isitme testi, bin 482
calisana toksikoloji testi yapildi” diye
konustu. illerde is saghgi ve giivenligi
uzmanlarina proj,e kapsaminda egitimler
verildigini de ifade eden Tekge, 5 sektorde
rehberlerin  yayinlanacagini aktardi.
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2'NCi ULUSLARARASI iS SAGLIGI VE GUVENLIGi KONGRESI VE FUARI

14

IOHS EXP!

- &
JIOHS EXPO it

Is saglhg ve giivenligine dair yenilikgi
drinler ve calismalarin masaya yatirildigi
2’'nci Uluslararasi is Saghgi ve Givenligi
Kongresi ve Fuari (IOHS EXPO) basladi.

Kongrede is sagligi ve glivenliginin 6nemine
dikkat ceken Aile, Calisma ve Sosyal
Hizmetler Bakanhg: is Saghg ve Givenligi
Genel Mudir Yardimcisi Furkan Yildiz, “1
Ocak 2019 itibariyle yirirlige girecek olan
ondan fazla calisani olan ve c¢ok tehlikeli
sinifta yer alan 3 yil boyunca sirekli is
gorememezlik ve olimle sonuclanan is
kazasi yasanmayan is yerlerine de tesvik
uygulamasini  baslatmis olacagiz” dedi.

Is saghgi ve giivenligine dair yenilikgi tiriinler
ve calismalarin masaya yatirildigi istanbul
Buyiksehir Belediyesinin dizenledigi 2'nci
Uluslararasi Is Saghgi ve Giivenligi Kongresi
ve Fuari (IOHS EXPO) basladi. Litfi Kirdar
Kongre ve Sergi Sarayi'nda gerceklestirilen

acihista Aile, Calisma ve Sosyal Hizmetler Bakanligi is Saghgi ve Giivenligi Genel
Miidiir Yardimcisi Furkan Yildiz, istanbul Biiyiiksehir Belediye Baskani Mevliit
Uysal, sektor temsilcileri, is guvenligi uzmanlari gibi yerli ve yabanci ¢ok sayida
katilimcr yer aldi. Kongrenin acilisinda teknolojinin etkisiyle gelisen ve degisen
diinyada is saghgi ve giivenliginin kazandigi 6éneme dikkat cekildi. is saghg ve
glvenliginin calisan, isverenin yani sira hizmetlerden yararlanan kisiler icin de




onem kazandigi belirtildi. Acilista ayrica Ankara’'daki yiuksek hizli tren kazasinda
hayatini kaybedenlere bassagligi dilenirken yarahlar icin acil sifalar dilendi.
Ardindan kongrenin acilis kurdelesi kesilerek fuar kapsaminda agilan stantlar gezildi.
Fuardaki bircok stantta cesitli alanlarda goérev yapan calisanlarin is saghgi ve
guvenligi saglamak icin hazirlanan yanmaz eldiven, maske, baret gibi malzemeler
sergilendi. 15 Aralik’ta sona erecek olan kongre ve fuar cercevesinde “Kristal Baret
Odiilleri” de sahiplerini bulacak. Kongreye 100'den fazla konusmaci katilirken is
Saghg ve Givenligi Egitimlerinde Modern Yaklasimlar, Gizli Kiresel Salgin: Meslek
Hastaliklari, Yol Givenligi ve Uygulamalari gibi bircok konuda masaya yatirilacak.

HITIT UNIVERSITESI ILE iSBIRLiGi PROTOKOLLERI iIMZALANDI

i

Is Saghg! ve Giivenligi Genel Mudurlugu
ile Hitit Universitesi arasinda “Is
Ekipmanlarinin  Kontrollerini  Yapmaya
Yetkili Kisilerin Egitimleri” ve “isyerlerinde
isveren veya Isveren Vekili Tarafindan
Yiritilecek Is  Saghgr ve Givenligi
Hizmetleri” ile “is Saghgi ve Giivenligi
Alaninda Egitim Arastirmave Danismanlik”
konularinda isbirligi Protokolleri imzaland.

imza térenine Hitit Universitesi Rektérii
Prof. Dr. Reha Metin Alkan, is Saghg
ve Guvenligi Genel Muidiri Sedat
Yenidlinya ve beraberindeki heyet katildi.
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TOZLA MUCADELE KOMISYONU iKiNCi TOPLANTISINI

GERCEKLESTIRDI
isyerlerinde tozdan kaynakli ortaya Toplantiya Aile, Gahsma ve Sosyal
cikabilecek risklerin onlenebilmesi Hizmetler Bakanhgi Is Saghgi ve Givenligi
amaciyla is saglhg ve givenligi Genel Mdidirligi, Rehberlik ve Teftis

yoninden tozla miicadele etmek ve bu
islerde calisanlarin tozun etkilerinden
korunmalarini saglamak icin is Saghgi
ve Guvenligi Kanunu kapsamina giren
isyerlerinde; calisanlarin yaptiklari
islerden  dolayr toz  maruziyetinin
olabilecegi isyerlerinde uygulanacak usul
ve esaslari belirleyen Tozla Micadele
Yonetmeligi geregi calisma hayatinda
tozla ilgili konularda ihtiya¢ ve dncelikleri
belirleyerek teknik ve tibbi ag¢idan goérus
ve oneri hazirlama calismalarini yuritmek
uzere tesekkil ettirilen ve yilda iki kere
toplanan Tozla Micadele Komisyonu,
2018  yilindaki ikinci toplantisini
20.12.2018 tarihinde Bakanhgimiz Resat
Morali Toplanti Salonunda is Saghg ve
Gulvenligi Genel Midur Yardimcisi Furkan
YILDIZ''n baskanhginda gerceklestirildi.

16

Baskanligi, Sosyal Glivenlik Kurumu, Saghk
Bakanhgi, Tarimve Orman Bakanhgi, Enerji
ve Tabii Kaynaklar Bakanligi, Ortadogu
Teknik Universitesi, calisan ve isveren
konfederasyonlari  temsilcileri  katildi.




“GENC iSG SEMPOZYUMU" TANITIM TOPLANTISI
GERCEKLESTIRILDI

“ONIVERSITELI GENCLERDE i$ SAGLIGI VE GUVENLIGI FARKINDALIGI
OLUSTURMAY| HEDEFLIYORUZ”

Aile, Cahisma ve Sosyal Hizmetler Bakanhg Is Saghg ve Giivenligi Genel
Mudirlugtu  gelecegin  isverenleri, calisanlari, yoneticileri ve  birokratlari
olacak genclere is saghgi ve givenligi bilincini asilamak gayesi ile diyalog
ortaklari ve paydaslari ile yiruttigu cahsmalara bir yenisini daha ekledi.

Is Saghg ve Givenligi Genel Mudirligi tarafindan, Turkcell ve is Saghgi ve
Givenligi Egitim ve Arastirma Dernegi (ISGAM) isbirliginde “Genc ISG” temal
farkindalik sempozyumlarinin tanmitim toplantisi gerceklestirildi. Gen¢ ISG projesi
kapsaminda, toplam 9 ilde, is saglhg ve givenligi alaninda sempozyumlarin
diizenlenmesi ve (niversite égrencilerinde ISG kiiltiiriniin olusturulmasi hedefleniyor.

Is Saghg ve Giivenligi Genel Midir Yardimcasi Furkan Yildiz, “Gen¢ iSG”
sempozyumlariyla c¢alhsma hayatina atilmak uzere olan (Gniversiteli genclere
is sagligi ve givenligi farkindaliginin olusturulmasini amacladiklarini belirtti.
Yildiz, “ilk sempozyumumuzu Subat ayinda, istanbul Aydin Universitesi'nde
yapacagiz. Sonraki sempozyumlari ise Ankara, izmir, Gaziantep, Antalya, Adana,
Erzurum, Van ve Samsun illerindeki (niversitelerde yapmay! planliyoruz” dedi.

“Genc ISG” projesinin tanitim toplantisina Is Saghg ve Guvenligi Genel Mudur
Yardimcisi Furkan Yildiz, Turkcell ISG Mudiri Serkan Alkan ve ISGAM Baskani Dr. Omer
Volkan Gok'in yani sira tniversitelerden akademisyenler ile sektér temsilcileri katild.
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CANKIRI KARATEKIN UNIVERSITESI iLE iSBIRLIGI

PROTOKOLLERIi IMZALANDI

is Saghgl ve Givenligi Genel Mudirligi ile Cankiri
Karatekin Universitesi arasinda “is Ekipmanlarinin

Periyodik Kontrollerini Yapmaya Yetkili Kisilerin
| Egitimleri” ve “isyerlerinde isveren veya isveren
Vekili Tarafindan Yiritilecek Is Saghg ve
Givenligi Hizmetleri” ile “is Saghg ve Giivenligi
Alaninda Egitim Arastirma ve Danismanhk”
konularinda  isbirligi ~ Protokolleri  imzalandi.

imza térenine Cankiri  Karatekin Universitesi
Rektérii  Prof.  Dr.  Hasan  Ayranci, s
Saghgr ve Guvenligi Genel Miuidird Sedat
Yenidiinya ve beraberindeki heyet katildi.

“GUVENLI iS-SURDURULEBILIR GELECEK” iS SAGLIGI VE
GUVENLIGIi*“ SEMINERI GERCEKLESTIRILDI

TUSIAD tarafindan diizenlenen seminerde
ozel sektdr daha glvenli bir calisma hayati
icin is saghg ve givenligi konusunda
basarili uygulamalarini paylasti.

TUSIAD “Giivenli is-Siirdiriilebilir Gelecek:
Is Saghg ve Giivenligi” bashkli bir
seminer diizenledi. Aile, Calisma ve Sosyal
Hizmetler Bakanhgi is Saghgi ve Giivenligi
Genel Mudir Yardimcisi  Burhanettin
Kurt’'un katilimiyla diizenlenen seminerde
sirketlerin is sagligi ve givenliginde
basarili uygulamalarini anlattigi bir deneyim paylasimi oturumu da gerceklesti.

“Sosyal Diyalog Kapilarini Daima Ardina Kadar Acik Tutuyoruz”

Seminerin acihsinda konusan s Saghg ve Givenligi Genel Midir Yardimcisi
Burhanettin Kurt is Saghgi ve Giivenligi Genel Miidirliigi’'nin yapmis oldugu ve
yirittigi projelerden bahsederek,“is saghgi ve giivenligi kosullarini iyilestirmek,
guivenli ve saglkli bir calisma ortamini saglamak icin dncelikli olarak isverenlerimizin
bu konu Uzerinde gosterecekleri 6zen ve hassasiyet 6nem arz etmekte. Calisma
hayatinda standartlari yikseltmek icin calisan ve isveren orgiitleri basta olmak tzere
butin taraflarla sosyal diyalog kapilarini daima ardina kadar acik tutuyoruz. Bakanhk
olarak is saghgi ve givenligi hizmetlerinin gerceklestirilmesinde isverenlere sadece
teknik anlamda degil finansal anlamda da destekler sagliyoruz. Tum paydaslarimiz
ile isbirligi icerisinde yurutilen faaliyetler sonucunda hedefimiz olan saglikli ve
guvenli calisma ortamlarinin ve givenli davranis bilincine sahip calisanlarin yer
aldigi bir calisma hayati olusturabilecegimize inancimiz tamdir. Amacimiz bu sireci
tim paydaslarimizla birlikte hareket ederek en kisa slirede tamamlamaktir” dedi
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PLENARY SESSION

%118.10.16-17  Hangzhou, P.R.China

EETN S0 T 5 L EEEIIER I A R
- . | Paopie’s Govarnmant of I

OP. DR. ORHAN KOG,
CiN ULUSLARARASI iSG FORUMU'NDA KONUSTU

Is Saghgi ve Givenligi Genel Midiri Op. Dr. Orhan Kog, Cin'in Hangzhou
kentinde 9'uncusu dizenlenen “Cin Uluslararasi ISG Forumu’na katildi.

15-17 Ekim 2018 tarihleri arasinda Cin’in Hangzhou kentinde S’uncusu diizenlenen “Cin
Uluslararasi ISG Forumu”na katilan Is Saghgi ve Giivenligi Genel Miidiirii Op. Dr. Orhan
Kocg, “Tiirkiye'de ISG Yénetimi” konulu konusmalarini yapti. Ayrica Forum kapsaminda
diizenlenenveesbaskanhgiAmerikaBirlesikDevletleriileberaberyiiriitiilen4'tinciiG20is
Sagligive GuvenligiUzmanlariAgi Toplantisininmoderasyonunu Op. Dr.Orhan Kocgyapti.

Ziyareti boyunca Singapur, Cin, Kanada gibi énde gelen iilkelerin iSG alaninda yetkili
isimleri ile ikili gérismeler gerceklestiren Op. Dr. Kog, bu iilkeler ile yapilabilecek
calismalar ve iyi uygulamalarin paylasimi uzerine fikir alisverisinde bulundu.

ISG’ye iilke olarak verdigimiz énemin, uluslararasi alanda aldigimiz sorumluluklarin
ve kiresel faaliyetlere verdigimiz destegin, temasta bulunulan bircok ydnetici
tarafindan takdir edilmesi iizerine Dr. Kog, iSG'ye verdikleri 6énemin sadece
ilke sinirlari icerisinde olmadigini séyledi. Koc, ISG’nin vicdani bir sorumluluk
da olmasi nedeniyle bu alandaki bilgi birikimlerini tim dinya ile paylasmanin
ve katki saglayacak kurumlardan iyi uygulamalari 6grenmenin isin 6nemli bir
parcasi oldugunu hem ilgili toplantida, hem de bireysel temaslarinda dile getirdi.
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ISGLABUT PROJESi KAPSAMINDA iS HiJYENi MUFREDAT
HAZIRLAMA SEMINERiI GERCEKLESTIRILDI

Universitelerin is Saghg ve Giivenligi béliimlerinden mezun olacak ve is giivenligi
uzmani olarak hizmet verecek olan iSG Teknikerlerinin saha uygulamalarinda is Hijyeni
olcim ve analizi konusunda bilgi eksiklikleri oldugu, universitelerde hali hazirda
uygulanan mifredatin laboratuvar uygulama ve teknikleri ile ilgili gerekli bilgi ve egitimi
icermedigi g6zlenmesi neticesinde olusturulan ISGLABUT Projesi kapsaminda is hijyeni
mufredat hazirlama semineri 25-27 Aralik 2018 tarihlerinde Ankara'da gerceklestirildi.
Genel Midiirligiimiizle protokol yapmis olan ve iSG bélimii olan dniversitelerden ,
is hijyeni alanina katki saglayan sivil toplum kuruluslarindan ve iISGUM merkez ve
bélge laboratuvari personelinden toplam 62 kisinin katilimi ile gerceklestirilen
seminerde on lisans ve lisans boélimlerinde okutulmak tzere is hijyeni laboratuvar
uygulama tekniklerini iceren ders programi grup ¢alismalari neticesinde olusturuldu.
Grup calismalarinda is hijyenine giris, fiziksel riskler, kimyasal riskler, biyolojik
riskler, saghk ve insan fizyolojisi, numune alma ve enstrimental analiz, ergonomi
ve psikososyal risk faktérlerive kontrol-6nleme ve kisisel koruyucu donanimlar ana
bashklarinin alt basliklari olusturularak 6grencilere anlatilacak ders icerigi olusturuldu.

Seminer sonunda yapilan calismanin ¢ok verimli oldugu, is hijyeni alanina katki
saglayacagi ve bu calismalarin genel ISG miifredati icin de yapilmasi gerektigi katilimci
akademisyenler tarafindan belirtildi.
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IS SAGLIGI VE GUVENLIGININ GELISTIRILMESI
HiBE PROGRAMI YAYIMLANDI

insan Kaynaklari Gelistirilmesi Operasyonel Programi altinda gerceklestirilen
Ozellikle Madencilik Sektériinde Is Saghg ve Givenliginin  Gelistiriimesi
Operasyonu Mart 2018 tarihinde AB Tirkiye Delegasyonu tarafindan
onaylanmistir. Teknik vyardim, hibe ve dogrudan hibe bilesenleri bulunan
bu operasyonun &zellikle Hibe bileseni ISG alani icin ilk kez uygulanacaktir.

ISG alanindaki ilk Hibe niteligine sahip olan bilesen http://ihale.ikg.gov.tr/list.
aspx?lang=tr linkinde yayinlanmistir. is Saghgi ve Givenliginin Gelistirilmesi Hibe
Programi Toplam 6 Milyon Avro Hibe 3 Milyon avrosu maden, 3 milyon avrosu diger ¢ok
tehlikeli sinifta yer alan sektorlere is sagligi ve giivenligi kosullarinin iyilestirilmesi icin
hazirlanacak projelericin saglanacaktir. Hibe bileseninin siiresi 12-18 aydir. Bu kapsamda
STK’lar, meslek orgitleri, tniversiteler, uluslararasi kuruluslar tarafindan sunulacak
basvurular beklenmektedir. Bu hibe bilegseni 89/391 EEC sayil direktifin hikimlerini
de karsilayan 6331 sayili Kanunun uygulanmasinin giiclendirilmesi amaclanmaktadir.

iS SAGLIGI VE GUVENLIGINDE YENi DUZENLEMELER HAYATA GECTi

31/12/72018 tarih ve 30642
sayill Resmi Gazetenin 4'lncii bRgeweo o -
miikerrer  sayisinda  “Cok [ . -
Tehlikeli Sinifta Yer Alan ve e om
Ondan Fazla Cahsami Bulunan | 570"
isyerlerinde issizlik Sigortasi "= -
Primi isveren Payi Tesvikinden | "= =
Yararlanilmasina iliskin Usul ve e (e e e
Esaslar Hakkinda Tebligi ile Yapi - -

‘ ve ihale ilanlan ‘ Degerleri ‘1 ligili Bilgiler
islerinde Is Saghg ve Giivenligi |......

31 Aralik 2018 Pazartesi

Resmi Gazete'nin 7/2/1921 tarihinden itibaren yayimlanan tim sayilarnina
isebilirsiniz. Resmi Gazete'nin baz: cep telefonu ve tablet bilgisayariarda
ki

rise rsi
ullaniimak tizere hazirlanan e-uy hizmete sunulmustur.

Yonetmeliginde Degisiklik =" =
Yapilmasina Dair Yonetmelik
yayimlandi.

“Cok Tehlikeli Sinifta Yer Alan ve Ondan Fazla Cahsani Bulunan isyerlerinde issizlik
Sigortasi Primi Isveren Payi Tesvikinden Yararlaniimasina iliskin Usul ve Esaslar
Hakkinda Tebligi geregince; cok tehlikeli sinifta yer alan, ondan fazla calisani bulunan
ve son Uc yil icerisinde olumli ve sirekli is géremezlikle sonuclanan is kazasi meydana
gelmeyen isyerleri Sosyal Glvenlik Kurum sistemi araciliiyla belirlenerek herhangi
bir basvuruya gerek kalmaksizin otomatik olarak sisteme dahil edileceklerdir. 2019
yih Ocak ayi itibariyla devreye girecek olan tesvik sistemi ile birlikte isverenlere
calisan basina asgari olarak 25,58 TL tesvik desteginin saglanacagi 6n gorilmektedir.

Yapi islerinde is Saghg ve Givenligi Yonetmeliginde Degisiklik Yapiimasina
Dair  Yénetmelik ile de Yapi islerinde Kullanilan; “On Yapimli Bilesenlerden
Olusan Cephe iskeleleri”, “Gecici Kenar Koruma Sistemleri (Korkuluk Sistemleri)”,
“Sttunlu Cahsma Platformlari (Cephe Platformlari)”, “Givenlik Aglari” ve “Yasam
Hatlari (Ankraj Hatlar)” icin asgari saghk ve gilvenlik sartlari belirlenmistir.
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