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11 Subat Uluslararasi Bilimde Kadin ve Kiz Cocuklari Giinti (International Day of Women and Girls in Science)

UNESCOistatistik Enstitiisiine gore (UIS) diinyadakikadinarastirmacilarinorani

%30'un altinda bulunuyor. Ornegin, Tayland'da kadinlar toplam arastirmacilarin
%56'sini, Fransa'da %26'sini ve Etiyopya'da %13'linu teskil ediyor.
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Anvers kamu sosyal yardim merkezi iilke disindaki gelirleri 6zel sirket araciligi ile arastirmaktan
vazgececek mi?

Kokeni, 1925'lere kadar uzanan Kamu Sosyal ST

\/\/\/\/\/ e
Yardm Merkezleri (CPAS/OCMW), bugiinkii SNALY <\/\/ ,/ ﬁ
haline buyuk 0Olciide 8 Temmuz 1976 tarihli yasa A <4 Q
ile kavustu. Bu yasaya gore, sosyal yardimlardan
faydalanmak bir ayricalk olmayip, toplum
icerisinde insan onuruna yarasir bir yasam icin

evrensel bir haktir.

CPAS/0OCMW'nin gorevleri, yasada ayrintili bir
sekilde ele alinmadigindan, bu hakki kolayca
kullanabilmek icin  her bir CPAS/OCMW'ye J
buyuk bir 6zerklik verildi. Bu baglamda, saglanan

yardimlar, ayni ve nakdi olmak tizere (mali yardim, gida yardimi, ise yerlestirme, borc yapilandirma, psiko-sosyal
yardim, lojman yardimi, tibbi yardim, evde tedavi, adli yardim gibi) cok farkl sekillerde olabilmektedir.

Kamu kurumu niteliginde olan CPAS/OCMW'ler Belcika'da 581belediyede faaliyette bulunmaktadir. Her bir yerlesim
biriminde veya sehirde faaliyet gosteren Kamu Sosyal Yardim Merkezleri, Ocak 2004 tarihinden beri CPAS/OCMW
olarak adlandiriimaya baslandi. Zira, sadece ihtiyac sahiplerine maddi yardim yapan kuruluslar olarak kalmayip, ayni
zamanda kisilerin istihdam piyasasina hazirlanmalarini ve sosyal uyumlarini kolaylastirmayi amaclayan bir yapiya
dondsturuldi.

CPAS/0OCMW!'lerin finansmani, genel olarak, kendi 6z kaynaklarindan ve verdigi hizmetler icin devletten aldig)
destekten, devletin milteciler ve evsizler icin yaptigl yardimlardan olusuyor. Basvurular, ilgilinin ikamet ettigi
yerdeki CPAS/OCMW'ye bizzat elden yapilabilecegi gibi, posta yolu ile de yapilabilmektedir. CPAS/OCMW gorevlisi,
alinacak karara esas teskil etmek lizere basvuru sahibinin evini ziyaret etmek de dahil olmak lizere sosyal yonden
kapsamlibir arastirma yapmaktadir. Basvuru talepleri, 30 gtin icerisinde sonuclandiriimakta ve alinan karar ilgiliye 8
glinicerisinde bildiriimektedir. Verilen karara Uc ay icerisinde is mahkemesi nezdinde itirazda bulunmak mimkundur.
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Anvers CPAS/0CMW,yaklasik bir yilonce sosyal yardimlardan
faydalananlarin 6zellikle Belcika disindaki mal varliklarini 6zel
bir sirket vasitasiyla arastiracagini kamuoyuna aciklamisti.
Ancak bu aciklama yeterince destek gérmedi ve beraberinde
tartismalara neden oldui.

Gelismeler izerine, Sosyal Uyum Bakani (SPP Intégration

Sociale) Denis Ducarme, Mayis 2018'de yaptig acklamada,

CPAS/OCMW!'lerin, sosyal arastirma gerekcesiyle, 0zel
arastirma sirketlerine basvuramayacagini, konuyu hukuk miusavirligine incelettirecegini bildirmisti., Hukuk
misavirligince yapilan inceleme neticesinde, CPAS/OCMW kanununa gore arastirma maksadiyla 6zel arastirma
sirketlerinden yararlanmanin miimkiin olamayacagy, zira sosyal yardim icin basvuruda bulunanlar ile ilgili sosyal
arastirmanin CPAS/0OCMW'ler blinyesinde istihdam edilen yetkili uzmanlar tarafindan bizzat yapildigl acikca ifade
edilmis ve ayrica sosyal yardimlardan faydalanmak icin basvuranlarla ilgili bilgilerin “mesleki sir” gerekcesi ile 6zel
sirketlere verilemeyecegi de belirtiimistir.

Bakan Denis Ducarme konuileilgili olarak yaptigi son aciklamada, CPAS/OCMW Anvers'in artik ozel sirketler araciligl
ile yardim talebinde bulunan basvuru sahiplerinin gelirlerini arastirma uygulamasina son verdigini ve bu yolla elde
edilen bilgileri de kullanmayacagini belirterek,'sosyal hile" yapanlarlailgili miicadeleyi yasal sinirlar icerisinde kalarak
etkin bir sekilde surdirmek gerektigini ifade etti.

Ancak, halen Anvers sosyal konutlarindan sorumlu olan eski Anvers CPAS/OCMW Baskani, bu defa yaptig
aclklamada, sosyal konutlar icin basvuruda bulunanlarin Ulke disindaki gayrimenkullerinin 6zel sirketler vasitasiyla
arastirimaya devam edilecegini ve bu kapsamda incelenen otuz kadar dosyadan on birinin Belcika disinda
gayrimenkultnin bulundugunun tespit edildigini bildirdi.

Kisilerin Ulke disindaki malvarliklariyla ilgili olarak 0zel sirketlere yaptirilan arastirmalarin, karsi taraf Ulkelerle ikili
dizeyde yapilacak anlasmalarla hukuki bir zemine oturtulmasi ve bu konuda bir anlasmaya varilmasi zorunlu olup,
Belcika'nin konuyla ilgili Federal dlizeyde herhangi bir Ulke ile heniiz bir anlasmasi bulunmuyor.

Ali SANDAL

Briiksel Calisma ve Sosyal Glvenlik Musaviri
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Avrupa Komisyonu Ocak 2019 aylik istatistik
biilteni yayimlandi

Avrupa Komisyonu biinyesinde calismalarini stirdiiren
Avrupa Birligi istatistik Ofisi (Eurostat) tarafindan
01 Mart 2019 tarihinde yayimlanan biltende, Ocak
2019'daavrobdlgesindeki (EA19) issizlik oraninin Aralik
ayina gore degisiklik gostermeyerek %7,8 oldugu
ve Ocak 2018'e kiyasla (%8,6) disiik gerceklestigi
belirtildi. Ocak 2019 ayinda Avrupa Birligi Uyesi 28
tilkede (EU28) ise issizlik orani ortalamasinin sirasiyla
%7,3 ve %6,6 olan Ocak 2018 ve Aralik 2018 aylarina
kiyasla %6,5 ile daha distik gerceklestigi kaydedildi.
Bu oran, Avrupa istatistik Ofisinin issizlik rakamlarini
yayimlamaya basladigi Ocak 2000 yilindan bu yana en
dusuk oran olarak kaydedildi.

Avrupa Istatistik Ofisinin tahminlerine gore, 12 milyon
848 biniavro bdlgesinde olmak lizere toplam 16 milyon
622 bin kisi Ocak 2019 itibariyle istihdam edilmis
durumda bulunuyor.

Ocak 2019'da Uye Ulkeler arasinda en duistk issizlik
orani, Cek Cumhuriyeti (%2,1) ve Almanya'da (%3,2)
kaydedildi. Ayni donemde en yliksek issizlik orani ise
Yunanistan (Kasim 2018'de %18,5), ispanya (%14,1)
ve italya'da (%10,5) gerceklesti. Biiltende, tiim AB
ulkelerinde bir yiIl dncesine kiyasla issizlik oranlarinda
Danimarka ve Malta haricinde dusls gozlemlendigi
belirtildi. issizlik oranindaki en biiyiik diislis Giiney

Kibris Rum Yonetiminde (%10,2'den %7,4'e),

Yunanistan (Kasim 2017-Kasim 2018 arasi %21,1den
%18,5'e) ve ispanya'da (%16,4'den %14,1e) goriilddi.

Ocak 2019'da, 2 milyon 383 bini avro alaninda olmak
Uzere, 28 AB ulkesinde 3 milyon 375 bini 25 yas altigenc
issiz kaydedildi. Ocak 2019 itibariyle avro bolgesindeki
genc issizlik orani %16,5 iken 28 AB ulkesinde %14,9
oldu. Ocak 2019'da genc issizliginde en dlislik oranlar
Almanya (%6,), Cek Cumhuriyeti (%6,1) ve Hollanda'da
(%6,5), en yiksek oranlar ise Yunanistan (Kasim
2018'de %39,1), italya (%33,0) ve ispanya'da (%32,6)
gorildu.

Bazi AB lyesi lUlkelerde mevsimsel etkilerden
arindirilmis issizlik oranlari (Ocak 2019):

Toplam Kadin Erkek Gencg

[ssizlik (%) (%)  lssizligi

Orani (25 yas

(%) alti, %)
Euro-19 7,8 82 75 165
AB-28 6,5 68 63 149

Almanya 3,2 2,8 3,6 6,0
Avusturya 4,8 4.5 50 8,4

Belcika 56 4.8 6,3 -
Bulgaristan 4,8 4,2 53 1,8
Cek Cum- 2,1 2,5 18 6,1
huriyeti

Danimarka 50 55 4,6 9,4
Fransa 8,8 8,9 8,8 201
Hollanda 3,6 37 35 6,5
Ispanya 14,1 161 125 326
Isvec 6,2 6,2 6,1 17,2
italya 10,5 11,6 9,6 330
Polonya 3,7 3,8 3,6 11,6
Portekiz 6,7 7.5 5,9 17,8

1 Avro bolgesi (EA19) igine giren iilkeler: Almanya, Avusturya,
Belgika,  Estonya, Fransa, Hollanda, Irlanda, Ispanya,
ftalya, Giiney Kibris Rum Yonetimi, Litvanya, Letonya,
Litksemburg, Malta, Portekiz, Slovenya, Slovakya, Yunanistan.
2 Avrupa Birligi (EU28) iilkeleri: Almanya, Avusturya, Belcika,
Bulgaristan, Cek Cumbhuriyeti, Danimarka, Estonya, Fransa,

Hirvatistan, Hollanda, Ingiltere, Irlanda, Ispanya, Isveg, Italya, Giiney
Kibris Rum Yonetimi, Litvanya, Letonya, Litksemburg, Macaristan,
Malta, Portekiz, Romanya, Slovenya, Slovakya, Yunanistan.
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Ocak 2019 itibariyle, yilik enflasyon avro bolgesinde
Aralik 2018 ile karsilastirildiginda %1,5'ten %1,4'e Birlik
genelinde ise %1,6'dan %1,5'e dustu. Yillk enflasyonun

en yuksek oldugu tilkeler %3,2 ile Romanya ve sirasiyla
Letonya %2,9, ardindan %2,8 ile Estonya ve Macaristan
olurken, enflasyonun en dusuk oldugu ulkeler sirasiyla
%0,5 ile Yunanistan, %0,6 ile Hirvatistan ve Portekiz
oldu.

Kaynak: “January 2019", 22 February 2019, "eurostat, newsrelease
euroindicators’, 33/2019; 'January 2019", 01 March 2019,
37/2019, Web.01March 2079.

Avrupa Calisma Otoritesi icin anlasmaya
varildi

Avrupa Birligi icerisinde
baska bir Uye (lkede
yasayan ve calisan 17
milyondan fazla kisi, gerek
AB miktesebatinin  tam
olarak uygulanamamasi
gerek bilgi eksikligi ve yanlis
bilgilendirme ve gerekse
Uye devletler arasindaki koordinasyon noksanligi
nedenleriyle hak ihlallerine maruz kalabiliyor.

Bunun Onlenmesi amaciyla Uye devletler, AB
Komisyonu ve Avrupa Parlamentosu, 14 Subat
2019 tarihinde Avrupa Calisma Otoritesi'nin
(European Labour Authority) kurulmasi yoniinde
adim atarak bir Tuzlik Taslagl lzerinde anlasmaya
vardi. Avrupa Calisma Otoritesi'nin temel amaci,
Uye devletlere Birlik genelinde isglictinin dolasimi
ve sosyal givenligin koordinasyonu alanlarinda AB
miktesebatinin uygulanmasina destek olmak ve bu
alanlarda muhtemel suiistimal durumunda sinir otesi
sorusturmalar yurttmektir. Ayrica soz konusu Otorite,
calisanlara ve isverenlere sinir dtesi isci hareketliliginin
karmasik yonleri hakkinda da bilgi saglayacaktir.
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Avrupa Calsma Otoritesi, mevcut bircok AB
kurulusunun teknik ve operasyonel gorevlerini kalici
bir cati altinda birlestirecek kurumsal bir yapiya
sahiptir. SO0z konusu AB kuruluslari arasinda, EURES
Avrupa Koordinasyon Ofisi, iscilerin Serbest Dolasimi
Teknik Komitesi, iscilerin Baska Bir Uye Ulkede Gecici
Gorevlendiriimesine lliskin Uzmanlar Komitesi ve Kayit
Dististihdamla Miicadele Avrupa Platformu sayilabilir.

Tuziuk kabul edildiginde Avrupa Calisma Otoritesi,
asagida belirtilen ana faaliyetleri yuritecektir:

Serbest ve adil bir isglicl dolasiminin saglanmasini
teminen calisanlarin, isverenlerin ve ulusal kurumlarin
sinir otesi konulara iliskin hak ve yukumltltkleri
konusunda bilgiye erisimlerinin kolaylastiriimasi.

Calisanlarin  haklarinin - korunmasi  amaciyla
esglidumlu ve ortak sorusturmalar dahil olmak tzere
Uye devletler arasinda ilgili Birlik miktesebatinin sinir
otesinde uygulanmasi konusunda koordinasyonun
desteklenmesi.

Kayit disi istihdamla miucadelede Uye devletler
arasindaisbirliginin desteklenmesi.

Sinir otesi anlasmazliklarin ¢oztimunde ulusal
makamlarin desteklenmesi.

SO0z konusu faaliyetlere lye devletlerin katiliminda
gondllllik  esasi  ongorlilmektedir. Bu  taslak
diizenlemede sendikalara, ilgili AB miktesebatina
iliskin herhangi bir ihlalle karsilasimasi durumunda
isci adina ulusal makamlar yerine dogrudan Avrupa
Calisma Otoritesi'ne sikayette bulunma hakki da
tanindi. Bu nedenle dizenleme, isci sendikalari
tarafindan da memnuniyetle karsilaniyor. Mevcut
haliyle tasimacilik sektoriinii anlasma kapsami disinda
tutan TuzUgun ydrirliige girebilmesi icin Parlamento
ve Konsey tarafindan onaylanmasi gerekiyor.

Kaynak: "European Labour Authority: Romanian Presidency
reaches provisional agreement with the European Parliament”

press release, 68,19, European Council, Council of European Union,
Web.14 February 2079.




AB vatandashginin para karsiligi elde edilmesi
rahatsizlik yaratiyor!

Avrupa Birligi
Komisyonu bazi Uye
ulkelere  Birlik  disi
yabancilara para
karsiigr  vatandaslik
verilmesi hususunda
uyarida bulundu.
Yapilan  aciklamada,
Bulgaristan, Malta ve Glney Kibris Rum Yonetiminin

diger Uye lUlkelere nazaran siki olmayan ulusal
mevzuatlaridolayisiyla topraklarinda 800 bin-2milyon
avro yatirrm yapan yabancilara vatandaslik hakki
verdigi, Fransa veya ingiltere gibi biyiik devletlerin
de ayni imkani sundugu, 20 Uye devletin ise yabanci
yatirmailara vize kolayligi sagladigi belirtildi.

i :.""_';-u-:',q.- --_T La yek . e :.._.
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Komisyon, lye devletlerin para karsiligl vatandaslk
veya uzun sdreli vize satmalari uygulamasinin
organize suclar, vergi usulsuzligu, dolandiricilik ve
kara para aklama gibi suclari tesvik ettigi, bu konularin
tye ulkelerin dogrudan hiktmranlk alanina giriyor
olmasina ragmen, udye devlet vatandasligini kazanan
bir yabancinin her uye llkede yerlesme, calisma veya
ticarifaaliyette bulunma hakkini elde etmesinedeniyle
Komisyonun miidahale yetkisine sahip oldugu ifade
edildi.

Kaynak: "Malta, Zypern, BulgarienEU-Kommission warnt vor
Handel mit Einblirgerungen’, Der Spiegel, Web. 24 Ocak 2079.

Tibbi bakim giderleri Avrupal aileler icin bir
yilk

Avrupa Birligi'nde yasayanlarin %55'i, aileleri icin
odemek zorunda olduklari tedavi giderlerinin mali bir
ylk teskiletmedigini, %34'l saglik bakimmaliyetlerinin
bitceleri icin bir miktar mali yuk olusturdugunu, %17
ise aile blitcesine agir bir mali yuk getirdigine inandigini
belirtti.

Tibbi bakim, muayene ve tedavi gibi bireysel saglk
hizmetlerini kapsamaktadir. Tedavi, rehabilitatif veya
uzun vadeli saglik hizmetleri ile zihinsel ve koruyucu
tibbi bakim hizmetlerini icermektedir. Dis bakimi ise
kapsam disinda bulunmaktadir.

AB duizeyinde tibbi bakim hizmetlerinin mali ytik olarak
algilanmasi, ozellikle iki kisilik bir ailede en az bir aile
Uyesinin 65 yas ve Usti oldugu durumlarda sz konusu
olmaktadir. Bu tip bir aile icerisinde yasayanlarin %13'U
tibbi bakim hizmetinin yiiksek maliyetli oldugunu
belirtiyor. Tek kisinin s6z konusu olmasi durumunda
ise %12, tek kisi ama bagimli cocugu olmayan ailelerde
%12, iki yetiskinli bagimli bir cocuga sahip ailelerde
ise %10 oraninda saglik hizmetlerinin blitce uzerinde
biytk bir ytik oldugu bildiriliyor.

AB Ulkeleri arasinda saglk bakim maliyetlerinin aile
bitcesine yuksek diizeyde mali bir yik getirdigini
bildiren Ulkelerin basinda %39 ile Gliney Kibris Rum
Yonetimi, %32 ile Bulgaristan, %29 ile italya ve sonra
%28 ile Letonya geliyor. Buna karsllik, tibbi bakim
giderlerinin mali bir yuk olmadigini bildiren Ulkeler
siralamasindaise en 6nde %86 ile Danimarka, Slovenya
ve Isvec gelirken, Estonya %85 ve Fransa ise %84 ile
siralaniyor.

Dis bakim maliyetleri acisindan ise, AB'deki niifusun
yaklasik %48'i,dis muayenesiveya tedavimasraflarinin
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herhangi bir mali yuk getirmedigini bildiriyor. Bir
miktar yuk olusturdugunu bildirenler %35, yliksek bir
maliyet olusturdugunu bildirenler ise %17'lik bir orani
teskil ediyor. Gliney Kibris Rum Yonetimi %47 ile dis
bakiminin mali bir yiik oldugunu bildirenler arasinda en
list sirada yer alirken, %39 ile italya, %36 ile Letonya ve
%34 ile ispanya geliyor. Buna karsilik, Danimarka'da
yasayanlarin %79'u ile Hollanda ve isvec'in %77'si bu
maliyetlerin aile tizerinde herhangi bir maddi sikintiya
neden olmadigini belirtiyor.

Kaynak: '"The burden of healthcare on households’
budgets',eurostat, Web.19 February 2019.

Bilim insanlarinin sadece %30’u kadin

NN

Birlesmis Milletler (BM) Genel Kurulu, 22 Aralik 2015
tarihve A/RES/70/212 sayili Karariile kadin ve kizlarin
bilim ve teknolojide oynadiklari kritik rolt tanimak icin
uluslararasi bir gtin olarak 11 Subat glinini kabul etti.

Bu sene 11 Subat Pazartesi glinl Fransa'nin Paris
kentinde UNESCO himayesinde ve UN WOMEN ile
birlikte, kadin ve kiz cocuklarinin bilime erisimini ve
katiimlarini tesvik eden sivil toplum kuruluslarinin
ishirligiyle kutlama gerceklestirildi. UNESCO verilerine
gore, dlnya capindaki bilim insanlarinin yaklasik %30
gibi dustik bir oranini fen bilimleri, teknoloji, mihendislik
ve matematik (STEM) alanlarinda calisan kadinlar
olusturuyor. Yine UNESCO verilerine gore (2014-
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2016) kiz 6grencilerin sadece %30'u yiiksekdgretimde

STEMileilgili alanlari tercih ediyor.

: UMESCO

H I | INSTITUTE

E FOR
SALUyy STATISTIC
United Mations -

Educational, Scientdic and -
Cultural Organization  «

Konuyla ilgili olarak, Litvanya'da bulunan Kaunas
Teknoloji Universitesince 11 Subat 2019 tarihinde
yayimlanan bir makalede; 2016 yilinda Eurostat
tarafindan yapilan arastirma bulgularinin, Litvanya'nin
bilim, teknoloji, mtihendislik
ve matematik alanlarinda

calisan kadin orani
kaunas
ktu university ot bakimindan %58 ile
fax Avrupa'nin en onde gelen
Ulkesi  oldugunu  ortaya
koydugu belirtiliyor.
Avrupa genelinde AB'deki bilim insani ve

miUhendislerinin %60'l erkek %40'l ise kadin. Ayni

arastirma sonuclarina gore, Litvanya'yl, Bulgaristan
(%54) ve Letonya (%52) izliyor.

Kaynak: ‘“Just 30% of the world's researchers are women,”
UNESCO,Web. 15 February 2019; “International Day for Women
and Girls in Science 2019", UNESCO Web. 18 February 2019;
,"February 11is International Day of Women and Girls in Science,”
Kaunas University of Technology, Web. 11 Februay 2079.
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Lamv:mﬂﬂ yilindan  itibaren
Crganization Uluslararasi Sosyal

Adalet Gunu
(World Day of Social Justice) olarak kabul ediliyor.
Cesitli toplanti ve etkinliklerle kutlanan Sosyal Adalet
Giinl dolayisiyla Uluslararasi Calisma Orgiitii (ILO)
Genel Sekreteri Guy Ryder yayimladigl mesajinda
insana yakisir bir ise sahip olmanin sosyal adaleti ve
kalkinmayi saglayan bir anahtar oldugunu vurguladi.

Ryder, diinyada ekonomik ve sosyal kalkinmanin
getirilerinin esit olarak paylasilmadigini, insanlarin bir
boltimUtnilin yoksulluktan kurtulmasina karsin, blyuk
bir bolumuntn yoksullugun pencesine yeniden diisme
tehlikesi altinda olduguna dikkat cekti. Bircok insanin,
teknolojik gelismenin yarattigl yeni is olanaklarindan
yararlanmasina ragmen bircogunun hala kayit disi
calismayla gticliikle hayatta kalabildigine vurgu yaptu.
Ryder son olarak, ILO'nun insan onuruna yarasir bir
calismanin temellerini olusturan hak ve standartlarin
savunucusu olmaya devam edecegini bildirdi.

Kaynak: "World Day of Social Justice,” ILO, Web. 19 February 2019;
"Decent work key to development — Guy Ryder,’ Daily Trust, Web
February 25, 2019;

Afrika’'nin artan genc niifusuna is olanaklari
gerekiyor

“The World in 2019" temall 0zel sayida, Birlesmis
Milletler Niifus Dairesi tarafindan (The UN Population
Division) Kita Afrika'sinin hali hazirdaki 1,2 milyar
dolayinda olan nufusunun 2050 yilina kadar yaklasik
iki katina ¢ikarak 2,5 milyara, 2100 senesinde ise 4,5
milyar diizeyine ulasacagl tahminleri yapiliyor. Mevcut

durumda kita ntfusunun %40 kentlerde yasiyor.
Ancak, 2018-2035 yillari arasini kapsayan donemde
kitada kentsel yasam daha da yayginlasacak ve en hizli
gelisen 30 kentin 27 bu kitada yer alacak.

Afrika'nin artan nufusu icerisinde Nijerya dikkati ceken
bir Ulke konumunda. Clinkd, 2019 yili icin 200 milyon
olarak tahmin edilen nifusunun 2100'de 800 milyon
olmasi beklenirken, kentlerde yasayanlarin sayisinin
2019 yili sonuna kadar 100 milyonu bularak %50'lik
kentsellik oranina ulasmasi bekleniyor.

Ote yandan, Amerika Birlesik Devletlerinin (ABD) New
York kentinde kurulu bulunan McKinsey Danismanlik
Sirketi, 2034 yilina kadar Kita Afrika'sinda calisma
yasindaki niifusun (working age population) Cin ya da
Hindistan'dakinden daha fazla olacagini onggriyor.

Dolayisiyla, Afrika'da yetisen genc kusaklara daha
iyi yasam kosullari ve yeni istihdam olanaklar
sunulamamasi durumunda terorizm, catisma ve
Avrupa'ya kitlesel gdcin yasanmasina kesin goztiyle
bakiliyor.

Kaynak: Africa: The 2.5 billion person question,” The Economist,
The World in 2019, February 2079.

Ticaret savaslari Alman ekonomisini zora
sokuyor

Gecen on yil icerisinde
Avrupa ekonomik acidan

zayiflamis iken Almanya
parlak bir donem yasad..
Ancak, Alman ekonomisi
2018 yili
ceyreginde %0,2 oraninda daraldi ve Alman sanayi

dctincu

tiretimi %1,9 oraninda diistii. Alman Federal istatistik
Burosunun Ocak ayinda acikladigi verilere gore, Gayri
Safi Yurtici Hasila (GSYH) 2017 yilinda %2,2 biiyiimiis
iken, 2018'de sadece %1,5 oraninda bliytidu.
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Bu Almanya'daki
In ekonomik  btiylmenin
Statistisches Bundesamt hizini kaybettigi

anlamina gelse de,

Almanya’'nin  en eskKi
O0zel Bankasi Berenberg'in ekonomisti tarafindan
yapllan aciklamada, Alman ekonomisinin temelinin
saglam oldugu ifade ediliyor.

Almanya'nin  ekonomik cktisinin, diger blyik
ekonomilerle karsilastirildiginda (Fransa ve italya’nin
ihracati GSYH'nin %37Tine denk bulunuyor) daha
cok ticarete bagimh durumda oldugu goriliyor.
Almanya'nin birinci ve tictinci siradaki ihracat pazarlari
olan Amerika ve Cin arasindaki ticaret savaslari
nedeniyle Cin'in Almanya'dan yaptigl ithalati %9
oraninda azaldi. Bu durum, makine Ureticilerini temsil
eden ticaret kurulusu VDMAnNIn belirttigine gore
makine Ureticilerini olumsuz etkiliyor.

Diger yandan, Alman istatistik Ofisinin 2060 yilina
kadarki ntifus tahminlerinde 20-64 yas grubundaki
calisan nifus 2013 yilinda 49,2 milyon iken, bu sayinin
giderek dusecegi ve 2030 yilina kadar 44-45 milyona
kadar gerileyecegi tahmin ediliyor.

MSTATIS Ulkeye gelen gbcmen
sayisinin500binlerden

yillar icerisinde 100 bin
GERMANY'S

dolayina erilemesi
POPULATION BY 2060 nihiltilii

halinde ise 2060
Fermrthymc kil e yilinda calisabilir

nufusun 34 milyon
civarinda olacagl

belirtiliyor.  Raporun

yayimlandigl 2015
yiinda sdz konusu

Fedosnl Sentaienl Ffice of Cormany
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donemdeki calisma cagindaki niufusu agirlikl olarak
40-60 yas grubunun olusturdugu ifade ediliyor.

Kaynak: “German manufacturers are unsettled by geopolitical
tensions’, The Economist, 26 January 2019; "Germany's Population
by 2060, Results of the 13th coordinated population projection,
Federal Statistical Office of Germany,2015, Web. 13 Fenruary 2019.

Avusturya’da yash ayliklar arttirildi

Malulltk,
yasliik ve olim

Avusturya'da

(Pensionsversicherung)
aylklar, 01 Ocak 2019
tarihinden gecerli olmak

Uzere arttinilmis olup, aylik
geliri 1115 avro'yu gecmeyenlere %2,6, 1115 — 3.402
avro arasi olanlara %2,0 oraninda, 3.402 ve daha lzeri
olanlaraise 68 avro zam yapildi.

Avusturya'nin  emekli ayliklarina ilaveten yaptig

“Dengeleme Odenegi* (Ausgleichszulage)
ddemesinde esas alinan gelir sinirlari 2019 yili icin
yeniden belirlendi. Buna gore, yaslilik aylgi, maluliyet
ayligl, koridor ayligl veya agir is erken yasllik ayligi
almakta olan ve yalniz basina yasayan istirakcilere
933,06 avro, calismayan ve geliri bulunmayan esiyle
birlikte yasamalari kaydiylaise 1.398,97 avro aylik siniri
uygulanacaktir. Bu durumda, emekli aylig) ile belirtilen
sinir arasindaki fark, hak sahibine "“Dengeleme
Odenegi" olarak 6denecektir. Dengeleme zamm, 2 ay!

asan yurtdisi ikamet stiresinde kesilmektedir.

01 Ocak 2019 tarihinden itibaren gecerli recete Ucreti
ve muafiyet sinirlari da yeniden belirlendi. Buna gore,
diizenlenen her recete icin sigortalilardan 6,10 avro
katki payi alinacak.




Aylik net kazana 933,06 avroyu asmayan yalniz

yasayanlar ile ayllk net kazana 1.398,97 avroyu
asmayan esler, katki payl ddemeyecektir. Bu miktara
cocuk basina 143,97 avro eklenmektedir.

Ayni sekilde, hastallk ya da engellilik hali nedeniyle
ortalamanin uUstinde harcamalari olan ve aylk net
kazanci 1.073,02 avroyu asmayan yalniz yasayanlar ile
aylik net kazanci 1.608,82 avroyu asmayan eslere de
recete lUicretinden muafiyet hakki tanindi.

Kaynak: Bregenz Calisma ve Sosyal Glivenlik Ataseligi.

Avusturya’da Almanca bilmeyenlerin sosyal
yardimlari kesilebilir

Avusturya Hukimeti, Almanca bilmeyen gocmenlere
ve miltecilere sosyal yardimlari azaltma karari aldi.

Sosyal yardimlari 863 avro olarak sabitlemek isteyen
Hiukumet, Almancasi B1 seviyesinin altinda olan
yabancilardan 300 avro kesinti yaparak 563 avro
yardim vermeyi planlyor.

Sosyalyardimlardakesintiuygulanacagininaciklanmasi
Uzerine yapilan elestirilerde, zorda olan insanlara karsi
degil yoksulluga karsi mucadele edilmesi gerektigi
ifade edildi. Butun tepkilere ragmen Ocak 2019'dan
itibaren yeni yasayl meclisten geciren Hiikiimet, 01
Nisan 2019'da karari yurirltige koymaya hazirlaniyor.

Ote yandan, Avusturya'nin gécmenlere aile yardimin
kisitlama kararina karsi Cek Cumhuriyeti, Macaristan,
Polonya ve Slovakya girisimlerde bulunarak Avrupa
Birligi'ne sikayette bulundu. Litvanya, Slovenya
ve Bulgaristan gibi Ulkeler de AB'ye Avusturya'ya
baski yapilmasi konusunda cagrida bulundu. AB
de Avusturya'’nin bu kararina karsilk sorusturma
baslatacagini aciklad.

AB hukuku acisindan bu kararin esitlik ilkesini ihlal
ettigini ve ayrimciliga sebebiyet verdigini belirten
ulkeler, diger AB vatandaslarinin Avusturya'da ayni
vergileri odediklerine, bu nedenle cocuklarina daha
az aile yardimi yapilmasinin adaletli olmadigina dikkat
cekti. Bunun Uzerine Avrupa Komisyonu kararin AB
hukukuna uygunlugunun arastirilacagini acikladu.

Kaynak: Bregenz Calisma ve Sosyal Glivenlik Ataseligi.
Briiksel'de Bel-Dost toplantisi gerceklestirildi

T.C. Briksel Buytukelcimizin
katihmi ve Briiksel
Baskonsoloslugu'nun ev
sahipliginde "Belcika Turk
Kokenli Kidemli Vatandaslar
Dostluk Grubu-BEL-DOST"
adll olusumun tanitim toplantisi 12 Subat 2019 guni

gerceklestirildi.

Toplantiya Briksel Calisma ve Sosyal Glivenlik
Musavirligimizce de istirak edildi. Toplantida,
Musavirligimizce vatandaslarimiza, Bakanligimizin
gorevleri ile 01 Eylll 2018 tarihinde yurrllige giren
Turkiye-Belcika Sosyal Glivenlik Anlasmasiile getirilen
degisiklikler ve 3201 sayili yasaya gore borclanma

hususlarinda bilgi verildi.
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Toplantinin ana gindemini, Belcika'da yasayan ve
ozellikle 65 ve Ustu yas grubundaki vatandaslarimiza
hizmet verecek bir “Yasam Evi" kurulmasi projesi
olustururken, bu kapsamda Belcika'daki uygulamalar
hakkinda konunun uzmanlar tarafindan aciklamada
bulunuldu.

Kaynak: Briiksel Calisma ve Sosyal Glivenlik Miisavirligi,

Birlesik Arap Emirliklerinde yabanci
yatirimcilara yeni kolayliklar saglaniyor

E-blltenimizinMayis 2018
tarih ve 7 sayl yazisinin
"Birlesik Arap Emirlikleri

ikamet ve yabanci

yatirmlara iliskin kararlar
aldi.”” baslkl haberinde,
BAE Bakanlar Kurulu'nun 19 Mayis 2018 tarihinde
Ulke ekonomisine katki saglamak amaciyla yabanci
yatirmcilarin ve basarili 6grencilerin ikamet izinleri
konusunda kararlar aldigina yer verilmisti. S0z konusu
kararlar 03 Subat 2019 tarihi itibariyle uygulanmaya
baslandi. Karar ile yatirrmailara, girisimcilere, ihtisas
sahiplerine ve Uistun basaril 6grencilere belirli sartlarin
karsilanmasi durumunda 5 veya 10 vyillk ikamet
izni veriliyor. Kararin uygulanmasindan Kimlik ve
Vatandaslik Federal Kurumu sorumlu olacak.

EEALILLAAS L
_l__ l_

<o Erg ] o
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Ustiin Basarih Ogrenciler

Bu gruptaki kisi ve aile Uyelerine (anne, baba ve
kardesler) yenilenebilir 5 yillk kefilsiz ikamet izni ile
gerekli islemlerin yapilabilmesi icin 0grenciye 6 aylik
cok giris-cikisli vize verilebilecek.

Sartlar:

1- Liseden %95 basari puaniyla veya Ustin basari
derecesiyle mezun olmak. Lise diplomasinin BAE'deki
ilgili merciler tarafindan taninmis olmasi.

2- BAE'de
bolumlerine kayitliolup, 3,75 genel ortalamapuani veya

bulunan Universitelerin  belirlenen

dengine sahip olmak (ikamet izni imkani sunulacak
fakllte veya bollimler Kimlik ve Vatandaslk Federal
Kurumu ve ilgili kurumlarca belirlenir).

3- Universite kayit belgesi.
4~ Ogrenci ve aile liyelerini kapsayan saglik sigortasi.
intisas Sahipleri

Bu gruptaki kisilere ve aile tiyelerine (es ve cocuklar)
kefilsiz 10 yillik yenilenebilir ikamet izni verilebilecektir.
ilgili kisiye, aile Liyelerine ve bir ev hizmetleri calisanina
gerekli islemlerin yapilabilmesi icin 6 aylik cok giris
cikisli vize verilebilir. Bu gruba dahil olanlar ise:

1- Uzman doktorlar.

2- Bilim insanlari.

3- Kiiltlr ve sanat alanlarinda yaratici olanlar.
4- Mucitler.

5- Ustiin yeteneklikisiler.

6- Sirketlerin st diizey yoneticileri (CEO)

7- Oncelikli egitim alanlarinda ihtisas sahipleri.




Yatirmcilar

Genel ve cesitli alanlarda yatinm yapanlara 10,
gayrimenkul yatirimi olanlara ise 5 yillik yenilenebilir
ikamet izni ile gerekli islemlerin yapilabilmesi icin
yatirmciya 6 aylik cok giris-cikisl vize verilebilecektir.
Bu siire ikinci bir 6 ay icin uzatilabilecek olup yatirimci,
ailesinin buyukliigline gore en fazla 3 ev hizmeti
calisaniicin vize talep edebilecektir.

Sartlar
1- Yatirnma (Genel):

a. Ulkedeki bir yatirm fonunda en az 10 milyon BAE
dirhemi (2.720.000 ABD dolari) tutarinda yatirima
sahip olmak.

b. Ukede en az 10 milyon BAE dirhemi tutarinda
sermayeye sahip bir sirket kurmak.

c. Ulkede kurulu olan bir sirkette en az 10 milyon BAE
dirhemi tutarinda hisse sahibi olmak.

d. Ulkede cesitli alanlarda 10 milyon BAE dirhemi
tutarinda yatirma sahip olmak. Yatirimin en az %60’
gayrimenkul disinda olmaldir.

2- Gayrimenkul Yatirmasi: gayrimenkul sektoriinde
yapllan yatirnmin tutari en az 5 milyon BAE dirhemi
(1.360.000 ABD dolari) olmalidir.

Girisimciler

Bu gruptaki kisilere ve aile tiyelerine (es ve cocuklar)
yenilenebilir 5 yillik vekefilsizikametizniverilebilecektir.

Sartlar

1- iigili komisyonun onayladigl bir is alaninda en az
500 bin BAE dirhemi (136.000 ABD dolari) degerinde
basaril bir projeye sahip olmak.

2- Ulkede taninan ve Kurum tarafindan kabul edilen bir
is merkezinden onay almis olmak.

3- Kendisi ve aile Uyelerini kapsayan saglik sigortasina
sahip olmak.

Kaynak: Abu Dabi Calisma ve Sosyal Glivenlik Miisavirligi

G. Kore'de diisiik dogurganlk yiizdesi
diisiindiiriiyor

Guney Kore'de 1950-1953

(/} '%5 yillarindakiKore savasindan
QD

sonra artan bebek dogum

olmama kampanyasi ile gerilemeye basladi. Ataerkil

P orani 1960'lardan itibaren
{:,’f hiikimetin uyguladigl ki

cocuktan fazla cocuk sahibi

bir aile yapisina sahip olan ulkede kadinlar artik ileri
yaslarda evlenip cocuk sahibi oluyor.
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G. Kore Cinsiyet Esitligi ve Aile Bakanhig’'nin son
verilerine gore Ulkede ortalama evlenme yasl
1990'larda 24,8 iken bugin 30,2'ye ylkselmis
durumda. ilk cocuga sahip olma yasi ise ortalama
31,6 (Nijer'de birinci cocuk sahibi olma yasi 18 olup, bir
anne 34 yasinda biiytikanne oluyor.) olarak belirlendi.
Dogurganlik ylizdesi kadin basina %0,96 oraniyla %7in
altina geriledi. Bu orana ancak savas donemlerinde
rastlanildigr ifade ediliyor.

Diger yandan calisan kadinlar, terfi ve diger konularda
kendilerine ayrimcilik yapilacagl korkusunu tasiyor.
Dogum yapan kadinlar analik izninin kullanilmasinda
kendileriniisveren baskisi altinda hissediyor. isverenler
ise, genel olarak calisan kadinlarin her an islerinden
ayrilabilecekleri diisiincesini tasiyor.

G.Kore yasalarina gdre isverenler 12 ay analk izni
verme yukumlullig tasiyorlar, ancak suirekli bundan
kacinmanin yollarini ariyorlar. Bu olumsuz gidisin
engellenmesi amacyla hikimetler tarafindan
2006-2018 yillari arasinda cesitli tesvik uygulamalari
denendi. Alinan tedbirler arasinda bes yasina gelinceye
kadar aileye Uicretsiz cocuk bakimi saglanmasi, hamile
kadinlara ddeme yapilmasi ve genclik kulliplerinin
aclimasi sayilabilir. Ancak, tesvik uygulamalarina
ragmen dogumda istenilen dizeyde basari
saglanamadi. Uzmanlar, cocuk bakiminin 6n plana
cikariimasindan ziyade evde ve iste esit muamele
ilkesinin 6n plana cikarilmasinin daha etkili sonuclar
doguracag gorisund paylasiyorlar.

Subat 2019 yurt disi e-Biilten Sayi: 16

Kaynak:"'Thanks to education, global fertility could fall faster than
UN Expecs’, The Economist, 02 February 2019;" South Korea's
fertility rate set to hit record low of 0.96", The Guardian, Web.03
September 2018.

Hollanda’'da aile ici
sonuclandi

— Hiklmet adina yayinlanan
yeni bir arastirma, son
bes yilda her 10 Hollandali

_ yetiskinden birinin aile ici
siddete maruz kaldigin,

Hollanda'daki cocuklarin ise

siddet arastirmasi

%3'Unun fiziksel istismar ve ciddi ihmalle karsilastigini
ortaya koydu.

= Hollanda'da adalet ve saglik bakanliklari

5|o

adina yapilan ve 2015'ten bu yana aile

ici istismarin resmini belirleme amacini

taslyan proje icerisinde 11 arastirma

enstitlistyer aldi. Arastirma, yetiskinler
arasindaistismara ugramis 3 vakadan birinin bir defalik
olay oldugunu, 5 vakadan birinin ise yapisal karakterde
oldugunu gosterdi.

Kadinlarin, onceki ya da mevcut bir es/partner
tarafindan erkeklere gore bes kat daha fazla yapisal
istismara maruz kaldigi belirlendi.




Arastirmacilar, aile iciistismarin arttigina dair herhangi

bir isaret olmadigin, ancak degisen arastirma
yontemlerinin karsilastirma yapmayi zorlastirdigini
soyliiyor. Bazi arastirmalar, genc nesiller arasinda
istismarin  azaldigini  gosteriyor. Bunun 0zel bir
ortamda siddete karsi toleransin azalmasindan
kaynaklanabilecegi belirtiliyor.

06 Subat Carsamba glint itibariyle Hollanda
hiikiimeti tarafindan ozellikle cocuk istismarina karsi
bir kampanya baslatilmis olup, istismar edildiginden
stiphe duyulan durumlarin bildiriimesi isteniyor. Daha
once istismara karsi yUrUtllen kampanyanin ardindan
Adalet Bakanligi tarafindan yapilan arastirmada,
ankete katilan kisilerin %40'inin bir cocugun istismara
ugradigindan siiphe duymalarina ragmen, sadece licte
ikisinin bu durumu yakinlariyla paylastigi belirlenmisti.

Kaynak: "One in 20 adults experience domestic violence, new
Dutch survey shows", Dutchnews, Web. 06 February 2079.

Hollanda’da issizlik orani %3,6

Hollanda istatistik Biirosunun (Centraal Bureau voor
Statistiek) Ocak 2019 verilerine gore Ekim-Aralik
2018 doneminde, 15 ila 74 yaslarl arasinda Ucretli
islerde calisanlarin sayisi aylik ortalama 13 bin Kisi
artti. istihdamda olan isgiicii sayisi Aralik 2018 sonu
itibariyle 8,9 milyon olarak gerceklesti.

Yaklasik 4,1 milyon kisi cesitli gerekcelerle herhangi
bir Ucretliiste calismiyor ve 3,8 milyonu is aramiyor ya
da calismaya hazir degil. Verilere gore Arallk sonunda,
Hollanda Sigorta Kurumunda (UWV) 263 bin Kisi
issizlik 0denegiicin kayitl bulunuyor.

UwWYV werken aan perspectief

Yine Arallk ayi verilerine gore, 329 bin issiz kayitl
olup isgucuniin %3,6'sini teskil ediyor. Diger yandan,
Sigorta Kurumu'nun (UWV) son rakamlarina gore, bos
pozisyonlarin %46'sinin doldurulmasi zor gorintyor.
Ozellikle insaat ve sanayi sektorii personel bulmakta
zorlaniyor. Bu alanlarda her 10 isverenden biri, personel
yetersizliginedeniyleisteneniskalitesinisaglayamadigi
gorusunde. Buna sebep olarak ise, isverenlerin eleman
aradigl bos is pozisyonuna uygun calisan icin tatmin
edici bir Ucret teklif etmemesi gosteriliyor.

Kaynak: "Employment up further at end of 2018, Centraal Bureau
voor Statistiek, Web. 17January 2019; “Niet de klant is koning,
maar de Wernemer', Financiele Dagblaad, Web.29 February 2079.

Hollanda’da biiyiime yiizdesi diisiiriildii

Avrupa Komisyonu, 2019 icin bliyume tahminlerini
revize ederek Hollanda icin yapilan tahminini
%2,4'ten %1,7'ye distrdu. Tum AB Ulkelerinin 2019'da
buylmeye devam etmesi beklenirken, ozellikle avro
bolgesi ekonomileri icin asagiya dogru revize edildigi
Komisyon Baskan Yardimaisinca (Valdis Dombrovskis)
aciklandi. Gecen sonbaharda yapilan tahminlerde avro
bdlgesi ekonomisinin %1,9 blylmesi &ngoriltirken,
beklenti tlim avro bdlgesi icin %1,3'e indirildi. Ticaret
savaslarindan dolayr yasanan gerginligin, Cin gibi
gelismekte olan piyasalardaki yavaslamanin, borcla
ilgili endiselerin ve yikici bir Brexit'in olasiliginin
revizyonlara yol acan dis etkenler arasinda oldugu
belirtildi. Brilksel'in bu revizyonu daha 6nce Hollandali
ekonomistler tarafindan yapilan tahminlerde yer
almistl.  Nitekim, 2018 Arallk ayinda Rabobank
yetkililerince yapilan tahminlerde Hollanda'daki isgticu
sikintisinin 2019 yilinda ekonomik bliylme uzerinde
etkisi olacagl; isguclndeki azalma ve Hollanda
disindaki bliylime oranlarinin disecegi vurgulanmisti.
Ayni haberde, ekonomistlerce, Hollanda ekonomisinin
2019 vyl icin %1,9 ve 2020 icin ise %17 oraninda
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biiyllyecegi belirtiliyordu. Ozellikle isci bulunmasinda

yasanan sikintinin insaat sektorlinti etkilemekte
oldugu ve bunun bir sonucu olarak daha az sayida yeni
ev insa edildigi bildiriliyor.

Kaynak: :"Brussels makes 'sizeable’ downward revision in
Dutch growth forecast’, DutchNews.nl, Web. 07 February 2079.

“Economists see growth slowdown as labour shortage starts to
bite’, DutchNews.nl. Web. 14 December 2018.

isvec her yil Danimarka ve Norvec’e goc
veriyor

2000 yillar  dikkate
- - alindiginda Isvec'ten

yasanan dis goc farklliklar
- - gostermekle birlikte artis

egilimi  goruluyor. 2017

yilindaisvec'tenayrilanlarin
sayisl bir 6nceki yila gore buyik olclide degismedi ve
45 bin 620 kisi olarak kayitlara gecti. Bilinen en yaygin
goc Ulkeleri ise komsu Danimarka, Norvec ile ingiltere
oldu. Goc edenlerin bir kismini isvec'e daha once
yerlesen yabancilar olusturdu.

Aslindaisvec gbc alan bir ilke olup 2000'li yillarda yilda
yaklasik 60 bin goc alirken 2016'da bu sayi 163 bine
yukseldi. Bu sayi 2017'den itibaren gerilemeye baslad..
2017'de isvec vatandasi olanlarin sayisi ise yaklasik
160 farkl tilkeden 68 bin 898 olarak kayda gecti. 2017
yili sonuitibariyla isvec'te kayitl toplam yabanci sayisi
897 bin 336 olup ntifusun %9'una karsilik geliyor.

31Aralik 2018 itibariyle | Yabanci (isvec disi)
Isvec dogumlular dogumlular

Erkek Kadin Erkek Kadin
4179018 4129040 1321626 |1384949
Isglicti orani %72,3

istihdam orani %67,6

issizlik %6,5

isvec Nuifusu (16 Kasim 2018
verilerine gore)
31 Aralik 2017 itibariyle

Kadin 5037580
Erkek 5082662
Toplam 10120242
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Kaynak:CBS (Isvec Istatistik Blirosu).Web. 15 February 2079.

isvec'te 4.500-5.000 magdur durumda AB
vatandasi var

isvec, etnik Roman topluluklarina yardm saglanmasi
ve dilencilik yapmak amaciyla diger Avrupa Ulkelerine
seyahatin engellenmesi amaciyla Romanya ve
Bulgaristan hiktmetleri ile birlikte calismak tizere bir
ulusal koordinator atadi. Ulusal Koordinatdriin isvec
devlet yayin kurulusu SVT'ye yaptigl aciklamada, su
andalisvec'te magdur durumda 4.500-5.000 civarinda
AB vatandasinin bulundugunu ifade etti.




Acklamada ayrica, isvec'e gectigimiz glinlerde

Romanya ve Bulgaristan'dan artan sayida gelen yoksul
Kisilerin standart sartlarda calistirlmalarini saglamak
Uzere temizlik ve insaat iscisi olarak ya da araba
gargjlarinda ise yerlestirildikleri belirtildi. Aciklamada,
serbest dolasimin sagladigl kolaylik nedeniyle Kisilerin
isvec'teki mevcut yasantiya sahip olmak arzusuyla
ulkeye gelmenin cekici oldugunu ve bunu durdurmanin
da zor oldugu ifade edildi. Ancak, bazi belediyeler
tarafindan dilencilik yasaklandi. Dilenciligi yasaklama
karari alan ik belediye Malmd yakinlarindaki Vellinge
belediyesi oldu.

Kaynak: "Sweden fails to cut number of ‘vulnerable EU migrants,
The Local,Web. 17 February 2079.

isvicre’ de gocmenler istihdamda basarili

Federal Ekonomik iliskiler,
Egitim ve ArastirmaDairesi
WBF Federal Ekonomi

(SECO)
Politikalari
Mudurlugu ile Zirih ve St.

Mstesarligi
Ekonomi

Gallen Universitelerinin isbirligi ile hazirlanan rapora
gore lsvicre'ye goc edenlerden erkeklerin hizll ve
sorunsuz bir sekilde uyum sagladigi belirlendi.

Nitekim, bu kisiler goclin yasandigl yil icerisinde
isvicre'de dogan kisilerle karsilastiriidiginda, onlara
nazaran yaklasik %16 oraninda daha dlstik bir istihdam
ylizdesine sahip bulunuyor iken, gdocten sonraki bes
yil icinde bu farkin gocmenler lehine degiserek %3'e
kadar geriledigi gortlliyor. Buna ilaveten, gocmen
erkekler arasinda calisan kesim, gocten sonraki ilk
yildan itibaren gelir acigini da kapatiyor. Nitekim,
gbcten bes yil sonra isvicre'de dogan erkekler ile
karsilastirildiginda onlardan %2 daha fazla aylik kazang
elde ettikleri gorultiyor.

Gocmen kadinlarlaisvicre'de dogan kadinlar arasindaki
istihdam farki ise daha belirgin durumda. Ornegin, go¢
yilinda kadin gécmenlerin istihdam orani isvicre'de
dogan kadinlara nazaran %27 daha dusuk iken, bu fark
gocten sonra gecen bes yillik stire zarfinda da fazla
kapanmiyor ve %12 diizeyinde seyrediyor. G6cmen
kadinlar ile isvicre'de dogan kadinlar arasindaki kazanc
tutarlar karsilastirildiginda durum biraz daha farkl.
Gocmen kadinlarin gocten bes yil sonra Isvicre'de
dogan kadinlardan %21 daha ylksek bir gelire sahip
olduklari gorultiyor.

Sonuc itibaryla, gelir dagiimina bakildiginda kadin ve
erkek gdcmenlerin genel resim icerisinde Isvicre'de
doganlara nazaran daha yiksek kazanca sahip
olmalarina ragmen hem Ust hem de alt diizey gelir
gruplarinin her ikisinde de ayni sekilde yer aldig
goriluyor.

Kaynak: Bern Calsma ve Sosyal Giivenlik Miisavirligi (“Der
Arbeitsmarkterfolg  von Immigrantinnen und Immigranten in
der Schweiz Einkommensentwicklung und Erwerbsbeteiligung

im Ldngsschnitt”, Universitat Ziirich Universitat St. Gallen, 28
October 2018,)
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Japonya turizmde
kapatabilecek mi?

isglicl acigini

“The World in 2019"
temal calismada,
Japonya'da kisi basina
16 ackk is pozisyonu

bulundugu, dolayisiyla

ciddiboyutlardaisglicl
acigl sorunu yasandigl kaydediliyor. Japon takim
adalarindaki ntifusun glinltik olarak yaklasik 1.000 kisi
azaldigi kaydedilerek, bunun bir isglicli sorunu yarattig
vurgulaniyor.
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Bu nedenle takim adalarindaki yas ortalamasi 47'ye
inmis durumda. Japon hiikiimeti ve firmalar tarafindan
Ulkeye gelen yabanci turistler, Japonya icin nakit
kaynag olarak degerlendirilmekte olup 2018 yilinda 29
milyon turist Japonya'yi ziyaret etti. Bu sayinin 2020
yilina kadar 40 milyona cikarilmasi hedefleniyor.
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Bazi oteller isglicli acigini kapatabilmek icin emeklileri
ise almay! tercih ederken, bazilari ise daha fazla
yabanc calisan istihdam edebilmeleri imkaninin
saglanmasi yoninde hikimete talepte bulunuyor.
Ancak, bu gayretlerin isglici aciginin kapatilmasina
care olmayacagl degerlendiriliyor.

Japonya, yabanci calistirilmasi konusunda diinyanin
en kapall mevzuatina sahip Ulkelerinden birisi olarak
biliniyor. Mevcut durumda en bliylk sorunlardan bir
tanesi, 40 milyona cikarilmasi hedeflenen turist sayisi
karsisinda 2019 yil icin sektorde Japon isgticinin
yetersiz kalmasi olarak gordultiyor.

Kaynak:'Japan prepares for more foreign tourists,” The World in
2019, The Economist, February 2019

Ugandaissizlige care ariyor

Yeterli is pozisyonunun
bulunmadigl  Uganda,
issizlik ve genc issizligi
bakimindan Afrika'da ilk
sirada yer aliyor.

Bagimsiz gozlemciler Uganda'da genc issizlik oranini
%62 olarak tahmin etse de, Afrika Kalkinma Bankasina
gore bu oran %83 diizeyinde. Birlesmis Milletler Ntifus
Fonu 2016 Uganda Devlet Raporuna gore, lilkede 30
yasin altindaki genclerin genel niifusa orani %78.

Diger yandan, her yil yaklasik 400 bin genc yaklasik
9 bin mevcut is icin rekabet etmek lzere is piyasasina

giriyor.




Nitelikli genclerin yaklasik %30'u is bulamiyor; yari
nitelikli ve niteliksiz gencler icin durum daha da kotd.
istihdamdaki yetersizlik nedeniyle genclerin bazilari
uyusturucu bagimlisi olurken, bazilari goc ve insan
kacakciigl gibi tehlikeleri gbze aliyorlar. isgiictiniin
%72'si tarim sektorlinde istihdam edilirken ozellikle
genclerin  cogu tarim sektortinden uzaklasiyor.
Nitekim, tarimla ugrasan 16-25 yas arasl genclerin
payl, genel niifus icindeki paydan daha dusik. Hizmet
sektori ise buyume egilimini stirdtirtiyor ve GSYH'nin
%55'ini olusturuyor.
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Kadin istihdami bakimindan ise, kadinlara ait arazi
mlkiyeti sinirli olsa da, kadinlar tarimdaki isguctlintin
cogunlugunu temsil ediyor. Bununla birlikte,
Uganda'da kadin istihdami KOBI'lerde, 2006 yilinda
%18'den 2012'de %40'a kadar yikseldi. Kadnlar,
hizmet sektdriinde isgliclinin neredeyse yarisini
olusturuyor. Kadinlarin giiclendirilmesini desteklemek
icin, Uganda hikimeti cinsiyete gtre ayristiriimis
verilerin ~ toplanmasina  oncelik  vererek, tum
sektdrlerde cinsiyete duyarl diizenleyici mevzuat ve

kurumsallasmis cinsiyet planlamasi gelistiriyor.

Kaynak: "Supporting Job Creation and Economic Growth in Africa,
Jobs and Growth Conpact for Uganda" EU-Uganda January
2019, Web. 14 February 2079.

Urdiin’de genc issizligi yiiksek

Urdiin Istatistik
Kurumu'nun  yayimladig
en sonistihdam verilerine
gore Aralk 2018 ayi

itibariyle Ulkedeki issizlik
orani %18,6 olup bir onceki
yilin (2017) ayni donemine gore %0,1lik bir artisaisaret
ediyor.

Erkekler arasindaki issizlik 2018 yilinin Ucuncd
ceyreginde %16,3, kadinlarda ise %271 olarak
gerceklesti. 2017 yili ile karsilastirildiginda erkekler
arasinda issizlik %0,9 oraninda artmis iken kadinlar
arasinda %2,8 oraninda bir diistis s6z konusu.

Arastirma sonuclarina bakildiginda, Urdiin'de gencler
arasindaki issizlik ozellikle Universite ve Ustti diploma
sahipleri arasinda oldukca yuksek. Bu dizeyde
gencler arasindaki issizlik %241dir. Lise ve Ustu
mezunlar arasinda issizlik orani erkeklerde %28,4
iken, kadinlarda %80,Tdir. Ortaokul mezunlari ise
tim issizlerin %58,2'sini olusturuyor. Diger yandan,
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en ylksek issizlik orani 15-19 yas ve 20-24 yas

gruplarinda gorlilmekte olup sirasiyla %46,9 ve %37,7
olarak kaydedildi.

15 yas uzerindekilerin %29,9'u istihdamda yer aliyor.
istihdam edilen erkeklerin %59,1i, kadinlarin ise %67,71i

20-39 yaslari arasinda bulunuyor.

Kaynak: "PRESS/ 3 rd Q. 2018 Date. 4. December.2018",
Department of Statistics Jordan, Web. 12 February 2079.
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