
Mevsimlik Tarım İşleri Kapsamında Çay ve Fındık Tarımında Çalışacak Yabancıların Çalışma İzni Muafiyeti Başvurularına İlişkin 
Başvuru Kılavuzu                                                            
	Başvuru Yeri
	· Yabancı tarafından https://emuafiyet.csgb.gov.tr adresinden başvuru yapılabilmektedir. 
“Başvuru esnasında herhangi bir fiziki evrak gerekmeksizin çevrim içi başvuru yapılabilmektedir.”

	Sistemde Seçilecek Başvuru Bendi 
	Sisteme giriş yapıldıktan sonra;
· Mevsimlik Tarım ve Hayvancılık İşleri (g) bendi seçilmelidir. 
Tarım ve Hayvancılık Sektörü  Mevsimlik Tarım ve Hayvancılık İşleri (g)

	Hukuki Dayanak
	· 13.08.2016 tarihli ve 6735 sayılı Uluslararası İşgücü Kanunu ile 02.02.2022 tarihli Uluslararası İşgücü Kanunu Uygulama Yönetmeliği’nin 48’inci maddesinin (g) bendi.

	Kimlere (g) Bendinden Çalışma İzni Muafiyeti Düzenlenir?
	· Genel Müdürlükçe belirlenen mevsimlik tarım ve hayvancılık işlerinde çalışacak yabancılara çalışma izni muafiyeti düzenlenir. 
“Genel Müdürlük tarafından Artvin, Giresun, Ordu, Rize, Samsun ve Trabzon illerindeki çay ve fındık tarımı işleri çalışma izni muafiyeti kapsamında belirlenmiştir.”

	Ne Kadar Süreliğine Çalışma İzni Muafiyeti Düzenlenebilir?
	· Çay ve fındık tarımı işleri için 6 aya kadar çalışma izni muafiyeti düzenlenir.

	Başvuru Esnasında Sistemde Seçilecek Meslek
	· Başvuru esnasında sistemde yapılacak faaliyete uygun meslek kodları seçilmelidir. (çay toplama işçisi, fındık toplama işçisi, tarım işçisi vb.)

	İstenen Belgeler
	Başvuru esnasında sisteme aşağıda yer alan belgeler yüklenmelidir:
· Pasaport 
· Mevsimlik Tarım İşlerinde Çalışma İzni Muafiyeti Talep Formu
“Yabancı çalışanın, çalışacağı il, işveren bilgilerinin ve çalışacağı tarih aralığının yer aldığı ve Ek’te bir örneği yer alan form yüklenecektir.”

 
· Hizmet Sözleşmesi (Mevcutsa)
“Yabancı çalışan ile işveren arasında karşılıklı imzalanan hizmet sözleşmesi yüklenecektir. Sözleşmede her iki tarafın da imzası bulunmalıdır. Taraflardan herhangi birinin imzası eksik olan veya yabancının alacağı ücrete dair bilgi bulunmayan sözleşmeler kabul edilmemektedir. Sözleşme sadece Türkçe veya İngilizce dilinde olmalıdır.” 
· İşverene İlişkin Belge (Çiftçi Kayıt Sistemi Belgesi) (Mevcutsa)
“e-Devlet’ten veya İl/İlçe Tarım Müdürlüklerinden alınan Çiftçi Kayıt Sistemi (ÇKS) Belgesi yüklenecektir.”

	Önemli Hususlar
	· Başvuru, bizzat yabancının kendisi tarafından yapılır.
· Başvurularda elektronik imza gerekmez.
· Başvurunun değerlendirilmesinde istihdam kotası, ödenmiş sermaye, brüt satış vb. gibi çalışma izni değerlendirme kriterlerine bakılmaz.
· Yurt içinden yapılan başvurular, yabancıların ülkede yasal olarak bulundukları süreler içerisinde gerçekleştirilmelidir. Bu kapsamda; Bakanlığımıza yapılacak başvuruların yabancıların devam eden ikamet izni, çalışma izni veya çalışma izni muafiyetinin geçerlilik süresi bitmeden yapılması gerekmektedir. 
· Geçerliliği devam eden herhangi bir ikamet izni bulunmayan yabancıların ise; vize veya vize muafiyeti süresinin aşılmaması kaydıyla Türkiye'ye giriş tarihinden itibaren 30 gün içinde çalışma izni muafiyeti başvurusu yapması veya yurt dışında bulundukları ülkedeki Türk dış temsilciliğine giderek ilgili temsilciliğin vereceği referans numarası ile çalışma izni muafiyetine başvurması gerekmektedir. 
· Uyrukları gereği sahip oldukları vize muafiyeti ile Türkiye'de bulunma haklarını tamamlayan yabancıların yurt dışından başvuru yapmaları gerekmektedir.
· Yabancının 9 ile başlayan yabancı kimlik numarasının bulunması halinde başvuru esnasında sisteme söz konusu numaranın girilmesi, başvuru tarihinde yabancının ülkede yasal olarak bulunduğunun kanıtlanması açısından gereklidir.
· Çalışma izni muafiyetinde süre uzatma başvurusu yapılamaz. 
· Çalışma izni muafiyetinin düzenlendiği tarihten itibaren on iki aylık süre geçmedikçe (g) bendi kapsamında yeni bir başvuru yapılamaz.
· Harç ve değerli kâğıt bedeli ödemeleri Dijital Vergi Dairesi (dijital.gib.gov.tr) üzerinden çevrim içi olarak ödenebilmektedir. 
· Çalışma izni muafiyeti belgesi talep edilmiş ise başvuru esnasında beyan edilen adrese PTT Kargo ile belge gönderilir.

	Harç Bedeli
	· 3 ay ve üzeri sürelerde düzenlenen çalışma izni muafiyetlerinde harç bedeli ödenir.
· 3 aydan kısa süreli düzenlenen çalışma izni muafiyetlerinde harç bedeli ödenmez.
· Güncel harç bedeli miktarı ve ödeme yöntemine ilişkin detaylar Uluslararası İşgücü Genel Müdürlüğü web sitesinde (https://www.csgb.gov.tr/uigm) yer almaktadır.

	Değerli Kâğıt Bedeli



	· 3 ay ve üzeri sürelerde düzenlenen çalışma izni muafiyetlerinde değerli kâğıt bedeli ödenir ve çalışma izni muafiyeti belgesi, başvuruda belirtilen adrese gönderilir.
· Güncel değerli kâğıt bedeli miktarı ve ödeme yöntemine ilişkin detaylar Uluslararası İşgücü Genel Müdürlüğü web sitesinde (https://www.csgb.gov.tr/uigm) yer almaktadır.

	Çalışma İzni Muafiyeti Belgesi
	· 3 aydan kısa süreli düzenlenen çalışma izni muafiyetlerinde, belge talep edilmesi halinde değerli kâğıt bedeli ödenir ve Çalışma İzni Muafiyeti Belgesi gönderilir. Belge talep edilmemesi halinde ise değerli kâğıt bedeli ödenmez ve sadece çalışma izni muafiyetini gösteren dijital belge kayıtlı e-posta adresine gönderilir.  

	Çalışma İzni Muafiyeti Ne Sağlar?
	· Çalışma hakkı
· İkamet hakkı
· [bookmark: _GoBack]Türkiye’ye çoklu giriş çıkış yapma hakkı

	Çalışma İzni Muafiyeti Nerelerde Geçerlidir?
	· Artvin, Giresun, Ordu, Rize, Samsun ve Trabzon illerinde geçerlidir.
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	Emek Mahallesi, Bosna-Hersek Cad. No:29,                         
06490, Çankaya, Ankara, TÜRKİYE
https://www.csgb.gov.tr/uigm	              
	
	+90 312 296 6000
emuafiyetdestek@csgb.gov.tr
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