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Amag

Bu rehberde, 20.06.2012 tarihli ve 6331 sayili Is Sagligi ve Giivenligi Kanunu kapsaminda
Egitim Kurumu yetki belgesi almak amaciyla yapilacak bagvuru dosyalarinin hazirlanmasi
asamasinda dikkat edilmesi gereken hususlar ele alinmistir.

Dayanak

Bu rehberin hazirlanmasinda;
e 29.12.2012 tarihli ve 28512 sayili Resmi Gazete’ de yaymmlanan “Is Giivenligi

Uzmanlarmin Gorev, Yetki, Sorumluluk ve Egitimleri Hakkindaki Yonetmelik”
e 20.07.2013 tarihli ve 28713 sayil1 Resmi Gazete’ de yayimlanan “Isyeri Hekimi ve
Diger Saglik Personelinin Gorev, Yetki, Sorumluluk ve Egitimleri Hakkindaki

Y onetmelik”

Hiikiimleri esas alinmustir.

Tesekkiir

Rehberin hazirlanmasinda emegi gecen Yetkilendirme Daire Bagkanligi personeline

tesekkiirlerimizi sunariz.
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ISG-KATIP’te izlenecek yol

E-devlet araciligi ile yapilacak basvurularda dikkat edilecek hususlar:

Bagvuru sahibi tiizel kisilige ait bir SGK sicil numarasi
aliniz.

Sahip oldugunuz SGK sicil numarasina ait e-bildirge
yetkilinizi atayiniz/dogrulayiniz.

E-bildirge yetkilinize ait bir e-1mza/mobil imza
temin ediniz.

Basvuru dosyanizda olmasi gereken evraki hazirlayiniz.

E-bildirge yetkiliniz ile ISG-KATIP {izerinden bagvurunuzu
yapiniz.

Dosya incelemeniz elektronik ortamda yapilacak olup

eksikliklerinize dair geri bildirimleri ISG-KATIP

tizerinden takip edebilirsiniz.




Egitim Kurumu yetkisi almak icin basvuruda bulunacaklarmn 29.12.2012 tarihli “Is
Giivenligi Uzmanlarinin Gorev, Yetki, Sorumluluk ve Egitimleri Hakkindaki Yonetmelik™ ile
20.07.2013 tarihli “Isyeri Hekimi ve Diger Saglik Personelinin Gorev, Yetki, Sorumluluk ve
Egitimleri Hakkindaki Yonetmelik™ gercevesinde asagidaki belgeleri “Aciklama” kisimlarina

dikkat edecek sekilde hazirlayarak bagvurmalar gerekmektedir.

Not: Asagida belirtilen evraklarin tiimiiniin suretlerinin taranmasi1 ile Genel
Midiirligiimiize basvurulmasi gerekmektedir. Taranan evraklarin her birinin tek bir pdf
dosyasi seklinde taranmasi ve dosya boyutunun 2 MB iizerinde olmamasina dikkate ediniz.

Yiiklenecek dosya isimlerinde Tiirk¢e karakter bulunmamalidir (Orn. Basvuru Yazisi).




Egitim kurumlarimin yetkilendirilmesi

EK tarafindan yetki belgesi almak amaciyla yapilan
basvuru Genel Miidiirliikce en ge¢ 10 is giinii icinde
incelenir.

Basvuru dosyasindaki eksikliklerin tamamlanmasi i¢in en
fazla 45 giin verilir.

Eksiklikler tamamlandiktan ve 7081 sayili Kanunun ilgili
maddesi geregince yapilan sorusturmadan olumlu sonug
geldikten sonra belge iicreti istenir.

Belge iicreti yatirildiktan sonra en ge¢ 20 is giinii iginde
yerinde inceleme yapilir.

Yerinde inceleme islemlerinde tespit edilen eksikliklerin
giderilmesi i¢in en fazla 45 giin siire verilir.

Belirlenen siirelerde eksiklikler giderilmez ise dosya iade
edilir ve iadeden itibaren bir yil boyunca yapilan
basvurular, bir yilin tamamlanmasina kadar askiya alinir.




Basvuru yazisinin uygunlugu
Say1:
Konu: EK Yetki Talebi
CALISMA VE SOSYAL GUVENLIK BAKANLIGI

IS SAGLIGI VE GUVENLIGI GENEL MUDURLUGUNE

............. (TSG’de gecen tam unvan) unvani ile kurmus oldugumuz ve
(numarataj belgesinde gecen adresin tamam) adresinde bulunan sirketimize is glivenligi
uzmanhgl/isyeri hekimligi/is giivenligi uzmanligi ve isyeri hekimligi yetkisi verilmesini
talep etmekteyiz. Ilgili Yonetmelik hilkmii geregince istenen belgeler ek olarak
sunulmustur.

Gereginin yapilmasini arz ederim.

Tarih... /... /....
Isim Soyisim
Kase ve Imza

Ek listesi:

Ek-1: Kuruculari/Ortaklar: belirtir taahhiitname,

Ek-2: Ticari sirketler i¢in tam siireli is sozlesmesi ve kabul serhli gorevlendirme yazisi (Kamu kurum ve kuruluslari ile
universiteler i¢in tam siireli gorevlendirme yazisi; sirket ortagi olanlar, sorumlu miidiir olarak da gorev yapacaksa bu
gorevi yapacaklarina dair taahhiitname)

Ek-3: Sorumlu miidiiriin kabul serhli gorevlendirme yazisi (tarih ve imzalar olmali),(sirket ortagi olanlar, sorumlu miidiir
olarak da gorev yapacaksa bu gorevi yapacaklarina dair taahhiitname)

Ek-4: Yap1 kullanma izin belgesinin ash veya onayli 6rnegi,

Ek-5: Ada, pafta, parsel bilgilerinin yer aldig1 numarataj veya adres tespit belgesinin ash veya onayh 6rnegi,

Ek-6: Kira sozlesmesinin ash ya da onayli 6rnegi (numarataj/adres tespit belgesindeki adres ile ayni)

Ek-7: Tapu senedinin onayl sureti veya intifa hakki belgesi

Ek-8: 1/100 dlgekli plan (ing tek., ing miith.,mimar tarafindan onaylr)

Ek-9: Yangin raporunun asli ya da onayli 6rnegi (numarataj/adres tespit belgesindeki adres ile uyumlu)

Ek-10: Kat maliklerinin oy birligi ile aldig1 karar 6rnegi (yer tapuda mesken olarak kayitli ise)

Ek-11: KEP Alict Aktivasyon S6zlesmesi

Ticaret Sicil Midurligi/ Ticaret Sicil Numarast: ...........coooeiiiiiiiiiiiiinannn. (Sube bagvurusu yapiliyorsa hem
merkez hem de subenin ticaret sicil bilgileri yazilmalidir.)

MERSIS NUMATASI: ...vvvvveeeeiiiiiieeeeeeeeeiiiiiinnas

SGK Sicil numarast:..

KEP ADRESI: ..oooovvennnnene 3 Dilekcede yer alan SGK sicil numarasinin iSG-

KATIP'te bagvuru yaptigimz SGK ile ayni oldugunu
kontrol ediniz.

Fatura islemleri igin vergi dairesi ve vergi no gereklidir.
Yerinde inceleme igin iletisim bilgileri belirtilmelidir.
TEBLIGAT ve KEP ADRESI mutlaka yazilmahdr.

(Ticaret sicile iliskin bilgilerin dogru oldugunu ve bagvuru evrakinin sirket yetkilisince imzalandigim, KEP adresinin aktif oldugunu ve bu
adres tizerinden tarafima bildirim yapilabilecegini beyan eder, KEP {izerinden tarafima ulagsmayan tebligatlardan dogabilecek sorumlulugu
pesinen kabul ederim.)

Sekil 1. Bagvuru yazisi1 sureti
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Basvuru dilek¢esinde:

éEK’nm unvani (Ticaret Sicil Gazetesi'nde yazan
unvanin tamami),

K’nin adresi (numarataj belgesinde yazan
adresin tamami),

éiletisim adresi, ulasilabilecek telefon numarasi,

elektronik posta adresi, vergi dairesi, vergi
numarasi, SGK Sicil Numarasi, ticaret sicile
iliskin bilgiler ve bildirimlerin yapilabilmesi igin
tebligat ve kep adresi,

gibi bilgiler eksiksiz olmali ve basvuru amaci agik¢a belirtilmelidir.

KEP adresi, KEP alic1 aktivasyon sozlesmesi ve tebligat adresi bulunmayan
kurumlarin ~ bagvurulari  eksik evrak  bildirimi  yapilamayacagindan
incelenmemektedir.

Ticaret Sicil Gazetesi

& Egitim kurumu yetki belgesi almak iizere miiracaat edecek firmalarin ticari sirket
olarak tescil edilmis olmalar1 zorunludur. Sahis isletmelerinin yapacagi basvurular
kabul edilmeyecektir.

& Ticaret Sicil Gazetesinde; ama¢ ve konu kisminda: “Is giivenligi uzmanhgi/isyeri
hekimligi egitim kurumu agmak/igletmek” ibaresinin yer almasi gerekmektedir.

el Sirketin veya sirket kurucu/ortaklarinin/yonetim kurulu tiyelerinin yasakli durumda
olmamast (Kontrolii i¢in gilincel ortaklarin T.C. Kimlik Numarali tam listesi
yiiklenmelidir.(Sekil 2.)) gerekmektedir.

&l Sube agilisinda; merkez gazetesi’nin amag ve konu kisminda uygun ibare bulunmasi
durumunda ana soézlesmesindeki konulara atifta bulunulmasi uygundur. Sube
Gazetesinde ayrica ama¢ konu yaymlatilacak ise; “Is giivenligi uzmanhgi/isyeri
hekimligi egitim kurumu agmak/isletmek™ ibaresinin yer almasi gerekmektedir.

! Anonim sirketlerde Kkurucu/ortak olarak yonetim Kkurulu iiyeleri kabul

edilmektedir. Tlgili belgelerin buna gore diizenlenmesi gerekmektedir.




e Egitim Kurumu miiracaatlarinin incelenmesinde, Egitim Kurumunun birden fazla
bagimsiz boliimden olugmasi durumunda Ticaret Sicil Gazetesi’nde sirket adresi olarak

tek bagimsiz boliim numarasinin yayinlatilmasi yeterli kabul edilecektir.

Imza Sirkiileri

e Egitim Kurumu adina Genel Miidiirliiglimiize yapilan bagvurularda belgeleri imza
sirkiilerindeki yetkililer imzalamalidir.

& Imza yetkisinin miinferiden verilmesi durumunda tek bir kurucunun/ortagin/imzada
yetki verilen sahsin belgeleri imzalamas1 miimkiinken, miisterek yetkilerde Ticaret Sicil
Gazetesi’nde/imza sirkiilerinde gecen imza yetkileri ¢ercevesinde uygun Kkisilerin
belgeleri imzalamas1 gerekmektedir.

e Imza sirkiilerinde imza yetkilerinin birinci, ikinci... derece seklinde smiflanmasi

durumunda bu siniflandirmalara dikkat edilmesi 6nem arz etmektedir.
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Kurucularin Egitim Kurumu acabilmesinin uygunlugu

el Sirketin veya sirket kurucu/ortaklarinin/A. S’de yonetim kurulu tiyelerinin yasakli olup
olmadiginin tespiti i¢in Sekil 2’de bir Orne§i bulunan taahhiitnamenin sisteme

yiliklenmesi gerekmektedir.

CALISMA VE SOSYAL GUVENLIK BAKANLIGI
IS SAGLIGI VE GUVENLIGI GENEL MUDURLUGUNE
TAAHHUTNAME

Egitim Kurumu yetkisi talep etmis olan ...................... (TSG’de gecen tam unvan)
unvanl sirketin sahibi/ortaklari/ A. S’de yonetim kurulu iiyeleri asagida yer almaktadir. Bahse
konu sirketin ve sirket sahibinin/ortaklarinin/ A. $’de yonetim kurulu tiyelerinin 29.12.2012
tarihli “Is Giivenligi Uzmanlarinin Gérev, Yetki, Sorumluluk ve Egitimleri Hakkindaki
Yonetmelik™ ile 20.07.2013 tarihli “Isyeri Hekimi ve Diger Saglik Personelinin Gérev, Yetki,
Sorumluluk ve Egitimleri Hakkindaki Yonetmelik” te gecen hususlardan dolayr yasaklilik
durumu bulunmamaktadir.

Geregini arz ederim.

Imza/Tarih/Ad Soyad

Sahsin Ad-Soyadi T.C. Kimlik Numarast

Sekil 2. Yasakh kurum/kurucu/yonetim kurulu iiyesi taahhiitname
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Tam zamanh is sozlesmeleri veya gorevlendirme belgeleri, eger bu kisiler
Egitim Kurumunun sahibi veya ortagi ise Egitim Kurumunda tam siireli
calisacaklarina dair taahhiitname

Is s6zlesmelerinde (Sekil 3):

@ “TAM ZAMANLI” ifadesi,

EK’nin  Ticaret Sicil Gazetesi'nde gecen
unvaninin tamami Ve numaratajda yer alan
adresin tamami,

Numarasi,

Ise baslayacag: “tarih/zaman”,

@Personelin adi ve soyadi ile T.C. Kimlik

Yapilacak is (Ornek: tam siireli egitici),

@Ucret (Asgari ticretten az olmamali ve net ya da
briit ticret oldugu belirtilmelidir.)

belirgin olarak ifade edilmelidir. Tam zamanli olarak ¢alisacak kisi sirket sahibi ya da ortag
ise Sekil 4’te bir 6rnegi yer alan “tam siireli olarak ¢calisacagina dair taahhiitname” yazmasi

gerekmektedir.

o] Imzalanma tarihi olmayan sézlesmeler gecerli olmayacaktir.

o Sozlesmelerde isveren adina atilan imzalar imza sirkiilerindeki imza ile tutarli olmalidir.

o is soézlesmelerinde/Taahhiitnamelerde gecen unvamin Ticaret Sicil Gazetesi’nde
gecen unvan, adresin ise numaratajda yer alan adres ile aynm1 olmasi
gerekmektedir.

d s sdzlesmelerinde belirtilen iicret asgari iicretin altinda olamaz.
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4 “Tam Zamanl1” ibaresi

ver almalidir TAM ZAMANLI BELIRSIZ SURELLIS SOZLESMESI

Asadidaisim [unPan) ve adresleri yazil bulunan isverenileisciarasinda, tamamen kendiistekve serbest iradeleriile
ve belirtilen sartlarla " BELIRSIZ SURELL TAM ZAMAMNLI IS SOZLESMESI” yapilmistir. Taraflar bundan sanra "isveren’
ve "igci”olarakamlacaktir,

1. TARAFLAR

ISVERENIN

|Ad| soyadi [unvam)

|ﬁ.dre5i

Iscinin 5 TSG’de gegen unvanin tamami ve
numaratajda yer alan adresin tamami

|ﬁ.d| soyad

Baba ads 6 Personelin adi ve soyad ile TC. Kimlik

Dadum veri ve yili

ikamet adresi

2. Iscinin (;ALI?MA VERI: Isverenin......co..
gésterecedi yerler.

8 Yapilacak is(Or. Tam zamanli egitici)

BVAPILACAK 155 oo oo e belirtilmelidir

4. S0ZLESMEMIN SURESI : Bu is sdzlesmesi, .../ tagihi
5.ISE BASLAMA TARIHE: i . . . .

7 Ise baslama tarihi belirtilmelidir
6. DEMEME SURELERI: Deneme siresiiki aydir. Taraf pgary- e rapcoaang-c o vE o -

feshedebilirler.

7. CALISMA SURELERI: Haftalikcalismasiiresi en cok 45 saattir. Busire, haftanincalisilan giinlerine esit sekilde
bélinerek uygulanr.

Ancak, 45 saatlik haftalik normal calisma siiresi, isverentarafindan gerekli gdrildiginde:

a) Haftanin cahisilan giinlerine, %ﬁnde 11 saatiasmamak kosulu jlg, farkh sekillerde da?lnlabilir. Ayrica, isin niteligive
sartlarina gdre, ise baslama ve bitissaatleri de, isgileriginfarkh sekillerde dizenlenebilir ve gerekliginde degistirilebilir.

b} 45 saatlikhaftalik normlar galisma sdresinin, haftamn cahsilan ginlerinefarkh sekillerde dagilarak calisiimasi
durumunda, iki ayhk galisma sdresiicinde, isginin haftalik ortalama normlar calismasiresi45 saatiasamaz.

c)Aradinlenme zamanlan isveren tarafindan belirlenir.
d}Is¢ci bu maddede calisma sekil ve sartlanni pesinen kabul eder.

B.FAZLA CALISMAS . vivnnsirnsnns snes srre sorn v wnn on

Sekil 3. Tam zamanh is so6zlesmesi
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CALISMA VE SOSYAL GUVENLIKBAKANLIZ

IS SAGLIGI VE GUVENLIGI GENEL MUD U 2 s R

4 "Tam Zamanl" numaratajda yer alan adresin tamami

ibaresi yer almalidir. TAAHHUTNAME

Ortagi/se¥ibi oldugum .............. (TSG’de gegcen tam unvan) unvani ile' adresinde agilacak

olan egitim kurumunda tam zamanli egitici olarak gorev yapacagimi taahhiit plerim.

Imza tarihi olmalidir.

6 Personelin adi ve soyadi ile T.C. Imza/Tarih/Ad Soyad

Kimlik numarasi, bulunmalidir.

Sekil 4. Calisma taahhiitnamesi

Egitim Kurumunda sorumlu miidiir olarak gorevlendirilecek tam siireli
egiticiye ait kabul serhli gorevlendirme yazisi

Egitim Kurumu’nda gorev alacak sorumlu miidiiriin sirket yetkilileri tarafindan
gorevlendirildigine ve Sorumlu miidiiriin gorevi kabul ettigine dair beyani ve 1slak imzasi
gerekmektedir (Sekil 5.). Tarihin bulunmadigi gorevlendirmeler kabul edilmeyecektir.
Gorevlendirmelerde gecen unvanin Ticaret Sicil Gazetesi’nde gecen unvan, adresin ise

numaratajda yer alan adres ile ayni olmasi gerekmektedir.

CALISMA VE SOSYAL GUVENLIK BAKANLIGI

SR EICY I RRGAISRY A GLIGI VE GUVENLIGI GENEL MUDURLUGUNE
numaratajda yer alan adresin tamami
yazilmaldur. %1 tam unvan) adina .... adresinde agilacak olan egitim kurumunda is ve

<arsl Sorumlu Miidiir olarak Sn.... gérevlendirilmistir.

Bilgilerinize arzp/derim. Imza
Sirket Mudiirii Ad Soyad

Tarih
Sorumlu Miidiirliik gérevini kabul ediyorum.

imza
Ad Soyad

Sekil 5. Kabul Serhli Gérevlendirme Yazis1 Ornegi
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Eger sorumlu miidiirliik gorevini yapacak kisi sirket sahibi ya da ortagi ise sorumlu
miidiirlik gérevini yapacagina dair taahhiitname gerekmektedir (Sekil 6.).

CALISMA VE SOSYAL GUVENLIK BAKANLIGI

IS SAGLIGI VE GUVENLIGI GENEL MUDURLUGUNE

TAAHHUTNAME
5 TSG'de gegen unvanin tamami

ve numaratajda yer alan adresin

tamamu yer almalidir.

Ortagi/sahibi oldugum .............. (TSG’de gecen tam unvan) unvani ile adresinde agilacak

olan Egitim Kurumunda is ve islemlerden Bakanliga karsi sorumlu miidiir olarak gorev

t d . .

Sekil 6. Sorumlu miidiirliik taahhiitnamesi

Yapi kullanma izin belgesinin ash veya onayh 6rnegi

“Yap1 Kullanma Izin Belgesinin (Sekil 7.) sisteme yiiklenmesi gerekmektedir. Yapi

ruhsati ile yapilan bagvurular kabul edilmeyecektir.

Yapi1 kullanma izin belgesinde:

Ada, pafta ve parsel bilgilerinin numarataj belgesi ve tapu
senedinde yer alan bilgiler ile uyumlu olmasi
@ gerekmektedir. Imar ¢alismasi sirasinda  degisiklik
yapilmast sonucunda belgeler arasinda uyumsuzluk var

ise ilgili Belediyeden eski-yeni ada-pafta-parsel
bilgilerine dair yaz1 talep edilmektedir.
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Sekil 7. Yap1 Kullanma izin Belgesi Ornegi

Yap1 kullanma izin belgesine ait tiim sayfalar yiiklenmelidir.

3194 sayilh Imar Kanunu’nun gegici 16 nci1 maddesine gére yapi kayit belgesi
diizenlenen bagimsiz bdliimler i¢in yap1 kullanma izin belgesi aranmayacaktir. Sadece
yapi kayit belgesinin yliklenmesi yeterli olacaktir.

Tapu senedinde “‘arsa” olarak kayithi olan ve yap: kullanim izin belgesinde niteligi
(diikkan, isyeri, mesken vb. niteliklerin beraber oldugu) tespit edilemeyen yapilarda,
bagli bulunulan tapu midiirliiglinden yetki talep edilen bagimsiz birimin niteligi
hakkinda yazi1 veya Belediyeden yapi kullanim izin belgesinde diikkan/igyeri olarak
goriilen kismin Egitim kurumu acilmak istenen bagimsiz boliimle ayni yer olduguna

... nolu

ifade kabul

dair yazi alinmas1 gerekmektedir. (“... ada, ....pafta, ....parsel de yer alan ..

seklindeki

13

bagimsiz bolim isyeri olarak kullanilmaktadir.
edilmemektedir.) Sekil 8 ‘de yaz1 6rnegi bulunmaktadir.
Belediyeden alinan isyeri acma ruhsati bagimsiz birimin niteligini tespitte

kullanilmamaktadir.
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SAYI:
KONU:

...BELEDIYE BASKANLIGI

........ tarih ve .......yevmiye nolu tapuda ......pafta......ada.....parsel numarasi ile kayitli olan
ve adresi ............. olan yer ..... tarih ve ......sayil1 yap1 kullanma izin belgesinde ....... katta
gosterilen...... igyeridir/diikkkandir/vb.dir. Egitim Kurumu agilmak istenen yer ile ayn1 yerdir.

Imza/tarih

Sekil 8. Egitim Kurumu acilmak istenen bagimsiz béliimiin isyeri olduguna dair yazi

Numarataj veya adres tespit belgesinin ash veya onayh 6rnegi

Numarataj veya adres tespit belgesinde (Sekil 9.):

izin belgesindeki ve tapu senedindeki ada, pafta ve

@Ada, pafta ve parsel bilgilerinin yap: kullanma
parsel bilgileri ile ayn1 olmasi gerekmektedir.

raporundaki adres bilgisinin uyumlu olmali,
numarataj belgedesinde mutlaka i¢ kapi numarasi
belirtilmelidir.

@Adres bilgisi ile kira sozlesmesindeki ve yangin
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T.C.
e s e Rt 10 Ada, pafta ve parsel bilgilerinin yapt
Imar ve Sehireilik Daire Bagkcanl

Kent Bilgi Sistern §ube Mudual kullanma izin belgesindeki ve tapu
savI I oraesresanenmmensmanaseeanennsasann senedindeki ada, pafta ve parsel bilgileri ile
FORIN " 2 ayn1 olmas1 gerekmektedir.

BASVURAN : .. .cssnsssssssssnsssnsans
Bagpvuru salibinin sesssssssnn tarihinde beledivemize yvaphif: milra

.............. Ngeti vurnsnannnanss Mahallesd . ..., Ads ... Parselin

Adresi agagida belirtilmigtir

CADDE SORARK
S1TE ADI
KEAPI™NO 3 :  ssssssssssssssass

TASOIEAZREF « commniill: 11 «ira sozlesmesindeki ve yangin raporundaki adres

bilgisinin uyumlu olmasi gerekmektedir.

I¢ kap1 numaras1 mutlaka olmalidir. Binaya alinan belge kabul
edilmez. i¢ kapt numarasi olmamasi durumunda numarataj
belgesinde i¢ kap1 numarasiin olmadig: belirtilmelidir.

Kent Bil}
(Imzans ve Sayv: Numa

Sekil 9. Numarataj BelgesNOrnegi

&l Belge; giincel (en geg bir y1l i¢inde alinmis) ve mal sahibi, bagvuruda bulunan sirket
unvani, sirketin Ticaret Sicil Gazetesi’nde gecen ya da imza sirkiileri ile

yetkilendirilen sahislar adina diizenlenmis olmalidir.
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Kira sozlesmesi veya intifa hakki belgesinin ash veya onayh ornegi

Kira s6zlesmesinde (Sekil 10.):

@Adres bilgisinin numarataj belgesindeki adres

ile ayn1 olmasi,

Kiract kisminda Egitim Kurumu'nun TSG’deki
unvanin tamami ya da sirketin imza sirkiilerinde
yetkilendirdigi kisi isminin yazmasi,

Kiralayan kisinin mal sahibi ya da intifa hakki
sahibi olarak tapuda belirtilen kisi olmaki,

gerekmektedir.

KIiRA SOZLESMESI

12 Numaratajda yer alan adres ile

TAPU DAIRESI (Buraya Tasinmazin Bagh Oldudu T3
ek AYNI olmalidir.
Mahallesviice/ll (Buray: tapudaki mahallesi hanesindg
Cadde/Sokadg: (Cadde veya sokak yazilacak)
Numarasi (Apartman kap! numaras: ve Daird 13 Kiract1 kisminda Egltlnl
oak) Kurumu’nun TSG’deki unvami ya

Kiralananin Cinsi Apartman dairesi da sirketin imza sirkiilerinde

Kiralayan (Kiraya verenin tam adi ve soyadi yaz o 5. 119529 7.9.8 © oo
: _ : 2 = yetkilendirdigi kisi isminin yazmasi
Kiralayanin T.C. Kimlik No (Kiraya verenin T.C. Kimlik no yazilacg
Kiralayanin Adresi (Kiraya verenin tam adresi yazilacak)
Kiraci (Kiracinin tam adi ve soyadi yazilacak)
Kiracinin T.C. Kimlik No (Kiracinin T.C. Kimlik no yazilacak)
Kiracinin Adresi (Kiracinin tam adresi yazilacak)
Akdin Baslangic Tarihi (Kira sozlesmesinin baslangic tarihi yazilacak) 14 ) o
Akdin Sdaresi (Kira sozlesmesinin suresi yazilacak) Kualayan k1$mm

Yilik Kira Bedeli
Aylik Kira Bedeli :
Kira Bedelinin Odeme Sekli = tapuda Dbelirtilen kisi

Kiralanani Kullanim Sexkli Egitim kurumu olarak kullanilacaktir.

g
=

mal sahibi  olarak

olmas1 gerekmektedir.

Kiralananin Durumu .
Kiralananla Birlikte Teslim | .. (Mal  sahibi  birden
Edilen Demirbasiar

fazla kisi ise sahiplerin

) ) tamami1 imzalamalidir.)
(imza) (imza) (imza)

Kefil Kiract T

Sekil 10. Kira Sozlesmesi Ornegi

19




&l Kirac1 kisminda EK’nin TSG’de yer alan unvani ya da sirketin imza sirkiilerinde
yetkilendirdigi kiginin ismi yazmalidir.

&l Mal sahibinin birden fazla kisi olmasi durumunda mal sahiplerinin tamaminin kira
sozlesmesini imzalamasi gerekmektedir.

el Kira sozlesmesi basvuru asamasinda gegerli olmalidir. Bu sebeple yiiklenen
sozlesmenin tarihine dikkat edilmelidir.

e] Mal sahibinin tiizel kisi olmasi durumunda kira sozlesmesi imza yetkilisine
imzalatilmalidur.

el Kira sozlesmelerini mal sahibi adina vekaleten imzalayan Kkisilerin bulunmasi
durumunda bu kisilere ait vekaletname orneklerinin (kiraya verme islemlerini

yapabilecegine dair) de sisteme yliklenmesi gerekmektedir.

Tapu senedinin onayh sureti veya intifa hakki belgesi
Kat maliklerinin oy birligi ile aldig1 karar 6rnegi (faaliyet gosterilecek yer tapuda mesken olarak

kayith ise)

Tapu senedinde (Sekil 11.):

@Yetki talep edilen bagimsiz birime ait olan tapu senedindeki
ada, pafta, parsel bilgileri ile yap: kullanma izin belgesi ve
numarataj belgesindeki bilgiler ile uyumlu olmalidir.

Niteligi isyeri, diikkkan, ofis, biiro olmayan yerler i¢in kat
malikleri yazis1 olmahdur.

e Tapu senedinde depolu diikkan/mesken vb. olarak goriinen yerlerde, deponun yetki
alimmak istenen boliimden bagimsiz olmasi durumunda “yetkili olunan siire boyunca
depo kismina gegisin kapali tutulacagina, deponun kullanilmayacagma ve 3. Kisi ve

kurumlara kiraya verilmeyecegine” dair taahhiitname de talep edilecektir.
Mesken olarak kayith yerlerde;

& “Isyeri, diikkan, ofis, biiro” olarak kayitli olmayan yerlerde EK kurulabilmesi i¢in (yani
tapu kiitiiglinde mesken olarak kayith yerlerde kurulmasi ile ilgili) kat maliklerinin oy

birligi ile aldigi “ilgili adreste Egitim Kurumu olarak faaliyet gosterilmesinde
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sakinca bulunmadigi’na dair “apartman karar defteri” ya da “site yonetimi karar
defteri”nin anilan hususun belirtildigi sayfasinin asli veya noter onayli sureti ile binanin
tiim bagimsiz béliimlerinin sahiplerini gosterir yetkili idarelerce verilmis olan
belge/belgelerin sunulmasi (kat maliklerine ait onayl tapu oOrnekleri, emlak vergisi
beyannamesi vb) gerekmektedir.

Kat malikinin tiizel kisi olmas1 durumunda imza yetkilisini gosterir imza sirkiisti de
talep edilecektir..

Kat maliklerinden herhangi biri adina bagkasi tarafindan imza atilmas1 durumunda bu
kisiye ait vekaletnamenin de bildirilmesi gerekmektedir.

Egitim Kurumu olarak faaliyet gosterilecek adresin tapu ve/veya yapi kullanim izin
belgesinde “miistakil mesken” niteligi tasidig1 durumlarda, faaliyet gosterilecek yerin
herhangi bir site yonetimine bagh olup olmadigina dair ilgili kurumdan yazi talep
edilecektir.

Bagimsiz birimlerin tamamnin sahibi tek Kisi ise ilgili adreste Egitim Kurumu olarak
faaliyet gosterilmesinde sakinca olmadigina dair noter huzurunda diizenlenmis
muvafakatname talep edilecektir. Tek tapu senedi bulunmasi ve tapu senedinde mal
sahibi olarak birden fazla kisinin olmasi durumunda ise bu kisilerin tamamina ait
muvafakatname gerekmektedir.

Tapuda mesken olarak kayitli taginmaz i¢in binaya ait kat miilkiyetini kuran malik veya
malikler tarafindan imzalanmis bir yonetim planinin mevcut olmasi ve yonetim
planinda tiim bagimsiz boliimlerin isyeri olarak kullanilabilecegine dair ibare bulunmasi

halinde yonetim planinin yiiklenmesi yeterli olacaktir.
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Sekil 11. Tapu Ornegi

1/100 6lcekli plan (ins. Tekn., ins. Miih., Mimar tarafindan onayh)

Faaliyet gosterilecek yere ait olan 1/100 6lgekli planda:

e Odalarin biytklikleri,

e Kapilarin yerleri belirtilmeli, oda isimleri Yonetmelikte (“Is Giivenligi Uzmanlarinin
Gorev, Yetki, Sorumluluk ve Egitimleri Hakkindaki Y&netmelik” Madde 16 ve “Isyeri Hekimi
ve Diger Saglik Personelinin Gorev, Yetki, Sorumluluk ve Egitimleri Hakkindaki Y 6netmelik”
Madde 23°de ) ifade edilen sekilde yazilmalidir. (“Derslik”, “Sorumlu Miidiir Odas1”,
“Egitici Odas1”, “Biiro Hizmetleri, Arsiv ve Dosya Odas1”, “Dinlenme Yeri”, “Tuvalet
ve Lavabo”)

&l Arsiv oda seklinde kapisi olan bir yer olmalidir.

Ayrica, plan1 onaylayan kisinin ad1, soyadi, unvani (ins. Tek., Ins. Miih., Mimar), oda
sicil numarasi, 1slak imzas1 ve plan 6lcedi yer almalidir. Plan {izerinde kesinlikle tahrifat

yapilmamalidir.
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Derslik ve diger boliimlerde aranan sartlar Dersliklerde bulunmasi gereken sartlar asagida

belirtilmistir:
a) Dersliklerde 25°ten fazla kursiyer bulunamaz.

b) Dersliklerde kursiyer basina en az 10 metrekiip hava hacmi bulunur ve derslikler ile diger
boliimlerin tavan yiikseklikleri 2,40 metreden az olamaz. Dort metre iizerinde olan ytikseklikler

hacim hesabinda dikkate alinmaz.

c¢) Derslik ve diger boliimlerde bulunan pencerelerde; dogal havalandirmaya miisaade edecek
sekilde binanin dis cephesinde olmasi, pencere alaninin bulundugu boliimiin taban alaninin
%10 undan az olmamas1 ve dersliklerde pencerenin yerden yiiksekliginin 90 santimetreden

fazla olmamasi sartlar1 aranir.

¢) Derslik kapilarinin genisligi 80 santimetreden az olamaz ve kapi kasasinin igten ige
Ol¢iilmesiyle belirlenir. Derslik kapilari, sadece koridor veya dinlenme yerine agilacak sekilde
diizenlenir ve derslikler diger boliimlere gecis i¢in kullanilamaz. Derslik kapilar1 disa dogru

acilmali ve ¢ift tarafli derslik bulunan koridorlarda karsilikli agilmamalidir.
Diger boliimlerde bulunmasi gereken sartlar asagida belirtilmistir:
a) Sorumlu miidiir odasi, en az 10 metrekare.

b) Egitici odas1 tek derslik i¢in en az 15 metrekare, birden fazla dersligin olmasi durumunda ise

en az 25 metrekare.

c) Biiro hizmetleri, arsiv ve dosya odasi, en az 15 metrekare; ayr1 ayr1 olmalar1 halinde toplami1

en az 20 metrekare.
¢) Her derslik icin erkek ve kadin ayr1 olmak iizere en az birer tuvalet ve lavabo.

Dinlenme yeri, kurum i¢inde bagimsiz bir boliim hélinde veya ayr1 ayr1 béliimlerden meydana
gelebilir ve tek derslik i¢in en az 20 metrekare, birden fazla dersligin olmas1 durumunda ise en
az 35 metrekare olur. Alan hesabinda yonetim ve egitime ayrilan diger boliimler ile balkon ve

koridorlar dikkate alinmaz.

Egitimlerde giiniin teknolojisine uygun ara¢ ve gerecler kullanilir.
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Boliimlerin, alan (metrekare) veya hacim (metrekiip) 6l¢iimii sonucu ¢ikan kiisuratli rakamlar
ile kontenjanlar belirlenirken 0,5 ve daha biiyiik ¢ikan kiisuratli rakamlar bir {ist tam sayiya
yiikseltilir.

Yangin raporunun ash ya da onayh drnegi

Yangin Raporunda (Sekil 12.):

bagimsiz boliim icin diizenlenmis olmalidir.
Binanin tiimii i¢in aliman yangin raporu kabul
edilmeyecektir. Ayrica, adres bilgisi numarataj
belgesindeki adres bilgisi ile tutarli olacaktir.

@Sadece EK yetki belgesi miiracaatinda bulunulan

@Yangm raporunda ifade edilen hususlarin varlig
yerinde incelemede kontrol edilecektir.

Sekil 12. itfaiye Raporu Ornegi

ﬁ, ? T.C.
R KONYA BUYUKSEHIR BELEDIYE BASKANLI

oONYA

BOYUKSEHIR Itfaiye Dairesi Baskanh@:

S3)| B e N SRR A ; 19 EK unvanina ve EK’nin

vonu : [tfaive Rapo < - ..
Konu : Itfaiye Raporu acilacagt bagimsiz  birime

RAPOR alinmalidir.

350 m* kapah alanda, bodrum ve zemin katta faaliyet g0 tedir.

adresinde bulunan
Ltd. $ti. tarafindan tarafindan “Ortak Saghk ve Giivegdik Birimi"” olarak a
yangina karsi alinan koruyucu dnlemler elektrik, 3
standartlanna uygun periyodik test ve bakiml
2007/12937 Kkarar sayih “Binalarin Yag
¢ergevesinde uygundur,

Imak istenilen ver,
1 ve yangin glivenlik tesisatimin TS-EN
apilmas: sartiyla buglinkili durumu ile

20 Yangin raporunda alinan 6nlemlerin varlig1 yerinde
Mevcutlar: incelemede kontrol edilmektedir. Yangina kars1 gerekli
1.2 adet 6 kg'hik yangin séndiirme tiiptN tedbirlerin alindigt ve bu yerde Egitim Kurumu
2.Acil durum ll_\'dlnl&l“n'\llill'l meveuttur, aglh‘naSlnda sakinca Ohnad]gl belirtilmelidir.

&1 Yangin raporlarinin sonug¢ kisminda faaliyet gosterilecek yerde yangina karsi gerekli

tedbirlerin alindigi ve bu yerde Egitim Kurumu acilmasinda sakinca olmadigi
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belirtilmelidir. Yangin raporunun formatindan kaynakli bu ibarenin konulamamasi
durumunda is nevi/faaliyet konusu Egitim Kurumu olarak belirtilmelidir.
& Belge bagvuruda bulunan sirket unvani adina diizenlenmis olmalidir.

&l Yangin raporu bagvuru tarihine yakin (en geg bir y1l) tarihte alinmis olmalidir.

KEP Alic1 Aktivasyon Sozlesmesi

o Sirkete ait KEP adresi alinmali ve ISG KATIP’in ilgili boliimiine (Isyerleri-Kurumlar
sekmesinden girilerek SGK Sicil numarasi ile kurumunuzun bulunup Kurum KEP
Adresi butonuna basilarak ilgili alana KEP adresinin yazilip kayit edilmesi)
kaydedilmelidir.

o llgili KEP adresinin aktif olup olmadigmin kontrol edilebilmesi i¢in KEP alict
aktivasyon sozlesmesi de talep edilmektedir.

! KEP alic1 aktivasyon sozlesmesi yitklenmeden bagvuru dosyasi incelenmeyecektir.

SGK Ise Giris Bildirgeleri

&l SGK ise giris bildirgeleri yerinde incelemeden sonra talep edilmektedir.
o ise girislerin; basvuru asamasinda belirtilen, Egitim Kurumu yetKisi talebinde bulunulan
SGK sicil numarasi tizerinden yapilmasi gerekmektedir.

& SGK ise giris bildirgelerinde meslek adlari egitim uzmani/egitici seklinde olmalidir.

Notlar

NOT-1: “Egitim Kurumu olarak diizenlenecek mekanin ilgili mevzuata uygun oldugu
kontrol edilmeden kiralanmasi veya tadil edilmesi gereksiz maddi kaynak harcanmasina sebep
olmaktadir. Bu nedenle bagvuru yapacak kisi veya kurumlarin 6ncelikle Egitim Kurumu olarak
kullanilacak mekanin ilgili yonetmelikte belirtilen sartlara uygun olup olmadigi kontrol etmesi

Onem arz etmektedir.

NOT-2: ISG-KATIP’e yiiklenen biitiin belgelerin asli/aslin1 diizenleyen ilgili kurumca

onayli sureti/noter tarafindan onaylanmis sureti sirketin arsivinde tutulmaldir.

25




NOT-3: Basvuru sonrasinda tarafimiza bildirilen eksiklikler, 29.12.2012 tarihli ve
28512 sayilh RG’de “Is Giivenligi Uzmanlarinin Gorev, Yetki, Sorumluluk ve Egitimleri
Hakkindaki Yénetmelik” ile 20.07.2013 tarihli ve 28713 sayili RG’de “Isyeri Hekimi ve Diger
Saglik Personelinin Gorev, Yetki, Sorumluluk ve Egitimleri Hakkindaki Yonetmelik”
kapsaminda belirtilen 45 glinliik evrak tamamlama siireleri igerisinde tamamlanmalidir. Evrak
tamamlama siiresinin asilmasi halinde basvuru iade edilecektir. Belirtilen siireler icerisinde
evraklarin1 tamamlayan veya eksiksiz bagvuruda bulunan kurumlara Egitim Kurumu yetki
belgesi bedellerini yatirmalari igin bilgi verilir. Egitim Kurumu yetki belgesi bedellerini 27
yatirmasi sonrasi Bankadan gelen bildirimi takip eden 20 is giinii i¢erisinde yerinde inceleme

yapilir.

NOT-4: Bagvuru dilekcesinde vergi dairesi, vergi numarasi, iletisim bilgileri ve Egitim

Kurumuna ait SGK sicil numarasi ve KEP adresinin mutlaka bulunmasi gerekmektedir.

NOT-5: Egitim Kurumunun yer alacagi binada; meyhane, kahvehane, kiraathane, bar,

elektronik oyun merkezleri gibi umuma agik yerler ile agik alkollii igki satilan yerler bulunamaz
NOT-6: Egitim Kurumlarinin;

a) Faaliyet gosterecekleri mekanda bulunan derslik ve diger tiim boliimlerinin
arasindaki gecislerin kurum igerisinden olmasi ve egitim Kurumunun bir biitlinliik arz edecek

sekilde diizenlenmesi,

b) Egitici veya sorumlu miidiir odalarinin diger boliimlere gecis i¢in kullanilmamast,

tuvalet ve lavabonun derslik i¢ginde bulunmamasi,

¢) Derslik kapilarmin sadece koridor veya dinlenme yerine agilacak sekilde

diizenlenmesi ve dersliklerin diger boliimlere gegcis icin kullanilmamasi, gerekmektedir.
NOT-7: Egitim Kurumlari,

1) Isyeri hekimligi ve diger saglik personeli egitimi icin; bu Yonetmelikte belirtilen
egitici belgesine sahip olan biri igyeri hekimi olmak iizere en az iki egiticiyle 60 giinden az

olmamak {izere tam siireli is sozlesmesi yapar.
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2) Is giivenligi uzmanlig1 egitimi i¢in; bu Yénetmelikte belirtilen egitici belgesine sahip
en az biri miithendis, digeri farkli meslek dalindan olmak {izere en az iki egiticiyle 60 giinden

az olmamak tlizere tam siireli is sozlesmesi yapar.

3) Is giivenligi uzmanlig1, isyeri hekimligi ve diger saglik personeli egitimi i¢in bu
Yonetmelikte belirtilen egitici belgesine sahip olan biri igyeri hekimi olmak tizere ikisi hekim,
biri mithendis digeri farkli meslek dalindan olmak iizere en az dort egiticiyle 60 giinden az

olmamak tizere tam siireli is s6zlesmesi yapar.

4) 1G-1H yetkisi olan bir kurum; is giivenligi uzmanlhig1 (IG), isyeri hekimligi (IH) ve
diger saglik personeli (DSP) egitimlerinden IG ile TH ya da IG ile DSP egitimlerinin ayn1
zamanda devam ediyor olmasi durumunda mevzuat hiikiimleri aynen uygulanir, Ancak, sadece
IG egitimi verecek ise; egitici belgesine sahip en az biri mithendis, digeri farkli meslek dalindan
28 olmak iizere en az iki egiticiyi, sadece IH ve DSP egitimi igin ise; egitici belgesine sahip
olan biri isyeri hekimi olmak iizere en az iki egiticiyi diger mevzuat hiikiimleri sakli kalmak
kayd: ile tam siireli olarak gorevlendirmesi yeterli goriiliir. ISG-KATIP’deki gerekli

diizenlemeler tamamlanincaya kadar uygulama mevcut hali ile devam eder.
EGITIiM KURUMU ADRES DEGISIKLIiGi

&1 Adres degisikligine iliskin Is Giivenligi Uzmanlarinin Goérev, Yetki, Sorumluluk ve
Egitimleri Hakkindaki Y®6netmelik 20 nci maddesinin ve Isyeri Hekimi ve Diger Saglik
Personelinin Gorev, Yetki, Sorumluluk ve Egitimleri Hakkindaki Y onetmelik’in 27 nci
maddesinin 5 inci fikralarinda “Egitim kurumlarinda adres degisikligi yapmadan 6nce
e-devlet sistemi kullanilarak Genel Miidiirliige basvurulur. Yeni adresin Genel
Miidiirliik¢e onaylanmasina miiteakip islemler ilk bagvuru hiikiimlerine tabi olarak
yiiriitiiliir. Adres degisikligi islemi tamamlanincaya kadar hizmet vermek isteyen
egitim kurumlart yetki aldi§i mevcut adreste faaliyetine devam eder...” hilkmii yer
almaktadir.

el Adres degisikligi islemleri ilk basvuru hiikiimlerine tabi olarak yiiriitiildiiglinden
istenilen belgeler i¢in ilk basvuru sartlar1 mutlaka incelenmelidir.

el Adres degisikligi basvuru dilekcesi drnegi Sekil 13.’te yer almakta olup basvurular ISG-
KATIP iizerinden yapilmaktadir.
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el Adres degisikligi basvuru yazisi 6rnegi (Sekil 13.);

Say1:
Konu: Egitim Kurumu Adres Degisikligi Basvuru Yazis1 (Dilekce)

CALISMA VE SOSYAL GUVENLIKBAKANLIGI
IS SAGLIGI VE GUVENLIGI GENEL MUDURLUGUNE

.............. (TSG de gecen tam unvan) unvanli ........... numarali yetki belgesine sahip
Egitim Kurumumuzun adres degisikligi islemlerine dair Is Giivenligi Uzmanlarmin Gorev,
Yetki, Sorumluluk ve Egitimleri Hakkinda Yonetmelik ve Isyeri Hekimi ve Diger Saglik
Personelinin Gorev, Yetki, Sorumluluk ve Egitimleri Hakkinda Yonetmelik geregince
istenen belgelerin ash ya da onayl suretleri ek olarak sunulmustur.

Gereginin yapilmasini arz ederim.

Tarih.../.../...
Isim Soyisim

Kase ve Imza

Yetki Verilen Meveut Adres:...........oooooooiii (yetki belgesinde gecen adres)
Tasmilmak Istenen Adres:........................... (numarataj belgesinde gecen adresin tamami)
Ticaret Sicil Midiirliigii/ Ticaret Sicil Numarast: ..............ccooiiiiiiiiiiiiiiinnnnn.. (Sube bagvurusu

yapiliyorsa hem merkez hem de subenin ticaret sicil bilgileri yazilmalidir.)

KEP adresi @ ..ooiiiiii e

(Ticaret sicile iligskin bilgilerin dogru oldugunu ve basvuru evrakinin sirket yetkilisince imzalandigini, KEP
adresinin aktif oldugunu ve bu adres iizerinden tarafima bildirim yapilabilecegini beyan eder, KEP iizerinden
tarafima ulagmayan tebligatlardan dogabilecek sorumlulugu pesinen kabul ederim.)

Sekil 13. Adres degisikligi basvuru dilekcesi 6rnegi
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e Adres degisikligi islemlerinde ilk basvuru hiikiimlerine ek olarak;
&l Adres degisikliklerinde, yetki alinan mevcut adreste faaliyete devam edilecegine dair

Sekil 14’teki 6rnegine uygun taahhiitname yiiklenmelidir.

CALISMA VE SOSYAL GUVENLIK BAKANLIGI
IS SAGLIGI VE GUVENLIGI GENEL MUDURLUGUNE

............... (TSG’de gecen tam unvan) unvantile ............... (Yetki Belgesinde yer alan
adresin tamam) adresinde Egitim Kurumu faaliyeti gosteren sirketimizin, adres degisikligi
yerinde inceleme tutanaginda onay verilene kadar yetki adresimizde faaliyet gosterecegini
taahhiit ederim.

Bilgilerinize arz ederim.

Imza/Tarih/Ad Soyad

Sekil 14. Yetki alinan adreste faaliyet gosterecegine dair taahhiitname

& Adres degisikliklerinde giincel kurucu/ortak/yénetim kurulu tiyelerinin bilgilerinin yer

aldig1 beyan yazist Sekil 15°teki 6rnegine uygun olarak yiiklenmelidir.

CALISMA VE SOSYAL GUVENLIK BAKANLIGI
IS SAGLIGI VE GUVENLIGI GENEL MUDURLUGUNE

... belge numarasi ile Egitim Kurumu olarak yetkilendirilmisolan ...................... (TSG’de

gecen tam unvan) unvanl sirketin giincel ortaklari/A.S.’de yonetim kurulu tiyeleri asagida
yer almaktadir.

Imza/Tarih/Ad Soyad

Sahsin Ad-Soyadi T.C. Kimlik Numarasi

Sekil 15. Giincel kurucu/ortak/yonetim kurulu iiyelerinin beyam

& Adres degisikligi basvurularinda Egitim Kurumu’nun yetki verilen adreste faaliyet
gosterip gostermedigi kontrol edilecektir.
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Yetki verilen adres ve tasiilmak istenen adres kontrol edilerek her iki adresin de
uygunlugu incelenecektir.

Yerinde incelemelerde herhangi bir noksanligi bulunmadigi anlagilan firmalarin
yerinde inceleme tutanaginda uygun goriilmesi durumunda yetki aldiklar1 adresten
yetki alacaklari adrese 5 (bes) is giinii i¢inde taginmalar1 gerekecektir.

Yetki belgesi tekrar diizenleneceginden yetki belgenizin ash iist dilekce ile tarafimiza
gonderilmelidir.

Egitim Kurumu yetki belgesinin yeni adrese gore diizenlenebilmesi i¢in bagli bulunulan

Ticaret Sicil Miidiirliigii’nden adres degisikligi islemi tescil ettirilmelidir.
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EGITIM KURUMU VIiZE BASVURUSU

&

)

Bes yillik vize siiresi, Bakanlik¢a yetki belgesinin diizenlendigi ilk tarih dikkate alinarak
hesaplanir.

Yetkilendirilen birimlerin belgesinin askida olmasi vize islemlerinin yapilmasina engel
teskil etmez. Belgesi askiya alinan birimler ilgili madde kapsaminda vize basvurusu
yapmalidir.

Egitim Kurumu vize bagvurusu Yonetmelikte belirtilen siireler i¢inde egitim Kurumu
sorumlu miidiirii tarafindan ISG-KATIP iizerinden yapilmalidir. Egitim Kurumu’nun
askida olmas1 durumu disinda elden basvuru kabul edilmemektedir.

Egitim Kurumu sorumlu miidiirii tarafindan (e-imza ya da mobil imza kullanilarak)
tam zamanl is sdzlesmeleri hari¢ ilk basvuru evraklarinin tiimiiniin ISG-KATIP’e
yiiklenmesi ve yetki belgesinin ashinin Genel Miidiirliigiimiize iist dilekce ile
gonderilmesi gerekmektedir.

Diizenlenecek evraklar i¢in yukarida gegen, ilk basvuru asamasinda dikkat edilen,
hususlarin incelenmesi 6nem arz etmektedir.

Vize bagvurusuna iliskin eksiklikler ISG-KATIP iizerinden goriilebilmekte olup ayrica
bildirimde bulunulmayacaktir.

Vize siiresinin bitiminden itibaren ii¢ ay icinde vize isleminin tamamlanmamasi
durumunda yetki belgesi Genel Miidiirliikce dogrudan iptal edileceginden vize
siiresinin takibi onem arz etmektedir.

Is Giivenligi Uzmanlarinin Gorev, Yetki, Sorumluluk ve Egitimleri Hakkindaki
Yonetmelik” 20 nci maddesinin ve “Isyeri Hekimi ve Diger Saglik Personelinin Gorev,
Yetki, Sorumluluk ve Egitimleri Hakkindaki Y6netmelik™ in 27 nci maddesinin ikinci
fikralarinda gegen “Yetkilendirilen kurumlar bes yilin tamamlanmasina en fazla 60 giin
kala vize islemleri i¢cin Genel Miidiirliige miiracaat eder. Yukarida belirtilen siire i¢inde
miiracaat etmeyen kurumlarin egitim programlari, vize islemleri tamamlanincaya kadar
onaylanmaz. Vize siiresinin bitiminden itibaren {i¢ ay icinde vize isleminin
tamamlanmamas1 durumunda yetki belgesi Genel Miidiirliik¢e dogrudan iptal edilir.”
hilkmii geregince vize basvurusunda bulunmadigindan egitim programlarinin
onaylanmas1 askiya alman kurumlar basvuru asamasinda talep edilen tiim belgeleri
(ISG-KATIP’ten sdzlesmeler iptal edildigi i¢in tam zamanli is akidleri de dahil) ve yetki

belgesinin aslin1 Genel Midiirliiglimiize gondermelidir.

31




el Vize bagvuru dilekgesi 6rnegi (Sekil 16.);

Say1:

Konu: Egitim Kurumu Vize Basvurusu

CALISMA VE SOSYAL GUVENLIK BAKANLIGI
IS SAGLIGI VE GUVENLIGI GENEL MUDURLUGUNE

.............. (TSG de gegen tam unvan) unvanli ........... numarali yetki belgesine sahip
Egitim Kurumumuzun vize islemlerine dair Is Giivenligi Uzmanlarmin Gorev, Yetki,
Sorumluluk ve Egitimleri Hakkinda Y&netmelik ve Isyeri Hekimi ve Diger Saglhk
Personelinin Gorev, Yetki, Sorumluluk ve Egitimleri Hakkinda Yonetmelik geregince
istenen belgelerin asli ya da onayli suretleri ek olarak sunulmustur.

Gereginin yapilmasini arz ederim.

Tarih... /... /.....
Isim Soyisim
Kase ve Imza

Ek listesi:

Ek-1: Yapi1 kullanma izin belgesi
Ek-2: Ada, pafta, parsel bilgilerinin yer aldig1 numarataj veya adres tespit belgesi
(ilgili makamdan alinmis giincel hali)
Ek-3: Tapu sureti
Ek-4: Kat maliklerinin oy birligi ile aldig1 karar 6rnegi (yer tapuda mesken olarak kayitl: ise)
Ek-5: Kira sozlesmesi (gecerliligi devam etmekte olan)
Ek-6: 1/100 6lgekli plan
Ek-7: Yangin raporu (gegerliligi devam etmekte olan)
Ek-8: KEP Alic1 Aktivasyon S6zlesmesi
Ek-9: Kurucular1/Ortaklar1 belirtir taahhiitname,
Ticaret Sicil Midiirligii/ Ticaret Sicil Numarast: .............ccoooviiiiiiiiineenen... (Sube bagvurusu
yapiliyorsa hem merkez hem de subenin ticaret sicil bilgileri yazilmalidir.)

KEP ADRESI: ...
(Ticaret sicile iligkin bilgilerin dogru oldugunu ve basvuru evrakinin sirket yetkilisince imzalandigini, KEP
adresinin aktif oldugunu ve bu adres iizerinden tarafima bildirim yapilabilecegini beyan eder, KEP {izerinden

tarafima ulagmayan tebligatlardan dogabilecek sorumlulugu pesinen kabul ederim.)

Sekil 16. Vize bagvuru dilekcesi 6rnegi
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e Vize basvurularinda giincel kurucu/ortak/A.S’de yonetim kurulu tiyelerinin bilgilerinin

yer aldig1 beyan yazis1 Sekil 17.’deki 6rnegine uygun olarak diizenlenmelidir.

CALISMA VE SOSYAL GUVENLIK BAKANLIGI

IS SAGLIGI VE GUVENLIGI GENEL MUDURLUGUNE

... belge numarasi ile Egitim Kurumu olarak yetkilendirilmis olan ......................
(TSG’de gecen tam unvan) unvanli sirketin gilincel ortaklari/A.S.’de yonetim kurulu

tiyeleri asagida yer almaktadir.

Imza/Tarih/Ad Soyad

Sahsin Ad-Soyadi

T.C. Kimlik Numarasi

Sekil 17. Giincel kurucu/ortak/yonetim kurulu iiyelerinin beyam
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BELGE UCRETI VE UYGULAMALARI

&l Belge bedelleri her yil makam oluru ile belirlenmekte ve degisiklik gostermektedir.

(Giincel belge iicretlerine duyurulardan ulasabilirsiniz.)

el Belge iicretleri T.C. Ziraat Bankasi Subesi Kurumsal Tahsilat Program
araciigryla Is Saglig1 ve Giivenligi Genel Miidiirliigii Kurumsal Tahsilat Hesabina
yatirilacaktir. Doner sermaye hesabina IBAN numarasi ile yatirilan iicretler kabul

edilmemektedir.

el Yetki belgesi almak lizere miiracaatta bulunulan ve yapilan 6n inceleme ve detayl
inceleme sirasinda eksik evraki olmadigi anlasilan egitim Kurumlarindan, dosya
tamamlanma tarihi esas alinacak sekilde yerinde inceleme programina dahil edilmeden
once, kamu kurumlarindan ise yerinde inceleme sonrasinda yetki belgesi ticreti
alinacaktir. Belge iicreti tarafimizca talep edildikten sonra, yetki belgesi ID
numarast ile T.C. Ziraat Bankasi Subesi Kurumsal Tahsilat Hesabina

yatirilmahdar.

&l Egitim Kurumlari’nin yetki almis olduklari adreste yapacaklari adres kiigtiltme talepleri
(kat, boliim iptali) yeni belge basimi olarak degerlendirilecek ve belge yenileme ticreti
alinacaktir. Adres degisikligine ve adres biiylitmeye iliskin talepler ise yeni yetki belgesi

basvurusu islemlerine tabi olacaktir.

o] Hem adres hem unvan degisikligi yapilmas1 durumun her bir islem i¢in ISG-KATIP

iizerinden ayr1 ayr1 bagvuru yapilir. Belge ticretleri ayr1 ayri alinir.

&l Yetki belgesini vize ettirmek tizere bagvuruda bulunan Egitim Kurumlari’nin ayni

zamanda adres degistirmesi halinde belge ve vize iicretleri ayr1 ayri alinacaktir.

&l Vize bagvurusunda bulunan Egitim Kurumlari’nin ayn1 zamanda unvan degistirmesi

halinde belge yenileme ve vize {icretleri ayr1 ayr1 alinacaktir.

el IG-IH seklinde birlestirilen egitim kurumu yetki belgeleri talep edilmesi durumunda

belge yenileme bedeli alinarak ayrilir.
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o] Sadece IG ya da IH belgesi olan kurumlar diger belgeyi talep etmesi durumunda belge

yenileme bedeli alinarak IG-1H belgesi diizenlenir.

o8 IG-IH yetkisi olan bir kurumun IG ya da IH yetkisinin herhangi birinden vazge¢mek
istemesi halinde uygulanan ihtar puanlar1 silinmez ve sonucu kesinlesmemis

denetimlerin islemleri devam ettirilir.
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YERINDE INCELEMEDE DiKKAT EDILECEK HUSUSLAR

Adres Tespiti

o llgili bagimsiz béliimiin kapisina numarataj levhasinin takilmis olmasi gerekmektedir.

Oda biiyiikliikleri, isimlikleri, boliimlendirmeler

o] Oda isimlikleri Yonetmelikte ( “Is Giivenligi Uzmanlarinin Gérev, Yetki, Sorumluluk
ve Egitimleri Hakkindaki Yonetmelik” Madde 16 ve “Isyeri Hekimi ve Diger Saglhk
Personelinin Gorev, Yetki, Sorumluluk ve Egitimleri Hakkindaki Yo6netmelik” Madde
23’de) ifade edilen sekilde yazilmalidir;

o “Derslik”,

o “Sorumlu Midiir Odas1”,

o “Egitici Odas1”,

o “Biiro Hizmetleri, Arsiv Ve Dosya Odast”,
o “Dinlenme Yeri”,

o “Tuvalet Ve Lavabo”

&l Dersliklerde 25°ten fazla kursiyer bulunamaz.

&l Dersliklerde kursiyer bagima en az 10 metrekiip hava hacmi bulunur ve derslikler ile
diger boliimlerin tavan yiikseklikleri 2,40 metreden az olamaz.

&l Dort metre tizerinde olan yiikseklikler hacim hesabinda dikkate alinmaz. Derslik ve
diger boliimlerde bulunan pencerelerde; dogal havalandirmaya miisaade edecek sekilde
binanin dis cephesinde olmasi, pencere alaninin bulundugu boliimiin taban alaninin %10
undan az olmamasi1 ve dersliklerde pencerenin yerden yiiksekliginin 90 santimetreden
fazla olmamasi sartlar1 aranir.

& Derslik kapilarinin genisligi 80 santimetreden az olamaz ve kapi kasasinin igten ige
Ol¢iilmesiyle belirlenir. Derslik kapilari, sadece koridor veya dinlenme yerine agilacak
sekilde diizenlenir ve derslikler diger boliimlere gegis i¢in kullanilamaz. Derslik kapilari
disa dogru agilmali ve ¢ift tarafli derslik bulunan koridorlarda karsilikli agilmamalidir.

& Sorumlu miidiir odasi, en az 10 metrekare olmalidir.

e Egitici odasi tek derslik igin en az 15 metrekare, birden fazla dersligin olmasi

durumunda ise en az 25 metrekare olmalidir.
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& Biiro hizmetleri, arsiv ve dosya odasi, en az 15 metrekare; ayr1 ayr1 olmalar1 halinde
toplam1 en az 20 metrekare olmalidir.

&l Her derslik i¢in erkek ve kadin ayr1 olmak iizere en az birer tuvalet ve lavabo
bulunmalidir.

& Dinlenme yeri, kurum i¢inde bagimsiz bir boliim halinde veya ayr1 ayr1 boliimlerden
meydana gelebilir ve tek derslik i¢in en az 20 metrekare, birden fazla dersligin olmasi
durumunda ise en az 35 metrekare olmalidir. Alan hesabinda yonetim ve egitime ayrilan
diger boliimler ile balkon ve koridorlar dikkate alinmaz.

e Boliimlerin, alan (metrekare) veya hacim (metrekiip) 6l¢iimii sonucu ¢ikan kiisuratl
rakamlar ile kontenjanlar belirlenirken 0,5 ve daha biiyiik ¢ikan kiisuratli rakamlar bir
iist tam say1ya ylkseltilir.

el Faaliyet gosterecekleri mekanda bulunan derslik ve diger tiim boliimlerinin arasindaki
gecislerin kurum igerisinden olmasi ve egitim kurumunun bir biitlinliik arz edecek
sekilde diizenlenmesi gerekmektedir.

&l Egitici veya sorumlu miidiir odalarinin diger bdliimlere gegis igin kullanilmamasi,
tuvalet ve lavabonun derslik i¢inde bulunmamasi gerekmektedir.

& Derslik kapilarinin sadece koridor veya dinlenme yerine agilacak sekilde diizenlenmesi
ve dersliklerin diger boliimlere gegis i¢in kullanilmamasi gerekmektedir.

] Kamu kurumlar ve iiniversitelerce kurulan egitim kurumlari i¢in kurumun yerleskesi
icinde olmak kosuluyla bu Yonetmelikte belirtilen zorunlu mekanlar, birbirine uzaklig

en fazla 100 metre olan ayr1 bdliimlerden olusabilir

Arag ve gerecler

&l Egitimlerde giinlin teknolojisine uygun arag ve geregler kullanilir.

& Personelin ve katilimcilarin ihtiyaglarini kargilayacak yeterli ofis malzemesi mevcut
olmalidir. Ayrica biiro hizmetleri, arsiv ve dosya odasinda arsivlenecek dosyalarin
yerlestirilebilmesi i¢in raf veya dolap gibi mobilyalarin bulunmasi gerekmektedir.

Banyo, mutfak gériiniimii olan odalar arsiv olarak kabul edilmemektedir.
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Yangina karsi tedbirlerin alindigini gosterir, yetkili mercilerden alinan
belgeye uygunluk

&l Yangina kars1 gerekli tedbirlerin alindigini gosterir belgede ifade edilen hususlarin

birim igerisinde mevcudiyeti kontrol edilecektir.

Ortam sicakhi@ini saglayacak gerekli donanim

&l Egitim Kurumu’nun merkezi bir 1sinma sistemi veya sabit bir 1sinma sistemine sahip
olmas1 gerekmektedir.
&l Seyyar elektrikli 1siticilar kabul edilmeyecektir.

& Kombi veya merkezi sistemi olmayan birimler igin klima takilmasi gerekmektedir.

Aydinlatma, Havalandirma ve Tabela
e Egitim Kurumu’nun biitiin boliimlerinin uygun sekilde aydinlatilabiliyor olmasi
gerekmektedir.
& Egitim Kurumu’nun biitiin béliimlerinin havalandirilabiliyor olmasi gerekmektedir.
o] Ayrica, yetki belgesi diizenlenmeden Is Giivenligi Uzmanlarinin Gorev, Yetki,
Sorumluluk ve Egitimleri Hakkindaki Yonetmeligin Ek-3’iinde ve Is Giivenligi
Uzmanlarmin Gorev, Yetki, Sorumluluk ve Egitimleri Hakkindaki Yd&netmelik Ek-

5’inde yer alan tabela asilmamalidir.
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EGITIM KURUMU UNVAN DEGISIKLIGi

B 5

Unvan degisikligi bagvurulart ISG-KATIP iizerinden yapilacaktir.

Sekil-18’de yer alan 6rnegine uygun olarak diizenlenmis olan dilek¢e ISG-KATIP’e
yiikklenmelidir.

Bagvurunun ISG-KATIP’ten yapilmasini miiteakip Egitim Kurumu yetki belgesinin asl
bir dilekce ekinde Genel Miidiirlige gonderilecektir.

Unvan degisikligi yapan kurumlarin “Is Giivenligi Uzmanlarmin Gérev, Yetki,
Sorumluluk ve Egitimleri Hakkindaki Yonetmelik” 20 nci maddesinin ve “Isyeri
Hekimi ve Diger Saglik Personelinin Gorev, Yetki, Sorumluluk ve Egitimleri
Hakkindaki Yonetmelik™ in 27 nci maddesinin 6 nc1 fikralarinda “Egitim kurumlarinda
unvan degisikligi yapilmasi halinde 30 giin i¢cinde yetki belgesinin yenilenmesi talebiyle
e-devlet sistemi kullanilarak bagvurulur. Unvan degisikligi yapilmasi halinde yetki
belgesinin yenilenmesi i¢in Bakanlik¢a belirlenen belge bedelinin odenmesi gereklidir.”
hilkmii geregince Genel Midiirliiglimiize en ge¢ 30 giin igerisinde bagvurmalari

gerekmektedir.
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&l Unvan degisikligi bagvuru yazis1 6rnegi (Sekil 18.);

Say1:
Konu: Egitim Kurumu Unvan Degisikligi Basvuru Yazis1 (Dilekge)

CALISMA VE SOSYAL GUVENLIK BAKANLIGI
IS SAGLIGI VE GUVENLIGI GENEL MUDURLUGUNE

........... numarali yetki belgesine sahip egitim kurumumuzun unvan degisikligi islemlerine
dair Is Giivenligi Uzmanlarinin Gérev, Yetki, Sorumluluk ve Egitimleri Hakkinda
Yonetmelik ve Isyeri Hekimi ve Diger Saglik Personelinin Gérev, Yetki, Sorumluluk ve
Egitimleri Hakkinda Yonetmelik geregince istenen belgelerin ash ya da onayli suretleri ek
olarak sunulmustur.

Gereginin yapilmasini arz ederim.

Tarih.../.../...
Isim Soyisim

Kase ve Imza

Ek: Yetki belgesinin ash

Yetki belgesinin ash st dilekge ile Genel

Midiirlige gonderilmelidir.

EskiUnvan:............ccoooviiiiiiininnnn, (Yetki
belgesinde gecen tam unvan)
YeniUnvan:.............coevinennnnn. (Ticaret Sicil

Gazetesinde gecen tam unvan)
Ticaret Sicil Midirligii/ Ticaret Sicil Numarast:
........................................ (Sube bagvurusu yapiliyorsa hem merkez hem de subenin ticaret sicil

Sabit Tel: .....cooiiiiiiii (OS] E-posta:........cooovviiiiiiiii,
KEP adresi @ .ouvviiiiiiiiiii i eieies cresnssnsssnsnans

(Ticaret sicile iliskin bilgilerin dogru oldugunu ve bagvuru evrakinin sirket yetkilisince imzalandigini, KEP
adresinin aktif oldugunu ve bu adres iizerinden tarafima bildirim yapilabilecegini beyan eder, KEP iizerinden
tarafima ulagmayan tebligatlardan dogabilecek sorumlulugu pesinen kabul ederim.)

Sekil 18. Unvan degisikligi basvuru dilekcesi 6rnegi
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EGITIM KURUMU ORTAK DEGISIKLIiGI

o] Ortaklik degisikligi basvurular1 ISG-KATIP iizerinden yapilacaktir.

ol Sekil-19°da yer alan 6rnegine uygun olarak diizenlenmis olan dilekge ISG-KATIP teki
bildirimler modiiliinden yiiklenmelidir.

& Ortak degisikligi yapan birimlerin Is Giivenligi Uzmanlarinin Gérev, Yetki, Sorumluluk
ve Egitimleri Hakkinda Y®&netmeligin 21 nci maddesinin 3 {incii fikrasinda ve Isyeri
Hekimi ve Diger Saglik Personelinin Gorev, Yetki, Sorumluluk ve Egitimleri Hakkinda
Yonetmeligin 28 inci maddesinin 3 {incii fikrasinda “Sirket ortaklarinda degisiklik
olmasi halinde, durum 30 giin icerisinde Genel Miidiirliige bildirilir. Yeni gsirket
ortaklarinin ilgili mevzuat hiikiimlerinde belirtilen sartlara uygun olmamasi halinde
durumun diizeltilmesi amaciyla Genel Miidiirliikce sirkete 30 giin siire verilir” hilkmii

geregince Genel Miidiirliigiimiize en ge¢ 30 giin icerisinde bagvurmalar1 gerekmektedir.
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& Ortak degisikligi bagvuru yazisi 6rnegi (Sekil 19.);

CALISMA VE SOSYAL GUVENLIK BAKANLIGI
IS SAGLIGI VE GUVENLIGI GENEL MUDURLUGUNE

.............. (TSG de gecen tam unvan) unvanli ........... numarali yetki belgesine sahip
Egitim Kurumumuzda ortak degisikligi yapilmis olup gilincel ortaklik yapisi (A.S.’de
yonetim kurulu iiyeleri) asagida yer almaktadir.

Gereginin yapilmasini arz ederim.

Tarih.../.../...
Isim Soyisim

Kase ve Imza

Sahsin Ad-Soyadi T.C. Kimlik Numarasi

Ticaret Sicil Miidiirliigli/ Ticaret Sicil Numarasi: ............coovvieiiiiiiiiiiiiiniinnn, ) (Sube
bagvurusu yapiliyorsa hem merkez hem de subenin ticaret sicil bilgileri yazilmalidir.)

KEP Adresi @ covviiiiiiiii i i veeesesssssnnnnnns

(Ticaret sicile iligkin bilgilerin dogru oldugunu ve basvuru evrakinin sirket yetkilisince imzalandigim, KEP
adresinin aktif oldugunu ve bu adres iizerinden tarafima bildirim yapilabilecegini beyan eder, KEP {izerinden
tarafima ulagmayan tebligatlardan dogabilecek sorumlulugu pesinen kabul ederim.)

Sekil 19. Ortak degisikligi bagvuru dilekcesi 6rnegi
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EGITIM KURUMU PLAN DEGISIKLIGI

el Egitim kurumu tarafindan bagvuru dosyasinda beyan edilen yerlesim plani, bina ve
donanimda Genel Miidiirliik onay1 alinmadan higbir sekilde degisiklik yapilamaz.
Yerlesim planinda degisiklik yapilmak istenmesi halinde yeni yerlesim planini gosterir
1/100 blgekli plan ile ISG-KATIP iizerinden Genel Miidiirliige basvurulur.

el Yetkilendirilen tarih itibariyle yerlesim plani i¢erisinde bulunmayan bir yerin sonradan
yetki aliman adrese dahil edilmek istenmesi halinde Is Giivenligi Uzmanlarinin Gérev,
Yetki, Sorumluluk ve Egitimleri Hakkindaki Y®netmelik 20 nci maddesinin ve Isyeri
Hekimi ve Diger Saglik Personelinin Gorev, Yetki, Sorumluluk ve Egitimleri
Hakkindaki Yonetmelik’in 27 nci maddesinin 5 inci fikralarinda belirtilen adres

degisikligi hiikiimlerine tabi olarak islemler yiiriitiiliir.

YETKIi BELGESININ iPTAL EDILMESI ICIN

& Asagida belirtilen evraklarin Genel Miidiirligiimiize génderilmesi gerekmektedir.
+ Sirket yetkilisinin imzalamis oldugu ve yetki belgesinin iptal edilmesini agik¢a
talep eden dilekge (Sekil 20)
+ Yetki belgesinin asli.
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el Yetki belgesi iptali i¢in dilekge 6rnegi (Sekil 20);

CALISMA VE SOSYAL GUVENLIK BAKANLIGI
IS SAGLIGI VE GUVENLIGI GENEL MUDURLUGUNE

.............. (TSG de gegen tam unvan) unvanli ........... numarali Egitim Kurumu yetki
belgemizin iptal edilmesi hususunda geregini arz ederim.

Tarih.../.../...

Isim Soyisim

Kase ve Imza

Ek: Yetki Belgesinin Ashi

Sekil 20. Yetki belgesi iptali icin dilekce 6rnegi
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