TURKIYE CUMHURIYETI
ILE
POLONYA CUMHURIYETI
ARASINDA

SOSYAL GUVENLIK ANLASMASI

TURKIYE CUMHURIYETI ile POLONYA CUMHURIYETI; (bundan sonra "Akit Taraflar"
olarak anilacaktir) sosyal giivenlik alaninda aralarindaki iligkileri diizenlemek amaciyla,
asagidaki hususlarda anlagmislardir:



I.BOLUM
GENEL HUKUMLER

Madde 1
Tammlar

1. Bu Anlagmadaki terimler asagidaki anlamlarda kullanilmistir:

(1) “mevzuat” - Bu Anlagmanin 2’nci maddesinde belirtilen sosyal giivenlige iligkin
kanun ve diger yasal diizenlemeler;

(2) “yetkili makam”:
1) Tiirkiye Cumhuriyeti’nde - Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanligi,
2) Polonya Cumhuriyeti’nde - sosyal giivenlik konularinda yetkili Bakan,

(3) “yetkili kurum” - mevzuatin uygulanmasidan sorumlu kurum;

(4) “irtibat kurumu” - Akit Taraflarin kurumlar1 arasinda koordinasyon ve bilgi
degisimini saglayan, bu Anlagsmay1 uygulayan ve ayni zamanda Anlagsmadan dogan
hak ve yiikiimliiliiklere yonelik ilgili kisileri bilgilendiren kurum;

(5) “ikamet” - surekli bulunulan yer;

(6) “bulunma” - gecici bulunulan yer;

(7) “yardim” - aylik ve diger nakdi yardimlara iliskin her tiirlii ek yardim ve zamlar da
dahil olmak iizere, Akit Taraflarmm mevzuatinda Ongdriilen aylik ve diger nakdi
yardimlar;

(8) “sigortalilik siiresi” - Akit Taraflarin mevzuatina uygun olarak sigorta prim siireleri,
istihdam edilme veya kendi adina ve hesabina calisma siireleri ve bunlara esdeger
sureler;

(9) “sigortali” - mevzuata gore gegmiste veya halen sigortali olan kimse;

(10) “aile bireyi” - yetkili kurumca uygulanan mevzuata gore aile bireyi olarak
tanimlanan kimse.

2. Bu Anlasmada tanimlanmayan diger terimler, Akit Taraflarin her birinin mevzuatinda
hangi anlamda kullanilmis ise, o anlami ifade eder.

Madde 2
Maddi Uygulama Alam

1. Bu Anlasma;

(1) Tarkiye Cumhuriyeti bakimindan:



1) hizmet akdi ile bir veya birden fazla isveren tarafindan g¢alistirilanlar agisindan
malulliik, yaslilik, 6liim, is kazasi ve meslek hastaliklari, igsizlik sigortalari ile
genel saglik sigortasi kapsaminda hastalik ve analik sigortalarini,

2) hizmet akdine bagli olmaksizin kendi adina ve hesabina calisanlar agisindan
malulliik, yaslilik, 6liim, is kazas1 ve meslek hastaliklari, sigortalar1 ve genel saglik
sigortasi kapsaminda hastalik ve analik sigortalarini,

3) devlet memurlar1 agisindan malullik, yaslhilik, 6liim ile genel saglik sigortasi
kapsaminda hastalik ve analik sigortalarini,

4) 506 sayili Sosyal Sigortalar Kanunu’nun gegici 20°nci maddesinde belirtilen
sandiklarda ¢alisanlar acgisindan malulliik, yaslilik, 6liim, is kazasi ve meslek
hastaliklari, issizlik sigortalar1 ile genel saglik sigortasi kapsaminda hastalik ve

analik sigortalarini;

(2) Polonya Cumhuriyeti bakimindan, zorunlu sigorta ve sosyal giivenlik yardimlari
kapsaminda:

1) issizlik yardimlarini,
2) dogumla ilgili bir defalik yardim disindaki aile yardimlarini,
ve sosyal sigorta ve tarimsal alanda ¢alisanlarin sosyal sigortalar1 olan:
3) hastalik ve analik yardimlarma,
4) yaslilik, malulliik ve geride kalanlar yardimlarini,
5) is kazas1 ve meslek hastaliklarna iliskin yardimlari,
6) oliim 6denegini,
dizenleyen mevzuata uygulanir.
2. Bu Anlasma; birinci fikrada belirtilen mevzuati degistiren, bu mevzuata ek hiikiimler

getiren veya diizenleyen mevzuata da uygulanir.

Madde 3
Kisisel Uygulama Alam

Bu Anlasma;

(1) her iki Akit Taraf mevzuatindan birine veya her ikisine evvelce tabi olmus bulunan
veya tabi olan kisilere,

(2) aile bireylerine veya haklar1 birinci bentte belirtilen kisilerin haklarindan dogan diger
kisilere



uygulanir.

Madde 4
Muamele Esitligi

Bu Anlasmada aksine bir hiikim bulunmadik¢a, 3 tncii maddede belirtilen ve Akit

Taraflardan birinde ikamet eden kimseler, o Akit Tarafin mevzuatina tabi olurlar ve soz
konusu mevzuatin sagladigi haklardan o Akit Tarafin vatandaslari ile esit olarak yararlanirlar.

Madde 5
Yardimlarin Thrac
1. Bu Anlagsmada aksine bir hiikiim bulunmadik¢a, Akit Taraflardan birinin mevzuatma gore
elde edilen yardimlar, yardima hak kazananlarin diger Akit Taraf {ilkesinde ikamet
etmeleri nedeniyle azaltilamaz, degistirilemez, askiya alinamaz veya iptal edilemez.
2. Yukaridaki birinci fikra hiikkiimleri;

(1) Tirkiye Cumhuriyeti bakimindan issizlik yardimlarina,

(2) Polonya Cumhuriyeti bakimindan issizlik yardimlarina, aile yardimlarma ve 06zel
veya istisnai durumlarda tahsis edilen yardimlara

uygulanmaz.

I1. BOLUM
UYGULANACAK MEVZUAT

Madde 6
Genel Kurallar

Bu Anlasmada aksine bir hiikiim bulunmadikga;

(1) bir Akit Taraf {ilkesinde licretli galisanlar, bu ¢alismalari ile ilgili olarak, sadece
calistiklar1 Akit Taraf mevzuatina tabi olur;

(2) bir Akit Taraf iilkesinde kendi adina ve hesabma ¢alisan kisi, diger Akit Taraf
iilkesinde ikamet etse dahi, sadece o Akit Taraf iilke mevzuatina tabi olur;

(3) Akit Taraflardan birinin devlet memurlar1 veya onlara esit statiideki personeli
kendilerini ¢alistiran idarenin bagli oldugu Akit Tarafin mevzuatina tabi olur.



Madde 7
Ozel Kurallar

1. 6 nc1 maddede belirtilen kurallara iliskin olarak asagidaki 6zel kurallar belirlenmistir:

(1)

(2)

©)

(4)

(5)

(6)

2. Akit

Isyeri merkezi Akit Taraf iilkelerinden birinde bulunan isveren tarafindan istihdam
edilen ve igvereni tarafindan belirli bir isin ifas1 i¢in diger Akit Taraf {ilkesine gegici
gorevli olarak gonderilen bir licretli ¢alisan, 24 ay1 gegmemek kosulu ile gegici gbrev
sliresince birinci Akit Taraf mevzuatina tabi olur. Bu siire diger Akit Taraf yetkili
makamindan veya bu makamca yetki verilmis olan kurumdan onay alindiktan sonra
60 aya kadar uzatilabilir.

Akit Taraflardan birinin iilkesinde kendi adina ve hesabina calisan bir kisi, kendi
faaliyetini gecici olarak diger Akit Taraf lilkesinde gerceklestirmek tizere bu iilkeye
gittigi takdirde, 24 ay1 gegmeyecek sekilde faaliyetini gerceklestirdigi siire boyunca
birinci Akit Taraf mevzuatina tabi olur.

Kendi veya baskasi hesabina demiryoluyla, karayoluyla, havayoluyla veya i¢ sularda
uluslararas1 yolcu veya mal tagimaciligi yapan bir isletmenin sefer yapan
personelinden olan kimse, isletmenin merkezinin bulundugu Akit Tarafin mevzuatia
tabi olur.

Akit Taraflardan birinin bayragmi tasiyan gemide calisanlar, bu Akit Tarafin
mevzuatina tabi olur; ancak calisan kisi iicretini ikinci Akit Taraf iilkede igyeri
merkezi bulunan ticari kurumdan veya kisiden aliyorsa ve onun iilkesinde ikamet
ediyorsa, bu Akit Tarafin mevzuatina tabi olur.

Diplomatik misyon ve konsolosluk gorevlileri, 18 Nisan 1961 tarihli Viyana
Diplomatik Iligkiler Sozlesmesi ile 24 Nisan 1963 tarihli Viyana Konsolosluk
[liskileri S6zlesmesinin hiikiimlerine tabidir.

Her iki Akit Tarafin, diger Akit Taraf iilkesine gonderdigi diplomatik misyonlarin ve
konsolosluklarin idari, teknik ve yardimci personeli, gonderen Akit Tarafin

mevzuatma tabi olur.

Taraflarm yetkili makamlar1 ya da bu makamlarca yetkili kilinan kurumlar,

mutabakatla birinci fikrada belirtilenlere istisnalar getirebilir veya bunlar1 degistirebilir.

I11. BOLUM

FARKLI YARDIM KATEGORILERINE YONELIK OZEL HUKUMLER

1. KISIM
ISSIZLiK YARDIMLARI

Madde 8
Hakkin Belirlenmesi



1. Akit Taraflardan birinin mevzuatma uygun olarak tamamlanan sigortalilik siireleri, diger
Akit Tarafin mevzuatina gore issizlik yardimlar1 hakkinin belirlenmesinde, gerektiginde,
ilgili kisi isini kaybettigi ana kadar bu Akit Tarafin mevzuatina gore sigortalilik siirelerini
tamamladig takdirde dikkate alinir.

2. Issizlik yardimi alma siiresi, yardim basvurusu yapildig: tarihten 6nceki son 12 ay ig¢inde
diger Akit Tarafta alinan igsizlik yardimi siiresi kadar kisaltilir.

3. Yardimlarin miktari, siiresi ve 6deme sekli yetkili kurumun uyguladigi mevzuata
gore belirlenir.

2. KISIM
AILE YARDIMLARI

Madde 9
Hakkin Belirlenmesi

1. Bu Anlagma uyarinca aile yardimi hakki, uyguladiklart mevzuata uygun olarak her iki Akit
Tarafin yetkili kurumlar1 tarafindan belirlenir ve 6denir.

2. Aile yardimi hakk: her iki Akit Tarafin mevzuatindan kaynaklaniyorsa, bu yardimlar,
sadece yardimlara hak kazanmis olan kisinin ¢ocuklariyla birlikte {ilkesinde ikamet ettigi
Akit Tarafin yetkili kurumunca yapilir.

3. KISIM
HASTALIK VE ANALIK YARDIMLARI

Madde 10
Sigortalilik Siirelerinin Birlestirilmesi

AKit Taraflardan birinin mevzuatina gore hastalik ve analik yardimlarindan yararlanma
hakkmin elde edilmesi, siirdiiriilmesi ve yeniden kazanilmasi sigortalilik siirelerinin
tamamlanmis olmas1 kosuluna bagl ise, bu durumda bu Akit Tarafin yetkili kurumu, diger
Akit Tarafin mevzuatmma gore tamamlanmis benzer sigorta siirelerini, ayni zamana
rastlamamalar1 kosuluyla, kendi mevzuatina uygun olarak tamamlanmis sigorta siireleri gibi,
gerektigi kadariyla dikkate alir.

Madde 11
Yardimlar

1. Hastalik ve analik yardimlari, sigortali ikinci Akit Tarafin {lilkesinde bulunuyor olsa dahi,
sigortalinin bu yardimlar1 almaya hak kazandig1 an itibariyla tabi oldugu mevzuata gore
birinci Akit Tarafin yetkili kurumu tarafindan dogrudan yapilir.

2. Hastalik ve analik yardimlari, bu Anlagsmanin 25’inci maddesine gore yetkili kurum
tarafindan ilgili kisiye dogrudan yapilir.



4. KISIM
AYLIKLAR

Madde 12
Sigortalilik Siirelerinin Birlestirilmesi

. Akit Taraflardan birinin mevzuatina gore aylik hakkinin elde edilmesi, siirdiiriilmesi ve
yeniden kazanilmasi belirli bir sigortalilik siiresinin tamamlanmis olmasi kosuluna bagh
ise, bu durumda bu Akit Tarafin yetkili kurumu, diger Akit Tarafin mevzuatina gore
tamamlanmig sigorta siirelerini, ayn1 zamana rastlamamalar1 kosuluyla, kendi mevzuatina
uygun olarak tamamlanmis sigorta siireleri gibi, geregi halinde dikkate alir.

. Akit Taraflardan birinin mevzuatina gore, aylik hakkinin elde edilmesi, 6zel bir sistemde
sigortali bir meslekte belirli bir sigortalilik siiresinin tamamlanmis olmas1 veya belirli bir
isin ifa edilmesi kosuluna bagh ise, bu durumda diger Akit Tarafin mevzuatma gore bu
meslekte veya iste tamamlanan sigortalilik siireleri, bu yardimlardan yararlanma hakkinin
belirlenmesi sirasinda dikkate alinir.

. Birinci fikrada belirtilen siirelerin dikkate alinmasindan sonra, sigortali kisi aylik hakkini
elde edemedigi takdirde, Akit Tarafin yetkili kurumu, her iki Akit Tarafin da sigortalilik
stirelerinin birlestirilmesini iceren bir Anlasmayla bagli olduklar1 {igiincii bir iilkedeki
sigortalilik siirelerini dikkate alir.

Madde 13
12 Aydan Daha Kisa Olan Sigortalilik Siireleri

. Bir Akit Taraf mevzuati kapsaminda tamamlanmig sigortalilik siiresinin 12 aydan az
olmas1 ve buna gore yardim hakkinin elde edilememesi halinde, bu Akit Tarafin yetkili
kurumu bu siireler i¢cin yardim saglamakla yiikiimli olmaz.

. Bu maddenin birinci fikrasindaki hiikiimden bagimsiz olarak, her iki Akit Taraf
mevzuatina gore gecirilmis, ancak 12 aydan daha kisa olan sigortalilik siireleri, yardim
hakkmim bu siirelerin birlestirilmesinden sonra ortaya c¢iktigi Akit Tarafin yetkili
kurumunca dikkate alinir.

Madde 14
Ayhk Hakki

. Bir Akit Tarafin mevzuatina gore aylik hakki, diger Akit Tarafin mevzuatina gore
tamamlanmis sigortalilik siireleri dikkate almmadan dogdugu ve maddenin ikinci fikra
hitkiimlerine gore hesaplanan aylik miktarinda kiginin lehine bir durum séz konusu
olmadig: takdirde, yetkili kurum aylik hakkini belirler ve yardim miktarin1 sadece birinci
Akit Tarafin mevzuatina gére tamamlanmig sigortalilik siirelerini esas alarak hesaplar.

. Bir Akit Tarafin mevzuatina gore aylik hakki, 12 nci madde hukimlerinin uygulanmasiyla
dogdugu takdirde, yetkili kurum;



(1) S6z konusu tiim sigortalilik siirelerini kendi uyguladigi mevzuat kapsaminda
tamamlanmis kabul ederek yararlanicinin hak kazanacadi ayligin nazari miktarini
hesaplar,

(2) Birinci bentte sozii gegen ayligin nazari miktarmi esas alarak uyguladigi mevzuata
gore tamamlanmis olan tiim sigortalilik siirelerinin, her iki Akit Tarafin ve gerekliyse
liclincii iilke mevzuatina gore tamamlanmis olan tiim sigortalilik siirelerinin
toplamina olan oranini, ayligin fiili tutari olarak belirler.

. Akit Taraflardan birinin mevzuati aylik hakkinin elde edilmesini, ticretli ya da kendi adina
ve hesabina calisan kimsenin aylik hakkini kazanmasima neden olan olaym vuku buldugu
anda bu mevzuata tabi olmasi kosuluna bagladig1 takdirde, {icretli ya da kendi adma ve
hesabina calisan kimse o anda diger Akit Tarafin mevzuatina gore sigortal ise, bu kosul
gerceklesmis sayilir.

. Aylik miktarina esas matrahin belirlenmesinde, her iki Akit Tarafin yetkili kurumlarinca
sadece kendileri tarafindan uygulanan mevzuata gore kazanilmis licretler ve 6denmis
primler dikkate almir.

5. KISIM
IS KAZALARI VE MESLEK HASTALIKLARINA ILiSKIiN
YARDIMLAR

Madde 15
Yardim Hakki

. Is kazas1 veya meslek hastaligi yardimlarindan yararlanma hakki, kazanin oldugu anda
veya meslek hastaligima sebep olan isin ifa edildigi sirada uygulanmakta olan mevzuata
gore belirlenir.

. Gegici is goremezlik durumundaki yardimlara bu Anlasmanin 11 nci maddesi uygulanir.

Madde 16
Meslek Hastaliklar:

. Akit Taraflardan birinin mevzuatina goére meslek hastaligi yardimlarindan yararlanma
hakki, hastaligin ilk kez o Akit Tarafin iilkesinde teshis edilmesi kosuluna bagl
bulunuyorsa, bu kosul, bu hastaligin ilk kez diger Akit Taraf iilkesinde teshis edilmis
olmast halinde de yerine getirilmis sayilir.

. Akit Taraflardan birinin mevzuatina gore meslek hastaligi yardimlarindan yararlanma
hakki, meslek hastaliginin meydana gelmesine yol agan bir faaliyetin belirli bir siire
zarfinda icra edilmis olmasi kosuluna baglaniyorsa, o Akit Tarafin yetkili kurumu, aym
tiirdeki faaliyetin diger Akit Tarafin iilkesinde icra edildigi siireleri de dikkate alir.

. Meslek hastaligina ugrayan kimse, her iki Akit Tarafin iilkesinde s6z konusu hastaliga
neden olan bir iste calismis ise, bu hastalik nedeniyle kendisine yapilacak yardimlar, soz
konusu isin en son icra edildigi Akit Tarafin mevzuatina gore, sigortalinin bu mevzuatin



Ongordiigii sartlart yerine getirmis olmasi kaydi ile saglanir. Sigortali, bu mevzuata gore
yardimlardan yararlanma hakkima sahip olamiyorsa, yardim alma hakki diger Akit Tarafin
mevzuatina gore belirlenir.

Madde 17
Meslek Hastahiginin Agirlasmasi

. Bir Akit Tarafin mevzuatina uygun olarak meslek hastaligindan dolay1 yardim alma hakki
dogmussa, hastaligin agirlasmasit kisinin diger Akit Tarafin mevzuatina tabi oldugu
zamanda ortaya ¢ikmis olsa dahi, meslek hastalifina yol agacak bir isi icra etmemis olmasi
kaydiyla, birinci Akit Tarafin yetkili kurumu meslek hastaliginin agirlagsmasi1 nedeniyle
yardim yapma sorumlulugunu tasir.

. Birinci Akit Tarafin mevzuatina gore meslek hastaligma bagl olarak yardim alan kiside
meslek hastaliginin agirlasmasi durumunda, meslek hastaligina neden olabilecek bir isi
ikinci Akit Tarafin tilkesinde icra ederken;

(1) Birinci Akit Tarafin yetkili kurumu, meslek hastaligmin agirlasmasma bakmaksizin
saglanan yardimi 6demeye devam eder.

(2) Meslek hastaliginin agirlasmasma neden olabilecek bir isi icra ederken sigortali
kisinin mevzuatina tabi oldugu ikinci Akit Tarafin yetkili kurumu, uyguladigi
mevzuata gore, sigortali kisinin meslek hastaliginin agirlasmasindan sonra hak
kazandig1 yardim miktar1 ile meslek hastaliginin agirlasmasindan 6nce hak kazandigi
yardim miktar1 arasindaki farki 6der.

6. KISIM
CENAZE ODENEGI

Madde 18
Cenaze Odenegi Hakki

. Cenaze 6denegi hakki, ticretli ya da kendi adina ve hesabina ¢alisan kisinin veya emeklinin
Oliimii aninda mevzuatma tabi oldugu Akit Tarafin yetkili kurumunca belirlenir.

. Her iki Akit Tarafin mevzuatina gére yardim alan emeklinin 6liimii sonucunda her iki AKit
Tarafin mevzuatina gore cenaze Odenegi hakki doguyorsa, cenaze O6denegi hakkini,
emeklinin 6liimii aninda ikamet ettigi tilkedeki Akit Tarafin yetkili kurumu belirler.

. Ikinci fikrada belirtilen emekli 6ldiigii anda her iki Akit Taraf iilkesinde de ikamet
etmiyorsa, cenaze ddenegi hakki, en son sigortalilik siiresinin tamamlandig: iilkedeki Akit
Tarafin yetkili kurumunca belirlenir.



IV. BOLUM
CESITLI, GECICi VE SON HUKUMLER

1. KISIM
CESITLIi HUKUMLER

Madde 19
Yetkili Makamlarin Gorevleri

1. Her iki Akit Tarafin yetkili makamlari, bu Anlagsmanin uygulanmasmda gerekli idari
onlemleri alir.

2. Yetkili makamlar;
(1) Bu Anlagmanin uygulama usullerini idari anlagmayla kararlastirir,

(2) Akit Taraflarin kurumlar1 arasinda dogrudan iletisimin saglanmasi amaciyla irtibat
kurumlarmi ve yetkili kurumlari belirler,

(3) Bu Anlagmanin uygulanmasini etkilemesi halinde, her iki Akit Tarafin mevzuatinda
yapilan degisiklikleri birbirlerine bildirir.

Madde 20
Idari ve Hukuki Yardimlasma

1. Akit Taraflarm yetkili makamlari, irtibat kurumlar1 ve yetkili kurumlari, bu Anlasmanin
uygulanmasi ile ilgili hususlarda, kendi mevzuat hiikiimlerini uyguluyorlarmis gibi
birbirlerine yardim eder. Bu yardimlagma ticretsizdir.

2. Akit Taraflarmm yetkili makamlari, irtibat kurumlar1 ve yetkili kurumlar1, gerek kendi
aralarinda ve gerekse her ilgili kisi veya onun yasal temsilcisiyle dogrudan irtibat kurabilir.

Madde 21
Belgelerin Iletilmesi

1. Akit Taraflardan birinin yetkili makamina, irtibat kurumuna veya yetkili kurumuna verilen
dilekgeler, sikayetler, karara itirazlar ve beyannameler, aym tarihte diger Akit Tarafin
yetkili makamina, irtibat kurumuna veya yetkili kurumuna verilmis sayilir.

2. Bir Akit Tarafin mevzuatima gore verilmis bir yardim talep dilekgesi, talepte bulunan kisi,
diger Akit Tarafin mevzuatma gore yaslilik aylig1 hakkinin tespit edilmesinin ertelenmesini

istemedikce, diger Akit Tarafin mevzuatia gore verilen bir yardim talep dilekgesi olarak
kabul edilir.
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Madde 22
Belgelerin Onay ve Har¢lardan Muaf Tutulmasi

. Bir Akit Tarafin mevzuatina gore ibraz olunan evrak veya diger belgeler har¢ ve tiim
O0demelerden tamamen veya kismen muaf ise, bu muafiyet diger Akit Tarafin mevzuatina
gore bu Anlagsmanin uygulanmasi amaciyla ibraz olunan evrak veya diger belgelere de
uygulanir.

. Akit Taraflar kargilikli olarak, bu Anlagsmanin uygulanmasi i¢in gerekli olan her tiirlii belge
veya evraki, ilgili makamlar tarafindan verilmis gibi kabul ederler. Belge ve evrak,
diplomatik veya konsolosluk makamlarinin onaymdan muaftir.

. Bir Akit Tarafin yetkili kurumunca aslina uygunlugu onaylanan belgelerin 6rnekleri, diger
Akit Tarafin yetkili kurumunca baska bir onay islemi yapilmaksizin aslina uygun niisha
olarak kabul edilir.

Madde 23
Tibbi Kontroller

. Ikamet veya bulunma yerleri diger Akit Taraf iilkesinde olan kisilerin tibbi kontrolleri,
yetkili kurumun basvurusu iizerine ve yetkili kurumun hesabma ilgilinin ikamet veya
bulunma yerindeki kurum tarafindan yapilir.

. Tibbi kontroller her iki Akit Tarafin kurumlari i¢in yapilmissa, tibbi kontrol masraflari
tazmin edilmez.

Madde 24
Kisisel Verilerin Korunmasi

. Her bir Akit Tarafin yetkili makamlari, irtibat kurumlar1 ve yetkili kurumlar1 bu
Anlagsmanin uygulanmasi i¢in gereken tiim kisisel verileri teati edebilir.

. Bu Anlagsmanin uygulanmasinda, Akit Taraflardan birinin yetkili makamina, irtibat
kurumuna ve yetkili kurumuna aktarilan kisisel veriler yalnizca bu Anlagmanin
uygulanmasi1 amactyla kullanilabilir.

. Bu maddenin uygulanmasinda, “yasal hiikiimler” terimi her bir Akit Tarafin i¢
hukukundaki kisisel verilerin korunmasina iliskin hiikiimler anlamina gelir.

. Gergek kisinin kimliginin saptanmasini saglayan herhangi bir bilgi, kisisel veri tegkil
etmektedir. Kisisel veriler yasal hiikiimlerce korunur.

. Bu Anlagsmanin uygulanmasi gerekgesiyle Akit Taraflardan birinin yetkili makamina,

irtibat kurumuna veya yetkili kurumuna aktarilan kisisel veriler, yalnizca bu Anlagsmanin
uygulanmasi i¢in bu Akit Tarafin diger kurumuna aktarilabilir.
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10.

11.

Her bir Akit Tarafin yetkili makamlari, irtibat kurumlari, yetkili kurumlar1 ve diger
kurumlar1 birinci fikrada bahsi gecen verilerin aktarilmasi esnasinda bu verilerin
korunmasini saglayan tedbirler aldiklarimi garanti eder.

Birinci fikrada bahsi gecen verilerin aktarildigi Akit Tarafin yetkili makami, irtibat
kurumu, yetkili kurumu ve diger kurumu, verileri izinsiz erigim, degisiklik ve yayimdan
korur.

Birinci fikrada bahsi gecen verilerin aktarildigi Akit Tarafin yetkili makami, irtibat
kurumu, yetkili kurumu ve diger kurumu, verileri toplanma amacina gore giincel, tam ve
dogru tutmak i¢in gerekli tedbirleri alir. Gerekli olmasi durumunda veriler dogrulanir ve
yiiriirliikteki yasal hiikiimlerin kotiiye kullanimi yoluyla toplanan ve saklanan veriler yok
edilir. Talep iizerine, verileri aktaran Akit Tarafin yasal hiikiimlerince aktarimi yasaklanan
veriler de yok edilir.

Akit Taraflardan birinin yasal hiikiimlerine tabi olan, Anlagmanin uygulanmasi amaciyla
Akit Taraf¢a elde edilen veriler, toplanma ve kullanma amaglarinin gergeklestirilmesi
tizerine yok edilir. Her bir Akit Tarafin yetkili makamlari, irtibat kurumlari, yetkili
kurumlar1 ve diger kurumlar1 verilerin yok edilmesini tamamlamay1 saglayan giivenli
tedbirler kullanir ve yok edilmesi amaglanan kisisel verilerin korunmasini garanti eder.

Akit Taraflardan birinin yetkili makamina, irtibat kurumuna ve yetkili kurumuna sunulan
talep tlizerine, ilgili kisi, birinci fikrada bahsedilen kisisel verilerin aktarimi konusunda
bilgilendirilme hakkina sahiptir. Ilgili kisinin kendi kisisel verilerine erisimine ve onlar
diizeltmesine, verilerin sakli tutuldugu Akit Taraf {ilkesinin yasal hikimlerinde dngoérulen
istisnalara tabi olmak kosuluyla onay verilebilir.

Akit Taraflarin yetkili makamlar1 veya bunlar tarafindan yetkilendirilen kurumlar1 kisisel
verilerin korunmasina iliskin yasal hiikiimlerde yapilan her hangi bir degisiklik hakkinda,
bu degisiklikler Anlagsmanin uygulanmasimi etkiliyorsa, birbirlerini bilgilendirir.

Madde 25
Yardimlarin Odenmesi

Her iki Akit Tarafin yetkili kurumlari, bu Anlasmadan kaynaklanan yardimlar1 kendi
devletinin para birimi ile, bu para biriminin degistirilmesinin miimkiin olmadig: hallerde ise
degistirilmesi kolay bagka bir para birimi ile diger Akit Tarafin {ilkesinde ikamet eden kisilere
dogrudan 6deyerek yerine getirir.

1.

2.

Madde 26
fletisim Dili

Bu Anlagmanin uygulanmasini teminen Akit Taraflarmn yetkili makamlari, irtibat kurumlar1
ve yetkili kurumlari birbirleriyle her iki Akit Tarafin resmi dilinden biriyle haberlesirler.

Bir dilekge, sikayet, itiraz, beyanname veya diger belge, sadece diger Akit Tarafin resmi
dilinde yazilmis oldugu gerekgesiyle reddedilemez.
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Madde 27
Anlasmazhklarin Coziimlenmesi

Bu Anlagsmanin yorumlanmasiyla veya uygulanmasiyla ilgili ortaya ¢ikacak anlagsmazliklar,
yetkili makamlar tarafindan karsilikli miizakereler yoluyla ¢oziimlenir.

Madde 28
Avrupa Ekonomik Toplulugu ve Tiirkiye Cumhuriyeti Arasinda
Ortakhk Anlasmasi

12 Eyliil 1963 tarihinde Ankara’da imzalanan Avrupa Ekonomik Toplulugu ve Tiirkiye
Cumhuriyeti arasinda ortaklik kuran Anlasma; 23 Kasim 1970 tarihinde Briiksel’de imzalanan
Katma Protokol ve uygulanabildigi 6lglide Ortaklik Konseyi Kararlar1 uyarinca bu Anlagma,
uygulama bakimimdan Akit Taraf topraklarindan birinde yasal olarak ikamet eden veya ikamet
etmis olan ile calisan veya calismis olan sigortalilarin hak ve yiikiimliiliiklerine halel
getirmez.

2. KISIM
Gegici ve Son Hukuamler

Madde 29
Gecici Hukumler

1. Bu Anlasma, yiiriirliik tarthinden onceki donem i¢in bir yardimin 6denmesi hakkini
dogurmaz.

2. Bu Anlagmanin yiirlirliik tarihinden 6nce her bir Akit Tarafin mevzuatina gére tamamlanan
sigortalilik siireleri, bu Anlasma hiikiimlerine gére dogan haklarin ve yardim miktarlarinin
belirlenmesinde dikkate alinir.

3. Birinci fikra hiikkmii sakli kalmak kaydiyla, yiiriirliik tarihinden onceki sigorta vakalarindan

kaynaklanan yiikiimliiliiklerin toplu 6deme seklinde tasfiye edilmemis olmasi kaydiyla, bu
Anlasma s6z konusu sigorta vakalarina da uygulanir.

Madde 30
Yururlik Stresi ve Fesih

1. Bu Anlagma siiresiz olarak yiiriirliikte kalir. Akit Taraflardan her biri bu Anlagsmay1 takvim
yilt sonuna en fazla 6 ay kala diplomatik nota yoluyla feshedebilir.

2. Bu Anlagmanin gecerliligi, yazili fesih bildiriminin yapildig:1 yili takip eden yilin 1 Ocak
giinil itibariyla sona erer.

3. Bu Anlagsmanim feshedilmesi durumunda, Anlagma hiikiimleri uyarmca kazanilmig tiim
haklar saklidir.
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4. Yetkili makamlar, Anlasma hiikiimlerine goére heniiz karara baglanmamis haklarin
saglanmasi usullerinde anlagirlar.

Madde 31
Onay ve Yuruarluk

1. Bu Anlasma, her bir Akit Tarafin ulusal mevzuatinda 6ngdriilen onay siirecine tabi olup,
buna iliskin bildirim Akit Taraflar arasinda diplomatik nota teatisi yoluyla yapilir.

2. Bu Anlasma, onay islemlerinin tamamlandigma iliskin notalardan sonuncusunun alindig1
ay1 izleyen li¢iincii aym birinei glinii yiiriirliige girer.

Bu Anlagsma asagida isimleri yer alan yetkili kilinmis kisiler tarafindan imzalanmastir.

Bu Anlasma Varsova’da 17 Ekim 2017 tarihinde ikiser orijinal niisha halinde, her biri ayni

derecede gecerli olmak iizere Tiirkce, Lehce ve Ingilizce olarak diizenlenmistir. Bu Anlasma
hiikiimlerinin yorumunda farkliliklarin ortaya ¢ikmasi1 durumunda, Ingilizce metin esas almir.

TURKIYE CUMHURIYETI POLONYA CUMHURIYETI
ADINA ADINA
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