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ONSOz

Degerli Paydaslar,

is Saghg ve Givenliginin 6nemi diinyada ve (ilkemizde her gecen giin artmaktadir. Calisma
ve Sosyal Glvenlik Bakanh@ bu hususta mevzuat ¢alismalari yapmanin yani sira mevzuatin
dogru uygulanmasi igin sahaya yonelik faaliyetler ve projeler ylritmektedir.

Bu cercevede vyiiriitilen “Isyerlerinde Giivenli ve Uygun Kisisel Koruyucu Donanimlarin
Kullanilmasinin Tesvik Edilmesine Yonelik Arastirma ve Destek Projesi” kapsaminda mobilya,
metal, boya, plastik ve maden sektorlerine odaklaniimistir. Projede, calisanlarin uygun ve
guvenli kisisel koruyucu donanim (KKD) kullaniminin saglanmasi amaciyla isyeri ziyaretleri
gerceklestirilmis, KKD kullanimina iliskin saha analizleri ile anket calismalar yapilarak,
bilgilendirme seminerleri diizenlenmistir.

Ayrica, s6z konusu cgalismalar neticesinde elde edilen bilgiler 1siginda Kisisel Koruyucu
Donanim Kitabi ile yukarda belirtilen bes sektore ait sektorel rehberler hazirlanmistir.

is Saghg ve Giivenliginde 6ncelik her zaman toplu koruma olmalidir. Kisisel koruyucu
donanimlar ek ve gegici tedbirlerdir. KKD’lerin meslek hastaligi ve is kazalarinin zararl
etkilerine karsi en son koruma oldugu unutulmamalidir.

Bu Rehberin ISG profesyonellerine, isveren ve calisanlara faydali olmasini diler;

hazirlanmasina katkida bulunan personelimize tesekkur ederiz.

T.C. CALISMA VE SOSYAL GUVENLIK BAKANLIGI
is Saghgi ve Giivenligi Genel Miidiirligii
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1. GIRIS

Bu rehber, Calisma ve Sosyal Gilvenlik Bakanlid tarafindan yiriitilen “isyerlerinde Kisisel
Koruyucu Donanimlarin (KKD) Kullaniimasinin Tesvik Edilmesine iliskin Arastirma ve Destek
Projesi” kapsaminda hazirlanmigtir.

Projede, Mobilya, Plastik, Boya, Maden ve Metal sektdrlerinde faaliyet gosteren 125
isyerinde, kisisel koruyucu donanimlara yénelik saha analizi gerceklestiriimis ve calisanlara
anket uygulanmistir. Proje kapsaminda, mevcut durumda kullanilan KKD'ler riske, yapilan
ise, kullaniclya ve mevzuata uygunluk yoninden deg@erlendirilmis, kullanim diizeyini etkileyen
faktorler arastinimis, isyerine 6zgu ¢ézimler ve Urin Onerileri yapilmis ve sektorel rehberler
hazirlanmigtir.

i§yerlerinde kullanilan kisisel koruyucu donanimlarin, KKD Yo6netmeligine uygun olmasi,
Conformity of Europe, CE (Avrupa'ya Uygunluk) isareti tasimasi ve Tirkg¢e kullanim
kilavuzunun bulunmasi zorunludur.

isyerlerinde is kazalan ve meslek hastaliklarini énlemek icin riskler kaynakta alinacak énlemler
ve toplu koruma 6nlemleri ile ortadan kaldirlamiyor veya kabul edilebilir diizeye indirilemiyor
ise KKD kullanimi gerekmektedir.

Kullanilacak kisisel koruyucu donanim segiminde, yapilan risk analizi sonuglari, mevcut
Onlemler ve kullanicinin 6zellikleri dikkate alinarak saha analizi sonucuna gére Urunler
belirlenmistir. Saha analizi, asagidaki adimlardan olusmaktadir:

. Is akisina gére sahanin bélimlere ayrimasi

. Galisanlann gorevlerinin siniflandinimasi

. Saha gezilerek tehlike kaynaklarinin belirlenmesi
. Mevcut durumda kullanilan KKD'lerin tespiti

. Risk analizi ve él¢im sonuclarinin incelenmesi

. Dogru koruma sinifinda KKD belirlenmesi

. Kullanilan KKD’lerin uygunlugunun belirlenmesi
. Kisiye uygun ve birbiri ile uyumlu KKD segimi

O~NOOOTA~, WN =



2. MADEN SEKTORU HAKKINDA GENEL BILGILER

Arz kabugunda bulunan cevher, endiistriyel hammadde kdmdir ve petrol gibi ekonomik degeri
olan herhangi bir maddeyi yeryiziine ¢ikarip onu paraya dénustirme isine madencilik denir.
Madenciligin amaci, ekonomiye gerekli dogal hammaddeyi saglamaktir. Ekonomik 6nemi
bulunan mineralleri rasyonel bir sekilde endistriye saglamak igin gelistiriimis uygulamali bilim
dalidir [1].

insan ve toplum hayatinda vazgecilmez bir yer tutan “Madencilik” sektérii, tarih boyunca
gelismis uUlkelerin sahip olduklar teknoloji ve refah dlzeyine ulasmalarinda en etkin rol
oynayan faktorlerden biri olmustur. Madencilik, Ozellikle tarim ile birlikte toplumlarin
hammadde ihtiyaclarini saglayan iki temel Uretim alanindan birisi konumundadir. Dogal
kaynaklarini etkin bir bicimde kullanan gelismis Ulkeler, var olan ekonomik gulglerini blyik
anlamda buna borgludur. Sektdr, gerek ekonomiye dogrudan yaptigi katkilar, gerekse
ekonominin diger alanlarina, 6zellikle imalat sektoriine sagladigi girdiler nedeniyle 6zel bir
Oneme sahiptir. Sektdrler arasinda en yiksek katma deger ve istihdam yaratma kapasitesine
sahip olan madencilik sektéri, daha ¢ok kirsal alanlara yakin yerlerde gerceklestirildigi icin
kente olan gocu Onlemekte ve bdlgesel kalkinmayi da hizlandirmaktadir. Bu nedenle gerek
ekonomik gerekse sosyal kalkinma politikalarinin olusturulmasinda, sektére 6zel bir dnem
verilmesi gerektigi aciktir. Dogru plan ve politikalarin takip edilmesi sonucunda sektorin
Uretim, istihdam vb. ekonomik gdstergelere 6énemli katkilar saglayacaginin ve Ulke imalat
sanayi icin itici bir gii¢ olacaginin g6z ardi edilmemesi gerekmektedir [2].

Yeralti ve yeristi maden igletmeleri, is saghg ve guvenligi agisindan, galisanlarin yasami
icin 6nemli riskler tasimaktadir. Madencilik, arama faaliyetleri ile baslayan, cevher Gretimi ve
zenginlestirilmesi ile devam eden, ¢alisilan madenlerin kapatiimasi ve ¢evre dizenlemesi ile
son bulan bir strecler butintdar [3].

Tarihte bilinen en eski maden Swaziland’'daki Aslan Magarasrdir. 43.000 vyillik oldugu
radyokarbon tarihleme yéntemiyle tespit edilen bu sahada, paleolitik ddnem insanlarn demir
ihtiva eden hematit madeni ¢ikarmiglardir. Benzer yaslardaki Neandertal ddnem insanlarin
silah yapiminda kullanilmak uzere gakmak tasi madenciligi yaptiklar sahalar Macaristan'da
da bulunmustur [1].

2.1. MADEN URETiM YONTEMLERI

Maden isletmeciliginde, cevherleri dogadan cikarip insanligin hizmetine sunarken iki tane
temel secenek sz konusudur. Bunlar, acik ve yeralti isletme ydntemleridir. ilk segim bu
temelde yapilacaktrr. ilke olarak, her tiir madenin agik isletme yontemi ile tretilmesi tercih
edilmektedir. Acik ve kapali isletme karsilastirmalarinda pek ¢ok faktér acik isletme yéninde
yer alarak, bu sistemi tesvik etmektedir. Hammadde gereksinimine diinyamizda artan talebin
yaninda, acgik isletme is makinalar teknolojisinde ve bilimde ortaya ¢ikan buylk gelismeler
de acik isletmeye yonelmede etken olmaktadir. Bitiin bu etkenlere karsin, isletme projeleri
hazirlanirken, mihendislerin géz 6nlinde tutmasi gereken husus teknik ve ekonomik
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yapilabilirlige ulasmaktadir. Bu nedenle agik ve kapali igletme tercihleri yapilirken veya her iki
yontemin birlikte uygulanabilecegi maden yatagdi kosullarinda, kritik agik isletme derinliginin
(sinir derinlik) tespiti yapilirken; géz éniinde tutulacak unsur; teknik ve ekonomik yapilabilirlik
olmaktadir.

En genel sekliyle, bir ocakta agik isletme mi? yoksa kapali isletme mi? veya belli bir derinlige
kadar acik, sonra kapali isletme yontemi mi? uygulanacak. Bu sorulara yanit, ancak ekonomik
yaklasimlarla bulunabilir. Teknik yapilabilirligi gézden kagirmadan izlenecek mantik; agik
isletme Uretim maliyeti, yeralti Gretim maliyetine esit oluncaya kadar (veya kapall alternatifi
olmadigi durumlarda cevher deg@erine esit oluncaya kadar) acik isletme, ondan sonra ise yer
alti isletmesi uygulamaktadir [4].

—nl

Sekil 2.1. Yeralti ve yeriistii madenciligi gorseli

2.1.1 Yer Alti Madenciligi (Kapali igletme)

Yeralti isletme yontemleri de, acik isletmecilikte oldugu gibi, maden damarinin yapisi (kalinlk,
egim, sertlik, uzunluk vb. agisindan), yan kayaclarin yapisi, tektonizma, hava sicakligi, metan
gazi igerigi, gunlik tretim, drenaj vb. kriterler yoninden cesitlilik gosterir.

Uretim ydntemi segimine etki eden parametreler asagida siralanmistir [4];
e Cevher yataginin fiziksel ve jeolojik karakteristigi (geometri, kalinlik, egim,
derinlik vs.)
* Cevher zonu ve yantaglann tabaka kosullar
* Madencilik ve sermaye maliyetleri
* ise yararlilik ve emek maliyeti
* Cevresel dizenleme



Resim 2.1. Yeralti maden gérseli

Dinya vyeraltt madenciliginde en yaygin olarak uzun kazi arnh Uretim ydntemleri
uygulanmaktadir. Yeraltinda cevher kazisi sartlara gore konvansiyonel kazi (kazma, delme-
patlama ve martopikdr) ve mekanize kazi hidrolik burgu, pnématik kazma, saban ve tamburlu
kesici-yukleyici) seklinde yapiimaktadir. Nakliye ise ayak iginde zincirli konveyorlerle, taban
ve anayollarda bant konveyorlerle ve duruma goére vagonlarla yapilimaktadir. Diger yaygin
yeralti isletme yontemi oda-topuk yéntemi olup Amerika Birlesik Devletlerinde (ABD) cok
yaygindir (Sekil 2.3.).

Sekil 2.2. Yeralti metotlarindan oda topuk metodu [6]

Yeralti isletmelerinde verimlilik ve gunlik Uretim kapasiteleri kazi-nakliyat-tahkimat
Unitelerindeki otomasyona bagli olarak artmistir. Taban yollar hazirlanmasinda galeri agma
makineleri, cevher kazi ve yiklemede ¢ift tamburlu kesici-yukleyiciler, ayak ici tahkimatinda
kalkan tipi yuriyen tahkimatlar, ayak igi cevher nakliyatinda panzer tip zincirli konveyérlerin
yayginlasmasi, daha genis ayak boylarinda (180-300 metre (m)), daha uzun panolar (1800-
2200 m) hazirlanarak Uretim yapiimasini saglamistir [7].

12 MADEN SEKTORU KiSISEL KORUYUCU DONANIM REHBERI
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Sekil 2.3. Uzunayak madenciligi ve oda topuk yontemi gorseli

En yaygin olarak kullanilan yeralti isletme yontemleri su sekilde siralanabilir [8];
* Uzun kazi arinli tGretim yontemi (uzun ayak, diyagonal ayak),
* Kisa kazi arinl Gretim yontemi (tavan ayak, taban ayak),
* Topuklu uretim yontemi (gégertmeli topuklu, dolgulu topuklu, g¢apraz topuklu,
travers ayak, ara katl topuklu ayak),
* Oda Uretim yéntemi (oda-topuk yontemi, tali katll gdgertme),
* Blok yontemleri.

I. Uzun Kazi Arinli Yontemler

Dilizglin tabakalasma gosteren ve kalinligi 0,5 - 4 m arasinda olan yataklarda uygulanan
bir yontemdir. Egimi disik yataklarda uzunayak yéntemi, yiksek egimli yataklarda ¢apraz
(diyagonal) ayak yontemi uygulanir. Diyagonal ayak uzunayaktan ayak arininin gapraz
uygulanmasi ile aynlir. Bu yoéntemler dolgulu veya gécertmeli olarak uygulanabilir. Kazi arini
uzunlugu m arasinda ve daha fazla oldugu i¢in uzun kazi arinli yéntemler diye adlandirilirlar.

r

30-300 m
aras

Sekil 2.4. Uzun kazi aninli yontem
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Il. Dar Kazi Arinh Yontemler

Kazi igleminin uzun bir ann (zerinde yapilmasi yerine 2-8 m genisliginde dar bir arnda
yapilmasi halidir. Bu yontemde yatak ince dilimler halinde birbiri arkasindan kazanilmaktadir.
Bu tip yontemler genellikle dolgulu uygulanir. Bu yéntemlere tavan arinl, taban arinl, yanal
arinh ve travers ayak girer.

— Dar
(2-5m)

AL LT
Lr

i

Sekil 2.5. Dar kazi arinli yéntem

I1l. Topuklu Yontemler

Bu yéntemde yatak 6nce panolar, panolar da galeriler yardimiyla dikdértgen veya kare
seklinde olan bloklara ayrilirlar. Bu bloklar gegici olarak topuk vazifesi gorurler. Hazirliklar
tamamlandiktan sonra birakilmis olan bu topuklar déniimli olarak bir biri ardindan kazanilirlar.
Bu yontem genellikle gégertmeli, bazen de dolgulu olarak uygulanir. Bu yontemlere topuklu
ayak, travers ayak, arakatl gdcertme girer.

Topuk

Sekil 2.6. Topuklu yéntem

IV. Oda Yontemleri

Bu yontemde Uretim yeri degismez, fakat Uretim yapilan yerin t¢ boyutu (uzunluk, genislik,
yilkseklik) kazi ile birlikte biydr. Uretim, panonun sinirlarina kadar strdirlir. iki pano
arasinda tavani tutmasi igin énceden planlanmis olan emniyet topuklan birakilir. Bu tir
yontemlere oda topuk yéntemi, arakatl kazi ydontemi, oda yontemi girer.
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Sekil 2.7. Oda yontemi
V. Blok Yontemleri

Cok buylk boyutlara sahip maden yataklarinda m uzunluk ve genisliginde, m yiksekliginde
bloklar halinde Uretim yapilir. Bloklar birbirinin arkasindan kazanilir. Bloklar tahkimatl ve
tahkimatsiz oldugu gibi gégertmeli veya dolgulu olarak da uygulanabilir. Bu tir yontemlere
blok gbcertme yontemi girmektedir.

Sekil 2.8. Blok yontemi

2.1.2. Yeriistii Madenciligi (Acik isletme)

Maden yatagi Uzerindeki orti tabakasinin alinarak Gzeri agilan maden kitlesinin Uretiminin
yapilmasiyla olusan maden igletme yontemi “agik isletme” olarak tanimlanmaktadir [4].
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Sekil 2.9. Acik isletme kesit goriiniimii [4]

Sekil 2.9.’da plan ve kesit gérunumi verilen agik isletmenin avantajlan asagida siralanmigtir
[4]:

* Maden yatagindaki faydall mineralin hemen hemen tamami Uretilebilmektedir.

* Randiman ytuksektir. (YUksek kapasiteli ekipmanlar)

* Maliyet yeraltina nazaran daha dusuktur. (Yiksek kapasiteli ekipmanlar)

+ Uretim istenilen zamanda artinilabilir veya azaltilabilir.

* Yeraltinda karsilasilan zorluk ve tehlikelerin blyuk bir kismi ortadan kalkmaktadir.

* Havalandirma sorunu yoktur.

* s kazalan gok azdr.

* Ocagin kontroli ¢ok kolaylikla yapilabilir.

Acik isletmenin dezavantajlar ise su sekilde siralanabilir [4]:

* Arazinin satin alinmasi zorunludur.

» Tarihi degeri olan yapilar veya dogal degerler kaybolacaktir.

* Arazi dogal glzelligini kaybedecek ve gorsel kirlilik olusacaktir.

* iklimin misait olmadigi yerlerde veya mevsimlerde acik isletme faaliyetleri
aksayacaktir.

Resim 2.2. Ac¢ik ocak goriintiisii
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3. MADEN SEKTORUNUN TURKIYE’DEKiI DURUMU

Ulkemizin karmasik jeolojik ve tektonik yapisi ¢ok gesitli maden yataklarinin bulunmasina
olanak saglamistir. Dinyada 132 ulke arasinda toplam maden Uretim degeri itibariyla 28inci
sirada yer alan ulkemiz, maden gesitliligi agisindan ise 10‘uncu sirada bulunmaktadir. Basta
endustriyel ham maddeler olmak lzere, bazi metalik madenler, linyit ve jeotermal kaynaklar
gibi enerji ham maddeleri agisindan llkemiz zengindir. Ancak birkag maden disinda dlnya
Olgegindeki rezervlerimiz kisithdir. Dinyada Uretimi ve ticareti yapilan 90 gesit maden ve
mineralden sadece 13'Uinin ekonomik &lgekteki varligi heniiz saptanamamistir. Ulkemiz
50 cesit madende kismen yeterli kaynaklara sahipken, 27 maden ve mineralin glinimuizde
bilinen rezervleri ve kaliteleri ekonomik madencilik igin yetersizdir. Ulkemizin, maden
kaynaklan ve cesitliligi bakimindan kendi kendine kismen yeterli olan Ulkeler arasinda yer
aldigi sdylenebilir. Diinya endustriyel ham madde rezervlerinin %2,5'; kdmur rezervlerinin
%1; jeotermal potansiyelinin %0,8, mermer rezervlerinin %330 ve metalik maden
rezervlerinin %0,4U llkemizde bulunmaktadir. Ulkemizin zengin oldugu madenler arasinda
ilk siray diinya rezervlerinin %7 2'sini olusturan bor mineralleri alimaktadir [9].

Bor disinda trona (dogal soda), kaya tuzu, sodyum stlfat, perlit, ponza, feldspat, bentonit,
barit, manyezit, alci tasi, stronsiyum tuzlan, zeolit, sepiyolit, mermer ve dogal taslar, kuvars,
kuvarsit, zimpara tasi gibi endustriyel ham maddeler ile boksit ve krom gibi metalik madenler
ve linyit gibi enerji ham maddeleri Ulkemizin zengin kaynaklara sahip oldugu baslica
madenlerdir [5].

6331 saylll is Saghgi ve Giivenligi Kanununun 9 uncu maddesine dayanilarak hazirlanan ve
26.12.2012 tarihli ve 28509 sayill Resmi Gazete’ de yayimlanarak yiirirlige giren Is Saghg
ve Givenligine lliskin isyeri Tehlike Siniflar Tebligine gére madencilik ve tas ocakeiligl gok
tehlikeli sinifta yer almaktadir [10].

Sosyal Guvenlik Kurumu (SGK) is kazasi ve meslek hastaliklan istatistiklerine gore, is kazasi
sonucu meydana gelen élimlerde maden sektéri 2013 yilinda %6,2'lik bir oranla besinci
sirada, 2014 yilinda ise Soma ve Ermenek’te yasanan elim kazalar sonucu %23,410k bir
oranla ikinci sirada yer almaktadir [11].

4. MADENCILIK SEKTORUNDEKI TEHLIKE VE RISKLER
4.1. MADENCILIK SEKTORUNDE SAGLIK VE GUVENLIK TEHLIKELERI

4.1.1. Fiziksel Tehlikeler

Yeralti madenlerinde ortam kosullan olarak sicaklik ve nem énemli sorunlardir. Yeraltina
inildiginde her 100 metrede sicaklik 1°C artar. Ozellikle derinligi fazla olan madenlerde ortam
sicakligi 40°C veya Uzerinde olabilir. Agir bedensel galisma ve ortamin nem doygunlugunun
da ylksek olusu dikkate alindiginda, yeraltinda termal konfor kosullarinin kisa zamanda
bozulacagl tahmin edilir ve buna bagl olumsuz etkilerin ortaya cikmasi beklenir. Bunun
disinda galeri agilmasi sirasinda delme-patlatma islemleri nedeniyle giriltt de sorun olabilir.
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Gurdltundn baska bir nedeni de yeraltindaki materyali yizeye tasimak i¢in kurulmus olan
sistemdeki motorlarin galismasi sonucu olusan seslerdir. Ayrica, delici cihazlan kullananlar
acisindan vibrasyon etkisi de s6z konusudur. Yeralt madenlerinin karanlik ortamlar olmasi
nedeniyle aydinlatma ile ilgili sorunlar da olabilir. Ote yandan bazi madenler dagdlik bélgelerde
ve yuksek rakimli yerlerde olabilir. Bu durumda da hipoksiye bagli sorunlar yasanabilir. Kimi
zaman da yeralt kayaglarindan yayilan radon gazi nedeniyle radyoaktiviteye bagh sorunlar
yasanabilir. Yiksek rakimli yerlerdeki madenlerde soguk yéniinden sorunlar da olabilir.

4.1.2. Tozlar

Madencilikle ilgili en 6énemli sorun toz maruziyetidir. Hangi tir madencilik olursa olsun,
istenen maden damarina ulasilincaya kadar ¢gok miktarda toprak ve kayanin pargalanmasi
ve tasinmasi zorunlulugu vardir. Bu islem de tozlu bir islemdir. Tozun niteligi ve ortamdaki
yogunlugu ile baglantili olarak toza bagh solunum sistemi rahatsizliklar veya diger etkiler
gorulebilir. Kémir madenlerine 6zel olan toz, kémir tozu olmakla birlikte, bu maden
ocaklarindaki yan kayaclarda bulunan silis nedeniyle silis tozu maruziyetine bagh sorunlar
gorulur.

4.1.3. Kimyasal Tehlikeler

Madencilikte kimyasal madde kullanimi s6z konusu degildir. Ancak madenler i¢cinde bulunan
metan gazi, madenlerde biiyiik bir tehlike kaynagidir. Ozellikle kdmir madenlerinde fosil
UrinU olarak olusan metan gazinin ortamdaki yogunlugu %5-%15 dolayinda oldugunda
patlama meydana gelir. Madencilik sektériinde “grizu” olarak da bilinen bu gazin patlamasi,
madenlerde meydana gelen felaketlerin en dnemli nedenidir. Bunun disinda madenlerde
kendiliginden veya bazi islemler sonucunda da gesitli gazlar olusabilir. Bu gazlarin baslicalari
ve bunlara bagl sorunlar Tablo 4.1."de 6zetlenmistir.

Tablo 4.1. Madenlerde bulunabilecek baslica gazlar ve saglik etkileri

Gaz tiird Saglik etkisi
Metan (Firedamp) Patlayici, yanici
Karbon monoksit (Whitedamp) Kimyasal bogucu
Hidrojen sdilfir (Stinkdamp) Kimyasal bogucu, irritan
Oksijen yetersizligi (Blackdamp) Anoksi
Patlama sonrasi olusan gazlar (Afterdamp) Solunum irritanlar
Motor egzoslarn irritan, kanserojen

4.1.4. Biyolojik Tehlikeler

Toprakta bulunan bazi mikroorganizmalar ve parazitlere bagh biyolojik sorunlarla
karsilasilabilir. Yer altinda madenciler dar mekanlarda kalabalik sekilde bulunur ve c¢alisirlar.
Bu yakin temas nedeniyle pek ¢cok enfeksiyon hastaliginin kisiler arasinda yayilma olasiligi
vardir. Ayrica yeraltinda kancall kurt yumurtalan bulunabilir ve yumurtalarnn viicuda girmesi
ile parazit enfestasyonu olabilir. Ancak su gegirmeyen botlarin kullanilmaya baslamasindan
sonra bu sorun biiyiik 6lctide azalmistir. Ote yandan fare idrar ile kontamine olmus sulardan
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Leptospira enfeksiyonu gegme olasiigi da s6z konusu olabilir. Ayrica tetanoz riski de
bulunmaktadir.

4.1.5. Ergonomik Tehlikeler

Madenlerde termal konfor, aydinlatma, havalandirma vb. kosullarin yetersizligi ve agir
bedensel aktivite zorunlulugu 6nemli ergonomik sorunlar yaratir. Ayrica yeraltinda dar
alanlarda uygun olmayan viicut postiri ile ¢alisma zorunlulugu, agirlik kaldirma ve tasima
gibi gesitli ergonomik problemler de olabilir [12].

4.1.6. Kaza Riskleri

Herkes tarafindan bilindigi gibi madenlerde yasanan patlamalar, yanginlar ve gécukler gibi
blyuk kazalar, felaketlerle sonuglanmakta ve onlarca insanin 6limiine neden olmaktadir. Her
ne kadar giinimuzde kullanilan teknolojiler bu tip kazalan dnleme konusunda oldukga buyik
yol almis olsa bile madencilik, kaza ve 6lim riskinin en ylksek oldugu sektorlerin basinda
gelmektedir. Madenlerde kullanilan tasinabilir makineler, dizel benzin ve hidrolik sivilar
icermekte olup; bunlar patlayici ve yanicidir. Elektrikli aletler ve dizel motorlar ise atesleme ve
yanma i¢in birer kaynaktir. Yanabilme ve patlayabilme 6zelligine sahip bu maddelerle, bunlari
atesleyecek olan ekipmanlarin birlikte bulunmasi oldukga risklidir. Bunlarla birlikte bu yanici
maddelerin yaninda sigara icilmemeli, ates yakimamali ve makinelerin asin isinarak kisa
devre yapmasi engellenmelidir. Tersi durumda, patlamalar ve yanginlar kaginiimaz olacaktir.
Koémir madenlerinde ise yukarida anlatilan risklerin hepsi vardir ve bir de metan ve kdmur
tozu gibi alev alan ve patlayabilen tozlar ve gazlar ortamda bulunur. Metan diger madenlerde
de bulunmakla birlikte yerel cebri cekigli havalandirma ile seyreltilebilir ve yogunlugu
azaltiimak yoluyla tehlikesi sinirlandinlabilir. Kdmir madenlerinde, kdmur tozunun olusmasini
engellemek igin, her tirld 6nlemler alinmasina karsin yine de patlama kaginilmaz olabilir.
Yerde 0,012 mm kalinhginda bile olusacak kdmur tozu havada asil kalirsa patlamaya neden
olur. Bu gergekten ¢ok buyuk bir risktir. Ancak dolomit, algitasi ve kiregtasi gibi alevlienmeyen
maddeler toz haline getirilerek yere serpilirse patlama riski azaltilmis olur. Bitin bu yanma ve
patlama risklerini azaltmak konusunda alinabilecek yukarida sayilan 6nlemlerle birlikte sizinti
oldugu zaman uyari veren cihazlar, alevienme oldugu zaman yangini aninda haber veren ve
midahale eden otomatik yangin sondirlci sistemlerin kullaniimasi hem kazalan onleme
hem de can kurtarma konusunda blyuk bir Sneme sahiptir.

4.2. MADENCILIK SEKTORUNDE GORULEN MESLEK HASTALIKLARI

4.2 1. Kimyasal Tehlikelerden Kaynaklanan Hastaliklar

Kristal kuvars (silis tanecikleri) madenlerde ve tas ocaklarinda ¢alisanlarin en gok karsi karsiya
kaldiklar tozdur. iginde silis bulunan taslar kinldiginda, pargalandiginda ve ufalandiginda
solunabilir silis tozlarn ortaya g¢ikar. Bu iglemler yapilirken dibe dogru derin gukurlar agilir ve
bunun igin ister elle olsun ister biylk makineler yardimiyla olsun toprak kazilir. Bu sirada
ortaya bol miktarda silis tozu gikar. Bunun solunmasi gergekten gok tehlikelidir. Belirli bir stire
(miktanina bagl olarak aylar ya da yillar) boyunca bu toza maruz kalinirsa silikoz adi verilen bir
tip pndmokonyoz gelisir. Tuberkuloz, akciger kanseri ile artrit gibi otoimmun hastaliklara da
neden olmaktadir. Silis tozu, toprak yeni kazildiginda ¢ok daha tehlikelidir. Daha énce ortaya
cikmis ve bir yerde kalmis silis tozunun yeniden solunmasi yeni kazilarak taglardan ortaya
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clkan taze tozun solunmasi kadar tehlikeli degildir.

Solunabilir kdmdr madeni tozlari da son derece tehlikelidir. Bu tozlarin i¢inde silika, kireg ve
kil de bulunur. Madencilik operasyonlar sirasinda kullanilan makineler ve teknikler ortamda
surekli olarak tozun bulunmasina neden olmaktadir. Ayrica madenlerin yerin altinda olmasi
ve c¢alisilan alanin dar olmasi bu tozlarla temasi arttirmaktadir. Bu tozlara maruz kalmanin
sonucunda kémar madencileri pndmokonyozu olusur. Bu tozlan yogun olarak solumak
kronik bronsit ve amfizem hastaliklarina neden olabilir.

4.2.2. Fiziksel Tehlikelerden Kaynaklanan Hastaliklar

Madencilik sektérinde birgok makine kullaniimaktadir. Bu makineler yaptiklarn is geregi
oldukca yiksek seviyede gurilti c¢ikartmaktadirlar. Ayrica madenlerin yerin altinda,
derinlerde olma durumunda ise kapali ortam, guriltinin agik havada oldugu gibi yayllmasini
engellemekte ve kulaklar icin ciddi tehditler olusturabilmektedir. iyonize radyasyon da
madencilik sektoriinde var olan dnemlitehlikelerden biridir. Radon, madenlerde sert kayaliklari
kazmak igin kullanilan patlaticilarin, taslan eritmesiyle ortaya g¢ikabilir. Ayrica madenlerin
derinliklerine sizmis da olabilir. Radon, bir gaz oldugu i¢in solunmasi ve uzun sureler maruz
kalinmasi durumunda akciger kanserine neden olabilir ¢inkii radon kanserojendir. Isi da
madencilik sektorl igin dnemli risklerden biridir. Madenlerde her 100 metrede ortam isisi
1°C yulkselmektedir. Dolayisiyla bazi derin madenlerde duvarlarin sicakligi 40 dereceye
kadar yukselmektedir. Buna ek olarak, kullanilan makinelerin yaydigi isi da ortamin sicakligini
arttirmaktadir. Havalandirma kosullarinin kéti olmasi ve nemli ortamin hissedilen isiyi
arttirmasi bir de iscilerin dar alanda c¢alisirken terlemeleri durumu iyice kotilestirmektedir.
Ayni zamanda bazi madenlerde 4000-5000 metre gibi ¢ok ylUkseklerdedir. Buralarda galisan
madencilerde ise dUsuk hava basincina baglh ylkseklik hastaigr goraltr [12].

5. MADEN SEKTORUNDE KKD KULLANIMINA YONELIK
MEVCUT DURUM ANALIZI

Proje kapsaminda madencilik sektoriinde yer alan 25 isletmeye is saghg ve givenligi
acisindan isyeri ziyaretleri gerceklestirilerek, mevcut dnlemler ve kullanilan kisisel koruyucu
donanimlar incelenmis, tavsiyelerde bulunulmustur.

Calisma kapsaminda gerceklestirilen saha ziyaretlerinde anket sonuglarinda beyan edilenden
de daha dusuk bir biling dizeyi ve KKD kullanim orani gozlenmistir. Yetkililerle yapilan
gorismeler standart KKD'lerin kullanildigi ise veya kullaniciya 6zel bir se¢im yapilmadigini
ortaya koymaktadir. Ornegin kullanilan is eldivenleri tiim calisanlar igin standart olarak
veriimektedir. Benzer sekilde baretler elektrikgi personel icin ayrilmamistir. Toz maskeleri
farkl bolgelerdeki ortam &lcimlerine uygun kategorilerde secilmemis tim calisanlara
standart olarak dagitimistir. Genel olarak bakildiginda ayak koruyucularin yliksek oranda ve
etkin olarak kullanildigi bu konuda calisanlarinda istekli oldugu gériimektedir. isin dogasi
geregi gurdltu dizeyleri farkliik gdstermekle birlikte incelenen isletmelerde genel olarak tim
galisanlara kulak koruyucu kullanim imkani saglanmistir.
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Kisisel koruyucu donanim kullanimi is sagligi ve guvenligi agisindan tespit edilen veya
ongorilen risklerle miicadelede alinmasi gereken nihai tedbir olmakla birlikte genel bir
yaklasim olarak risklerin 6énlenmesinde veya risklerin siddetinin disurtlmesinde 6ncelikli
olarak kullanilmaktadir.

KKD kullaniminin incelenmesinde 6ncelikle isletmelerin galisma yapisi ile ¢alisanlannin
egitim durumu, is tecribesi, bilgi ve farkindalik dlzeyi gibi pek ¢ok kriterin incelenmesinde

fayda bulunmaktadir.

Gergeklestirilen ¢alisma igerisinde madencilik sektériinde 46 ¢alisana anket uygulanmigtir.

Plastik
Mobilya 19,5%

21,5% I
Metal
26,5%

Maden
18,0%

Boya
14,5%

Grafik 5.1. Calisanlarin sektérlerine gére dagilimlar
Uygulamaya katilan galisanlann %52,2’si 31-40 yas araliginda iken yaklasik %30’unun 40
yas Uzeri oldugu gortlmustir. Calisanlarin yaklasik %77’si ilkokul veya ortaokul mezunudur.
Calismadaki tim sektorler ele alindiginda bu oran ilkokul veya ortaokul mezunlar igin %56,5
seviyesinde kalmakta, egitim durumu agisindan galismada yer alan diger sektorlere gore
daha distk bir diizeye isaret etmektedir.

Tablo 5.1. Caligsmaya katilanlarin sektérel bazda lise ve Ustii egitim oranlari

Sektbr Lise/ M?I.ek_ Lisesi 6_nlisar.|.s I:isayn_s. ve_ Toplam
Egitimi Lisansiistii Egitimi
Maden %21,7 %2,2 %23,9
Plastik %40,8 %81 %481
Boya %351 %10,8 %45,9
Metal %48,5 %14,7 %63,2
Mobilya %27,3 %1,8 %291
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Ayrica calisanlarin yariya yakin bir kismi
mevcut igyerinde 3 yil ve alt calisma
slresine sahiptir. Bu oran mobilya
sektorinden sonra ikinci sirada yer
almaktadir. Ayni igyerinde galisma suresi
isyeri icerisindeki risklerin bilinmesi ve
genel olarak KKD kullanim ihtiyaglarnin
benzerlik gbstermesi nedeniyle 6nem
tasimaktadir.

10 Y1l Gizeri

23,9%
3vilalt
45,7%

3-10vil
30,4%

Grafik 5.2. Maden sektoriinde ¢caliganlarin
mevcut igsyerinde ¢calisma siirelerine gére
dagiimlar

Ankete  katlan  galisanlann  ¢alisma
surelerine bakildiginda ise %25 oraninda
8 saatten az calisildigi gortimektedir. Yillik
olarak fazla mesai surelerine iliskin bir bilgi
bulunmamaktadir.

8 Saatten Az
25,0%

8 Saatten Fazla
38,6%

8 Saat
36,4%

Grafik 5.3. Maden sektoriinde caliganlarin
glinliik calisma siirelerine gore dagilimlari

Calisanlarin is sagligi ve guvenligi agisindan
farkindaliginin olcilmesi acisindan
mevcut riskler hakkinda biling duzeyi
aragtinldiginda;  calismaya  katilanlarin

%95, 7’si galistiklan isyerlerindeki risklerin
farkinda olduklarini belirtmislerdir.

Hayir
4,3%

\

Evet
95,7%

Grafik 5.4. Maden sektoriinde calisanlarin
isyerindeki riskler hakkinda bilgi sahibi
olma durumlarina gére dagilimlar

Bu yiksek oran g6z onlinde
bulunduruldugunda is saghigi ve guvenligi
risklerinin  énlenmesine yonelik olarak
kisisel koruyucu donanim secime katilim
durumlan soruldugunda %91,3 oraninda
calisanlann fikirlerinin alindigi belirtilmistir.

Calisanlarin =~ %17,4’GnGn  kullandiklari
KKD’lere iligkin bakim, onarim ve saklama
konular hakkinda bilgi sahibi olduklarini
belirtmislerdir.

Higbiri KKD dolabi
15,2% 17,4%

Giysi dolabi
67,4%

Grafik 5.5. Maden sektoriinde calisanlarin
kigisel koruyucu donanimlarinin muhafaza
edildigi dolap/yer olma durumlarina gére
dagiimlan
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Kisisel koruyucu donanimlarinin
kullaniminin isveren tarafindan denetimine
iliskin olarak katiimcilarinin yaklasik %90’t
denetimlerin gergeklestirildigini belirtmistir.

Hayir
10,9%

Evet
89,1%

Grafik 5.6. Maden sektoriinde caliganlarin
kigisel koruyucu donanimlar kullanip
kullanmadigini igverenin denetlemesi

durumlarina gére dagilimlan

Bu oran KKD kullanminin is kazasi ve
meslek hastaliklanini  6nlemede KKD
kullaniminin etkinliginin isverenler
tarafindan kabul goérdiigune isaret etmekle
birlikte calisanlann da bu konudaki
gorusleri soruldugunda yaklasik %96'lik
bir bolimi KKD kullaniminin - koruma
sagladigina inandiklarnini belirtmistir.

Hayir
4,3%

Evet
95,7%

Grafik 5.7. Maden sektériinde ¢caliganlarin
kisisel koruyucu donanimlarin koruma
sagladigina inanma durumlarina gére

dagihimlan

Kisisel koruyucu donanimlarin dogru ve etkin kullanmina yonelik olarak bir egitim
alinip alinmadigi sorgulandiginda ise katilimcilarin %93,5 oraninda ilgili egitimi aldiklari
belirtiimektedir. KKD kullanimina iligkin egitim dizeyi yiksek olmasina ragmen KKD’lerin
kullanma kilavuzlarinin katihmcilar tarafindan okunma diizeyine baktigimizda bu oran %78,3’'e

dismektedir.

Hayir
78,3%

Evet
21,7%

Grafik 5.8. Maden sektériinde calisanlarin kigisel koruyucu donanimlarin kullanma
kilavuzunu okuma durumlarina gére dagilimlari
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KKD’lere iligkin diger énemli husus ise uygun ve dogru KKD secimi ve kullanimidir.

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%
S B S S N—

AYAK KORUYUCULARI

EL KORUYUCULARI 97,7%

|

97,8%

BAS KORUYUCULARI

iSITME KORUYUCULARI

SOLUNUM KORUYUCULARI 86,1%
VUCUT KORUYUCULARI 75,0%

5%

GOz KORUYUCULARI

YUKSEKTEN DUSME

YUZ KORUYUCULARI

Grafik 5.9. Maden sektoriinde calisanlarin isyerlerinde kullanmasi igin verilen kisisel
koruyucu donanimlara gore dagilimlar

Calisma esnasinda kisisel koruyucu donanimlarin kullanimina bakildiginda ¢alisanlara teslim

edilen tum kisisel koruyucu donanimlarin kullaniimadigr gérilmektedir. Bu oran 6zellikle yiz
koruyucular ve yliksekten diismeye karsi donanimlarda oldukga dusUktr.
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Grafik 5.10. Maden sektoriinde calisanlarin is yaparken kullandiklar kisisel koruyucu
donamim durumlarina gére dagilimlar

Kisisel koruyucu donanimlarin tirlerine gore kullanimama nedenleri incelendiginde ise
asagidaki bilgiler ortaya cikmaktadir.
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Grafik 5.11. Maden sektoriinde ¢alisanlarin koruyucu donanim kullanmayan calisanlarin
kullanmama nedenlerine gore dagiimlar
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Calismada yer alan madencilik sektéri isyerlerinde kullanilan KKD’lerin mevzuata uygunlugu
incelendiginde pek ¢ok urin grubu icin uygunlugun %100’e yakin saglandigi ifade edilebilir.

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

6oz KORUYUCULARI
YUZ KORUYUCULARI
SOLUNUM KORUYUCULARI
AYAK KORUYUCULARI
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iSITME KORUYUCULARI

EL KORUYUCULARI

BAS KORUYUCULARI

Grafik 5.12. Maden sektériinde galisanlarin kisisel koruyucu donanimlar lizerinde igareti
olma durumlarina gére dagilimlan

Son olarak kullanilan KKD’lerin Grafik 5.13'de, ergonomik olarak rahat olup olmadigi
sorgulanmis bas koruyucular disinda genel olarak bir memnuniyet belirtiimigtir.
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Grafik 5.13. Maden sektoriinde calisanlarin kisisel koruyucu donanimlarinin rahat ve
konforlu olma durumlarina gére dagilimlari
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6. MADENCILIK SEKTORUNDE KULLANILAN KiSIiSEL
KORUYUCU DONANIMLAR

Madencilik sektorl yapisi geregi degisiklik gosteren retim tekniklerini, Grlin ve prosesleri
barindiran bir sektérdir. Yeralti kdmir madenciliginden, tas ocakgiligina, deniz alti tretime
kadar pek ¢ok Uretim yonetiminin yanisira tretilen ham cevherin zenginlestiriimesi ve islenmesi
pek ¢ok o6zellesmis islemi gerektirmektedir. Bu bakimdan sektorel risklerin belirlenmesi,
kategorizasyonu ve uygun Onlemlerin tespitinde bir genelleme yapmak oldukga zordur.
Risklerin dnlenmesi veya azaltimasinda siklikla kullanilan bir ydntem olan kisisel koruyucu
donanimlarin dogru secimi ve etkin kullanimi ancak galisanin, ¢alisma ortaminin ve isin
degerlendirmesi ile tespit edilebilir. Sektorde kullanilabilecek kisisel koruyucu donanimlar
asagida verilmektedir.

6.1. EL-KOL KORUYUCU DONANIMLAR

Madencilik sektoriinde el-kol koruyucularin kullanimi mekanik ve kimyasal risk faktorleri
Uzerinde yogunlasmaktadir. Kullanilan kimyasallarin givenlik bilgi formlarina basvurulmali
ilgili dokiimanda belirtilen riskler dogrultusunda eldiven segimi yapiimalidir. Kimyasal riskleri
Onlemek icin TS EN 374 standardina uygun eldivenler segilmelidir.

Madenciligin Ozellikle Uretim asamasinda mekanik risklerin oldukga fazla oldugu
gorilmektedir. Bu baglamda TS EN 388 standardina uygun eldivenler secilmeli isin 6zelligine
uygun eldivenler tercih edilmelidir.

Sicakliga ve ergimis maddelere temas, konvektiv veya radyant isiya maruziyet bulunmasi
durumunda TS EN 407 standardina sahip eldivenler kullaniimalidir. Kaynakgilar igin koruyucu
eldivenler ilgili TS EN 12477 standardina uygun olmalidir.

Secilecek el koruyucunun kavrama kabiliyeti yliksek olmali ve ek risk yaratmamalidir.

6.2. SOLUNUM KORUYUCU DONANIMLAR

Madencilik sektérinin en buylk zorluklarindan biri tozla mucadeledir. Ortamda bulunan
tozun uzaklastirimasi veya bastinimasina yonelik ¢alismalar yurutilse de bazi durumlarda
toza maruziyet neredeyse kaginiimaz olmaktadir. Toplu korunma 6nlemlerinin yetersiz kaldigi
durumlarda ortamdaki toz konsantrasyonu 6lgulerek uygun koruma seviyesi tespit edilmelidir.
Tespit edilen seviyeye gore FFP1, FFP2 veya FFP3 maskeler kullaniimalidir. Uygun maskenin
secimi kadar kullanimi ve saklanmasi da yeterli korunma saglanmasi agisindan elzemdir.
Bu bakimdan calisanlara gerekli egitim ve bilgilendirmeler yapiimalidir. Tek kullanimlik veya
tekrar kullanilabilir maskeler kullanilabilir.

Diger bir risk ise ortamda bogucu veya zehirleyici gazlar bulunmasidir. Bazi gazlarin renk
ve/veya koku 6zelligi bulunmadigindan normal sartlarda tespiti zordur. Bu nedenle kisisel
maruziyet ve ortam gaz ol¢imleri dizenli olarak yapilmalidir. Gazlarin drenajinin yapilmasinin
yanisira gaz konsantrasyonu kontrol altinda tutulmahdir.
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Gazlarin neden oldugu etkilerden korunmanin toz maskesiyle mimkin olmadiginin
unutulmamasi gerekmektedir. Gz ve ylz korunmasi igin tam yliz maskesi veya yarim yiiz
maskesi kullanilmalidir. Filtreler maruz kalinan gaza uygun olarak segilmelidir.

Ortamda oksijen oraninin %19,5'in altina dismesi veya ortam atmosferindeki kirleticilerin
¢ok yogun olmasi durumunda filtreleme prensibine gére c¢alisan solunum koruyucular
kullaniimaz. Bunlarin yerine “Kapali devre solunum cihazlan” olarak tanimlanan temiz hava
beslemeli sistemler kullaniimalidir.

6.3. GOZ VE YUZ KORUYUCU DONANIMLAR

Madencilik sektoriinde gbéz ve ylz koruyucular, kaynak, kirma, eleme, 6giutme, kesme,
delme gibi proseslerin gerceklestiriimesi sirasinda ortaya ¢ikan partikillerin yanisira
ortamdaki toz maruziyetinden korunmak i¢inde kullanilmaktadir. Solunum korumasinin da
gerektigi durumlarda veya tim ylzin korunmasinin gerektigi durumlarda tam yiiz maskesi
tercih edilmelidir.

Ortamda godzler igin zararll gaz ve zehirli duman bulunmasi veya zararl sivi sigrama ihtimali
bulunmasi halinde ¢ergeve govdesi gozleri sikica ¢evreleyen goéz koruyucular kullaniimalidir.
Koruyucu gozlikler EN 166 standardina uygun olarak Uretilmis olmalidir. Géz koruyucularin
kullanim alanlar ve performans degerleri standartta yer almakla birlikte trln tizerinde sembol
ve isaretlemeler ile ifade edilmektedir. Tespit edilen riskler dahilinde bu semboller kontrol
edilerek se¢im yapilmalidir.

6.4. AYAK VE BACAK KORUYUCU DONANIMLAR

Calisma esnasinda ayaga gelebilecek darbe, carpma ve malzeme dismesine karsi koruyucu
Ozelligi olan is ayakkabisi, bot veya gizme giyilmelidir. Maden arama sondaj galismalari
genellikle sulu ve gamurlu ortamlarda yapildidi i¢in ayak koruyucu olarak burun koruyuculu
uzun gizme giyilmesi 6nerilmektedir.

* Madencilik sektériinde calisan ve
sahaya dahil olan kisilerin timi koruyucu
ayakkabi giymelidir.

e Koruyucu ayakkabi mutlaka burun
koruyuculu olmalidir.

* Olusabilecek mantar vb. ayak
hastaliklarina karsi koruyucu ayakkabilar
corapsiz ve islak ayak ile giyilmemelidir.

* Calisma sirasinda ayakkabi baglar
mutlaka bagl olmahdir [3].

6.5. KORUYUCU GIYECEKLER
Koruyucu giysiler calisanlar genel olarak yiiksek veya dusik sicaklik, toksik maddeler,
kimyasallar, asindiricilar ile biyolojik ve fiziksel risklere karsi korumak i¢in kullanilir. Madencilik

29



sektériine bakildiginda sayillan bu etkenlerin blytk bir oranda bulundugu goérilmektedir.
Madenlerde galisanlann giysileri pamuklu kumastan Uretilir ve takilmalan énlemek amaciyla
genelde cepsiz olmalidir. Gorinurligin arttinimasi amaciyla reflektif yelekler kullanilabilecegi
gibi is elbiselerine de reflektif seritler konulmasi fayda saglar. Reflektif yelekler ozellikle
aracglarin calistigi ortamlarda muhtemel kazalann 6niine gegilmesi agisindan elzemdir.
Reflektif yelekler TS EN ISO 20471 standardina uygun olmalidir. Koruyucu giysiler 6zellikle
kesilme, delinme ve yirtilmalar gibi mekanik etkilere direncli olmalidir. Kaynak ve benzeri isler
icin EN 11611 standardina uygun koruyucu giysiler secilmelidir.

6.6. BAS KORUYUCU DONANIMLAR

Madencilik sektoriinde en sik olarak kullanilan bas koruyucu donanimlar baretlerdir. Baret
basa bir cisim dismesi, bir cismin veya hareketli bir ekipmanin ¢arpmasi, basin bir yere
vurulmasi veya elektrik akimi bulunan bir iletkenle temasinin énlenmesini saglar. Baretlerde
delik agilmamalidir. Madenci baretlerinde kullanim yerine gére lamba ayagi ve kablo tutacagi
bulunmalidir. Galisanlar bas lambasinin kablosunu takilarak tehlike yaratmayacak sekilde
kablo tutacagindan gegirerek kullanmalidir. Yz korumanin gerektigi madenlerde tam yiiz
siperli baretler, giriltili ortamlarda mansonlu kulaklik takilabilen baretler tercih edilmelidir.
Baretlerde EN 397 standardi aranmalidir.

6.7. ISITME KORUYUCU DONANIMLAR

Madencilik yapisi geregi cevherin ¢ikarlmasindan nihai Urinin elde edilmesine kadar
genel olarak belli bir sertligin Gzerindeki malzemenin patlatimasi, kazilmasi, kirnimasi,
elenmesi, 6gutilmesi ve tasinmasi gibi yiksek dlzeyde guriltinin olusabildigi faaliyetleri
icermektedir. Bu baglamda isitme kayiplan siklikla goérilmektedir. Gurdltlyu azaltici is saghg
guvenligi énlemlerinin yanisira, hem meslek hastaliklarinin énlenmesi hem de girdltinin
neden olabilecegi dikkat daginikhidi sonucu is kazalarinin dniine gegilmesi agisindan isitme
koruyucular énem tasimaktadir. Dogru isitme koruyucunun seg¢imi ancak kisisel maruziyet
ve ortam gurdlta dlgimlerinin gergeklestiriimesi ve degerlendiriimesi ile yapilabilir. Gurultt
dlzeyinin belirlenmesi sonrasi, yasal mevzuatta yer alan deger ile 6lgim degeri arasindaki fark
kadar koruyucu destek alinmalidir. Bu deger SNR degeri olarak belirtilir. Koruma diizeyinin
gereginden ylksek olmasinin da sorunlara neden olabilecedi unutulmamalidir. Genel olarak
aktif ve bedensel galismanin yogun oldugu madencilik sektérinde kulak tikaglan yerine
mansonlu kulakliklar kullanim kolayligi sadlamaktadir. isitme koruyucular giiriiltili ortama
giriimeden 6nce ve dogru yontemle takilmal, gurdltalld ortamda ¢ikanlmamaldir. Calisma
suresinin sadece belli bir kisminda isitme koruyucularin kullanilmasi durumunda etkinligi
azalacaktir.

isitme koruyucular icin TS EN 352 standardi uygulanmaktadir.
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6.8. YUKSEKTEN DUSMEYE KARSI KORUYUCU DONANIMLAR
Calisanlarin ylksek bir yerden disme risklerine karsi calisani korumak amaciyla tasarlanmis
donanimlardir.

* Madencilik sektdriinde yilksekte ( )
yapilan calismalarda toplu korunma DIKKAT!
o6nlemi alinmalidir. nﬂ;me Riski

* Yiksekten dismeye karsi
kullanilacak donaniminin  halatlar,
karabinalari vb. parcalarinda
yipranma, asinma gibi uygunsuzluklar
olmamalidir. Bu sartlan saglamayan
ekipmanlar kesinlikle kullaniimamalidir.
* Yuksekten diismeye karsi koruyucu
donanimin  halatlar, karabinalari
yagmur, kar vb. dis etkilerden zarar
goérmemesi icin kuru ve kapal bir
alanda muhafaza edilmelidir.

. Yiksekten dusmeye karsl
koruyucu donanim  kullaniimadan
6nce mutlaka kontrol edilmelidir.
Eger donanim (zerinde vyer alan
parcalarda bir eksiklik var ise kesinlikle
kullaniimamaldir [3].

* Kullanlacak ylksekten dismeye

karsi donanimlar mevzuatina uygun YUKSEKTE

olmalidir.
EMNIYET KEMERSIZ
CALISMA
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